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CH NG I - NH NG V N Đ  LÝ LU N C  B N V  LU T KINHƯƠ Ữ Ấ Ề Ậ Ơ Ả Ề Ậ  
T   VI T NAMẾ Ở Ệ

1.1- LU T KINH T  THEO QUAN NI M TRUY N TH NG.Ậ Ế Ệ Ề Ố

Lu t kinh t  là t ng h p các quy ph m pháp lu t do nhà n c ban hành đ  đi u ch nh cácậ ế ổ ợ ạ ậ ướ ể ề ỉ  
quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình qu n lý kinh t  và trong quá trình s n xu t kinhệ ế ả ế ả ấ  
doanh gi a các c  quan qu n lý nhà n c v  kinh t  v i các t  ch c kinh t  XHCN ho cữ ơ ả ướ ề ế ớ ổ ứ ế ặ  
gi a các t  ch c xã h i ch  nghĩa v i nhau nh m th c hi n nhi m v  k  ho ch c a nhàữ ổ ứ ộ ủ ớ ằ ự ệ ệ ụ ế ạ ủ  
n c giao.ướ

Đ i t ng đi u ch nh:ố ượ ề ỉ

- Các quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình qu n lý kinh t  gi a các c  quan qu n lý nhàệ ế ả ế ữ ơ ả  
n c v  kinh t  v i các t  ch c kinh t  xã h i ch  nghĩa.ướ ề ế ớ ổ ứ ế ộ ủ
- Các quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình s n xu t kinh doanh gi a các t  ch c kinh tệ ế ả ấ ữ ổ ứ ế 
XHCN v i nhau.ớ
=> Đ i t ng đi u ch nh c a lu t kinh t  là nh ng quan h  kinh t  v a mang y u t  tài s nố ượ ề ỉ ủ ậ ế ữ ệ ế ừ ế ố ả  
v a mang y u t  t  ch c k  ho ch.ừ ế ố ổ ứ ế ạ
Nh ng y u t  này th  hi n trong các nhóm quan h   m c đ  khác nhauữ ế ố ể ệ ệ ở ứ ộ

C  th : ụ ể
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- Trong nhóm quan h  qu n lý kinh t :ệ ả ế
Y u t  t  ch c k  ho ch là tính tr i còn y u t  tài s n không đ m nét vì trong quan h  lãnhế ố ổ ứ ế ạ ộ ế ố ả ậ ệ  
đ o y u t  tài s n ch  th  hi n  nh ng ch  tiêu pháp l nh mà nhà n c cân đ i v t t  ti nạ ế ố ả ỉ ể ệ ở ữ ỉ ệ ướ ố ậ ư ề  
v n cho các t  ch c kinh t  XHCN đ  các t  ch c kinh t  này th c hi n nhi m v  k  ho chố ổ ứ ế ể ổ ứ ế ự ệ ệ ụ ế ạ  
c a nhà n c giao.ủ ướ
- Trong nhóm quan h  ngang:ệ
Y u t  tài s n l i th  hi n rõ nét còn y u t  ế ố ả ạ ể ệ ế ố t  ch c k  ho ch m  nh t h nổ ứ ế ạ ờ ạ ơ
Y u t  t  ch c k  ho ch trong quan h  ngang ch  th  hi n  ch :ế ố ổ ứ ế ạ ệ ỉ ể ệ ở ỗ
+ Nhà n c b t bu c các đ n v  kinh t  có liên quan ph i ký k t h p đ ng kinh t .ướ ắ ộ ơ ị ế ả ế ợ ồ ế
+ Khi ký k t h p đ ng kinh t  ph i d a vào ch  tiêu pháp l nh. Tr ng h p k  ho ch nhàế ợ ồ ế ả ự ỉ ệ ườ ợ ế ạ  
n c thay đ i ho c hu  b  thì h p đ ng đã ký cũng ph i thay đ i ho c s a đ i theo (nhướ ổ ặ ỷ ỏ ợ ồ ả ổ ặ ử ổ ư 
v y quan h  h p đ ng theo c  ch  cũ không đ c hi u theo đúng nghĩa truy n th ng: T  doậ ệ ợ ồ ơ ế ượ ể ề ố ự  
kh  c, t  do ý chí).ế ướ ự

=> ph ng pháp đi u ch nhươ ề ỉ

Đ  phù h p v i đ c đi m cể ợ ớ ặ ể ủa đ i t ng đi u ch nh, lu t kinh t  áp d ng ph ng pháp đi uố ượ ề ỉ ậ ế ụ ươ ề  
ch nh riêng.  Theo quan ni m truy n th ng ph ng pháp đi u  ch nh c a  lu t  kinh t  làỉ ệ ề ố ươ ề ỉ ủ ậ ế  
ph ng pháp k t h p hài hoà gi a ph ng pháp tho  thu n bình đ ng v i ph ng phápươ ế ợ ữ ươ ả ậ ẳ ớ ươ  
m nh l nh hành chính . ệ ệ Nghĩa là  khi đi u ch nh 1 quan h  kinh t  c  th , lu t kinh t  ph iề ỉ ệ ế ụ ể ậ ế ả  
s  d ng đ ng th i c  2 ph ng pháp tho  thu n và m nh l nh ử ụ ồ ờ ả ươ ả ậ ệ ệ

=> Ch  th  c a lu t kinh tủ ể ủ ậ ế

Đ c tr ng c a n n kinh t  XHCN là d a trên ch  đ  công h u v  t  li u s n xu t và đ cặ ư ủ ề ế ự ế ộ ữ ề ư ệ ả ấ ượ  
qu n lý b ng c  ch  k  ho ch hoá t p trung vì v y ho t đ ng kinh t  không do t ng côngả ằ ơ ế ế ạ ậ ậ ạ ộ ế ừ  
dân riêng l  th c hi n mà do t p th e ng i lao đ ng c a các t  ch c kinh t  nhà n c vàẻ ự ệ ậ ẻ ườ ộ ủ ổ ứ ế ướ  
t p th , các c  quan kinh t  và các t  ch c xã h i khác th c hi n.ậ ể ơ ế ổ ứ ộ ự ệ
 Ch  th  c a lu t kinh t  g m:ủ ể ủ ậ ế ồ
- Các c  quan kinh tơ ế
- Các t  ch c XHCNổ ứ

Pháp nhân là 1 khái ni m đ c s  d ng đ  ám ch  1 lo i ch  th  pháp lý đ c l p đ  phânệ ượ ử ụ ể ỉ ạ ủ ể ộ ậ ể  
bi t v i các ch  th  c a con ng i (bao g m cá nhân và t p th ). Nh  v y pháp nhân là 1ệ ớ ủ ể ủ ườ ồ ậ ể ư ậ  
th c th  trìu t ng đ c h  c u, th  hi n tình tr ng tách b ch v  m t tài s n c a nó v i tàiự ể ượ ượ ư ấ ể ệ ạ ạ ề ặ ả ủ ớ  
s n còn l i c a ch  s  h u, ng i đã sáng t o ra nóả ạ ủ ủ ở ữ ườ ạ

Theo quan ni m truy n th ng thì cá nhân không đ c công nh n là ch  th  c a lu t kinh tệ ề ố ượ ậ ủ ể ủ ậ ế 
b i l  trong n n kinh t  XHCN không t n tài thành ph n kinh t  t  nhân.  ở ẽ ề ế ồ ầ ế ư

Ngày nay Vi t Nam đang chuy n sang n n kinh t  hàng hoá nhi u thành ph n theo c  ch  thệ ể ề ế ề ầ ơ ế ị 
tr ng có s  qu n lý c a nhà n c thì nh ng quy đ nh c a lu t kinh t  tr c đây không cònườ ự ả ủ ướ ữ ị ủ ậ ế ướ  
phù h p v i n n kinh t  th  tr ng- m t n n kinh t  có nh ng b n s c khác h n v i n nợ ớ ề ế ị ườ ộ ề ế ữ ả ắ ẳ ớ ề  
kinh t  k  ho ch hoá t p trung.ế ế ạ ậ

Đó là 

- N n kinh t  th  tr ng là n n kinh t  hàng hoá            Đa hình th c s  h uề ế ị ườ ề ế ứ ở ữ
Đa thành ph n kinh tầ ế
Đa l i íchợ
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- Các thành ph n kinh t  đ u bình đ ng v i nhau tuy nhiên trong n n kinh t  th  tr ng c aầ ế ề ẳ ớ ề ế ị ườ ủ  
Vi t Nam kinh t  qu c doanh v n gi  vai trò ch  đ o nh m đ m b o s  cân đ i nh t đ nhệ ế ố ẫ ữ ủ ạ ằ ả ả ự ố ấ ị  
cho toàn b  n n kinh t .ộ ề ế
- Trong n n kinh t  th  tr ng hình th c t  ch c kinh doanh r t đa d ng và phong phú -> Chề ế ị ườ ứ ổ ứ ấ ạ ủ 
th  kinh doanh không còn bó h p  các t  ch c kinh t  qu c doanh và t p th  (HTX) mà mể ẹ ở ổ ứ ế ố ậ ể ở 
r ng đ n các lo i hình kinh doanh c a t  nhân, n c ngoài…Nh   v y ch  th  c a lu t kinhộ ế ạ ủ ư ướ ư ậ ủ ể ủ ậ  
t  s  đa d ng h n nhi u so v i c  ch  tr c đây.ế ẽ ạ ơ ề ớ ơ ế ướ
- T  do kinh doanh, ch  đ ng sáng t o trong kinh doanh c a các ch  th  kinh doanh, s  c nhự ủ ộ ạ ủ ủ ể ự ạ  
tranh và phá s n c a các doanh nghi p là nh ng đ c tính t t y u c a n n kinh t  th  tr ngả ủ ệ ữ ặ ấ ế ủ ề ế ị ườ  
mà n n kinh t  k  ho ch hoá t p trung không th  có. Nh ng đ c tính này ch ng t : ề ế ế ạ ậ ể ữ ặ ứ ỏ

+ Các ch  th  kinh doanh trong n n kinh t  th  tr ng có th  t  do l a ch n ngành nghủ ể ề ế ị ườ ể ự ự ọ ề 
kinh doanh, t  quy t đ nh quá trình kinh doanh và t  ch u trách nhi m v  k t qu  ho tự ế ị ự ị ệ ề ế ả ạ  
đ ng s n xu t c a mình và có nghĩa v  đóng góp v i nhà n c mà không b  chi ph iộ ả ấ ủ ụ ớ ướ ị ố  
b i h  th ng ch  tiêu pháp l nh c a nhà n c. ở ệ ố ỉ ệ ủ ướ

+Nh ng quan h  kinh t  đ c thi t l p v i m c đích ch  y u là kinh doanh ki m l i.ữ ệ ế ượ ế ậ ớ ụ ủ ế ế ờ

Tuy nhiên khác v i m t s  n c trong n n kinh t  th  tr ng nh ng đ c tính trên n m trong 1ớ ộ ố ướ ề ế ị ườ ữ ặ ằ  
gi i h n nh t đ nh có nghĩa là n n kinh t  th  tr ng c a Vi t Nam ph i đ m b o có sớ ạ ấ ị ề ế ị ườ ủ ệ ả ả ả ự 
qu n lý c a nhà n c và theo đ nh h ng XHCN.ả ủ ướ ị ướ
Nh n th c đ c đúng đ n nh ng đ c tính c  h u c a n n kinh t  th  tr ng nói chung cùngậ ứ ượ ắ ữ ặ ố ữ ủ ề ế ị ườ  
v i nh ng s c thái riêng c a n n kinh t  th  tr ng c a Vi et Nam các nhà làm lu t đã có thayớ ữ ắ ủ ề ế ị ườ ủ ị ậ  
đ i đáng k  trong vi c xem xét các v n đ  lý lu n v  lu t kinh t  nh m phát huy đ c vaiổ ể ệ ấ ề ậ ề ậ ế ằ ượ  
trò đi u ti t các ho t đ ng kinh t  c a lu t kinh t .  ề ế ạ ộ ế ủ ậ ế

1.2- KHÁI NI M V  LU T KINH TỆ Ề Ậ Ế

1.2.1- Khái ni m:ệ

Lu t kinh t  trong đi u ki n n n kinh t  th  tr ng là t ng h p các quy ph m pháp lu t doậ ế ề ệ ề ế ị ườ ổ ợ ạ ậ  
nhà n c ban hành đ  đi u ch nh các quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình t  ch c vàướ ể ề ỉ ệ ế ổ ứ  
qu n lý kinh t  c a nhà n c và trong quá trình s n xu t kinh doanh gi a các ch  th  kinhả ế ủ ướ ả ấ ữ ủ ể  
doanh v i nhauớ

1.2.2- Đ i t ng đi u ch nh c a lu t kinh t  ố ượ ề ỉ ủ ậ ế

Đ i t ng đi u ch nh c a lu t kinh t  là nh ng quan h  kinh t  do lu t kinh t  tác đ ng vàoố ượ ề ỉ ủ ậ ế ữ ệ ế ậ ế ộ  
bao g m:ồ

1- Nhóm quan h  qu n lý kinh t  ệ ả ế
- Là quan h  phát sinh trong quá trình qu n lý kinh t  gi a các c  quan qu n lý nhà n c vệ ả ế ữ ơ ả ướ ề 
kinh t  v i các ch  th  kinh doanhế ớ ủ ể
- Đ c đi m c a nhóm quan h  này: ặ ể ủ ệ

+ Quan h  qu n lý kinh t  phát sinh và t n t i gi a các c  quan qu n lý và các c  quanệ ả ế ồ ạ ữ ơ ả ơ  
b  qu n lý (Các ch  th  kinh doanh) khi các c  quan qu n lý th c hi n ch c năng qu nị ả ủ ể ơ ả ự ệ ứ ả  
lý c a mìnhủ

+ Ch  th  tham gia quan h  này  vào v  trí b t đ ng (Vì quan h  này hình thành vàủ ể ệ ở ị ấ ẳ ệ  
đ c th c hi n d a trên nguyên t c quy n uy ph c tùng)ượ ự ệ ự ắ ề ụ

+ C  s  pháp lý: Ch  y u thông qua các văn b n pháp lý do các c  quan qu n lý cóơ ở ủ ế ả ơ ả  
th m quy n ban hành.ẩ ề
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2- Quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình kinh doanh gi a các ch  th  kinh doanhệ ế ữ ủ ể  
v i nhau.ớ

- Đây là nh ng quan h  kinh t  th ng phát sinh do th c hi n ho t đ ng s n xu t, ho t đ ngữ ệ ế ườ ự ệ ạ ộ ả ấ ạ ộ  
tiêu th  s n ph m ho c th c hi n các ho t đ ng d ch v  trên th  tr ng nh m m c đích sinhụ ả ẩ ặ ự ệ ạ ộ ị ụ ị ườ ằ ụ  
l i.ờ
Trong h  th ng các quan h  kinh t  thu c đ i t ng đi u ch nh c a lu t kinh t , nhóm quanệ ố ệ ế ộ ố ượ ề ỉ ủ ậ ế  
h  này là nhóm quan h  ch  y u, th ng xuyên và ph  bi n nh t.ệ ệ ủ ế ườ ổ ế ấ
- Đ c đi m: ặ ể

+ Chúng phát sinh tr c ti p trong quá trình kinh doanh nh m đáp ng các nhu c u kinhự ế ằ ứ ầ  
doanh c a các ch  th  kinh doanhủ ủ ể

+Chúng phát sinh trên c  s  th ng nh t ý chí c a các bên thông qua hình th c pháp lý làơ ở ố ấ ủ ứ  
h p đ ng kinh t  ho c nh ng tho  thu n.ợ ồ ế ặ ữ ả ậ

+ Ch  th  c a nhóm quan h  này ch  y u là các ch  th  kinh doanh thu c các thànhủ ể ủ ệ ủ ế ủ ể ộ  
ph n kinh t  tham gia vào quan h  này trên nguyên t c t  nguy n, bình đ ng và cácầ ế ệ ắ ự ệ ẳ  
bên cùng có l i.ợ

+ Nhóm quan h  này là nhóm quan h  tài s n - quan h  hàng hoá- ti n t  ệ ệ ả ệ ề ệ
3- Quan h  kinh t  phát sinh trong n i b  m t s  doanh nghi p ệ ế ộ ộ ộ ố ệ

   Là các quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình ho t đ ng kinh doanh gi a t ng công ty, t pệ ế ạ ộ ữ ổ ậ  
đoàn kinh doanh và các đ n v  thành viên cũng nh  gi a các đ n v  thành viên trong n i bơ ị ư ữ ơ ị ộ ộ 
t ng công ty ho c t p đoàn kinh doanh đó v i nhau..ổ ặ ậ ớ
C  s  pháp lý : Thông qua n i quy, quy ch , đi u l , cam k t.ơ ỏ ộ ế ề ệ ế

1.2.3- Ph ng pháp đi u ch nh ươ ề ỉ

Do lu t kinh t  v a đi u ch nh quan h  qu n lý kinh t  gi a ch  th  không bình đ ng v aậ ế ừ ề ỉ ệ ả ế ữ ủ ể ẳ ừ  
đi u ch nh quan h  tài s n gi a các ch  th  bình đ ng v i nhau phát sinh trong quá trình kinhề ỉ ệ ả ữ ủ ể ẳ ớ  
doanh cho nên lu t kinh t  s  d ng và ph i h p nhi u ph ng pháp tác đ ng khác nhau nhậ ế ử ụ ố ợ ề ươ ộ ư 
k t h p ph ng pháp m nh l nh v i ph ng pháp tho  thu n theo m c đ  linh ho t tuỳ theoế ợ ươ ệ ệ ớ ươ ả ậ ứ ộ ạ  
t ng quan h  kinh t  c  th .ừ ệ ế ụ ể
Tuy nhiên Ph ng pháp đi u ch nh c a lu t kinh t  đ c b  xung nhi u đi m m i:ươ ề ỉ ủ ậ ế ượ ổ ề ể ớ
Ph ng pháp m nh l nh trong đi u ch nh pháp lý các ho t đ ng kinh doanh h u nh  khôngươ ệ ệ ề ỉ ạ ộ ầ ư  
còn đ c áp d ng r ng rãi. Các quan h  tài s n v i m c đích kinh doanh đ c tr  l i choượ ụ ộ ệ ả ớ ụ ượ ả ạ  
chúng nguyên t c t  do ý chí t  do kh  c.ắ ự ự ế ướ

1- Ph ng pháp m nh l nh : ươ ệ ệ
Đ c s  d ng ch  y u đ  đi u ch nh nhóm quan h  qu n lý kinh t  gi a các ch  th  b tượ ử ụ ủ ế ể ề ỉ ệ ả ế ữ ủ ể ấ  
bình đ ng v i nhau. Đ  phù h p v i đ c tr ng c a nhóm quan h  này lu t kinh t  đã tácẳ ớ ể ợ ớ ặ ư ủ ệ ậ ế  
đ ng vào chúng b ng cách quy đ nh cho các c  quan qu n lý nhà n c v  kinh t  trong ph mộ ằ ị ơ ả ướ ề ế ạ  
vi ch c năng c a mìnhcó quy n ra quy t đ nh ch  th  b t bu c đ i v i các ch  th  kinh doanhứ ủ ề ế ị ỉ ị ắ ộ ố ớ ủ ể  
(bên b  qu n lý). Còn bên b  qu n lý có nghĩa v  th c hi n quy t đ nh đóị ả ị ả ụ ự ệ ế ị

2- Ph ng pháp tho  thu n: ươ ả ậ
Đ c s  d ng đ  đi u ch nh các quan h  kinh t  phát sinh trong quá trình kinh doanh gi aượ ử ụ ể ề ỉ ệ ế ữ  
các ch  th  bình đ ng v i nhau.ủ ể ẳ ớ
B n ch t c a ph ng pháp này th  hi n  ch : Lu t kinh t  quy đ nh cho các bên tham quanả ấ ủ ươ ể ệ ở ỗ ậ ế ị  
h  kinh t  có quy n bình đ ng v i nhau, tho  thu n nh ng v n đ  mà các bên quan tâm khiệ ế ề ẳ ớ ả ậ ữ ấ ề  
thi t l p ho c ch m d t quan h  kinh t  mà không b  ph  thu c vào ý chí c a b t kỳ tế ậ ặ ấ ứ ệ ế ị ụ ộ ủ ấ ổ 
ch c, cá nhân nào. Đi u này có nghĩa là pháp lu t qui đ nh quan h  kinh t  ch  đ c coi làứ ề ậ ị ệ ế ỉ ượ  
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hình thành trên c  s  s  th ng nh t ý chí c a các bên và không trái v i các quy đ nh c a nhàơ ở ự ố ấ ủ ớ ị ủ  
n cướ

1.3- CH  TH  C A LU T KINH TỦ Ể Ủ Ậ Ế

Ch  th  c a lu t kinh t  bao g m các t  ch c, cá nhân có đ  đi u ki n đ  tham gia vàoủ ể ủ ậ ế ồ ổ ứ ủ ề ệ ể  
nh ng quan h  do lu t kinh t  đi u ch nh.ữ ệ ậ ế ề ỉ

1-  Đi u ki n đ  tr  thành ch  th  c a lu t kinh tề ệ ể ở ủ ể ủ ậ ế

+ Ph i đ c thành l p m t cách h p phápả ượ ậ ộ ợ
Nh ng c  quan, t  ch c đ c coi là thành l p h p pháp khi chúng đ c c  quan nhàữ ơ ổ ứ ượ ậ ợ ượ ơ  
n c có th m quy n ra quy t đ nh thành l p ho c cho phép thành l p ho c tuân thướ ẩ ề ế ị ậ ặ ậ ặ ủ 
các th  t c do lu t đ nh ra đ c t  ch c d i nh ng hình th c nh t đ nh v i ch củ ụ ậ ị ượ ổ ứ ướ ữ ứ ấ ị ớ ứ  
năng, nhi m v  và ph m vi ho t đ ng rõ ràng theo các quy đ nh c a pháp lu t. ệ ụ ạ ạ ộ ị ủ ậ

+ Ph i có tài s n riêngả ả
M t t  ch c đ c coi là có tài s n riêng khiộ ổ ứ ượ ả

•T  ch c đó có m t kh i l ng tài s n nh t đ nh phân bi t v i tài s n c a cổ ứ ộ ố ượ ả ấ ị ệ ớ ả ủ ơ 
quan c p trên ho c c a các t  ch c khác ấ ặ ủ ổ ứ

• Có kh i l ng quy n năng nh t đ nh đ  chi ph i kh i l ng tài s n đó và ph iố ượ ề ấ ị ể ố ố ượ ả ả  
t  ch u trách nhi m đ c l p b ng chính tài s n đóự ị ệ ộ ậ ằ ả

+ Ph i có th m quy n kinh tả ẩ ề ế
Th m quy n kinh t  là t ng h p các quy n và nghĩa v  v  kinh t  đ c pháp lu t ghiẩ ề ế ổ ợ ề ụ ề ế ượ ậ  
nh n ho c công nh n. Th m quy n kinh t  c a m t ch  th  lu t kinh t  luôn ph iậ ặ ậ ẩ ề ế ủ ộ ủ ể ậ ế ả  
t ng ng v i ch c năng nhi m v  và lĩnh v c ho t đ ng c a nó. Nh  v y có thươ ứ ớ ứ ệ ụ ự ạ ộ ủ ư ậ ể 
th y th m quy n kinh t  là gi i h n pháp lý mà trong đó các ch  th  lu t kinh t  đ cấ ẩ ề ế ớ ạ ủ ể ậ ế ượ  
hành đ ng ho c ph i hành đ ng ho c không đ c phép hành đ ng. Th m quy n kinhộ ặ ả ộ ặ ượ ộ ẩ ề  
t  tr  thành c  s  pháp lý đ  các ch  th  lu t kinh t  th c hi n các hành vi pháp lýế ở ơ ở ể ủ ể ậ ế ự ệ  
nh m t o ra các quy n và nghĩa v  c  th  cho mình. ằ ạ ề ụ ụ ể

 
2- Các lo i ch  th  c a lu t kinh t  ạ ủ ể ủ ậ ế

- N u căn c  vào ch c năng ho t đ ng c a ch  th  lu t kinh t  g m: ế ứ ứ ạ ộ ủ ủ ể ậ ế ồ
+ C  quan có ch c năng qu n lý kinh t : Đây là nh ng c  quan nhà n c tr c ti pơ ứ ả ế ữ ơ ướ ự ế  
th c hi n ch c năng qu n lý kinh t  , g m c  quan qu n lý có th m quy n chung, cự ệ ứ ả ế ồ ơ ả ẩ ề ơ 
quan qu n lý có th m quy n riêng.ả ẩ ề
+ Các đ n v  có ch c năng s n xu t kinh doanh trong đó g m các doanh nghi p thu cơ ị ứ ả ấ ồ ệ ộ  
các thành ph n kinh t  và c  cá nhân đ c phép kinh doanh, nh ng ch  y u là cácầ ế ả ượ ư ủ ế  
doanh nghi p ệ

- N u căn c  vào v  trí, vai trò và m c đ  tham gia vào các quan h  lu t kinh t  thì có cácế ứ ị ứ ộ ệ ậ ế  
ch  th  sau:ủ ể

+ Ch  th  ch  y u và th ng xuyên c a lu t kinh t . Đó là các doanh nghi p b i vìủ ể ủ ế ườ ủ ậ ế ệ ở  
trong n n kinh t  hàng hoá nhi u thành ph n theo c  ch  th  tr ng c a n c ta, cácề ế ề ầ ơ ế ị ườ ủ ướ  
doanh nghi p đ c thành l p v i m c đích ch  y u là ti n hành các ho t đ ng kinhệ ượ ậ ớ ụ ủ ế ế ạ ộ  
doanh. S  t n t i c a chúng g n li n v i ho t đ ng kinh doanh, vì th  chúng th ngự ồ ạ ủ ắ ề ớ ạ ộ ế ườ  
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xuyên tham gia vào các quan h  kinh t . T c là s  tham gia vào các quan h  kinh t  c aệ ế ứ ự ệ ế ủ  
các doanh nghi p th  hi n tính ph  bi n, tính liên t c và ph m vi r ng rãi.ệ ể ệ ổ ế ụ ạ ộ
+ Ch  th  không th ng xuyên c a lu t kinh t . Đó là nh ng c  quan hành chính sủ ể ườ ủ ậ ế ữ ơ ự 
nghi p nh  tr ng h c, b nh vi n, vi n nghiên c u và các t  ch c xã h i trong quáệ ư ườ ọ ệ ệ ệ ứ ổ ứ ộ  
trình ho t đ ng cũng ký k t h p đ ng kinh t  đ  ph c v  cho ho t đ ng chính c aạ ộ ế ợ ồ ế ể ụ ụ ạ ộ ủ  
đ n v . S  tham gia vào các quan h  do lu t kinh t  đi u ch nh c a các t  ch c này làơ ị ự ệ ậ ế ề ỉ ủ ổ ứ  
không th ng xuyên liên t c do đó chúng không ph i là ch  th , th ng xuyên chườ ụ ả ủ ể ườ ủ 
y u c a lu t kinh t .ế ủ ậ ế

1.4 - CH  TH  KINH DOANHỦ Ể

1.4.1- Hành vi kinh doanh

V  m t pháp lý t  tr c năm 1990, Lu t kinh t  n c ta ch a h  có đ nh nghĩa c  th  về ặ ừ ướ ậ ế ướ ư ề ị ụ ể ề 
hành vi kinh doanh. Cho đ n ngày 21/12/1990 khi qu c h i thông qua lu t công ty thì t i đi uế ố ộ ậ ạ ề  
3 c a lu t công ty hành vi kinh doanh m i đ c đ nh nghĩa v  m t pháp lý.ủ ậ ớ ượ ị ề ặ
Tuy nhiên đ nh nghĩa pháp lý này không ch  áp d ng riêng cho công ty mà đ c áp d ng chungị ỉ ụ ượ ụ  
cho các ch  th  kinh doanh.ủ ể
Theo đi u này c a lu t công ty ( m i đây là đi u 3 c a lu t doanh nghi p ) thì : " Kinh doanhề ủ ậ ớ ề ủ ậ ệ  
là vi c th c hi n m t, m t s  hay t t c  các công đo n c a quá trình đ u t  t  s n xu t đ nệ ự ệ ộ ộ ố ấ ả ạ ủ ầ ư ừ ả ấ ế  
tiêu th  s n ph m ho c th c hi n d ch v  trên th  tr ng nh m m c đích ki m l i".ụ ả ẩ ặ ự ệ ị ụ ị ườ ằ ụ ế ờ
Nh  v y theo đ nh nghĩa này thì m t hành vi đ c coi là hành vi kinh doanh n u đáp ngư ậ ị ộ ượ ế ứ  
đ c các d u hi u sauượ ấ ệ
- Hành vi đó ph i mang tính ch t ngh  nghi pả ấ ề ệ
Tính ch t ngh  nghi p c n đ c hi u là ch  th  c a hành vi "sinh s ng" b ng lo i hành viấ ề ệ ầ ượ ể ủ ể ủ ố ằ ạ  
đó và n u hi u theo nghĩa pháp lý thì h  đ c pháp lu t th a nh n và b o h . S  th a nh nế ể ọ ượ ậ ừ ậ ả ộ ự ừ ậ  
c a pháp lu t trong tr ng h p này th  hi n ch  y u trong vi c đăng ký kinh doanh.ủ ậ ườ ợ ể ệ ủ ế ệ
- Hành vi đó ph i di n ra trên th  tr ngả ễ ị ườ
- Hành vi  có m c đích ki m l i ụ ế ờ
- Hành vi đó ph i di n ra th ng xuyênả ễ ườ

1.4.2- Ch  th  kinh doanh và phân lo i doanh nghi pủ ể ạ ệ

1- Khái ni m ch  th  kinh doanhệ ủ ể
M c dù khái ni m ch  th  kinh doanh không đ c đ nh nghĩa v  m t pháp lý nh ng xu tặ ệ ủ ể ượ ị ề ặ ư ấ  
phát t  khái ni m v  hành vi kinh doanh thì ch  th  c a hành vi kinh doanh hi u theo nghĩaừ ệ ề ủ ể ủ ể  
th c t  và pháp lý là nh ng pháp nhân hay th  nhân th c hi n trên th c t  nh ng hành vi kinhự ế ữ ể ự ệ ự ế ữ  
doanh. 

Pháp nhân:
Là th c th  pháp lý ự ể

- Đ c thành l p hay th a nh n m t cách h p phápượ ậ ừ ậ ộ ợ
Nh ng c  quan, t  ch c đ c coi là thành l p h p pháp khi chúng đ c c  quan nhàữ ơ ổ ứ ượ ậ ợ ượ ơ  
n c có th m quy n ra quy t đ nh thành l p ho c cho phép thành l p ho c tuân thướ ẩ ề ế ị ậ ặ ậ ặ ủ 
các th  t c do lu t đ nh ra đ c t  ch c d i nh ng hình th c nh t đ nh v i ch củ ụ ậ ị ượ ổ ứ ướ ữ ứ ấ ị ớ ứ  
năng, nhi m v  và ph m vi ho t đ ng rõ ràng theo các quy đ nh c a pháp lu t. ệ ụ ạ ạ ộ ị ủ ậ

- Có tài s n riêngả
M t t  ch c đ c coi là có tài s n riêng khiộ ổ ứ ượ ả
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• T  ch c đó có m t kh i l ng tài s n nh t đ nh phân bi t v i tài s n c a cổ ứ ộ ố ượ ả ấ ị ệ ớ ả ủ ơ 
quan c p trên ho c c a các t  ch c khác ấ ặ ủ ổ ứ

• Đ ng th i có kh i l ng quy n năng nh t đ nh đ  chi ph i kh i l ng tài s nồ ờ ố ượ ề ấ ị ể ố ố ượ ả  
đó và ph i t  ch u trách nhi m đ c l p b ng chính tài s n đóả ự ị ệ ộ ậ ằ ả

- T  ch u trách nhi m v  m i ho t đ ng c a mình b ng s  tài s n riêng đóự ị ệ ề ọ ạ ộ ủ ằ ố ả
- Là nguyên đ n hay b  đ n tr c các c  quan tài phánơ ị ơ ướ ơ

Trong đó d u hi u th  (2) và (3) là thu c tính riêng c a pháp nhânấ ệ ứ ộ ủ
Th  nhânể
Là nh ng th c th  pháp lý đ c l p v  t  cách ch  th . Song  đó không có s  tách b ch vữ ự ể ộ ậ ề ư ủ ể ở ự ạ ề 
tài s n gi a ph n c a th c th  đó và c a ch  s  h u c a nó. ả ữ ầ ủ ự ể ủ ủ ở ữ ủ
Vì v y khi xem xét v  ch  đ  trách nhi m v  m t tài s n trong kinh doanh thì chính th c thậ ề ế ộ ệ ề ặ ả ự ể 
pháp lý đó cùng v i ch  s  h u c a nó (cá nhân ho c t  ch c góp v n ) cùng liên đ i ch uớ ủ ở ữ ủ ặ ổ ứ ố ớ ị  
trách nhi m vô h n v  các kho n n  c a th c th  pháp lý đóệ ạ ề ả ợ ủ ự ể

Tóm l i ch  th  kinh doanh h p pháp trên th c t  là nh ng đ n v  kinh doanh có t  cách phápạ ủ ể ợ ự ế ữ ơ ị ư  
nhân ho c không có t  cách pháp nhân. Nh  v y có hay không có t  cách pháp nhân khôngặ ư ư ậ ư  
ph i là đi u ki n tiên quy t đ  xác đ nh s  t n t i h p pháp hay bình đ ng c a các ch  thả ề ệ ế ể ị ự ồ ạ ợ ẳ ủ ủ ể 
kinh doanh. V n đ  pháp nhân hay th  nhân ch  d n đ n k t c c v  m t pháp lý là xem xétấ ề ể ỉ ẫ ế ế ụ ề ặ  
đ n ch  đ  trách nhi m h u h n hay vô h n c a đ n v  kinh doanh mà thôi.      ế ế ộ ệ ữ ạ ạ ủ ơ ị

Trách nhi m vô h nệ ạ  đ c hi u là tính vô h n (và th m chí là vĩnh c u) c a nghĩa v  tr  nượ ể ạ ậ ử ủ ụ ả ợ
Trách nhi m h u h nệ ữ ạ  là tính có gi i h n v  kh  năng tr  n  c a các doanh nghi p. Theo lýớ ạ ề ả ả ợ ủ ệ  
thuy t chung và thông l  qu c t , m t doanh nghi p có ch  đ  trách nhi m h u h n ch  cóế ệ ố ế ộ ệ ế ộ ệ ữ ạ ỉ  
kh  năng tr  n  đ n m c giá tr  v n tài s n c a nó. Đó là v n đi u l .  ả ả ợ ế ứ ị ố ả ủ ố ề ệ

2- Doanh nghi pệ
a- Khái ni m doanh nghi p ệ ệ

Đi u 3 c a lu t doanh nghi p có đ nh nghĩa r ng: " Doanh nghi p là t  ch c kinh t  có tênề ủ ậ ệ ị ằ ệ ổ ứ ế  
riêng, có tài s n, có tr  s  giao d ch n đ nh, đ c đăng ký kinh doanh theo quy đ nh c a phápả ụ ở ị ổ ị ượ ị ủ  
lu t nh m m c đích th c hi n các ho t đ ng kinh doanh". ậ ằ ụ ự ệ ạ ộ
Theo đ nh nghĩa pháp lý đó thì doanh nghi p ph i là nh ng đ n v  t n t i tr c h t vì m cị ệ ả ữ ơ ị ồ ạ ướ ế ụ  
đích kinh doanh. Nh ng th c th  pháp lý, không l y kinh doanh làm m c tiêu chính cho ho tữ ự ể ấ ụ ạ  
đ ng c a mình thì không đ c coi là doanh nghi p.   ộ ủ ượ ệ

b- Phân lo i doanh nghi p ạ ệ
*  Căn c  vào d u hi u s  h u (Tính ch t s  h u c a nh ng v n và tài s n đ c s  d ngứ ấ ệ ở ữ ấ ở ữ ủ ữ ố ả ượ ử ụ  
đ  thành l p doanh nghi p - S  h u v n) ng i ta có th  chia doanh nghi p thành ể ậ ệ ở ữ ố ườ ể ệ

- Doanh nghi p nhà n cệ ướ
- Doanh nghi p t  nhânệ ư
- Doanh nghi p t p thệ ậ ể
- Doanh nghi p c a các t  ch c chính tr  - xã h iệ ủ ổ ứ ị ộ
 …

*Căn c  vào d u hi u v  ph ng th c đ u t  v n có th  chia doanh nghi p thànhứ ấ ệ ề ươ ứ ầ ư ố ể ệ
- Doanh nghi p có v n đ u t  trong n cệ ố ầ ư ướ
- Doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoài ( bao g m doanh nghi p liên doanh và doanhệ ố ầ ư ướ ồ ệ  

nghi p 100% v n n c ngoài ệ ố ướ
Ho c ặ

- Doanh nghi p m t ch : Là doanh ệ ộ ủ nghi p do m t ch  đ u t  v n đ  thành l pệ ộ ủ ầ ư ố ể ậ
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- Doanh nghi p nhi u ch : Là doanh nghi p đ c hình thành trên c  s  liên k t c a cácệ ề ủ ệ ượ ơ ở ế ủ  
thành viên th  hi n qua vi c cùng nhau góp v n thành l p doanh nghi p ể ệ ệ ố ậ ệ

*  Căn c  vào tính ch t c a ch  đ  trách nhi m v  m t tàiứ ấ ủ ế ộ ệ ề ặ  s n, Doanh nghi p đ c chiaả ệ ượ  
thành 

- Doanh nghi p ch u trách nhi m h u h n ệ ị ệ ữ ạ
- Doanh nghi p ch u trách nhi m vô h n ệ ị ệ ạ

CH NG II - PHÁP LU T V  DOANH NGHI P NHÀ N CƯƠ Ậ Ề Ệ ƯỚ

2.1. KHÁI NI M VÀ Đ C ĐI M DOANH NGHI P NHÀ N CỆ Ặ Ể Ệ ƯỚ

2.1.1. Khái ni m và đ c đi m doanh nghi p Nhà n c.ệ ặ ể ệ ướ

1. Khái ni m.ệ
Doanh nghi p Nhà n c là t  ch c kinh t  do Nhà n c đ u t  v n, thành l p và tệ ướ ổ ứ ế ướ ầ ư ố ậ ổ 

ch c qu n lý, ho t đ ng kinh doanh hay ho t đ ng công ích nh m th c hi n các m c tiêuứ ả ạ ộ ạ ộ ằ ự ệ ụ  
kinh t  xã h i do Nhà n c giao. Doanh nghi p Nhà n c có t  cách pháp nhân, có quy nế ộ ướ ệ ướ ư ề  
và nghĩa v  dân s , t  ch u trách nhi m v  toàn b  ho t đ ng kinh doanh trong ph m viụ ự ự ị ệ ề ộ ạ ộ ạ  
v n do doanh nghi p qu n lý.ố ệ ả

Doanh nghi p Nhà n c có tên g i, có con d u riêng và có tr  s  chính trên lãnh thệ ướ ọ ấ ụ ở ổ 
Vi t Nam.ệ

2- Đ c đi m.ặ ể
- Là t  ch c kinh t  do Nhà n c đ u t  v n và tr c ti p thành l p.ổ ứ ế ướ ầ ư ố ự ế ậ

+ Doanh nghi p Nhà n c đ u do c  quan Nhà n c có th m quy n tr c ti p kýệ ướ ề ơ ướ ẩ ề ự ế  
quy t đ nh thành l p khi th y vi c thành l p Doanh nghi p là c n thi t. Vi c thànhế ị ậ ấ ệ ậ ệ ầ ế ệ  
l p doanh nghi p Nhà n c d aậ ệ ướ ự  trên nguyên t c ch  thành l p theo nh ng ngành,ắ ỉ ậ ữ  
lĩnh v c then ch t, x ng s ng c a n n kinh t  d a trên nh ng đòi h i th c ti nự ố ươ ố ủ ề ế ự ữ ỏ ự ễ  
c a n n kinh t  th i đi m dó và ch  tr ng c a Đ ng và ngành ngh  lĩnh v c đó.ủ ề ế ờ ể ủ ươ ủ ả ề ự
+Doanh nghi p Nhà n c do Nhà n c đ u t  v n nên nó thu c s  h u Nhà n c,ệ ướ ướ ầ ừ ố ộ ở ữ ướ  
tài s n c a doanh nghi p Nhà n c là m t b  ph n c a tài s n Nhà n c. Doanhả ủ ệ ướ ộ ộ ậ ủ ả ướ  
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nghi p Nhà n c sau khi đ c thành l p là m t ch  th  kinh doanh, tuy nhiên chệ ướ ượ ậ ộ ủ ể ủ 
th  kinh doanh này không có quy n s  h u đ i v i tài s n trong doanh nghi p màể ề ở ữ ố ớ ả ệ  
ch  là ng i qu n lý tài s n và kinh doanh trên c  s  s  h u c a Nhà n c. Nhàỉ ườ ả ả ơ ở ở ữ ủ ướ  
n c giao v n cho doanh nghi p, doanh nghi p ph i ch u trách nhi m tr c Nhàướ ố ệ ệ ả ị ệ ướ  
n c v  vi c b o toàn và phát tri n v n mà Nhà n c giao.ướ ề ệ ả ể ố ướ

- Doanh nghi p Nhà n c do Nhà n c t  ch c qu n lý và ho t đ ng theo m c tiêuệ ướ ướ ổ ứ ả ạ ộ ụ  
kinh t  xã h i do Nhà n c giao.ế ộ ướ

+ Nhà n c qu n lý doanh nghi p Nhà n c thông qua c  quan qu n lý Nhà n cướ ả ệ ướ ơ ả ướ  
có th m quy n theo phân c p c a Chính ph . ẩ ề ấ ủ ủ Bao g m nh ng n i dung sau:ồ ữ ộ

• Nhà n c quy đ nh mô hình c  c u t  ch c qu n lý trong t ng lo i doanh nghi p Nhàướ ị ơ ấ ổ ứ ả ừ ạ ệ  
n c phù h p v i quy mô c a nó.ướ ợ ớ ủ

• Nh ng quy đ nh ch c năng nhi m v  quy n h n c a các c  c u t  ch c trong doanhữ ị ứ ệ ụ ề ạ ủ ơ ấ ổ ứ  
nghi p Nhà n c nh  h i đ ng qu n tr , T ng giám đ c...ệ ướ ư ộ ồ ả ị ổ ố

• Nh ng quy đ nh th m quy n trình t  th  t c c a vi c b  nhi m mi n nhi m khenữ ị ẩ ề ự ủ ụ ủ ệ ổ ệ ễ ệ  
th ng k  lu t các ch c v  quan tr ng c a doanh nghi p nh  ch  t ch H i đ ngưở ỷ ậ ứ ụ ọ ủ ệ ư ủ ị ộ ồ  
qu n tr .ả ị

+ Ho t đ ng c a doanh nghi p ch u s  chi ph i c a nhà n c v  m c tiêu kinh t  xãạ ộ ủ ệ ị ự ố ủ ướ ề ụ ế  
h i do nhà n c giao.ộ ướ

N u Nhà n c giao cho doanh nghi p Nhà n c nào th c hi n ho t đ ng kinh doanhế ướ ệ ướ ự ệ ạ ộ  
thì doanh nghi p Nhà n c đó ph i kinh doanh có hi u qu , doanh nghi p Nhà n c nàoệ ướ ả ệ ả ệ ướ  
đ c giao th c hi n ho t đ ng công tích thì doanh nghi p Nhà n c đó ph i th c hi n ho tượ ự ệ ạ ộ ệ ướ ả ự ệ ạ  
đ ng công ích nh m đ t đ c các m c tiêu kinh t  xã h i.ộ ằ ạ ượ ụ ế ộ

- Doanh nghi p Nhà n c là m t pháp nhân ch u trách nhi m h u h n v  m i ho t đ ngệ ướ ộ ị ệ ữ ạ ề ọ ạ ộ  
s n xu t kinh doanh trong ph m vi s  v n Nhà n c giao.ả ấ ạ ố ố ướ

2.1.2-  Phân lo i doanh nghi p Nhà n c.ạ ệ ướ

 Doanh nghi p Nhà n c đ c phân lo i theo nhi u ph ng di n, góc đ  khác nhau.ệ ướ ượ ạ ề ươ ệ ộ

1. D a vào m c đích ho t đ ng g m:ự ụ ạ ộ ồ
- Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng kinh doanh: Là doanh nghi p Nhà n c ho tệ ướ ạ ộ ệ ướ ạ  

đ ng s n xu t kinh doanh ch  y u nh m m c tiêu l i nhu n.ộ ả ấ ủ ế ằ ụ ợ ậ
- Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích: Là doanh nghi p Nhà n c ho t đ ngệ ướ ạ ộ ệ ướ ạ ộ  

s n xu t, cung ng d ch v  công c ng theo các chính sách c a Nhà n c tr c ti p th c hi nả ấ ứ ị ụ ộ ủ ướ ự ế ự ệ  
nhi m v  qu c t  phòng an ninh.ệ ụ ố ế

* Vi c phân lo i theo tiêu th c này giúp doanh nghi p t p trung vào m c tiêu ho tệ ạ ứ ệ ậ ụ ạ  
đ ng chính c a mình. Nhà n c có c  ch  qu n lý và có chính sách phù h p v i t ng lo iộ ủ ướ ơ ế ả ợ ớ ừ ạ  
doanh nghi p.ệ

Đ ng th i th c hi n vi c m  r ng quy n và trách nhi m c a lo i doanh nghi p ho tồ ờ ự ệ ệ ở ộ ề ệ ủ ạ ệ ạ  
đ ng kinh doanh vì m c tiêu l i nhu n nh m th c hi n 1 b c vi c đ a lo i doanh nghi pộ ụ ợ ậ ằ ự ệ ướ ệ ư ạ ệ  
Nhà n c ho t đ ng kinh doanh ho t đ ng trên cùng m t b ng plý và bình đ ng v i cácướ ạ ộ ạ ộ ặ ằ ẳ ớ  
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doanh nghi p thu c các thành ph n kinh t  khác đ m b o kh  năng c nh tranh c a lo iệ ộ ầ ế ả ả ả ạ ủ ạ  
doanh nghi p này.ệ

2. D a vào quy mô và hình th c g m:ự ứ ồ
- Doanh nghi p Nhà n c đ c l p: Là doanh nghi p Nhà n c không  trong c  c uệ ướ ộ ậ ệ ướ ở ơ ấ  

t  ch c c a doanh nghi p khác.ổ ứ ủ ệ
- Doanh nghi p thành viên và T ng công ty Nhà n cệ ổ ướ

+ Doanh nghi p Nhà n c thành viên: Là doanh nghi p n m trong c  c u t  ch cệ ướ ệ ằ ơ ấ ổ ứ  
c a m t doanh nghi p l n h n.ủ ộ ệ ớ ơ

+ T ng công ty Nhà n c: Là doanh nghi p Nhà n c có quy mô l n bao g m cácổ ướ ệ ướ ớ ồ  
đ n v  thành viên có quan h  g n bó v i nhau v  l i ích kinh t , tài chính, côngơ ị ệ ắ ớ ề ợ ế  
ngh , thông tin, đào t o... trong m t ho c m t s  chuyên ngành kinh t  k  thu tệ ạ ộ ặ ộ ố ế ỹ ậ  
chính do Nhà n c thành l p nh m tăng c ng, tích t ,  t p trung, phân côngướ ậ ằ ườ ụ ậ  
chuyên môn hoá và h p tác s n xu t đ  th c hi n nhi m v  Nhà n c giao, nângợ ả ấ ể ự ệ ệ ụ ướ  
cao kh  năng và hi u qu  kinh doanh c a các đ n v  thành viên và c a toàn T ngả ệ ả ủ ơ ị ủ ổ  
công ty, đáp ng nhu c u c a n n kinh t .ứ ầ ủ ề ế

3. D a vào cách th c t  ch c, qu n lý doanh nghi p, g m:ự ứ ổ ứ ả ệ ồ

- Doanh nghi p Nhà n c có h i đ ng qu n tr : Là doanh nghi p Nhà n c mà  đóệ ướ ộ ồ ả ị ệ ướ ở  
H i đ ng qu n tr  th c hi n ch c năng qu n lý ho t đ ng c a doanh nghi p ch u tráchộ ồ ả ị ự ệ ứ ả ạ ộ ủ ệ ị  
nhi m tr c Chính ph  ho c c  quan qu n lý Nhà n c đ c Chính ph  u  quy n v  sệ ướ ủ ặ ơ ả ướ ượ ủ ỷ ề ề ự 
phát tri n c a doanh nghi p.ể ủ ệ

- Doanh nghi p Nhà n c không có h i đ ng qu n tr : Là doanh nghi p Nhà n c màệ ướ ộ ồ ả ị ệ ướ  
 đó ch  có giám đ c doanh nghi p theo ch  đ  th  tr ng.ở ỉ ố ệ ế ộ ủ ưở

2.2. THÀNH L P VÀ GI I TH  DOANH NGHI P NHÀ N C.Ậ Ả Ể Ệ ƯỚ

2.2.1. Thành l p doanh nghi p Nhà n cậ ệ ướ

Th  t c thành l p doanh nghi p Nhà n c ph i đ c ti n hành theo các b c sau:ủ ụ ậ ệ ướ ả ượ ế ướ
B c 1:ướ  Đ  ngh  thành l p doanh nghi p.ề ị ậ ệ

- Ng i đ  ngh  thành l p doanh nghi p Nhà n c: Ph i là ng i đ i di n cho quy nườ ề ị ậ ệ ướ ả ườ ạ ệ ề  
l i c a ch  s  h u là Nhà n c đ  xác đ nh nên đ u t  v n vào lĩnh v c nào, quy mô ra saoợ ủ ủ ở ữ ướ ể ị ầ ư ố ự  
đ  có hi u qu  nh t và đ t đ c m c tiêu kinh t  xã h i do Nhà n c đ  ra.ể ệ ả ấ ạ ượ ụ ế ộ ướ ề

Lu t doanh nghi p Nhà n c đi u 14 kho n 1 quy đ nh:  Ng i đ  ngh  thành l pậ ệ ướ ề ả ị ườ ề ị ậ  
doanh nghi p Nhà n c là "th  tr ng c  quan sáng l p".ệ ướ ủ ưở ơ ậ

Ngh  đ nh 50/CP quy đ nh c  th  là:ị ị ị ụ ể
+ B  tr ng các B , th  tr ng c  quan ngang b , th  tr ng c  quan tr c thu cộ ưở ộ ủ ưở ơ ộ ủ ưở ơ ự ộ  

Chính ph , Ch  t ch UBND t nh, thành ph  tr c thu c trung ng, HĐQT T ng công ty Nhàủ ủ ị ỉ ố ự ộ ươ ổ  
n c là ng i đ  ngh  thành l p doanh nghi p Nhà n c theo quy ho ch phát tri n c aướ ườ ề ị ậ ệ ướ ạ ể ủ  
ngành, đ a ph ng ho c T ng công ty mình.ị ươ ặ ổ

+ Ch  t ch UBND qu n, huy n, thành ph , th  xã tr c thu c t nh là ng i đ  nghủ ị ậ ệ ố ị ự ộ ỉ ườ ề ị 
thành l p các doanh nghi p công ích ho t đ ng trên ph m vi đ a bàn c a mình.ậ ệ ạ ộ ạ ị ủ
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- Ng i đ  ngh  thành l p doanh nghi p Nhà n c ph i t  ch c th c hi n các th  t cườ ề ị ậ ệ ướ ả ổ ứ ự ệ ủ ụ  
đ  ngh  thành l p doanh nghi p nhà n c. C  th  là : ph i l p và g i h  s  đ  ngh  đ nề ị ậ ệ ướ ụ ể ả ậ ử ồ ơ ề ị ế  
ng i có quy n quy t đ nh thành l p doanh nghi p Nhà n c.ườ ề ế ị ậ ệ ướ

 H  s  đ  ngh  g m:ồ ơ ề ị ồ
+ T  trình đ  ngh  thành l p doanh nghi p.ờ ề ị ậ ệ
+ Đ  án thành l p doanh nghi p.ề ậ ệ
+ M c v n đi u l  và ý ki n b ng văn b n c a c  quan tài chính v  ngu n v n và m cứ ố ề ệ ế ằ ả ủ ơ ề ồ ố ứ  

v n đi u l  đ c c p.ố ề ệ ượ ấ
+ D  th o đi u l  v  t  ch c và ho t đ ng c a doanh nghi p.ự ả ề ệ ề ổ ứ ạ ộ ủ ệ
+ Gi y đ  ngh  cho doanh nghi p s  d ng đ t.ấ ề ị ệ ử ụ ấ

Ngoài ra trong h  s  ph i có:ồ ơ ả
+ Ki n ngh  v  hình th c t  ch c doanh nghi p.ế ị ề ứ ổ ứ ệ
+ B n thuy t minh v  các gi i pháp b o v  môi tr ng.ả ế ề ả ả ệ ườ

B c 2: Th m đ nh h  s :ướ ẩ ị ồ ơ
Sau khi có đ  h  s  tuỳ theo tính ch t, quy mô và ph m vi ho t đ ng c a doanhủ ồ ơ ấ ạ ạ ộ ủ  

nghi p, ng i có th m quy n ký quy t đ nh thành l p doanh nghi p ph i l p h i đ ng th mệ ườ ẩ ề ế ị ậ ệ ả ậ ộ ồ ẩ  
đ nh trên c  s  s  d ng b  máy giúp vi c c a mình và m i các chuyên viên am hi u v  n iị ơ ở ử ụ ộ ệ ủ ờ ể ề ộ  
dung c n th m đ nh tham gia đ  xem xét k  các đi u ki n c n thi t đ i v i vi c thành l pầ ẩ ị ể ỹ ề ệ ầ ế ố ớ ệ ậ  
doanh nghi p nhà n c mà ng i đ  ngh  đã nêu trong h  s  đ  ngh  thành l p doanh nghi p.ệ ướ ườ ề ị ồ ơ ề ị ậ ệ

C  th  là ph i xem xét:ụ ể ả
- Đ  án thành l p doanh nghi p: yêu c u đ i v i đ  án thành l p doanh nghi p làề ậ ệ ầ ố ớ ề ậ ệ  

ph i có tính kh  thi và hi u qu  phù h p v i chi n l c phát tri n kinh t  – xã h iả ả ệ ả ợ ớ ế ượ ể ế ộ  
c a nhà n c đáp ng yêu c u công ngh  và quy đ nh c a nhà n c v  b o v  môiủ ướ ứ ầ ệ ị ủ ướ ề ả ệ  
tr ng.ườ

- M c v n đi u l  ph i phù h p v i quy mô ngành ngh  kinh doanh, lĩnh v c ho tứ ố ề ệ ả ợ ớ ề ự ạ  
đ ng và không th p h n v n pháp đ nh. Có ch ng nh n c a c  quan tài chính vộ ấ ơ ố ị ứ ậ ủ ơ ề 
ngu n và m c v n đ c c p.ồ ứ ố ượ ấ

- D  th o đi u l  không trái v i quy đ nh c a pháp lu t.ự ả ề ệ ớ ị ủ ậ
- Có xác nh n đ ng ý c a c  quan nhà n c có th m quy n v  n i đ t tr  s  vàậ ồ ủ ơ ướ ẩ ề ề ơ ặ ụ ở  

m t b ng s n xu t kinh doanh c a doanh nghi p.ặ ằ ả ấ ủ ệ
H i đ ng th m đ nh sau khi xem xét các n i dung c a h  s  đ  ngh  thành l p doanhộ ồ ẩ ị ộ ủ ồ ơ ề ị ậ  

nghi p m i ng i phát bi u b ng văn b n ý ki n đ c l p c a mình và ch u trách nhi m v  ýệ ỗ ườ ể ằ ả ế ộ ậ ủ ị ệ ề  
ki n đó.ế

Ch  t ch H i đ ng th m đ nh t ng h p các ý ki n, trình ng i có quy n quy t đ nhủ ị ộ ồ ẩ ị ổ ợ ế ườ ề ế ị  
thành l p doanh nghi p.ậ ệ

B c 3: Quy t đ nh thành l p doanh nghi p Nhà n c.ướ ế ị ậ ệ ướ
Trong vòng 30 ngày k  t  ngày có văn b n c a ch  t ch h i đ ng th m đ nh, ng i cóể ừ ả ủ ủ ị ộ ồ ẩ ị ườ  

quy n quy t đ nh thành l p doanh nghi p Nhà n c ký quy t đ nh thành l p và phê chu nề ế ị ậ ệ ướ ế ị ậ ẩ  
đi u l . Tr ng h p không ch p nh n thành l p thì tr  l i b ng văn b n trong th i h n 30ề ệ ườ ợ ấ ậ ậ ả ờ ằ ả ờ ạ  
ngày k  t  ngày nh n đ  h  s  h p l .ể ừ ậ ủ ồ ơ ợ ệ
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Lu t doanh nghi p Nhà n c quy đ nh có 3 c p có th m quy n quy t đ nh thành l pậ ệ ướ ị ấ ẩ ề ế ị ậ  
doanh nghi p Nhà n c là: Th  t ng Chính ph , B  tr ng b  qu n lý ngành, ch  t chệ ướ ủ ướ ủ ộ ưở ộ ả ủ ị  
UBND t nh, thành ph  tr c thu c trung ngỉ ố ự ộ ươ

Trong đó:
 - Th  t ng Chính ph  quy t đ nh thành l p ho c u  quy n cho b  tr ng b  qu nủ ướ ủ ế ị ậ ặ ỷ ề ộ ưở ộ ả  

lý ngành, Ch  t ch UBND t nh, thành ph  tr c thu c TW quy t đ nh thành l p các T ng côngủ ị ỉ ố ự ộ ế ị ậ ổ  
ty Nhà n c và các doanh nghi p Nhà n c đ c l p có quy mô l n ho c quan tr ng.ướ ệ ướ ộ ậ ớ ặ ọ

- B  tr ng b  qu n lý ngành, ch  t ch UBND t nh, thành ph  tr c thu c TW quy tộ ưở ộ ả ủ ị ỉ ố ự ộ ế  
đ nh thành l p các doanh nghi p Nhà n c còn l i.ị ậ ệ ướ ạ

Sau khi có quy t đ nh thành l p trong th i h n không quá 30 ngày các c  quan có th mế ị ậ ờ ạ ơ ẩ  
quy n ph i th c hi n vi c b  nhi m ch  t ch và các thành viên H i đ ng qu n tr  (n u có),ề ả ự ệ ệ ổ ệ ủ ị ộ ồ ả ị ế  
T ng giám đ c ho c giám đ c doanh nghi pổ ố ặ ố ệ

B c 4: Đăng ký kinh doanh.ướ
Sau khi có quy t đ nh thành l p, DNNN còn ph i có m t th  t c b t bu c đ  có thế ị ậ ả ộ ủ ụ ắ ộ ể ể 

b t đ u ho t đ ng, đó là th  t c đăng ký kinh doanh. Đăng ký kinh doanh là hành vi t  pháp ,ắ ầ ạ ộ ủ ụ ư  
nó kh ng đ nh t  cách pháp lý đ c l p c a doanh nghi p và kh  năng đ c pháp lu t b o vẳ ị ư ộ ậ ủ ệ ả ượ ậ ả ệ 
trên th ng tr ng.ươ ườ

- Lu t quy đ nh trong th i h n không quá 60 ngày k  t  ngày có quy t đ nh thành l pậ ị ờ ạ ể ừ ế ị ậ  
doanh nghi p ph i ti n hành đăng ký t i S  k  ho ch và đ u t  t nh,Thành ph  tr c thu cệ ả ế ạ ở ế ạ ầ ư ỉ ố ự ộ  
TW n i doanh nghi p đ t tr  s  chính. N u quá th i h n đó mà ch a làm xong th  t c đăngơ ệ ặ ụ ở ế ờ ạ ư ủ ụ  
ký kinh doanh mà không có lý do chính đáng thì quy t đ nh thành l p doanh nghi p h t hi uế ị ậ ệ ế ệ  
l c và doanh nghi p ph i làm l i th  t c quy t đ nh thành l p doanh nghi p.ự ệ ả ạ ủ ụ ế ị ậ ệ

- H  s  đăng ký kinh doanh g m:ồ ơ ồ
+ Quy t đ nh thành l pế ị ậ
+ Đi u l  doanh nghi pề ệ ệ
+ Gi y ch ng nh n quy n s  d ng trấ ứ ậ ề ử ụ ụ 

s  chính c a doanh nghi pở ủ ệ

+ Quy t đ nh b  nhi m ch  t ch vàế ị ổ ệ ủ ị  
các  thành  viên  H i  đ ng  qu n  trộ ồ ả ị 
T ng  giám  đ c  ho c  Giám  đ cổ ố ặ ố  
doanh nghi p.ệ

- Trong th i h n 15 ngày k  t  khi nh n đ  h  s , S  k  ho ch và đ u t  t nh ph iờ ạ ể ừ ậ ủ ồ ơ ở ế ạ ầ ư ỉ ả  
c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh.ấ ấ ứ ậ

* Doanh nghi p có t  cách pháp nhân k  t  th i đi m đăng ký kinh doanh và b t đ uệ ư ể ừ ờ ể ắ ầ  
đ c ti n hành ho t đ ng (v  nguyên t c ch  có nh ng hành vi c a doanh nghi p x y ra sauượ ế ạ ộ ề ắ ỉ ữ ủ ệ ả  
khi có đăng ký kinh doanh m i đ c coi là hành vi c a b n thân doanh nghi p).ớ ượ ủ ả ệ

B c 5: Đăng báo công khai v  vi c thành l p doanh nghi p.ướ ề ệ ậ ệ
Lu t quy đ nh trong th i h n 30 ngày k  t  ngày đ c c p gi y ch ng nh n đăng kýậ ị ờ ạ ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ  

kinh doanh, doanh nghi p ph i đăng ký báo hàng ngày c a TW ho c đ a ph ng n i doanhệ ả ủ ặ ị ươ ơ  
nghi p đóng tr  s  chính trong 5 s  liên ti p.  Doanh nghi p không ph i đăng báo trongệ ụ ở ố ế ệ ả  
tr ng h p ng i ký quy t đ nh thành l p doanh nghi p đó đ ng ý và ghi trong quy t đ nhườ ợ ườ ế ị ậ ệ ồ ế ị  
thành l p doanh nghi p.ậ ệ

N i dung đăng báo.ộ

15



- Tên đ a ch  tr  s  chính c a doanh nghi p, h  và tên H i đ ng qu n tr  (n u có), T ngị ỉ ụ ở ủ ệ ọ ộ ồ ả ị ế ổ  
giám đ c, s  đi n tho i, đi n báo, đi n tín vi n thông.ố ố ệ ạ ệ ệ ễ

- S  tài kho n, v n đi u l  t i th i đi m thành l p.ố ả ố ề ệ ạ ờ ể ậ
- Tên c  quan ra quy t đ nh thành l p, s , ngày ký quy t đ nh thành l p, s  đăng ký kinhơ ế ị ậ ố ế ị ậ ố  

doanh.
- Ngành ngh  kinh doanh.ề
- Th i đi m b t đ u ho t đ ng và th i h n ho t đ ng.ờ ể ắ ầ ạ ộ ờ ạ ạ ộ

2.2.2. Th  t c gi i th  doanh nghi p Nhà n c.ủ ụ ả ể ệ ướ

Th  t c gi i th  doanh nghi p Nhà n c là m t th  t c mang tính ch t hành chínhủ ụ ả ể ệ ướ ộ ủ ụ ấ  
nh m ch m d t s  ho t đ ng (t  cách pháp nhân) c a doanh nghi p.ằ ấ ứ ự ạ ộ ư ủ ệ

1- Các tr ng h p doanh nghi p nhà n c có th  b  xem xét gi i th .ườ ợ ệ ướ ể ị ả ể
- H t th i h n ho t đ ng ghi trong quy t đ nế ờ ạ ạ ộ ế ị h thành l p và gi y đăng ký kinh doanh màậ ấ  

doanh nghi p không xin gia h n.ệ ạ
- Doanh nghi p kinh doanh b  thua l  kéo dài nh ng ch a lâm vào tình tr ng m t khệ ị ỗ ư ư ạ ấ ả 

năng thành toán n  đ n h n tuy đã áp d ng các hình th c t  ch c l i nh ng không thợ ế ạ ụ ứ ổ ứ ạ ư ể 
kh c ph c đ c.ắ ụ ượ

- Doanh nghi p không th c hi n đ c các nhi m v  do Nhà n c quy đ nh sau khi ápệ ự ệ ượ ệ ụ ướ ị  
d ng các bi n pháp c n thi t.ụ ệ ầ ế

- Vi c ti p t c duy trì doanh nghi p là không c n thi t: Trong n n kinh t  th  tr ngệ ế ụ ệ ầ ế ề ế ị ườ  
nhà n c ch  thành l p doanh nghi p nhà n c khi c n thi t đ  th c hi n m c tiêu kinh tướ ỉ ậ ệ ướ ầ ế ể ự ệ ụ ế 
xã h i. Nh ng khi doanh nghi p đã hoàn thành m c tiêu đã đ nh ho c nhà n c th y vi cộ ư ệ ụ ị ặ ướ ấ ệ  
duy trì doanh nghi p nhà n c là không c n thi t n a thì nhà n c s  gi i thệ ướ ầ ế ữ ướ ẽ ả ể
2- Ng i có quy n quy t đ nh gi i th  doanh nghi p (theo đi uườ ề ế ị ả ể ệ ề  23 lu t doanh nghi pậ ệ  

Nhà n c quy đ nh)ướ ị  là ng i quy t đ nh thành l p doanh nghi p Nhà n c đó.ườ ế ị ậ ệ ướ
 Ng i quy t đ nh gi i th  doanh nghi p Nhà n c ph i l p h i đ ng gi i th , h i đ ngườ ế ị ả ể ệ ướ ả ậ ộ ồ ả ể ộ ồ  

gi i th  làm ch c năng tham  m u cho ng i quy t đ nh và t  ch c th c hi n quy t đ nh gi iả ể ứ ư ườ ế ị ổ ứ ự ệ ế ị ả  
th  doanh nghi p Nhà n c.  Thành ph n và quy ch  làm vi c c a h i đ ng gi i th , trình tể ệ ướ ầ ế ệ ủ ộ ồ ả ể ự 
và th  t c th c hi n quy t đ nh gi i th  doanh nghi p do chính ph  quy đ nh. ủ ụ ự ệ ế ị ả ể ệ ủ ị

2.3. C  CH  QU N LÝ N I B  C A DOANH NGHI P NHÀ N C.Ơ Ế Ả Ộ Ộ Ủ Ệ ƯỚ

Theo lu t doanhậ  nghi p Nhà n c có 2 mô hình qu n lý doanh nghi p.ệ ướ ả ệ

2.3.1. Mô hình qu n lý trong các doanh nghi p Nhà n c có HĐQT.ả ệ ướ

1- Đi u ki n đ  các doanh nghi p Nhà n c có h i đ ng qu n trề ệ ể ệ ướ ộ ồ ả ị: doanh nghi pệ  
Nhà n c có HĐQT th ng là nh ng doanh nghi p l n, gi  vai trò quan tr ng trong n nướ ườ ữ ệ ớ ữ ọ ề  
kinh t  qu c dân g m các doanh nghi p sau:ế ố ồ ệ

* T ng công ty Nhà n c g mổ ướ ồ :
-  T ng công ty 91ổ : Đ c l p theo quy t đ nh 91/TTg ngày 7/3/1994 c a Chính phượ ậ ế ị ủ ủ 

g m nhi u doanh nghi p thành viên có quan h  v i nhau v  t  ch c và các d ch v  liên quanồ ề ệ ệ ớ ề ổ ứ ị ụ  
có quy mô t ng đ i l nươ ố ớ

+ S  v n ít nh t 1000 t .ố ố ấ ỷ
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+ Có ít nh t 7 thành viên.ấ
+ Th  t ng Chính ph  ra quy t đ nh thành l p.ủ ướ ủ ế ị ậ
+ T ng công ty 91 có th  kinh doanh đa ngành nh ng nh t thi t ph i có đ nh h ngổ ể ư ấ ế ả ị ướ  

ngành ch  đ o. ủ ạ
-  T ng công ty 90ổ : Đ c thành l p theo quy t đ nh 90/TTg ngày 7/3/1994 c a chínhượ ậ ế ị ủ  

ph , thành l p do s p x p l i, thành l p, đăng ký l i các liên hi p xí nghi p, T ng công ty,ủ ậ ẵ ế ạ ậ ạ ệ ệ ổ  
Công ty l n có đ  6 đi u ki nớ ủ ề ệ

+ S  v n ít nh t 500 t . Trong t ng h p đ c thù có th  ít h n và không d i 100 t .ố ố ấ ỷ ổ ợ ặ ể ơ ướ ỷ
+ Có ít nh t 5 thành viên.ấ
+ T ng công ty đ c th c hi n h ch toán kinh t  theo 1 trong 2 hình th c: H ch toánổ ượ ự ệ ạ ế ứ ạ  

toàn t ng công ty, các đ n v  h ch toán báo s  và h ch toán t ng h p có phân c p choổ ơ ị ạ ổ ạ ổ ợ ấ  
các đ n v  thành viên.ơ ị

+ T ng công  ty ph i có lu n ch ng kinh t  k  thu t v  vi c thành l p t ng công ty vàổ ả ậ ứ ế ỹ ậ ề ệ ậ ổ  
đ  án kinh doanh c a t ng công ty và văn b n giám đ nh các lu n ch ng đó.ề ủ ổ ả ị ậ ứ

+ Có ph ng án b  trí cán b  lãnh đ o và qu n lý đúng tiêu chu n đ  năng l c đi uươ ố ộ ạ ả ẩ ủ ự ề  
hành toàn b  ho t đ ng c a t ng công ty.ộ ạ ộ ủ ổ

+ Đ c B  ch  qu n hay ch  t ch UBND t nh ra quy t đ nh thành l p.ượ ộ ủ ả ủ ị ỉ ế ị ậ
* Doanh nghi p Nhà n c đ c l p có quy mô l n:ệ ướ ộ ậ ớ  Là doanh nghi p mà có t ng sệ ổ ố 

đi m ch m theo m i tiêu th c sau đ t 100 đi m.ể ấ ỗ ứ ạ ể
+ V n ít nh t t  15 t  tr  lên.ố ấ ừ ỷ ở
+ S  l ng lao đ ng ít nh t t  500 ng i tr  lên.ố ượ ộ ấ ừ ườ ở
+ S  doanh thu ít nh t t  20 t  tr  lên.ố ấ ừ ỷ ở
+ S  n p Ngân sách Nhà n c tính m c là 5 t .ố ộ ướ ố ỷ

M i tiêu th c trên phân theo m c khác nhau và tính đi m t ng ng v i các m c đó.ỗ ứ ứ ể ươ ứ ớ ứ  
T ng s  đi m c a doanh nghi p s  b ng s  đi m c a t t c  các tiêu chí c ng l i.ổ ố ể ủ ệ ẽ ằ ố ể ủ ấ ả ộ ạ

2- Mô hình t  ch c  ổ ứ
 a- H i đ ng qu n tr .ộ ồ ả ị
Ch c năng thành ph n và ch  đ  làm vi c c a HĐQT.ứ ầ ế ộ ệ ủ

 Ch c năngứ : H i đ ng qu n tr  là đ i di n cho quy n s  h u c a nhà n c t i doanhộ ồ ả ị ạ ệ ề ở ữ ủ ướ ạ  
nghi p nên lu t quy đ nh: "H i đ ng qu n tr  th c hi n ch c năng qu n lý ho t đ ng c aệ ậ ị ộ ồ ả ị ự ệ ứ ả ạ ộ ủ  
T ng công ty ch u trách nhi m v  s  phát tri n c a T ng công ty theo nhi m v  Nhàổ ị ệ ề ự ể ủ ổ ệ ụ  
n c giao".ướ

 Thành ph nầ : G m Ch  t ch, T ng giám đ c (Giám đ c) và các thành viên khác.ồ ủ ị ổ ố ố
- Thành viên c a H i đ ng qu n tr  do Th  tr ng c  quan quy t đ nh thành l p doanhủ ộ ồ ả ị ủ ưở ơ ế ị ậ  

nghi p ng i b  nhi m, mi n nhi m, khen th ng, k  lu t.ệ ườ ổ ệ ễ ệ ưở ỷ ậ
- HĐQT có t  5 đ n 7 thành viên g m các thành viên chuyên trách - thành viên kiêmừ ế ồ  

nhi m.ệ
+ Thành viên b t bu c chuyên trách: Ch  t ch HĐQT, TGĐ, tr ng ban ki m soát.ắ ộ ủ ị ưở ể
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+ Thành viên kiêm nhi m: Là các chuyên gia v  ngành KT- k  thu t tài chính, qu nệ ề ỹ ậ ả  
tr  kinh doanh, Lu t...ị ậ

  - (Đ  phân bi t rõ ràng ch c năng qu n lý c a HĐQT và ch c năng đi u hành c a TGĐể ệ ứ ả ủ ứ ề ủ  
đ ng th i tránh s  tuỳ ti n đ c đoán c a m t ng i) nên lu t quy đ nh: Ch  t ch HĐQTồ ờ ự ệ ộ ủ ộ ườ ậ ị ủ ị  
không kiêm T ng giám đ c ho c Giám đ c.ổ ố ặ ố

- Nhi m kỳ c a thành viên HĐQT là 5 năm và có th  đ c b  nhi m l i.ệ ủ ể ượ ổ ệ ạ
 Ch  đ  làm vi c c a HĐQTế ộ ệ ủ .

- H i đ ng qu n tr  làm vi c theo ch  đ  t p th . M i v n đ  liên quan đ n nhi m vộ ồ ả ị ệ ế ộ ậ ể ọ ấ ề ế ệ ụ 
quy n h n c a HĐQT đ c xem xét và gi i quy t t i các phiên h p c a HĐQT. H i đ ngề ạ ủ ượ ả ế ạ ọ ủ ộ ồ  
qu n tr  h p th ng kỳ theo hàng quý. Có th  h p b t th ng đ  gi i quy t nh ng v n đả ị ọ ườ ể ọ ấ ườ ể ả ế ữ ấ ề 
c p bách khi Ch  t ch HĐQT, TGĐ, tr ng ban ki m soát ho c trên 50% s  thành viên HĐQTấ ủ ị ưở ể ặ ố  
đ  ngh .  Các cu c h p c a HĐQT ch  h p l  khi có ít nh t 2/3 t ng s  thành viên có m tề ị ộ ọ ủ ỉ ợ ệ ấ ổ ố ặ

- HĐQT ch  đ o doanh nghi p b ng các ngh  quy t, quy t đ nh. Các văn b n này chỉ ạ ệ ằ ị ế ế ị ả ỉ 
có hi u l c khi có trên 50% t ng s  thành viên c a HĐQT bi u quy t tán thành. Thành viênệ ự ổ ố ủ ể ế  
HĐQT có quy n b o l u ý ki n c a mình. Ngh  quy t, quy t đ nh c a HĐQT có tính b tề ả ư ế ủ ị ế ế ị ủ ắ  
bu c thi hànhđ i v i toàn doanh nghi p.ộ ố ớ ệ

b- T ng giám đ c (giám đ c).ổ ố ố
Là đ i di n pháp nhân c a doanh nghi p ch u trách nhi m tr c HĐQT, ng i ra quy tạ ệ ủ ệ ị ệ ướ ườ ế  

đ nh b  nhi m và pháp lu t v  đi u hành h at đ ng c a doanh nghi p.ị ổ ệ ậ ề ề ọ ộ ủ ệ
T ng giám đ c là ng i có quy n đi u hành cao nh t c a doanh nghi p. T ng giámổ ố ườ ề ề ấ ủ ệ ổ  

đ c do Th  t ng Chính ph  ho c ng i đ c Th  t ng Chính ph  u  quy n b  nhi m,ố ủ ướ ủ ặ ườ ượ ủ ướ ủ ỷ ề ổ ệ  
mi n nhi m theo đ  ngh  c a HĐQT.ễ ệ ề ị ủ

c- B  máy giúp vi c : ộ ệ
B  máy giúp vi c trong doanh ngộ ệ hi p nhà n c g m: Phó giám đ c, k  toán tr ng vàệ ướ ồ ố ế ưở  

các phòng ban chuyên môn.
Phó giám đ c giúp giám đ c đi u hành doanh nghi p theo s  phân công và u  quy nố ố ề ệ ự ỷ ề  

c a T ng giám đ c (giám đ c), ch u trách nhi m tr c t ng giám đ c (giám đ c) v  nhi mủ ổ ố ố ị ệ ướ ổ ố ố ề ệ  
v  đ c phân công và u  quy n.ụ ượ ỷ ề

K  toán tr ng giúp T ng giám đ c (giám đ c) ch  đ o, t  ch c th c hi n công tác kế ưở ổ ố ố ỉ ạ ổ ứ ự ệ ế 
toán, th ng kê c a doanh nghi p.ố ủ ệ

Văn phòng và các phòng ban chuyên môn nghi p v  có ch c năng tham m u, giúp vi cệ ụ ứ ư ệ  
HĐQT, t ng giám đ c (giám đ c) trong qu n lý đi u hành công vi c.  ổ ố ố ả ề ệ

d- Ban ki m soát.ể
- Do H i đ ng qu n tr  thành l p đ  giúp HĐQT ki m tra giám sát ho t đ ng đi uộ ồ ả ị ậ ể ể ạ ộ ề  

hành c a T ng giám đ c, c a b  máy giúp vi c và cac đ n v  thành viên (n u có) trongủ ổ ố ủ ộ ệ ơ ị ế  
ho t đ ng đi u hành, tài chính, trong vi c ch p hành đi u l  doanh nghi p, Ngh  quy tạ ộ ề ệ ấ ề ệ ệ ị ế  
quy t đ nh c a HĐQT, ch p hành pháp lu t c a Nhà n c.ế ị ủ ấ ậ ủ ướ

- Ban ki m soát g m 5 thành viên, tr ng ban ki m soát là thành viên c a H i đ ngể ồ ưở ể ủ ộ ồ  
qu n tr .ả ị
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2.3.2- Mô hình qu n lý trong doanh nghi p nhà n c không có H i đ ng qu n trả ệ ướ ộ ồ ả ị

1- Giám đ c:  ố
- Là ng i đi u hành cao nh t c a doanh nghi p, ch u trách nhi m m t mình v  toànườ ề ấ ủ ệ ị ệ ộ ề  

b  ho t đ ng c a doanh nghi p.ộ ạ ộ ủ ệ
- Là ng i đ i di n theo pháp lu t c a doanh nghi p. Giám đ c do ng i quy t đ nhườ ạ ệ ậ ủ ệ ố ườ ế ị  

thành l p doanh nghi p b  nhi m, mi n nhi m, khen th ng, k  lu t.ậ ệ ổ ệ ễ ệ ưở ỷ ậ
2- B  máy giúp vi c :  ộ ệ

B  máy giúp vi c trong doanh nghi p nhà n c không có HĐQT cũng gi ng nh  b  máy giúpộ ệ ệ ướ ố ư ộ  
vi c trong doanh nghi p có HĐQT.ệ ệ

KL: Nh  v y c  c u t  ch c qu n lý doanh nghi p nhà n c ph  thu c vào hình th c và quyư ậ ơ ấ ổ ứ ả ệ ướ ụ ộ ứ  
mô c a doanh nghi p nhà n c.ủ ệ ướ

2.4- QUY N VÀ NGHĨA V  C A DOANH NGHI P NHÀ N CỀ Ụ Ủ Ệ ƯỚ

2.4.1- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c đ i v i tài s n và v n nhà n cề ụ ủ ệ ướ ố ớ ả ố ướ  
giao cho doanh nghi pệ

1- Quy n c a doanh nghi p nhà n c đ i v i tài s n và v n nhà n c giao :  ề ủ ệ ướ ố ớ ả ố ướ
Nhà n c giao v n và tài s n c a Nhà n c cho doanh nghi p Nhà n c đ  doanhướ ố ả ủ ướ ệ ướ ể  

nghi p Nhà n c ti n hành ho t đ ng kinh doanh hay ho t đ ng công ích nh m th c hi nệ ướ ế ạ ộ ạ ộ ằ ự ệ  
các m c tiêu kinh t  - xã h i, nh ng Nhà n c không giao quy n s  h u cho doanh ngụ ế ộ ư ướ ề ở ữ hi pệ  
mà ch  giao quy n qu n lý tài s n cho doanh nghi p. Do v y, doanh nghi p Nhà n c ch  cóỉ ề ả ả ệ ậ ệ ướ ỉ  
quy n qu n lý tài s n mà không có quy n s  h u đ i v i tài s n. Quy n qu n lý tài s n c aề ả ả ề ở ữ ố ớ ả ề ả ả ủ  
doanh nghi p Nhà n c là quy n c a doanh nghi p Nhà n c trong vi c chi m h u, sệ ướ ề ủ ệ ướ ệ ế ữ ử 
d ng, đ nh đo t tài s n c a Nhà n c giao cho trong ph m vi lu t đ nh phù h p v i m c đíchụ ị ạ ả ủ ướ ạ ậ ị ợ ớ ụ  
ho t đ ng và nhi m v  thi t k  c a doanh nghi p. ạ ộ ệ ụ ế ế ủ ệ

Tuỳ theo ch c năng nhi m v  c a doanh nghi p mà doanh nghi p có nh ng quy nứ ệ ụ ủ ệ ệ ữ ề  
nh t đ nh đ i v i tài s n c a Nhà n c.ấ ị ố ớ ả ủ ướ

Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng kinh doanh có quy n chuy n nh ng, cho thuê,ệ ướ ạ ộ ề ể ượ  
c m c , th  ch p tài s n thu c quy n qu n lý c a doanh nghi p, tr  nh ng thi t b  nhàầ ố ế ấ ả ộ ề ả ủ ệ ừ ữ ế ị  
x ng quan tr ng theo quy đ nh c a Chính ph  ph i đ c c  quan qu n lý có th m quy nưở ọ ị ủ ủ ả ượ ơ ả ẩ ề  
cho phép. Đi u đó có nghĩa là doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng kinh doanh có quy n r ngề ệ ướ ạ ộ ề ộ  
rãi trong vi c đ nh đo t tài s n c a Nhà n c.ệ ị ạ ả ủ ướ

Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích thì ch  đ c th c hi n quy n chuy nệ ướ ạ ộ ỉ ượ ự ệ ề ể  
nh ng, cho thuê, c m c , th  ch p tài s n khi đ c c  quan Nhà n c có th m quy n choượ ầ ố ế ấ ả ượ ơ ướ ẩ ề  
phép. Nh  v y, quy n đ nh đo t tài s n c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng công ích bư ậ ề ị ạ ả ủ ệ ướ ạ ộ ị 
h n ch  h n so v i quy n đ nh đo t tài s n c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinhạ ế ơ ớ ề ị ạ ả ủ ệ ướ ạ ộ  
doanh b i vì ho t đ ng kinh doanh đòi h i ph i năng đ ng nhanh chóng n u không s  m t cở ạ ộ ỏ ả ộ ế ẽ ấ ơ 
h i kinh doanh do đó mà doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh đ c Nhà n c giaoộ ệ ướ ạ ộ ượ ướ  
cho quy n đ nh đo t tài s n r ng rãi h n đ  đáp ng yêu c u c a ho t đ ng kinh doanh.ề ị ạ ả ộ ơ ể ứ ầ ủ ạ ộ

2- Nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c đ i v i tài s n và v n nhà n c giaoụ ủ ệ ướ ố ớ ả ố ướ
Cùng v i quy n đ c giao tài s n và quy n qu n lý tài s n, doanh nghi p nhà n cớ ề ượ ả ề ả ả ệ ướ  

cũng ph i có nghĩa v  nh t đ nh đ i v i tài s n và v n nhà n c giao cho. ả ụ ấ ị ố ớ ả ố ướ
- T t c  các doanh nghi p nhà n c đ u có nghĩa v  s  d ng có hi u qu , b o toàn vàấ ả ệ ướ ề ụ ử ụ ệ ả ả  

phát tri n v n nhà n c giao, bao g m c  v n đ u t  vào doanh nghi p khác (n u có). Để ố ướ ồ ả ố ầ ư ệ ế ể 
nâng cao hi u qu ) và trách nhi m c a doanh nghi p nhà n c trong vi c s  d ng v n nhàệ ả ệ ủ ệ ướ ệ ử ụ ố  
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n c, nhà n c đã ti n hành giao v n cho doanh nghi p. Trong quá trình s n xu t kinhướ ướ ế ố ệ ả ấ  
doanh, doanh nghi p có trách nhi m b o toàn và phát tri n s  v n đ c giao  ệ ệ ả ể ố ố ượ

- Doanh nghi p có nghĩa v  s  d ng v n và các ngu n l c khác do Nhà n c giao vàoệ ụ ử ụ ố ồ ự ướ  
đúng vi c th c hi n ch c năng, nhi m v  c a mình. ệ ự ệ ứ ệ ụ ủ

+Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng kinh doanh có nghĩa v  s  d ng v n và cácệ ướ ạ ộ ụ ử ụ ố  
ngu n l c khác do Nhà n c giao đ  th c hi n m c tiêu kinh doanh và nh ng nhi m v  đ cồ ự ướ ể ự ệ ụ ữ ệ ụ ặ  
bi t do Nhà n c giao.ệ ướ

+Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích thì có nghĩa v  s  d ng v n và cácệ ướ ạ ộ ụ ử ụ ố  
ngu n l c do Nhà n c giao đ  cung c p các s n ph m ho c d ch v  công ích cho các đ iồ ự ướ ể ấ ả ẩ ặ ị ụ ố  
t ng theo khung giá ho c chi phí do Chính ph  quy đ nh.ượ ặ ủ ị

2.4.2- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c trong t  ch c ho t đ ng c aề ụ ủ ệ ướ ổ ứ ạ ộ ủ  
mình.

1- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanhề ụ ủ ệ ướ ạ ộ
a- Quy n c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh trong t  ch c ho t đ ngề ủ ệ ướ ạ ộ ổ ứ ạ ộ  

c a mình.ủ
Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng kinh doanh là t  ch c kinh doanh có t  cách phápệ ướ ạ ộ ổ ứ ư  

nhân, ho t đ ng theo nguyên t c h ch toán kinh doanh, l yạ ộ ắ ạ ấ  thu bù chi và đ m b o có lãi đả ả ể 
t n t i và phát tri n. Doanh nghi p có quy n ch  đ ng trong ho t đ ng kinh doanh. C  thồ ạ ể ệ ề ủ ộ ạ ộ ụ ể 
doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh có các quy n sau đây:ệ ướ ạ ộ ề

- T  ch c kinh doanh phù h p v i m c tiêu và nhi m v  nhà n c giao.ổ ứ ợ ớ ụ ệ ụ ướ
- Đ i m i công ngh  trang thi t bi.ổ ớ ệ ế
- Đ t chi nhánh, văn phòng đ i di n c a doanh nghi p  trong n c,  n c ngoàiặ ạ ệ ủ ệ ở ướ ở ướ  

theo quy đ nh c a Chính ph . Khi đ t chi nhánh, văn phòng đ i di n  n c ngoài doanhị ủ ủ ặ ạ ệ ở ướ  
nghi p ph i tuân theo quy đ nh c a Chính ph .ệ ả ị ủ ủ

- T  nguy n tham gia T ng công ty Nhà n c.ự ệ ổ ướ
- Kinh doanh nh ng ngành ngh  phù h p v i m c tiêu nhi m v  Nhà n c giao; mữ ề ợ ớ ụ ệ ụ ướ ở 

r ng quy mô kinh doanh theo kh  năng c a doanh nghi p và nhu c u th  tr ng, kinh doanhộ ả ủ ệ ầ ị ườ  
b  sung nh ng ngành ngh  khác khi đ c cho phép.ổ ữ ề ượ

- T  l a ch n th  tr ng, đ c xu t kh u nh p kh u theo quy đ nh c a Nhà n c.ự ự ọ ị ườ ượ ấ ẩ ậ ẩ ị ủ ướ
- T  quy t đ nh giá mua, giá bán s n ph m và d ch v . ự ế ị ả ẩ ị ụ
- Đ u t , liên doanh liên k t, góp v n c  ph n theo quy đ nh c a Pháp lu t.ầ ư ế ố ổ ầ ị ủ ậ
- Doanh nghi p có quy n xây d ng, áp d ng các đ nh m c lao đ ng, v t t , đ n giáệ ề ự ụ ị ứ ộ ậ ư ơ  

ti n l ng trên đ n v  s n ph m trong khuôn kh  các đ nh m c, đ n giá c a Nhà n c.ề ươ ơ ị ả ẩ ổ ị ứ ơ ủ ướ
- Doanh nghi p có quy n tuy n ch n, thuê m n b  trí, s  d ng lao đ ng, l a ch nệ ề ể ọ ướ ố ử ụ ộ ự ọ  

các hình th c tr  l ng, th ng, có quy n quy t đ nh m c l ng, th ng cho ng i laoứ ả ươ ưở ề ế ị ứ ươ ưở ườ  
đ ng theo yêu c u c a s n xu t kinh doanh và hi u qu  c a s n xu t kinh doanh. ộ ầ ủ ả ấ ệ ả ủ ả ấ

b- Nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh trong t  ch c ho tụ ủ ệ ướ ạ ộ ổ ứ ạ  
đ ng c a mình ộ ủ

- Đăng ký kinh doanh và kinh doanh đúng ngành ngh  đã đăng ký.ề
- Doanh nghi p ph i xây d ng chi n l c phát tri n, k  ho ch s n xu t kinh doanhệ ả ự ế ượ ể ế ạ ả ấ  

phù h p v i nhi m v  đ c Nhà n c giao và nhu c u c a th  tr ng. ợ ớ ệ ụ ượ ướ ầ ủ ị ườ
- Doanh nghi p ph i ng d ng ti n b  khoa h c - k  thu t vào ho t đ ng, đ i m i,ệ ả ứ ụ ế ộ ọ ỹ ậ ạ ộ ổ ớ  

hi n đ i hoá công ngh  và ph ng th c qu n lý đ  nâng cao ch t l ng s n ph m, d ch v ,ệ ạ ệ ươ ứ ả ể ấ ượ ả ẩ ị ụ  
h  giá thành, nâng cao hi u qu  kinh t , doanh nghi p ph i s  d ng thu nh p t  chuy nạ ệ ả ế ệ ả ử ụ ậ ừ ể  
nh ng tài s n đ  tái đ u t , đ i m i thi t b  công ngh  c a doanh nghi p.ượ ả ể ầ ư ổ ớ ế ị ệ ủ ệ
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- Doanh nghi p ph i th c hi n các nghĩa v  đ i v i ng i lao đ ng theo quy đ nh c aệ ả ự ệ ụ ố ớ ườ ộ ị ủ  
B  lu t lao đ ng nh  tr  l ng th ng đúng, đ , đ m b o v  sinh, an toàn lao đ ng, tríchộ ậ ộ ư ả ươ ưở ủ ả ả ệ ộ  
n p đ y đ , đúng h n ti n b o hi m xã h i cho ng i lao đ ng, đ m b o cho ng i laoộ ầ ủ ẹ ề ả ể ộ ườ ộ ả ả ườ  
đ ng tham gia qu n lý doanh nghi p.ộ ả ệ

- Doanh nghi p ph i th c hi n ch  đ  báo cáo th ng kê, báo cáo đ nh kỳ theo quy đ nhệ ả ự ệ ế ộ ố ị ị  
c a Nhà và báo cáo b t th ng theo yêu c u c a đ i di n ch  s  h u, doanh nghi p ph iủ ấ ườ ầ ủ ạ ệ ủ ở ữ ệ ả  
ch u trách nhi m v  tính chính xác c a báo cáo.ị ệ ề ủ

- Doanh nghi p ch u s  ki m tra c a đ i di n ch  s  h u, tuân th  các quy đ nh vệ ị ự ể ủ ạ ệ ủ ở ữ ủ ị ề 
thanh tra c a c  quan tài chính và c a các c  quan Nhà n c có th m quy n.ủ ơ ủ ơ ướ ẩ ề

- Doanh nghi p ph i th c hi n các quy đ nh c a Nhà n c v  b o v  tài nguyên môiệ ả ự ệ ị ủ ướ ề ả ệ  
tr ng, qu c phòng và an ninh qu c gia.ườ ố ố

2- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích trong vi c tề ụ ủ ệ ướ ạ ộ ệ ổ  
ch c qu n lý, t  ch c ho t đ ng công ích.ứ ả ổ ứ ạ ộ

a- Quy n c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng công ích trong t  ch c ho t đ ng c aề ủ ệ ướ ạ ộ ổ ứ ạ ộ ủ  
mình.

Trong vi c t  ch c qu n lý, t  ch c ho t đ ng doanh nghi p nhà n c ho t đ ngệ ổ ứ ả ổ ứ ạ ộ ệ ướ ạ ộ  
công tích cũng có m t s  quy n gi ng nh  doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh nhộ ố ề ố ư ệ ướ ạ ộ ư 
t  ch c b  máy, t  ch c ho t đ ng phù h p v i m c tiêu nhi m v  Nhà n c giao: Đ i m iổ ứ ộ ổ ứ ạ ộ ợ ớ ụ ệ ụ ướ ổ ớ  
công ngh  trang thi t b ; đ t chi nhánh, văn phòng đ i di n; t  nguy n tham gia T ng công tyệ ế ị ặ ạ ệ ự ệ ổ  
Nhà n c, tuỳ t ng công ty Nhà n c đ c bi t quan tr ng do Chính ph  ch  đ nh các đ n vướ ừ ướ ặ ệ ọ ủ ỉ ị ơ ị 
thành viên; t  quy t đ nh giá mua, giá bán s n ph m d ch v  (tr  s n ph m d ch v  do Nhàự ế ị ả ẩ ị ụ ừ ả ẩ ị ụ  
n c đ nh giá); xây d ng áp d ng các đ nh m c lao đ ng, v t t  đ n giá ti n l ng; tuy nướ ị ự ụ ị ứ ộ ậ ư ơ ề ươ ể  
ch n, thuê m n, b  trí, s  d ng lao đ ng, l a ch n hình th c tr  l ng, th ng. Ngoài cácọ ượ ố ử ụ ộ ự ọ ứ ả ươ ưở  
quy n trên doanh nghi p ho t đ ng công ích còn có các quy n sau:ề ệ ạ ộ ề

- S  d ng các ngu n l c đ c giao đ  t  ch c kinh doanh b  sung, n u không nhử ụ ồ ự ượ ể ổ ứ ổ ế ả  
h ng đ n vi c th c hi n m c tiêu nhi m v  chính là th c hi n ho t đ ng công ích do Nhàưở ế ệ ự ệ ụ ệ ụ ự ệ ạ ộ  
n c giao cho doanh nghi p. Nh  v y có nghĩa là các doanh nghi p nhà n c th c hi n ho tướ ệ ư ậ ệ ướ ự ệ ạ  
đ ng công ích cũng có th  th c hi n thêm m t s  ho t đ ng công ích cũng có th  th c hi nộ ể ự ệ ộ ố ạ ộ ể ự ệ  
thêm m t s  ho t đ ng kinh doanh đ  t n d ng m i kh  năng c a doanh nghi p.ộ ố ạ ộ ể ậ ụ ọ ả ủ ệ

- Đ u t  liên doanh, liên k t, góp v n c  ph n theo quy đ nh c a Pháp lu t khi đ cầ ư ế ố ổ ầ ị ủ ậ ượ  
c  quan Nhà n c có th m quy n cho phép. V  nguyên t c thì doanh nghi p nhà n c ho tơ ướ ẩ ề ề ắ ệ ướ ạ  
đ ng công ích không đ c liên doanh, liên k t, góp v n c  ph n, b i vì v n Nhà n c giaoộ ượ ế ố ổ ầ ở ố ướ  
cho các doanh nghi p này là đ  th c hi n các ho t đ ng công ích. Nh ng n u đ c s  đ ngệ ể ự ệ ạ ộ ư ế ượ ự ồ  
ý c a c  quan Nhà n c có th m quy n thì doanh nghi p cũng s  đ c th c hi n các hành viủ ơ ướ ẩ ề ệ ẽ ượ ự ệ  
kinh doanh nói trên.

- Đ c xu t kh u, nh p kh u theo quy đ nh c a Nhà n c. Ví d : Nh  nh p kh uượ ấ ẩ ậ ẩ ị ủ ướ ụ ư ậ ẩ  
máy móc thi t b  ph c v  cho vi c s n xu t và th c hi n d ch v  ph c v  l i ích công c ng.ế ị ụ ụ ệ ả ấ ự ệ ị ụ ụ ụ ợ ộ

Nh  v y, quy n kinh doanh c a các doanh nghi p nhà n c ho t đ ng công ích r tư ậ ề ủ ệ ướ ạ ộ ấ  
h n ch . Vì ch c năng ch  y u c a chúng không ph i là kinh doanh.ạ ế ứ ủ ế ủ ả

b- Nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng công ích trong t  ch c ho t đ ngụ ủ ệ ướ ạ ộ ổ ứ ạ ộ  
c a mình ủ

V  nghĩa v  qu n lý ho t đ ng công ích, thì doanh nghi p nhà n c ho t đ ng côngề ụ ả ạ ộ ệ ướ ạ ộ  
ích cũng có nh ng nghĩa v  nh  doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh (đ c quyữ ụ ư ệ ướ ạ ộ ượ  
đ nh t i Đi u 11 Lu t doanh nghi p nhà n c).ị ạ ề ậ ệ ướ
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2.4.3- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p trong lĩnh v c tài chính.ề ụ ủ ệ ự

1- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh trong lĩnhề ụ ủ ệ ướ ạ ộ  
v c tài chính.ự

a- Quy n c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh trong lĩnh v c tàiề ủ ệ ướ ạ ộ ự  
chính

Doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh có quy n t  ch  v  v n c  th  là:ệ ướ ạ ộ ề ự ủ ề ố ụ ể
- Đ c s  d ng các qu  và v n c a doanh nghi p đ  ph c v  k p th i các nhu c uượ ử ụ ỹ ố ủ ệ ể ụ ụ ị ờ ầ  

trong kinh doanh theo nguyên t c b o toàn và có hoàn tr . Đi u đó có nghĩa là doanh nghi pắ ả ả ề ệ  
có quy n s  d ng linh ho t các lo i qu  và v n c a  doanh nghi p đ  đáp ng k p th i nhuề ử ụ ạ ạ ỹ ố ủ ệ ể ứ ị ờ  
c u s n xu t kinh doanh nh ng ph i b o đ m tính hi u qu  c a vi c s  d ng v n và qu ;ầ ả ấ ư ả ả ả ệ ả ủ ệ ử ụ ố ỹ  
khi c n thi t có th  s  d ng qu  khen th ng vào vi c phát tri n s n xu t nh ng sau đóầ ế ể ử ụ ỹ ưở ệ ể ả ấ ư  
ph i hoàn tr  l i qu  khen th ng.ả ả ạ ỹ ưở

- Có quy n t  huy đ ng v n đ  ho t đ ng kinh doanh nh ng không thay đ i hình th cề ự ộ ố ể ạ ộ ư ổ ứ  
s  h u, đi u này có nghĩa là doanh nghi p đ c vay v n c a ngân hàng c a các t  ch c cáở ữ ề ệ ượ ố ủ ủ ổ ứ  
nhân, đ c phát hành trái phi u theo quy đ nh c a pháp lu t, đ c th  ch p giá tr  quy n sượ ế ị ủ ậ ượ ế ấ ị ề ử 
d ng đ t g n v i tài s n thu c quy n qu n lý c a doanh nghi p t i các ngân hàng đ  vayụ ấ ắ ớ ả ộ ề ả ủ ệ ạ ể  
v n kinh doanh, nh ng không đ c làm cho doanh nghi p nhà n c tr  thành hình th c doanhố ư ượ ệ ướ ở ứ  
nghi p khác.ệ

- Đ c s  d ng qu  kh u hao c  b n c a doanh nghi p; m c và t  l  tính kh u haoượ ử ụ ỹ ấ ơ ả ủ ệ ứ ỷ ệ ấ  
c  b n ch  đ  s  d ng và qu n lý kh u hao c  b n do Chính ph  quy đ nh.ơ ả ế ộ ử ụ ả ấ ơ ả ủ ị

- Đ c chi ph n l i nhu n còn l i cho ng i lao đ ng và chia chi c  ph n, sau khi đãượ ầ ợ ậ ạ ườ ộ ổ ầ  
làm đ  nghĩa v  v i Nhà n c.ủ ụ ớ ướ

- Đ c h ng ch  đ  tr  c p, tr  giá và các ch  đ  u đãi khác khi th c hi n nhi mượ ưở ế ộ ợ ấ ợ ế ộ ư ự ệ ệ  
v  Nhà n c giao nh  ph c v  qu c phòng, an ninh, phòng ch ng thiên tai, ho c cung c pụ ướ ư ụ ụ ố ố ặ ấ  
s n ph m d ch v  theo giá quy đ nh c a Nhà n c nên không bù đ p đ c chi phí s n xu t.ả ẩ ị ụ ị ủ ướ ắ ượ ả ấ

- Đ c h ng ch  đ  u đãi đ u t  ho c tái đ u t  theo quy đ nh c a Nhà n c.ượ ưở ế ộ ư ầ ư ặ ầ ư ị ủ ướ

b- Nghĩa v  c a doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh trong lĩnh v cụ ủ ệ ướ ạ ộ ự  
tài chính

- Th c hi n đúng ch  đ  và các quy đ nh v  qu n lý v n tài s n, các qu , các quy đ nhự ệ ế ộ ị ề ả ố ả ỹ ị  
v  k  toán, th ng kê, h ch toán, ki m toán và các ch  đ  tài chính khác.ề ế ố ạ ể ế ộ

- Công b  công khai báo cáo tài chính hàng năm, ch u trách nhi m v  tính xác th c vàố ị ệ ề ự  
h p pháp c a các ho t đ ng tài chính doanh nghi p.ợ ủ ạ ộ ệ

- N p thu  và các kho n n p ngân sách nhà n c theo quy đ nh c a Pháp lu t.ộ ế ả ộ ướ ị ủ ậ

Tóm l i: Doanh nghi p nhà n c có quy n t  ch  v  v n, có trách nhi m s  d ngạ ệ ướ ề ự ủ ề ố ệ ử ụ  
v n m t cách có hi u qu , b o toàn và phát tri n v n.ố ộ ệ ả ả ể ố

2- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích trong lĩnh v cề ụ ủ ệ ướ ạ ộ ự  
tài chính.

Doanh nghi p Nhà n c ho t đ ng công ích có m t s  quy n v  qu n lý tài chínhệ ướ ạ ộ ộ ố ề ề ả  
gi ng doanh nghi p nhà n c ho t đ ng kinh doanh, nh  đ c s  d ng qu  kh u hao, đ cố ệ ướ ạ ộ ư ượ ử ụ ỹ ấ ượ  
chia l i nhu n, đ c h ng ch  đ  tr  c p, tr  giá, đ c h ng ch  đ  u đãi đ u t ,ợ ậ ượ ưở ế ộ ợ ấ ợ ượ ưở ế ộ ư ầ ư  
nh ng không có quy n t  huy đ ng v n, doanh nghi p ch  đ c huy đ ng v n, g i v n liênư ề ự ộ ố ệ ỉ ượ ộ ố ọ ố  
doanh khi đ c c  quan có th m quy n cho phép. Doanh nghi p đ c c p kinh phí theo dượ ơ ẩ ề ệ ượ ấ ự 
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toán, doanh nghi p cung ng s n ph m d ch v  có thu phí đ c s  d ng phí theo quy đ nhệ ứ ả ẩ ị ụ ượ ử ụ ị  
c a Chính ph .ủ ủ

V  nghĩa v , doanh nghi p nhà n c ho t đ ng công ích cũng có nghĩa v  th c hi nề ụ ệ ướ ạ ộ ụ ự ệ  
đúng ch  đ  và các quy đ nh v  qu n lý v n, tài s n, các qu , v  k  toán, h ch toán, công bế ộ ị ề ả ố ả ỹ ề ế ạ ố 
công khai báo cáo tài chính hàng năm, doanh nghi p có nghĩa v  n p ngân sách các kho n thuệ ụ ộ ả  
và phí, n p thu  đ i v i ho t đ ng kinh doanh (n u có).ộ ế ố ớ ạ ộ ế

CH NG III-   PHÁP LU T V   DOANH NGHI P T P THƯƠ Ậ Ề Ệ Ậ Ể

3.1. KHÁI NI M, Đ C ĐI M C A DOANH NGHI P T P TH  (HTX):Ệ Ặ Ể Ủ Ệ Ậ Ể

3.1.1. Khái ni m: ệ

H p tác xã là t  ch c kinh t  t  ch  do nh ng ng i lao đ ng có nhu c u, l i ích chungợ ổ ứ ế ự ủ ữ ườ ộ ầ ợ  
t  nguy n cùng góp v n, góp s c l p ra theo nh ng qui đ nh c a pháp lu t đ  phát huy s cự ệ ố ứ ậ ữ ị ủ ậ ể ứ  
m nh c a t p th  và c a t ng xã viên nh m giúp nhau th c hi n có hi u qu  h n các ho tạ ủ ậ ể ủ ừ ằ ự ệ ệ ả ơ ạ  
đ ng s n xu t, kinh doanh, d ch v  và c i thi n đ i s ng góp ph n phát tri n kinh t  xã h iộ ả ấ ị ụ ả ệ ờ ố ầ ể ế ộ  
c a đ t n c.ủ ấ ướ

3.1.2. Đ c đi m:ặ ể

1. HTX  là m t t  ch c kinh t  t  ch  mang tính t ng tr .ộ ổ ứ ế ự ủ ươ ợ
- Tr c tiên HTX là 1 t  ch c kinh t  t  ch  đi u đó th  hi n  ch : ướ ổ ứ ế ự ủ ề ể ệ ở ỗ

+HTX đ c thành l p đ  ti n hành ho t đ ng s n xu t, kinh doanh, d ch v , ượ ậ ể ế ạ ộ ả ấ ị ụ
+l i nhu n là m c tiêu quan tr ng nh tợ ậ ụ ọ ấ
+ HTX là 1 t  ch c kinh t  có quy n t  ch  và t  ch u trách nhi m trong ho t đ ng s nổ ứ ế ề ự ủ ự ị ệ ạ ộ ả  

xu t kinh doanh   ấ
+ Bình đ ng tr c pháp lu t v i các doanh nghi p thu c các thành ph n kình t  khác.ẳ ướ ậ ớ ệ ộ ầ ế

 - S  h p tác t ng tr  l n nhau gi a các xã viên HTX  là 1 nguyên t c ho t đ ng c aự ợ ươ ợ ẫ ữ ẵ ạ ộ ủ  
HTX. Lu t HTX quy đ nh xã viên ph i phát huy tinh th n t p th , nâng cao ý th c h p tácậ ị ả ầ ậ ể ứ ợ  
trong HTX và c ng đ ng xã h iộ ồ ộ

2-  Các xã viên HTX v a góp v n v a góp s c vào HTX  và cùng h ng l i.ừ ố ừ ứ ưở ợ
Lu t HTX quy đ nh các xã viên HTX khi tham gia vào HTX v a ph i góp v n, v a ph iậ ị ừ ả ố ừ ả  

góp s c, cùng nhau s n xu t, kinh doanh và làm các d ch v , h  phân ph i l i nhu n theoứ ả ấ ị ụ ọ ố ợ ậ  
nguyên t c “l i ăn l  ch u”. M i quan h  gi a h  đ c hình thành và đi u ch nh theo nguyênắ ờ ỗ ị ố ệ ữ ọ ượ ề ỉ  
t c t  nguy n, bình đ ng giúp đ  t ng tr  l n nhau và cùng có l i.ắ ự ệ ẳ ỡ ươ ợ ẫ ợ

3- Có s  l ng thành viên t i thi u theo quy đ nh t i đi u l  m u c a các HTXố ượ ố ể ị ạ ề ệ ẫ ủ
4. Có  t  cách pháp nhân và ch u trách nhi m h u h n trong ph m vi v n c a mình.ư ị ệ ữ ạ ạ ố ủ
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3.2- NGUYÊN T C HO T Đ NG C A H P TÁC XÃẮ Ạ Ộ Ủ Ợ

1- T  nguy n gia nh p và ra kh i h p tác : M i công dân khi có đ  đi u ki n theo quy đ nhự ệ ậ ỏ ợ ọ ủ ề ệ ị  
c a BLDS, lu t h p tác xã , th a nh n đi u l  h p tác xã đ u có th  đ c k t n p làm thànhủ ậ ợ ừ ậ ề ệ ợ ề ể ượ ế ạ  
viên c a doanh nghi p này. Xã viên có th  ra kh i h p tác xã theo quy đ nh c a đi u l  h pủ ệ ể ỏ ợ ị ủ ề ệ ợ  
tác xã
2- Qu n lý dân ch  và bình đ ng : Theo đi u 7 lu t HTX và đi u 124 BLDS, thành viên c aả ủ ẳ ề ậ ề ủ  
các HTX có quy n b u c , ng c  vào các c  quan qu n lý và ki m soát c a HTX, có quy nề ầ ử ứ ử ơ ả ể ủ ề  
tham  gia đóng góp ý ki n vào vi c ki m tra, giám sát các ho t đ ng c a HTX và có quy nế ệ ể ạ ộ ủ ề  
ngang nhau trong bi u quy t. M i ch  tr ng công vi c c a HTX đ u đ c bi u quy t theoể ế ọ ủ ươ ệ ủ ề ượ ể ế  
đa s . M i thành viên c a HTX ch  có 1 phi u khi bi u quy t .   ố ỗ ủ ỉ ế ể ế
3- T  ch u trách nhi m và cùng có l i: HTX t  ch  trong s n xu t kinh doanh, d ch v  nh ngự ị ệ ợ ự ủ ả ấ ị ụ ư  
cũng ph i t  ch u trách nhi m v  k t qu  ho t đ ng s n xu t kinh doanh , d ch v , t  quy tả ự ị ệ ề ế ả ạ ộ ả ấ ị ụ ự ế  
đ nh v  vi c phân ph i thu nh p, đ m b o cho doanh nghi p và các thành viên cùng có l i.ị ề ệ ố ậ ả ả ệ ợ
4- Chia lãi đ m b o k t h p l i ích c a các thành viên: Theo lu t HTX sau khi làm xong nghĩaả ả ế ợ ợ ủ ậ  
v  n p thu  theo quy đ nh c a pháp lu t, HTX đ c trích 1 ph n lãi đ  xây d ng các quụ ộ ế ị ủ ậ ượ ầ ể ự ỹ 
c a HTX, đ c s  d ng m t ph n lãi đ  chia cho v n góp và công s c c a thành viên đãủ ượ ử ụ ộ ầ ể ố ứ ủ  
đóng góp vào s n xu t, kinh doanh, d ch v  c a HTX. Vi c phân ph i lãi nàyđ c đ i h i xãả ấ ị ụ ủ ệ ố ượ ạ ộ  
viên bàn b c và quy t đ nh.  ạ ế ị

3.3. TH  T C THÀNH L P, GI I THỦ Ụ Ậ Ả Ể

3.3.1. Thành l p HTX:ậ

S  qu n lý c a nhà n c đ i v i các HTX th  hi n tr c h t  vi c UBND c p có th mự ả ủ ướ ố ớ ể ệ ướ ế ở ệ ấ ẩ  
quy n cho phép các HTX đ c thành l p và c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh.ề ượ ậ ấ ấ ứ ậ
Lu t h p tác xã quy đ nh trình t  th  t c thành l p và đăng ký kinh doanh g m các b c sau:ậ ợ ị ự ủ ụ ậ ồ ướ

1. Báo cáo thành l p.ậ
+ Các sáng l p viên ph i báo cáo b ng văn b n v i UBND xã, ph ng, th  tr n (g iậ ả ằ ả ớ ườ ị ấ ọ  

chung là UBND xã) n i d  đ nh đ t tr  s  chính c a HTX v :ơ ự ị ặ ụ ở ủ ề

• ý đ nh thành l pị ậ

• Ph ng h ngươ ướ

• Ch ng trình k  ho ch ho t đ ng c a HTX.ươ ế ạ ạ ộ ủ
+ Sau khi đ c UBND xã S  t i đ ng ý, sáng l p viên ti n hành.ượ ở ạ ồ ậ ế

• Tuyên truy n v n đ ng nh ng ng i có nhu c u tham gia HTX.ề ậ ộ ữ ườ ầ

• Xây d ng ph ng h ng SXKD d ch v .ự ươ ướ ị ụ

• D  th o đi u l  HTX.ự ả ề ệ
• Xúc ti n các công vi c c n thi t khác đ  t  ch c h i ngh  thành l p HTX.ế ệ ầ ế ể ổ ứ ộ ị ậ

2. T  ch c h i ngh  thành l p HTX.ổ ứ ộ ị ậ
- Thành ph n tham gia:ầ

+ Các sáng l p viên.ậ
+ Nh ng ng i có nguy n v ng tr  thành xã viên HTX.ữ ườ ệ ọ ở

- N i dung: ộ  
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+ Th o lu n ph ng h ng s n xu t  kinh doanh d ch v  và k  ho ch ho t đ ng c aả ậ ươ ướ ả ấ ị ụ ế ạ ạ ộ ủ  
HTX.

+ Đóng góp ý ki n s a đ i, b  xung, thông qua đi u l  HTX.ế ử ổ ổ ề ệ
+ Th o lu n tên và bi u t ng HTX.ả ậ ể ượ
+ L p danh sách xã viên chính th c.ậ ứ
+ B u ra các c  quan qu n lý, ki m soát c a HTX  .ầ ơ ả ể ủ

3. Đăng ký kinh doanh:
Vi c đăng ký kinh doanh là m t th  t c pháp lý b t bu c đ i v i HTX. Ch  thông quaệ ộ ủ ụ ắ ộ ố ớ ỉ  

vi c đăng ký kinh doanh, HTX m i có đ  đi u ki n ho t đ ng đó là t  cách pháp nhân.ệ ớ ủ ề ệ ạ ộ ư
H  s  đăng ký kinh doanh c a các HTX bao g m:ồ ơ ủ ồ

- Đ n xin đăng ký kinh doanh và biên b n đã thông qua t i h i ngh  thành l p HTXơ ả ạ ộ ị ậ
- Đi u l  HTXề ệ
- Danh sách ban qu n tr  (g m ch  nhi m và các thành viên khác), Ban ki m soát.ả ị ồ ủ ệ ể
- Danh sách, đ a ch , ngh  nghi p c a các xã viên.ị ỉ ề ệ ủ
- Ph ng án SXKD, d ch v .ươ ị ụ
-  Gi y phép hành ngh  đ i v i m t s  ngành ngh  mà pháp lu t qui  đ nh  ph i có.ấ ề ố ớ ộ ố ề ậ ị ả

Ch  nhi m HTX c n ph i g i h  s  đ n UBND c p huy n n i d  đ nh đ t tr  sủ ệ ầ ả ử ồ ơ ế ấ ệ ơ ự ị ặ ụ ở 
chính. Đ i v i tr ng h p HTX s n xu t, kinh doanh, làm d ch v  trong nh ng ngành ngh ,ố ớ ườ ợ ả ấ ị ụ ữ ề  
m t hàng đ c bi t do chính ph  quy đ nh thì ph i n p h  s  đăng ký kinh doanh t i UBNDặ ặ ệ ủ ị ả ộ ồ ơ ạ  
t nh, thành ph  thu c Trung ngỉ ố ộ ươ

Trong th i h n 15 ngày k  t  ngày nh n đ  h  s  h p l , UBND huy n (UBND t nh)ờ ạ ể ừ ậ ủ ồ ơ ợ ệ ệ ỉ  
ph i xem xét xác nh n đi u l  HTX và c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh cho HTX.ả ậ ề ệ ấ ấ ứ ậ

HTX có t  cách pháp nhân k  t  ngày đ c c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh.ư ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ
* Đi u ki n đ  đ c c p gi y đăng ký kinh doanh.ề ệ ể ượ ấ ấ

- Có h  s  đăng ký kinh doanh h p l .ồ ơ ợ ệ
- Có s  l ng xã viên HTX không ít h n s  xã viên t i thi u qui đ nh t i đi u lố ượ ơ ố ố ể ị ạ ề ệ 

m u đ i v i lo i hình HTX (t i thi u là 3 xã viên).ẫ ố ớ ạ ố ể
- M c đích ho t đ ng rõ ràng.ụ ạ ộ
- Có v n đi u l . Đ i v i HTX kinh doanh ngành ngh  theo quy đ nh c a chính phố ề ệ ố ớ ề ị ủ ủ 

ph i có v n pháp đ nh thì v n đi u l  không đ c th p h n v n pháp đ nh.ả ố ị ố ề ệ ượ ấ ơ ố ị
- Có tr  s  đ c UBND xã n i d  đ nh đ t tr  s  xác nh n.ụ ở ượ ơ ự ị ặ ụ ở ậ

Trong tr ng h p HTX không có đ  đi u ki n đ  đ c c p gi y ch ng nh n đăng kýườ ợ ủ ề ệ ể ượ ấ ấ ứ ậ  
kinh doanh , UBND c p huy n ph i tr  l i b ng văn b n. N u không đ ng ý v i vi c tấ ệ ả ả ờ ằ ả ế ồ ớ ệ ừ 
ch i c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh c a UBND các c p , HTX có quy n khi u n i,ố ấ ấ ứ ậ ủ ấ ề ế ạ  
kh i ki n đ n c  quan nhà n c có th m quy n (UBND c p trên, toà án hành chính)  ở ệ ế ơ ướ ẩ ề ấ

3.3.2. Gi i th  HTX:ả ể

Đ i v i vi c gi i th  HTX, Lu t HTX có nh ng quy đ nh pháp lý v  2 lo i gi i th  là gi iố ớ ệ ả ể ậ ữ ị ề ạ ả ể ả  
th  t  nguy n và gi i th  b t bu c. ể ự ệ ả ể ắ ộ

1. Gi i th  t  nguy n:ả ể ự ệ
-  N u đ i h i xã viên ra ngh  quy t v  vi c t  nguy n gi i th  HTX thì  HTX  ph i g i đ nế ạ ộ ị ế ề ệ ự ệ ả ể ả ử ơ  
xin gi i th  và ngh  quy t c a đ i h i xã viên đ n UBND n i c p gi y ch ng nh n đăng kýả ể ị ế ủ ạ ộ ế ơ ấ ấ ứ ậ  
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kinh doanh cho HTX, đ ng th i đăng báo đ a ph ng n i doanh nghi p ho t đ ng trong 3 sồ ờ ị ươ ơ ệ ạ ộ ố 
liên ti p v  vi c xin gi i th  và th i h n thanh toán n , thanh lý các h p đ ng.ế ề ệ ả ể ờ ạ ợ ợ ồ
- Trong th i h n 30 ngày k  t  ngày h t th i h n thanh toán n  và thanh lý các h p đ ng,ờ ạ ể ừ ế ờ ạ ợ ợ ồ  
UBND nh n đ n ph i ra thông báo ch p nh n hay không ch p nh n vi c xin gi i th  c aậ ơ ả ấ ậ ấ ậ ệ ả ể ủ  
HTX.
- Trong th i h n 30 ngày k  t  ngày nh n đ c thông báo ch p thu n vi c xin gi i th  c aờ ạ ể ừ ậ ượ ấ ậ ệ ả ể ủ  
UBND, HTX ph i thanh toán các kho n chi phí cho vi c gi i th , tr  v n góp và chi tr  cácả ả ệ ả ể ả ố ả  
kho n theo đi u l  HTX cho xã viên.ả ề ệ

2. Gi i th  b t bu c.ả ể ắ ộ
Gi i th  b t bu c khác v i gi i th  t  nguy n  ch  là HTX không ph i làm đ n  xinả ể ắ ộ ớ ả ể ự ệ ở ỗ ả ơ  

gi i th  mà c  quan nhà n c có th m quy n(UBND n i đã c p gi y ch ng nh n đăng kýả ể ơ ướ ẩ ề ơ ấ ấ ứ ậ  
kinh doanh cho HTX) ra quy t đ nh bu c HTX ph i gi i th . ế ị ộ ả ả ể

* Lý do HTX b  bu c ph i gi i th :ị ộ ả ả ể
- Sau th i h n 12 tháng, k  t  ngày đ c c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanhờ ạ ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ  

mà H p tác xã không ti n hành ho t đ ng.ợ ế ạ ộ
- HTX ng ng ho t đ ng trong 12 tháng li n.ừ ạ ộ ề
- Trong th i h n 6 tháng li n, HTX không đ  s  l ng xã viên t i thi u theo qui đ nhờ ạ ề ủ ố ượ ố ể ị  

đi u l  m u c a t ng lo i hình HTX.ề ệ ẫ ủ ừ ạ
- Trong th i h n 18 tháng li n, HTX không t  ch c đ c đ i h i xã viên th ng kỳờ ạ ề ổ ứ ượ ạ ộ ườ  

mà không có lý do chính đáng.
- Các tr ng h p khác theo pháp lu t qui đ nh.ườ ợ ậ ị

* Th  t c:ủ ụ
- UBND  n i đã c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh cho HTX ra quy t đ nh gi iơ ấ ấ ứ ậ ế ị ả  

th  b t bu c ph i l p h i đ ng gi i th  và ch  đ nh ch  t ch H i đ ng gi i th  đ  t  ch cể ắ ộ ả ậ ộ ồ ả ể ỉ ị ủ ị ộ ồ ả ể ể ổ ứ  
vi c gi i th  HTX.ệ ả ể

- H i đ ng gi i th  HTX ph i đăng báo đ a ph ng n i HTX ho t đ ng trong 3 s  liênộ ồ ả ể ả ị ươ ơ ạ ộ ố  
ti p v  quy t đ nh gi i th  HTX, thông báo trình t  th  t c th i h n thanh toán n , thanh lýế ề ế ị ả ể ự ủ ụ ờ ạ ợ  
h p đ ng, thanh lý tài s n, tr  l i v n góp cho xã viên và gi i quy t các quy n l i khác cóợ ồ ả ả ạ ố ả ế ề ợ  
liên quan. Th i h n thanh toán n , thanh lý h p đ ng t i đa là 180 ngày k  t  ngày đăng báoờ ạ ợ ợ ồ ố ể ừ  
l n 1.ầ

- K  t  ngày HTX nh n đ c thông báo gi i th , UBND đã c p gi y ch ng nh n đăngể ừ ậ ượ ả ể ấ ấ ứ ậ  
ký kinh doanh ph i thu h i gi y Đăng ký kinh doanh và xoá tên HTX trong s  đăng ký kinhả ồ ấ ổ  
doanh HTX ph i n p ngay con d u cho c  quan nhà n c có th m quy n.ả ộ ấ ơ ướ ẩ ề

3.4- QU N LÝ N I B  HTXẢ Ộ Ộ

Đ  th c hi n vi c qu n lý trong n i b  HTX, lu t HTX quy đ nh HTX có 3 c  quanể ự ệ ệ ả ộ ộ ậ ị ơ  
qu n lý, đó là: Đ i h i xã viên, Ban qu n tr , ch  nhi m.ả ạ ộ ả ị ủ ệ

3.4.1- Đ i h i xã viênạ ộ

Đ i h i xã viên là c  quan có quy n quy t đ nh cao nh t c a HTX . N u có nhi u xãạ ộ ơ ề ế ị ấ ủ ế ề  
viên, HTX có th  t  ch c đ i h i đ i bi u xã viên. Đ i h i xã viên và đ i h i đ i bi u xãể ổ ứ ạ ộ ạ ể ạ ộ ạ ộ ạ ể  
viên có nhi m v , quy n h n nh  nhauệ ụ ề ạ ư
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Đ i h i xã viên th ng kỳ h p m i năm 1 l n . Ban qu n tr  có trách nhi m tri u t pạ ộ ườ ọ ỗ ầ ả ị ệ ệ ậ  
đ i h i xã viên trong vòng 3 tháng, k  t  ngày khoá s  quy t toán cu i năm. Ngoài ra, Banạ ộ ể ừ ổ ế ố  
qu n tr  ho c ban ki m soát có th  tri u t p đ i h i xã viên b t th ng đ  quy t đ nh nh ngả ị ặ ể ể ệ ậ ạ ộ ấ ườ ể ế ị ữ  
v n đ  c n thi t v t qua th m quy n c a ban qu n tr  ho c c a ban ki m soát.ấ ề ầ ế ượ ẩ ề ủ ả ị ặ ủ ể

Đ  đ m b o th c thi quy n qu n lý dân ch  c a t p th  xã viên, lu t HTX còn quyể ả ả ự ề ả ủ ủ ậ ể ậ  
đ nh r ng, khi có t  1/3 t ng s  xã viên tr  lên cùng có đ n yêu c u tri u t p đ i h i xã viênị ằ ừ ổ ố ở ơ ầ ệ ậ ạ ộ  
g i ban qu n tr  ho c ban ki m soát thì trong vòng 15 ngày (sau khi nh n đ n), ban qu n trử ả ị ặ ể ậ ơ ả ị 
ph i tri u t p đ i h i xã viên . N u quá th i h n này mà ban qu n tr  không tri u t p đ i h iả ệ ậ ạ ộ ế ờ ạ ả ị ệ ậ ạ ộ  
xã viên thì ban ki m soát ph i tri u t p đ i h i xã viên b t th ng đ  gi i quy t các v n để ả ệ ậ ạ ộ ấ ườ ể ả ế ấ ề  
mà các xã viên đã nêu trong đ n.ơ

Lu t HTX quy đ nh: Ch m nh t 10 ngày tr c khi khai m c đ i h i xã viên, c  quanậ ị ậ ấ ướ ạ ạ ộ ơ  
tri u t p đ i h i ph i thông báo th i gian, đ a đi m h p và ch ng trình ngh  s  c a đ i h iệ ậ ạ ộ ả ờ ị ể ọ ươ ị ự ủ ạ ộ  
cho t ng xã viên ho c đ i bi u xã viên. Đ i h i xã viên ch  th o lu n và quy t đ nh nh ngừ ặ ạ ể ạ ộ ỉ ả ậ ế ị ữ  
v n đ  đã đ c ghi trong ch ng trình ngh  s  đã đ c thông báo c a đ i h i. Đ i h i cũngấ ề ượ ươ ị ự ượ ủ ạ ộ ạ ộ  
ch  xem xét và bàn b c nh ng v n đ  m i phát sinh khi có ít nh t 1/3 t ng s  xã viên đ  ngh .ỉ ạ ữ ấ ề ớ ấ ổ ố ề ị

Đ i h i xã viên ch  h p l  khi có ít nh t 2/3 t ng s  xã viên ho c đ i bi u xã viên thamạ ộ ỉ ợ ệ ấ ổ ố ặ ạ ể  
d . N u không đ  s  l ng xã viên quy đ nh trên thì ph i t m hoãn đ i h i. Ban qu n trự ế ủ ố ượ ị ả ạ ạ ộ ả ị 
ho c ban ki m soát ph i tri u t p l i đ i h i vào m t th i đi m khác.ặ ể ả ệ ậ ạ ạ ộ ộ ờ ể

M i v n đ  đ c thông qua v i đa s  phi u th ng. Đ i v i nh ng v n đ  đ c bi tọ ấ ề ượ ớ ố ế ườ ố ớ ữ ấ ề ặ ệ  
quan tr ng nh h ng l n t i s  n đ nh và phát tri n c a HTX nh  s a đ i đi u l  HTX, tọ ả ưở ớ ớ ự ổ ị ể ủ ư ử ổ ề ệ ổ 
ch c l i ho c gi i th  HTX, quy t đ nh ch  đ c thông qua khi có ít nh t 3/4 t ng s  xã viênứ ạ ặ ả ể ế ị ỉ ượ ấ ổ ố  
có m t t i Đ i h i bi u quy t tán thành.ặ ạ ạ ộ ể ế

Đ  đ m b o nguyên t c bình đ ng gi a các xã viên HTX, vi c bi u quy t t i đ i h iể ả ả ắ ẳ ữ ệ ể ế ạ ạ ộ  
xã viên và các cu c h p xã viên không ph  thu c vào s  v n góp hay ch c v  c a ng i xãộ ọ ụ ộ ố ố ứ ụ ủ ườ  
viên trong HTX. M i xã viên ho c đ i bi u xã viên ch  có m t phi u bi u quy t.ỗ ặ ạ ể ỉ ộ ế ể ế

3.4.2- Ban qu n trả ị

Ban qu n tr  là c  quan qu n lý t p th , đi u hành m i công vi c c a HTX gi a các kỳả ị ơ ả ậ ể ề ọ ệ ủ ữ  
h p đ i h i xã viên. Ban qu n tr  g m có ch  nhi m và các thành viên khác do đ i h i xã viênọ ạ ộ ả ị ồ ủ ệ ạ ộ  
tr c ti p b u ra. Đi u l  HTX quy đ nh s  l ng thành viên ban qu n tr . Nhi m kỳ c a banự ế ầ ề ệ ị ố ượ ả ị ệ ủ  
qu n tr  do đi u l  m u quy đ nh t  2 đ n 5 năm.ả ị ề ệ ẫ ị ừ ế

Ban qu n tr  h p ít nh t m i tháng1 l n. Cu c h p do ch  nhi m HTX ho c 1 thànhả ị ọ ấ ỗ ầ ộ ọ ủ ệ ặ  
viên ban qu n tr  đ c ch  nhi m u  quy n tri u t p và ch  trì. Ban qu n tr  ch  có th  h pả ị ượ ủ ệ ỷ ề ệ ậ ủ ả ị ỉ ể ọ  
và bàn b c, bi u quy t các v n đ  khi có ít nh t 2/3 s  thành viên ban qu n tr  đ n d  h p.ạ ể ế ấ ề ấ ố ả ị ế ự ọ

Ban qu n tr  ho t đ ng theo nguyên t c t p th  và quy t đ nh theo đa s . Trong tr ngả ị ạ ộ ắ ậ ể ế ị ố ườ  
h p bi u quy t m t v n đ  nào đó mà s  phi u tán thành và không tán thành ngang nhau thìợ ể ế ộ ấ ề ố ế  
quy t đ nh c a bên nào có phi u bi u quy t c a ng i ch  trì cu c h p s  đ c thông qua.ế ị ủ ế ể ế ủ ườ ủ ộ ọ ẽ ượ

Lu t h p tác xã quy đ nh: thành viên c a ban qu n tr  không đ c đ ng th i là thànhậ ợ ị ủ ả ị ượ ồ ờ  
viên Ban ki m soát, k  toán tr ng, th  qu  c a h p tác xã và cũng không ph i là cha m , vể ế ưở ủ ỹ ủ ợ ả ẹ ợ 
ch ng, con ho c anh ch  em ru t c a h . Ngoài ra đi u l  H p tác xã còn có th  quy đ nh cácồ ặ ị ộ ủ ọ ề ệ ợ ể ị  
tiêu chu n khác n a.ẩ ữ
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3.4.3- Ch  nhi m h p tác xã ủ ệ ợ

Ch  nhi m h p tác xã có 2 ch c năng : Lủ ệ ợ ứ ãnh đ o ban qu n tr  và lãnh đ o toàn thạ ả ị ạ ể 
HTX. Ch  nhi m HTX lãnh đ o HTX trên c  s  đi u l , n i quy, các ngh  quy t c a đ i h iủ ệ ạ ơ ở ề ệ ộ ị ế ủ ạ ộ  
xã viên và c a ban qu n tr . Đ i h i xã viên l a ch n và b u ra ch  nhi m HTX. Ch  nhi mủ ả ị ạ ộ ự ọ ầ ủ ệ ủ ệ  
HTX ph i là ng i có năng l c t  ch c, trình đ  chính tr  và chuyên môn cao, có kinh nghi mả ườ ự ổ ứ ộ ị ệ  
trong qu n lý s n xu t kinh doanh, có đ o đ c t t và đ c t p th  xã viên tín nhi m.ả ả ấ ạ ứ ố ượ ậ ể ệ

3.4.4-Ban ki m soát c a HTXể ủ

Ki m tra, giám sát vi c th c hi n đi u l , n i quy, ngh  quy t c a HTX  là m t công tácể ệ ự ệ ề ệ ộ ị ế ủ ộ  
quan tr ng và c n thi t trong ho t đ ng qu n lý c a HTX. Đ  th c hi n quy n ki m tra,ọ ầ ế ạ ộ ả ủ ể ự ệ ề ể  
giám sát c a mình đ i v i t t c  các quá trình x y ra trong HTX, đ i h i xã viên tr c ti p b uủ ố ớ ấ ả ả ạ ộ ự ế ầ  
ra ban ki m soát. Đi u l  HTX quy đ nh s  l ng thành viên c a ban ki m soát. Nhi m kỳể ề ệ ị ố ượ ủ ể ệ  
c a ban ki m soát theo nhi m kỳ c a ban qu n tr .     ủ ể ệ ủ ả ị

3.5. QUY N VÀ NGHĨA V  C A HTX. Ề Ụ Ủ

3.5.1- Quy n c a HTX.ề ủ
Theo Đi u 8 c a Lu t HTX, trong vi c t  ch c, qu n lý và s n xu t, kinh doanh, d chề ủ ậ ệ ổ ứ ả ả ấ ị  

v , các HTX có nh ng quy n ch  y u nh  sau:ụ ữ ề ủ ế ư
1. L a ch n ngành, ngh , lĩnh v c, quy mô s n xu t, kinh doanh, d ch v  và đ a bànự ọ ề ự ả ấ ị ụ ị  

ho t đ ng phù h p v i kh  năng c a HTX.ạ ộ ợ ớ ả ủ
2. Quy t đ nh hình th c và c  c u t  ch c s n xu t, kinh doanh, d ch v  c a HTX.ế ị ứ ơ ấ ổ ứ ả ấ ị ụ ủ
3. Xu t kh u, nh p kh u, liên doanh, liên k t v i các t  ch c và cá nhân  trong vàấ ẩ ậ ẩ ế ớ ổ ứ ở  

ngoài n c theo quy đ nh c a pháp lu t.ướ ị ủ ậ
4. Thuê lao đ ng trong tr ng h p xã viên không đáp ng đ c yêu c u s n xu t, kinhộ ườ ợ ứ ượ ầ ả ấ  

doanh, d ch v  c a HTX theo quy đ nh c a pháp lu t.ị ụ ủ ị ủ ậ
5. Quy t đ nh k t n p xã viên m i gi i quy t vi c xã viên ra kh i HTX, khai tr  xãế ị ế ạ ớ ả ế ệ ỏ ừ  

viên theo quy đ nh c a đi u l  HTX.ị ủ ề ệ
6. Quy t đ nh vi c phân ph i thu nh p, x  lý các kho n l  c a HTX.ế ị ệ ố ậ ử ả ỗ ủ
7. Quy t đ nh khen th ng nh ng cá nhân có nhi u thành tích xây d ng và phát tri nế ị ưở ữ ề ự ể  

HTX; thi hành k  lu t nh ng xã viên vi ph m đi u l  HTX. Bu c xã viên b i th ng nh ngỷ ậ ữ ạ ề ệ ộ ồ ườ ữ  
thi t h i đã gây ra cho HTX.ệ ạ

8. Vay v n ngân hàng và huy đ ng các ngu n v n khác; cho xã viên vay v n theo quyố ộ ồ ố ố  
đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

9. Đ c b o h  bí quy t công ngh  theo quy đ nh c a pháp lu t.ượ ả ộ ế ệ ị ủ ậ
10. T  ch i yêu c u c a các t  ch c, cá nhân trái v i quy đ nh c a pháp lu t.ừ ố ầ ủ ổ ứ ớ ị ủ ậ
Ngoài ra, HTX còn có các quy n khác liên quan đ n các quy n trên theo quy đ nh c aề ế ề ị ủ  

pháp lu t.ậ
3.5.2 . Nghĩa v  c a HTX.ụ ủ

Bên c nh vi c th c hi n các quy n, HTX còn ph i th c hi n các nghĩa v  nh t đ nh.ạ ệ ự ệ ề ả ự ệ ụ ấ ị  
Đó là hai m t c a m t v n đ  và gi a quy n và nghĩa v  c a HTX có m t m i quan h  quaặ ủ ộ ấ ề ữ ề ụ ủ ộ ố ệ  
l i khăng khít.ạ

Theo Đi u 9 c a Lu t HTX, các HTX có các nghĩa v  c  th  nh  sau:ề ủ ậ ụ ụ ể ư
1. S n xu t, kinh doanh, d ch v  đúng ngành, ngh , m t hàng đã đăng ký.ả ấ ị ụ ề ặ
2. Th c hi n đúng ch  đ  k  toán, th ng kê do Nhà n c quy đ nh và ch p hành chự ệ ế ộ ế ố ướ ị ấ ế 

đ  ki m toán c a Nhà n c.ộ ể ủ ướ
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3. N p thu  và th c hi n các nghĩa v  tài chính theo quy đ nh c a pháp lu t.ộ ế ự ệ ụ ị ủ ậ
4. B o toàn và phát tri n v n ho t đ ng c a h p tác xã, qu n lý và s  d ng đ t đ cả ể ố ạ ộ ủ ợ ả ử ụ ấ ượ  

Nhà n c giao quy n s  d ng theo quy đ nh c a Pháp lu t.ướ ề ử ụ ị ủ ậ
5. Ch u trách nhi m đ i v i các kho n n  và các nghĩa v  khác b ng toàn b  v n và tàiị ệ ố ớ ả ợ ụ ằ ộ ố  

s n thu c s  h u c a h p tác xã.ả ộ ở ữ ủ ợ
6. B o v  môi tr ng, môi sinh, c nh quan, di tích l ch s  và các công trình qu cả ệ ườ ả ị ử ố  

phòng, an ninh theo quy đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ
7. B o đ m các quy n c a xã viên và th c hi n các cam k t kinh t  đ i v i xã viên.ả ả ề ủ ự ệ ế ế ố ớ
8. Th c hi n các nghĩa v  đ i v i xã viên tr c ti p lao đ ng cho h p tác xã và ng iự ệ ụ ố ớ ự ế ộ ợ ườ  

lao đ ng do h p tác xã thuê, khuy n khích và t o đi u ki n đ  ng i lao đ ng tr  thành xãộ ợ ế ạ ề ệ ể ườ ộ ở  
viên h p tác xã.ợ

9. Đóng b o hi m xã h i cho xã viên theo quy đ nh c a pháp lu tả ể ộ ị ủ ậ
10. Chăm lo giáo d c, đào t o, b i d ng, nâng cao trình đ , cung c p thông tin đụ ạ ồ ưỡ ộ ấ ể 

m i h i viên tích c c tham gia xây d ng h p tác xã.ọ ộ ự ự ợ
11. T o đi u ki n thu n l i cho các t  ch c chính tr  xã h i đ c pháp lu t công nh nạ ề ệ ậ ợ ổ ứ ị ộ ượ ậ ậ  

ho t đ ng trong h p tác xã.ạ ộ ợ

3.6- XÃ VIÊN HTX.

3.6.1. Đi u ki n đ  tr  thành xã viên HTX.ề ệ ể ở
Lu t HTX quy đ nh công dân Vi t Nam t  18 tu i tr  lên, có năng l c hành vi dân sậ ị ệ ừ ổ ở ự ự 

đ y đ , có góp v n, góp s c, tán thành Đi u l  HTX, t  nguy n xin ra nh p HTX có th  trầ ủ ố ứ ề ệ ự ệ ậ ể ở 
thành xã viên HTX (Đi u 22). Đ  t o đi u ki n cho ng i lao đ ng có th  phát huy nh ngề ể ạ ề ệ ườ ộ ể ữ  
ti m năng v  t  li u s n xu t, ti n v n, kinh nghi m s n xu t, kinh doanh, d ch v  c a hề ề ư ệ ả ấ ề ố ệ ả ấ ị ụ ủ ọ 
và tăng thu nh p cho h , Lu t HTX quy đ nh m t ng i có th  gia nh p nhi u HTX khôngậ ọ ậ ị ộ ườ ể ậ ề  
cùng ngành, ngh  (n u đi u l  c a HTX không quy đ nh khác).ề ế ề ệ ủ ị

Đ ng th i, các h  gia đình cũng có th  gia nh p HTX. Là xã viên c a HTX, các h  giaồ ờ ộ ể ậ ủ ộ  
đình cũng ph i tuân theo nh ng quy đ nh t  Đi u 116 đ n Đi u 119 BLDS.ả ữ ị ừ ề ế ề

3.6.2. Quy n c a xã viên HTX.ề ủ
Đ i v i HTX, Lu t HTX (Đi u 23) quy đ nh các xã viên c a HTX có các quy n sauố ớ ậ ề ị ủ ề  

đây:
1. Đ c u tiên làm vi c cho HTX và đ c tr  công lao đ ng theo quy đ nh c a đi uượ ư ệ ượ ả ộ ị ủ ề  

l  HTX.ệ
2. Đ c h ng lãi chia theo v n góp, công s c đóng góp c a xã viên và theo m c đượ ưở ố ứ ủ ứ ộ 

s  d ng d ch v  c a HTX.ử ụ ị ụ ủ
3. Đ c HTX cung c p các thông tin kinh t  - k  thu t c n thi t; đ c HTX t  ch cượ ấ ế ỹ ậ ầ ế ượ ổ ứ  

đào t o, b i d ng và nâng cao trình đ  nghi p v .ạ ồ ưỡ ộ ệ ụ
4. Đ c h ng th  các phúc l i xã h i chung c a HTX. Đ c HTX th c hi n các camượ ưở ụ ợ ộ ủ ượ ự ệ  

k t kinh t , tham gia b o hi m xã h i theo quy đ nh c a các pháp lu t.ế ế ả ể ộ ị ủ ậ
5. Đ c khen th ng khi có nhi u đóng góp và vi c xây d ng và phát tri n HTX.ượ ưở ề ệ ự ể
6. Đ c d  Đ i h i xã viên ho c b u đ i bi u đi d  Đ i h i đ i bi u xã viên; đ cượ ự ạ ộ ặ ầ ạ ể ự ạ ộ ạ ể ượ  

d  các cu c h p xã viên đ  bàn b c và bi u quy t các công vi c c a HTX.ự ộ ọ ể ạ ể ế ệ ủ
7. Đ c ng c , b u c  vào Ban qu n tr , ch  nhi m, Ban ki m soát và nh ng ch cượ ứ ử ầ ử ả ị ủ ệ ể ữ ứ  

danh khác c a HTX.ủ
8. Đ c đ  đ t ý ki n v i Ban qu n tr , ch  nhi m, Ban ki m soát c a HTX và đ cượ ề ạ ế ớ ả ị ủ ệ ể ủ ượ  

yêu c u các c  quan đó ph i tr  l i; đ c yêu c u Ban qu n tr , ch  nhi m, Ban ki m soátầ ơ ả ả ờ ượ ầ ả ị ủ ệ ể  
tri u t p đ i h i xã viên b t th ng.ệ ậ ạ ộ ấ ườ
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9. Đ c chuy n v n góp và các quy n l i, nghĩa v  c a mình cho ng i khác theo quyượ ể ố ề ợ ụ ủ ườ  
đ nh c a Đi u l  HTX.ị ủ ề ệ

10. Đ c tr  l i v n góp và các quy n l i khác khi ra kh i HTX. Trong tr ng h p bượ ả ạ ố ề ợ ỏ ườ ợ ị 
ch t, v n góp và các quy n l i, nghĩa v  khác đ c gi i quy t theo quy đ nh c a pháp lu tế ố ề ợ ụ ượ ả ế ị ủ ậ  
v  th a k .ề ừ ế

3.6.3. Nghĩa v  c a Xã viên HTX.ụ ủ
Đ i v i h p tác xã, Lu t h p tác xã (Đi u 24) quy đ nh xã viên có các nghĩa v  nhố ớ ợ ậ ợ ề ị ụ ư 

sau:
1. Ch p hành đi u l , n i quy c a HTX và ngh  quy t c a Đ i h i xã viên.ấ ề ệ ộ ủ ị ế ủ ạ ộ
2. Góp v n theo quy đ nh c a Đi u l  HTX.ố ị ủ ề ệ
3. H p tác gi a các xã viên v i nhau. H c t p nâng cao trình đợ ữ ớ ọ ậ ộ, góp ph n thúc đ yầ ẩ  

HTX phát tri n.ể
4. Th c hi n các cam k t kinh t  v i HTX; tham gia đóng b o hi m xã h i theo quyự ệ ế ế ớ ả ể ộ  

đ nh c a Pháp lu t.ị ủ ậ
5. Cùng ch u trách nhi m v  các kho n n , r i ro, thi t h i, các kho n l  c a HTXị ệ ề ả ợ ủ ệ ạ ả ỗ ủ  

trong ph m vi v n góp c a mình.ạ ố ủ
6. B i th ng thi t h i do mình gây ra cho HTX theo quy đ nh c a Đi u l  HTX.ồ ườ ệ ạ ị ủ ề ệ
Các quy n và nghĩa v  trên c a thành viên các DNTT cũng t ng t  nh  quy n vàề ụ ủ ươ ự ư ề  

nghĩa v  c a xã viên các HTX  nhi u n c khác trên th  gi i.ụ ủ ở ề ướ ế ớ
3.6.4. Ch m d t t  cách xã viên HTX.ấ ứ ư

V  vi c ch m d t t  cách xã viên trong các HTX, Lu t HTX quy đ nh các tr ng h pề ệ ấ ứ ư ậ ị ườ ợ  
nh  sau:ư

1. Xã viên ch t.ế
2. Xã viên m t năng l c hành vi dân s .ấ ự ự
3. Xã viên đã đ c ch p nh n ra kh i HTX theo quy đ nh c a Đi u l  HTX.ượ ấ ậ ỏ ị ủ ề ệ
4. Xã viên b  Đ i h i xã viên khai tr  ra kh i HTX. ị ạ ộ ừ ỏ
Ngoài ra, Đi u l  HTX có th  quy đ nh vi c ch m d t t  cách xã viên trong các tr ngề ệ ể ị ệ ấ ứ ư ườ  

h p khác. Đi u l  HTX quy đ nh vi c gi i quy t quy n l i và nghĩa v  đ i v i xã viên trongợ ề ệ ị ệ ả ế ề ợ ụ ố ớ  
các tr ng h p ch m d t t  cách xã viên đã nêu  trên.ườ ợ ấ ứ ư ở

3.7- V N VÀ TÀI S N C A HTXỐ Ả Ủ

3.7.1- Tài s n c a HTX ả ủ

Lu t HTX quy đ nh: Tài s n c a HTX là tài s n thu c s  h u c a HTX đ c hình thànhậ ị ả ủ ả ộ ở ữ ủ ượ  
t  v n ho t đ ng c a HTX. Tài s n, v n ho t đ ng c a HTX đ c qu n lý và s  d ng theoừ ố ạ ộ ủ ả ố ạ ộ ủ ượ ả ử ụ  
quy đ nh c a lu t HTX, đi u l  c a HTX và các quy đ nh khác c a Pháp lu t.ị ủ ậ ề ệ ủ ị ủ ậ

3.7.2- V n góp c a xã viênố ủ

- Khi gia nh p xã viên ph i đóng góp ít nh t 1 s  v n t i thi u theo quy đ nh c a đi uậ ả ấ ố ố ố ể ị ủ ề  
l  HTX. Xã viên có th  góp nhi u h n m c t i thi u nh ng  m i th i đi m không đ cệ ể ề ơ ứ ố ể ư ở ọ ờ ể ượ  
v t quá 30% c a t ng s  v n đi u l  c a HTX.ượ ủ ổ ố ố ề ệ ủ

- Xã viên có th  góp v n 1 l n ngay t  đ u ho c góp nhi u l n. Đi u l  HTX quy đ nhể ố ầ ừ ầ ặ ề ầ ề ệ ị  
v  m c, hình th c và th i h n góp v n.ề ứ ứ ờ ạ ố

- Đ i h i xã viên quy t đ nh vi c đi u ch nh v n góp c a xã viênạ ộ ế ị ệ ề ỉ ố ủ
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- Xã viên đ c HTX tr  l i v n góp khi ch m d t t  cách xã viên trong các tr ng h pượ ả ạ ố ấ ứ ư ườ ợ
+ M t năng l c hành vi dân sấ ự ự
+ Đ c ch p nh n cho ra kh i HTXượ ấ ậ ỏ
+ B  khai tr  ra kh i HTXị ừ ỏ
+ Các tr ng h p khác do đi u l  quy đ nhườ ợ ề ệ ị

Vi c tr  l i v n góp c a xã viên căn c  vào th c tr ng tài chính c a HTX t i th i đi mệ ả ạ ố ủ ứ ự ạ ủ ạ ờ ể  
tr  l i v n, sau khi HTX đã quy t toán năm kinh doanhvà đã gi i quy t xong các quy n l i,ả ạ ố ế ả ế ề ợ  
nghĩa v  kinh t  c a xã viên đ i v i HTX.     ụ ế ủ ố ớ

CH NG IV -  PHÁP LU T V  CÁC LO I HÌNH DOANH NGHI PƯƠ Ậ Ề Ạ Ệ
THEO LU T DOANH NGHI PẬ Ệ

4.1. KHÁI NI M DOANH NGHI P VÀ CÁC LO I HÌNH DOANH NGHI P:Ệ Ệ Ạ Ệ

4.1.1. Khái ni m doanh nghi p ệ ệ

Đi u 3 c a lu t doanh nghi p có đ nh nghĩa r ng: " Doanh nghi p là t  ch c kinh t  có tênề ủ ậ ệ ị ằ ệ ổ ứ ế  
riêng, có tài s n, có tr  s  giao d ch n đ nh, đ c đăng ký kinh doanh theo quy đ nh c a phápả ụ ở ị ổ ị ượ ị ủ  
lu t nh m m c đích th c hi n các ho t đ ng kinh doanh". ậ ằ ụ ự ệ ạ ộ

4.1.2. Các lo i hình doanh nghi p theo lu t doanh nghi p:ạ ệ ậ ệ

1. Công ty:
+ Công ty TNHH 1 thành viên: 
+ Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên (t i đa 50).ừ ở ố
+ Công ty c  ph nổ ầ
+ Công ty h p danh.ợ

2. Doanh nghi p t  nhânệ ư

4.2-Đ A V  PHÁP LÝ C A CÁC LO I HÌNH DOANH NGHI P THEO LU T DOANHỊ Ị Ủ Ạ Ệ Ậ  
NGHI PỆ

4.2.1- Đ a v  pháp lý c a các lo i hình công ty ị ị ủ ạ

1-Nh ng v n đ  c  b n v  công tyữ ấ ề ơ ả ề
 a-Khái ni m công tyệ : 
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Khó có th  đ a ra khái ni m chung v  t t c  các lo i công ty có ho t đ ng kinh doanhể ư ệ ề ấ ả ạ ạ ộ  
vì s  đa d ng c a các lo i hình liên k t. Ngày nay ng i ta đã th a nh n c  các lo i hìnhự ạ ủ ạ ế ườ ừ ậ ả ạ  
công ty không có s  liên k t (công ty TNHH 1 ch ) v  nhi u ph ng di n chúng đ c xemự ế ủ ề ề ươ ệ ượ  
nh  công ty và vì v y ph i ch u s  đi u ch nh c a lu t doanh nghi p. M c dù v y s  liên k tư ậ ả ị ự ề ỉ ủ ậ ệ ặ ậ ự ế  
v n là đ c tr ng pháp lý c  b n c a công ty. Ngoài ra các công ty ho t đ ng kinh doanh cònẫ ặ ư ơ ả ủ ạ ộ  
ph i có 1 đ c tr ng c  b n là m c đích ki m l i. ả ặ ư ơ ả ụ ế ờ

Nh  v y công ty có ho t đ ng kinh doanh th ng có 3 đ c đi m c  b n:ư ậ ạ ộ ườ ặ ể ơ ả
- S  liên k t c a nhi u ch  th  ự ế ủ ề ủ ể
- S  liên k t đ c th c hi n thông qua m t s  ki n pháp lý (đi u l , h p đ ng ho c quyự ế ượ ự ệ ộ ự ệ ề ệ ợ ồ ặ  

ch )ế
- Nh m th c hi n m c đích ki m l iằ ự ệ ụ ế ờ

Trong các công ty ho t đ ng kinh doanh cũng có nhi u lo i công ty khác nhau đ cạ ộ ề ạ ượ  
phân bi t theo tính ch t liên k t, ch  d  trách nhi m c a thành viên và ý chí c a c  quan l pệ ấ ế ế ộ ệ ủ ủ ơ ậ  
pháp. Nh ng d i góc đ  pháp lý ng i ta có th  chia công ty thành 2 nhóm c  b n là cácư ướ ộ ườ ể ơ ả  
công ty đ i nhân và các công ty đ i v n. (Trong th c ti n pháp lu t Vi t Nam ch a đ cố ố ố ự ễ ậ ệ ư ượ  
phân chia theo tiêu th c này.ứ
 Công ty đ i nhânố   : là nh ng công ty mà s  liên k t d a trên c  s  đ  tin c y v  nhân thânữ ự ế ự ơ ở ộ ậ ề  

các cá nhân tham gia, s  hùn v n là y u t  th  y u.ự ố ế ố ứ ế
Đ c đi m c a công ty đ i nhân là không có s  tách b ch v  tài s n cá nhân các thànhặ ể ủ ố ự ạ ề ả  

viên ch u trách nhi m vô h n và tài s n c a công ty nên chúng th ng đ c quy đ nh là khôngị ệ ạ ả ủ ườ ượ ị  
có t  cách pháp nhân. Các thành viên liên đ i ch u trách nhi m vô h n đ i v i m i kho n nư ớ ị ệ ạ ố ớ ọ ả ợ 
c a công ty ho c ít nh t ph i có 1thành viên ch u trách nhi m vô h n v  m i kho n n  c aủ ặ ấ ả ị ệ ạ ề ọ ả ợ ủ  
công ty. Các thành viên ch u trách nhi m vô h n có quy n cùng nhau đi u hành ho t đ ng c aị ệ ạ ề ề ạ ộ ủ  
công ty và cùng có quy n đ i di n cho công ty. S  liên k t trong công ty đ i nhân là s  liênề ạ ệ ự ế ố ự  
k t ch t ch  m i thành viên ch u trách nhi m vô h n. S  ki n ra kh i công ty ho c ch t c aế ặ ẽ ọ ị ệ ạ ự ệ ỏ ặ ế ủ  
các thành n 

2- Nh ng v n đ  chung v  các lo i hình công tyữ ấ ề ề ạ
a- T  ch c l i công tyổ ứ ạ
T  ch c l i công ty bao g m chia, tách, h p nh t, sáp nh p và chuy n đ i hình th cổ ứ ạ ồ ợ ấ ậ ể ổ ứ  

pháp lý công ty. Nh ng quy đ nh v  t  ch c l i công ty là c  s  pháp lý t o đi u ki n choữ ị ề ổ ứ ạ ơ ở ạ ề ệ  
công ty phát tri n thu n l i, hi u qu  và đa d ng. Lu t doanh nghi p quy đ nh v  t  ch c l iể ậ ợ ệ ả ạ ậ ệ ị ề ổ ứ ạ  
công ty trên c  s  v n d ng nh ng quy đ nh v  sáp nh p, h p nh t, chia, tách và chuy n đ iơ ở ậ ụ ữ ị ề ậ ợ ấ ể ổ  
pháp nhân trong B  lu t dân s .ộ ậ ự

 Chia công ty

Chia công ty là bi n pháp t  ch c l i công ty đ c áp d ng cho công ty trách nhi mệ ổ ứ ạ ượ ụ ệ  
h u h n và công ty c  ph n, theo đó công ty trách nhi m h u h n, công ty c  ph n đ c chiaữ ạ ổ ầ ệ ữ ạ ổ ầ ượ  
thành m t s  công ty cùng lo i. Th  t c chia công ty đ c th c hi n theo Đi u 105, Lu tộ ố ạ ủ ụ ượ ự ệ ề ậ  
doanh nghi p. Sau khi đăng ký kinh doanh các công ty m i, công ty b  chia ch m d t t n t i.ệ ớ ị ấ ứ ồ ạ  
Các công ty m i ph i cùng liên đ i ch u trách nhi m v  các kho n n  ch a thanh toán, h pớ ả ớ ị ệ ề ả ợ ư ợ  
đ ng lao đ ng và các nghĩa v  tài s n khác c a công ty b  chia.ồ ộ ụ ả ủ ị

 Tách công ty.

Tách công ty là bi n pháp t  ch c l i công ty đ c áp d ng cho công ty trách nhi mệ ổ ứ ạ ượ ụ ệ  
h u h n và công ty c  ph n, theo đó công ty trách nhi m h u h n, công ty c  ph n đ c táchữ ạ ổ ầ ệ ữ ạ ổ ầ ượ  
b ng cách chuy n m t ph n tài s n c a công ty hi n có (công ty b  tách) đ  thành l p m tằ ể ộ ầ ả ủ ệ ị ể ậ ộ  
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ho c m t s  công ty cùng lo i (công ty đ c tách), chuy n m t ph n quy n và nghĩa v  c aặ ộ ố ạ ượ ể ộ ầ ề ụ ủ  
công ty b  tách sang công ty đ c tách mà không ch m d t t n t i c a công ty b  tách. Thị ượ ấ ứ ồ ạ ủ ị ủ 
t c tách công ty đ c th c hi n theo Đi u 106, Lu t doanh nghi p. Sau khi đăng ký kinhụ ượ ự ệ ề ậ ệ  
doanh, công ty b  tách và côn ty đ c tách ph i cùng liên đ i ch u trách nhi m v  các kho nị ượ ả ớ ị ệ ề ả  
n  ch a thanh toán, h p đ ng lao đ ng và các nghĩa v  tài s n khác c a công ty b  tách.ợ ư ợ ồ ộ ụ ả ủ ị

 H p nh t công ty.ợ ấ
H p nh t công ty là bi n pháp t  ch c l i công ty đ c áp d ng cho t t c  các lo iợ ấ ệ ổ ứ ạ ượ ụ ấ ả ạ  

hình công ty, theo đó hai ho c m t s  công ty cùng lo i (g i là công ty b  h p nh t) h p nh tặ ộ ố ạ ọ ị ợ ấ ợ ấ  
thành m t công ty m i (g i là công ty h p nh t) b ng cách chuy n toàn b  tài s n, quy n,ộ ớ ọ ợ ấ ằ ể ộ ả ề  
nghĩa v  và l i ích h p pháp sang công ty h p nh t, đ ng th i ch m d t s  t n t i c a cácụ ợ ợ ợ ấ ồ ờ ấ ứ ự ồ ạ ủ  
công ty b  h p nh t. Th  t c h p nh t công ty đ c th c hi n theo Đi u 107, Lu t doanhị ợ ấ ủ ụ ợ ấ ượ ự ệ ề ậ  
nghi p. Sau khi đăng ký kinh doanh, các công ty b  h p nh t ch m d t t n t i. Công ty h pệ ị ợ ấ ấ ứ ồ ạ ợ  
nh t đ c h ng các quy n và l i ích h p pháp, ch u trách nhi m v  các kho n n  ch aấ ượ ưở ề ợ ợ ị ệ ề ả ợ ư  
thanh toán, h p đ ng lao đ ng và các nghĩa v  tài s n khác c a công ty b  h p nh t.ợ ồ ộ ụ ả ủ ị ợ ấ

 Sáp nh p công ty.ậ
Sáp nh p công ty là bi n pháp t  ch c l i công ty đ c áp d ng cho t t c  các lo iậ ệ ổ ứ ạ ượ ụ ấ ả ạ  

hình công ty, theo đó m t ho c m t s  công ty cùng lo i (g i là công ty b  sáp nh p) sáp nh pộ ặ ộ ố ạ ọ ị ậ ậ  
vào m t công ty khác (g i là công ty nh n sáp nh p) b ng cách chuy n toàn b  tài s n,ộ ọ ậ ậ ằ ể ộ ả  
quy n, nghĩa v  và l i ích h p pháp sang công ty nh n sáp nh p, đ ng th i ch m d t s  t nề ụ ợ ợ ậ ậ ồ ờ ấ ứ ự ồ  
t i c a công ty b  sáp nh p. Th  t c sáp nh p công ty đ c th c hi n theo Đi u 108, Lu tạ ủ ị ậ ủ ụ ậ ượ ự ệ ề ậ  
doanh nghi p. Sau khi đăng ký kinh doanh, công ty nh n sáp nh n đ c h ng các quy n vàệ ậ ậ ượ ưở ề  
l i ích h p pháp, ch u trách nhi m v  các kho n n  ch a thanh toán, h p đ ng lao đ ng vàợ ợ ị ệ ề ả ợ ư ợ ồ ộ  
các nghĩa v  tài s n khác c a công ty b  sáp nh p.ụ ả ủ ị ậ

 Chuy n đ i công ty.ể ổ
Chuy n đ i công ty là bi n pháp t  ch c l i công ty đ c áp d ng cho công ty tráchể ổ ệ ổ ứ ạ ượ ụ  

nhi m h u h n và công ty c  ph n, theo đó công ty trách nhi m h u h n chuy n đ i thànhệ ữ ạ ổ ầ ệ ữ ạ ể ổ  
công ty c  ph n ho c ng c l i. Th  t c chuy n đ i công ty trách nhi m h u h n, công tyổ ầ ặ ượ ạ ủ ụ ể ổ ệ ữ ạ  
c  ph n (g i là công ty đ c chuy n đ i) thành công ty c  ph n, công ty trách nhi m h uổ ầ ọ ượ ể ổ ổ ầ ệ ữ  
h n (g i là công ty chuy n đ i) đ c th c hi n theo Đi u 109, Lu t doanh nghi p. Sau khiạ ọ ể ổ ượ ự ệ ề ậ ệ  
đăng ký kinh doanh, công ty đ c chuy n đ i ch m d t t n t i. Công ty chuy n đ i đ cượ ể ổ ấ ứ ồ ạ ể ổ ượ  
h ng các quy n và l i ích h p pháp, ch u trách nhi m v  các kho n n  ch a thanh toán, h pưở ề ợ ợ ị ệ ề ả ợ ư ợ  
đ ng lao đ ng và các nghĩa v  tài s n khác c a công ty đ c chuy n đ i.ồ ộ ụ ả ủ ượ ể ổ

b- Thành viên công ty
Thành viên công ty là ng i đã góp tài s n vào công ty và có quy n s  h u m t ph nườ ả ề ở ữ ộ ầ  

tài s n c a công ty.ả ủ

 S  hình thành và m t đi t  cách thành viên công ty.ự ấ ư
-  Hình thành t  các thành viên công ty.ư
Thông th ng, t  cách thành viên công ty đ c hình thành b ng ba con đ ng.ườ ư ượ ằ ườ
+ Góp v n vào công ty.ố
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Góp v n vào công ty là con đ ng ch  y u đ  tr  thành thành viên công ty. M t ng iố ườ ủ ế ể ở ộ ườ  
s  có t  cách thành viên công ty khi đã góp m t s  v n c a mình vào thành l p công ty. Tuỳẽ ư ộ ố ố ủ ậ  
theo t ng lo i hình công ty, cách th c góp v n s   khác nhau.ừ ạ ứ ố ẽ

M t ng i cũng s  có t  cách thành viên khi h  góp v n vào công ty, khi công ty k tộ ườ ẽ ư ọ ố ế  
n p thành viên m i đ  tăng v n đi u l . Tùy theo t ng lo i hình công ty, vi c k t n p thànhạ ớ ể ố ề ệ ừ ạ ệ ế ạ  
viên s  khác nhau.ẽ

+  Mua l i ph n v n góp c a thành viên công ty.ạ ầ ố ủ
T  cách thành viên công ty cũng có th  đ c hình thành qua vi c mua l i ph n v nư ể ượ ệ ạ ầ ố  

góp c a thành viên công ty. Tuỳ theo t ng lo i công ty, vi c chuy n nh ng ph n v n gópủ ừ ạ ệ ể ượ ầ ố  
cho ng i khác có nh ng quy đ nh khác nhau.ườ ữ ị

+ H ng th a k  mà ng i đ  l i di s n th a k  là thành viên công ty.ưở ừ ế ườ ể ạ ả ừ ế
T  cách thành viên công ty có th  đ c hình thành qua vi c h  đ c h ng th a k .ư ể ượ ệ ọ ượ ưở ừ ế  

Tùy theo t ng lo i hình công ty, trong đi u l  c a công ty có quy đ nh khác nhau v  vi cừ ạ ề ệ ủ ị ề ệ  
h ng th a k  ph n góp v n đ  tr  thành thành viên công ty.ưở ừ ế ầ ố ể ở

- M t t  cách thành viên công ty.ấ ư
Thông th ng, t  cách thành viên công ty có th  m t đi khi thành viên nh ng l i ph nườ ư ể ấ ượ ạ ầ  

v n góp c a mình cho ng ì khác, hay khi thành viên đó ch t. Ngoài ra, t  cách thành viênố ủ ươ ế ư  
công ty cũng có th  m t đi khi Đi u l  công ty quy đ nh, nh  trong tr ng h p khai tr  thànhể ấ ề ệ ị ư ườ ợ ừ  
viên, thu h i t  cách thành viên, hay khi h  t  nguy n rút kh i công ty.ồ ư ọ ự ệ ỏ

 Quy n và nghĩa v  c  b n c a thành viên công ty.ề ụ ơ ả ủ
- Quy n l i:ề ợ
+ S  h u m t ph n tài s n c a công ty t ng ng v i ph n v n góp vào công ty và cóở ữ ộ ầ ả ủ ươ ứ ớ ầ ố  

quy n chuy n nh ng ph n góp v n cho ng i khác.ề ể ượ ầ ố ườ
+ Quy n đ c chia l i nhu n, vi c góp v n vào công ty là hành vi đ u t  v n đ  kinhề ượ ợ ậ ệ ố ầ ư ố ể  

doanh. Vì v y, quy n đ c chia l i nhu n là quy n quan tr ng c a thành viên công ty. Vậ ề ượ ợ ậ ề ọ ủ ề 
nguyên t c, quy n đ c chia l i nhu n t  l  v i ph n v n góp vào công ty. Vi c phân chiaắ ề ượ ợ ậ ỷ ệ ớ ầ ố ệ  
l i nhu n ph i tuân th  pháp lu t và Đi u l  c a Công ty.ợ ậ ả ủ ậ ề ệ ủ

+ Quy n đ c chia các ph n d  tr . Công ty có th  ti n hành chia các qu  d  tr  choề ượ ầ ự ữ ể ế ỹ ự ữ  
thành viên d i d ng l i nhu n. Ho c khi l i nhu n đ  chia cho thành viên  tài khoá nàyướ ạ ợ ậ ặ ợ ậ ể ở  
không đ , thì công ty có th  l y t  các qu  d  tr  đ  bù vào l i nhu n cho đ  chia, vi c chiaủ ể ấ ừ ỹ ự ữ ể ợ ậ ủ ệ  
này cũng theo t  l  ph n v n góp.ỷ ệ ầ ố

+ Quy n đ c chia các giá tr  tài s n còn l i sau khi thanh lý công ty.ề ượ ị ả ạ
Công ty khi gi i th , sau khi đã thanh toán m i kho n n , ph n tài s n còn l i cácả ể ọ ả ợ ầ ả ạ  

thành viên đ c quy n chia nhau. Vi c phân chia tài s n còn l i theo t  l  góp v n.ượ ề ệ ả ạ ỷ ệ ố
+ Quy n b  phi u: Thành viên công ty có quy n tham gia cu c h p c a c  quan cóề ỏ ế ề ộ ọ ủ ơ  

quy n quy t đ nh cao nh t trong công ty đ  th o lu n, bi u quy t nh ng v n đ  v  t  ch c,ề ế ị ấ ể ả ậ ể ế ữ ấ ề ề ổ ứ  
qu n lý và ho t đ ng c a công ty. Vi c b  phi u đ  thông qua các quy t đ nh ph  thu c vàoả ạ ộ ủ ệ ỏ ế ể ế ị ụ ộ  
ph n v n góp c a t ng thành viên.ầ ố ủ ừ
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+ Quy n đ c thông tin: Các thành viên công ty có quy n đ c bi t v  t  ch c, ho tề ượ ề ượ ế ề ổ ứ ạ  
đ ng c a công ty nh t là tình hình tài chính, các thành viên có quy n đ c xem xét các b nộ ủ ấ ề ượ ả  
k t toán hàng năm, các b n báo cáo v  ho t đ ng c a công ty, v  tình hình qu n lý công ty...ế ả ề ạ ộ ủ ề ả

- Nghĩa vụ
+ Nghĩa v  góp v n thành l p công ty. Đây là nghĩa v  đ u tiên c a thành viên, m tụ ố ậ ụ ầ ủ ộ  

ng i ch  có th  tr  thành thành viên công ty khi h  hoàn thành nghĩa v  này. V n góp c aườ ỉ ể ở ọ ụ ố ủ  
thành viên có th  b ng ti n, vàng, tài s n hi n v t, b n quy n s  h u công nghi p...ể ằ ề ả ệ ậ ả ề ở ữ ệ

+ Th c hi n Đi u l  công ty. Đi u l  công ty là b n cam k t c a các thành viên khiự ệ ề ệ ề ệ ả ế ủ  
đi u l  đã có hi u l c, các thành viên có nghĩa v  ph i th c hi n t t, trung thành v i Đi u lề ệ ệ ự ụ ả ự ệ ố ớ ề ệ 
Công ty.

+ Ch u l  cùng v i công ty. Khi công ty làm ăn thua l , các thành viên ph i cùng ch u lị ỗ ớ ỗ ả ị ỗ 
t ng ng v i ph n v n góp vào Công ty.ươ ứ ớ ầ ố

c. Quy n và nghĩa v  c a Công ty.ề ụ ủ
Quy n và nghĩa v  c a Công ty là b  ph n quan tr ng trong đ a v  pháp lý c aề ụ ủ ộ ậ ọ ị ị ủ  

Công ty, nó th  hi n năng l c pháp lý và năng l c hành vi c a Công ty. Lu t doanhể ệ ự ự ủ ậ  
nghi p quy đ nh chung v  quy n và nghĩa v  cho c  3 lo i hình Công ty: Công tyệ ị ề ề ụ ả ạ  
trách nhi m h u h n, công ty c  ph n và công ty h p danh.ệ ữ ạ ổ ầ ợ

 Quy n c a Công ty:ề ủ
Theo quy đ nh c a Pháp lu t, công ty có các quy n sau:ị ủ ậ ề
- Quy n chi m h u, s  d ng, đ nh đo t tài s n c a Công ty: Đ  t n t i vàề ế ữ ử ụ ị ạ ả ủ ể ồ ạ  

ho t đ ng, công ty cũng nh  các ch  th  kinh doanh ph i có tài s n và có nh ngạ ộ ư ủ ể ả ả ữ  
quy n năng nh t đ nh đ i v i tài s n đó. Theo quy đ nh c a Lu t doanh nghi p, Côngề ấ ị ố ớ ả ị ủ ậ ệ  
ty có quy n chi m h u, s  d ng, đ nh đo t tài s n c a mình đ  ph c v  cho cácề ế ữ ử ụ ị ạ ả ủ ể ụ ụ  
ho t đ ng c a Công ty, trong đó ch  y u là các ho t đ ng kinh doanh. Quy n năngạ ộ ủ ủ ế ạ ộ ề  
c a Công ty đ i v i tài s n c a Công ty có đ y đ  n i dung c a quy n s  h u, b iủ ố ớ ả ủ ầ ủ ộ ủ ề ở ữ ở  
l  Công ty có quy n s  h u đ i v i tài s n c a mình. Lu t doanh nghi p quy đ nhẽ ề ở ữ ố ớ ả ủ ậ ệ ị  
các thành viên Công ty khi góp v n vào Công ty ph i chuy n quy n s  h u tài s nố ả ể ề ở ữ ả  
góp v n cho Công ty (xem Đi u 22 Lu t doanh nghi p). Đây cũng là đi m khác bi tố ề ậ ệ ể ệ  
gi a quy n c a Công ty đ i v i tài s n so v i nhi u doanh nghi p khác (nh  doanhữ ề ủ ố ớ ả ớ ề ệ ư  
nghi p Nhà n c, doanh nghi p t  nhân...)ệ ướ ệ ư

- Quy n ch  đ ng l a ch n ngành, ngh , đ a bàn đ u t , hình th c đ u t , kề ủ ộ ự ọ ề ị ầ ư ứ ầ ư ể 
c  liên doanh, góp v n vào doanh nghi p khác, ch  đ ng m  r ng quy mô và ngành,ả ố ệ ủ ộ ở ộ  
ngh  kinh doanh.ề

Quy n l a ch n ngành, ngh  kinh doanh, đ a bàn đ u t , hình th c đ u t , quyề ự ọ ề ị ầ ư ứ ầ ư  
mô kinh doanh c a Công ty đ c xác đ nh trên c  s  nguyên t c t  do kinh doanh.ủ ượ ị ơ ở ắ ự

Công ty có quy n l a ch n ngành ngh  kinh doanh sao cho phù h p v i khề ự ọ ề ợ ớ ả 
năng c a Công ty. Vi c l a ch n ngành ngh  kinh doanh ph  thu c vào ý chí c aủ ệ ự ọ ề ụ ộ ủ  
Công ty, nhu c u th  tr ng và các đi u ki n khách quan khác. Quy n t  do l a ch nầ ị ườ ề ệ ề ự ự ọ  
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ngành ngh  kinh doanh ph i đ c th c hi n trong khuôn kh  pháp lu t. Công tyề ả ượ ự ệ ổ ậ  
không đ c phép kinh doanh các ngành ngh  mà pháp lu t c m. Đó là các ngành,ượ ề ậ ấ  
ngh  gây ph ng h i đ n qu c phòng, an ninh, tr t t , an toàn xã h i, truy n th ngề ươ ạ ế ố ậ ự ộ ề ố  
l ch s , văn hoá, đ o đ c, thu n phong m  t c Vi t Nam và s c kho  c a nhân dân.ị ử ạ ứ ầ ỹ ụ ệ ứ ẻ ủ  
Ngoài ra, đ i v i m t s  ngành ngh  nh t đ nh, Công ty ch  đ c kinh doanh khi thoố ớ ộ ố ề ấ ị ỉ ượ ả 
mãn các đi u ki n theo quy đ nh c a pháp lu t. Vi c ch m ho c h n ch  các ngành,ề ệ ị ủ ậ ệ ấ ặ ạ ế  
ngh  kinh doanh là nh m m c đích b o v  an ninh qu c gia và vì l i ích chung c aề ằ ụ ả ệ ố ợ ủ  
xã h i.ộ

Trong quá trình kinh doanh, Công ty có quy n l a ch n đ a bàn đ u t , hìnhề ự ọ ị ầ ư  
th c đ u t , có quy n xác đ nh quy mô kinh doanh. Pháp lu t ch  quy đ nh v n t iứ ầ ư ề ị ậ ỉ ị ố ố  
thi u ph i có đ  thành l p Công ty trong m t s  ngành ngh , ch  không h n ch  sể ả ể ậ ộ ố ề ứ ạ ế ự 
phát tri n v  v n cũng nh  quy mô kinh doanh c a Công ty.ể ề ố ư ủ

- Công ty có quy n l a ch n hình th c và cách th c huy đ ng v n.ề ự ọ ứ ứ ộ ố
Trong kinh doanh, v n là y u t  quan tr ng, Công ty mu n phát tri n, m  r ngố ế ố ọ ố ể ở ộ  

quy mô kinh doanh thì ph i huy đ ng v n  nhi u ngu n khác nhau. Công ty cóả ộ ố ở ề ồ  
quy n ch n nh ng hình th c huy đ ng v n phù h p v i đi u ki n c  th  c a mìnhề ọ ữ ứ ộ ố ợ ớ ề ệ ụ ể ủ  
và theo quy đ nh c a pháp lu t. Ngoài ngu n v n ban đ u (v n đi u l ) công ty cóị ủ ậ ồ ố ầ ố ề ệ  
th  huy đ ng b ng cách tăng v n đi u l  ho c t o thêm v n b ng cách đi vay. Đ iể ộ ằ ố ề ệ ặ ạ ố ằ ố  
v i Công ty c  ph n và Công ty trách nhi m h u h n có th  tăng v n vay b ng cáchớ ổ ầ ệ ữ ạ ể ố ằ  
phát thành trái phi u theo quy đ nh c a pháp lu t.ế ị ủ ậ

- Quy n ch  đ ng tìm ki m th  tr ng, khách hàng và ký k t h p đ ng.ề ủ ộ ế ị ườ ế ợ ồ
Trong n n kinh t  th  tr ng, vi c l a ch n khách hàng đ  quan h  làm ăn làề ế ị ườ ệ ự ọ ể ệ  

v n đ  đ c bi t quan tr ng. Pháp lu t không c m đoán vi c l a ch n b n hàng đấ ề ặ ệ ọ ậ ấ ệ ự ọ ạ ể 
giao d ch ký k t h p đ ng. Vi c giao d ch v i ai là ph  thu c vào ý chí c a Công ty,ị ế ợ ồ ệ ị ớ ụ ộ ủ  
Công ty có quy n tr c ti p giao d ch đ  ký k t h p đ ng theo nguyên t c t  nguy n,ề ự ế ị ể ế ợ ồ ắ ự ệ  
bình đ ng, cùng có l i và không trái pháp lu t.ẳ ợ ậ

- Quy n kinh doanh xu t kh u và nh p kh u.ề ấ ẩ ậ ẩ
Vi c  ghi  nh n  quy n  kinh  doanh  xu t  kh u  và  nh p  kh u  cho  các  doanhệ ậ ề ấ ẩ ậ ẩ  

nghi p là yêu c u t t y u trong đi u ki n n n kinh t  th  tr ng  Vi t Nam hi nệ ầ ấ ế ề ệ ề ế ị ườ ở ệ ệ  
nay, nó đ ng th i cũng phù h p v i nguy n v ng c a đông đ o các nhà kinh doanh.ồ ờ ợ ớ ệ ọ ủ ả  
Quy n kinh doanh xu t, nh p kh u là đ m b o pháp lý quan tr ng cho các doanhề ấ ậ ẩ ả ả ọ  
nghi p, cũng nh  công ty có m t “sân ch i” đ  r ng và bình đ ng đ  phát tri n ho tệ ư ộ ơ ủ ộ ẳ ể ể ạ  
đ ng kinh doanh. Theo n i dung c a quy n này, Công ty có quy n tr c ti p tiêu thộ ộ ủ ề ề ự ế ụ 
s n ph m, hàng hoá c a mình b ng xu t kh u cũng nh  nh p kh u hàng hoá tả ẩ ủ ằ ấ ẩ ư ậ ẩ ừ 
n c ngoài đ  ph c v  cho ho t đ ng kinh doanh, phù h p v i ch c năng kinh doanhướ ể ụ ụ ạ ộ ợ ớ ứ  
đã đ c xác đ nh trong gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh c a Công ty. Ho t đ ngượ ị ấ ứ ậ ủ ạ ộ  
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kinh doanh xu t kh u, nh p kh u c a công ty ph i tuân theo các quy đ nh c a phápấ ẩ ậ ẩ ủ ả ị ủ  
lu t.ậ

- Quy n tuy n, thuê và s  d ng lao đ ng theo yêu c u kinh doanh: Vi c tuy nề ể ử ụ ộ ầ ệ ể  
d ng thuê m n lao đ ng là quy n c a Công ty. Căn c  vào yêu c u kinh doanh,ụ ướ ộ ề ủ ứ ầ  
công ty t  quy t đ nh s  l ng lao đ ng c n tuy n d ng, thuê m n, quy đ nh nh ngự ế ị ố ượ ộ ầ ể ụ ướ ị ữ  
yêu c u v  ngh  nghi p c a ng i lao đ ng. Hình th c s  d ng lao đ ng trong Côngầ ề ề ệ ủ ườ ộ ứ ử ụ ộ  
ty có th  theo h p đ ng lao đ ng.ể ợ ồ ộ

- Quy n t  ch  kinh doanh, ch  đ ng áp d ng ph ng th c qu n lý khoa h c,ề ự ủ ủ ộ ụ ươ ứ ả ọ  
hi n đ i đ  nâng cao hi u qu  và kh  năng c nh tranh.ệ ạ ể ệ ả ả ạ

Trong ph m vi ngành ngh  đã đăng ký kinh doanh, Công ty có quy n t  mìnhạ ề ề ự  
quy t đ nh nh ng v n đ  phát sinh trong ho t đ ng kinh doanh. S n xu t cái gì ? s nế ị ữ ấ ề ạ ộ ả ấ ả  
xu t nh  th  nào ? s n xu t cho ai ? thu c quy n quy t đ nh c a Công ty, không m tấ ư ế ả ấ ộ ề ế ị ủ ộ  
t  ch c ho c cá nhân nào có quy n can thi p vào nh ng ho t đ ng h p pháp c aổ ứ ặ ề ệ ữ ạ ộ ợ ủ  
Công ty. So v i doanh nghi p Nhà n c thì quy n t  ch  trong ho t đ ng kinh doanhớ ệ ướ ề ự ủ ạ ộ  
c a Công ty đ c th  hi n  m c đ  cao h n.ủ ượ ể ệ ở ứ ộ ơ

- Quy n t  ch i và t  cáo m i yêu c u cung c p các ngu n l c không đ cề ự ố ố ọ ầ ấ ồ ự ượ  
pháp lu t quy đ nh c a b t kỳ cá nhân, c  quan hay t  ch c nào, tr  nh ng kho nậ ị ủ ấ ơ ổ ứ ừ ữ ả  
đóng góp vì m c đích cá nhân đ o và công ích.ụ ạ

- Ngoài ra Công ty còn có các quy n khác do pháp lu t quy đ nh.ề ậ ị
b. Nghĩa v  c a Công ty.ụ ủ
Quy n luôn g n li n v i nghĩa v  và t o thành th m quy n c a ch  th  kinhề ắ ề ớ ụ ạ ẩ ề ủ ủ ể  

doanh nói chung, c a Công ty nói riêng. Theo quy đ nh c a pháp lu t, công ty có cácủ ị ủ ậ  
nghĩa v  sau:ụ

- Ho t đ ng kinh doanh theo đúng các ngành, ngh  đã đăng ký:ạ ộ ề
Vi c kinh doanh ngành ngh  nào là tuỳ thu c vào s  l a ch n c a Công ty. Khiệ ề ộ ự ự ọ ủ  

đã l a ch n đ c ngành ngh  kinh doanh công ty ph i đăng ký kinh doanh. Trong quáự ọ ượ ề ả  
trình ho t đ ng công ty có nghĩa v  ph i kinh doanh theo ngành ngh  đã ghi trongạ ộ ụ ả ề  
gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh. N u mu n thay đ i ngành ngh  kinh doanh,ấ ứ ậ ế ố ổ ề  
Công ty ph i làm th  t c thay đ i n i dung đăng ký kinh doanh t i c  quan đăng kýả ủ ụ ổ ộ ạ ơ  
kinh doanh...

Pháp lu t b t bu c công ty kinh doanh theo ngành ngh  đã đăng ký là nh mậ ắ ộ ề ằ  
đ m b o l i ích chung c a xã h i, s  qu n lý c a Nhà n c. M i ho t đ ng kinhả ả ợ ủ ộ ự ả ủ ướ ọ ạ ộ  
doanh c a Công ty ch  đ c ti n hành trong ph m vi ngành ngh  đã đăng ký. Trongủ ỉ ượ ế ạ ề  
ph m vi ngành ngh  đã đăng ký công ty có quy n t  ch  kinh doanh. N u kinh doanhạ ề ề ự ủ ế  
không đúng ngành ngh  đã đăng ký, thì b  coi là hành vi vi ph m pháp lu t và tùy theoề ị ạ ậ  
m c đ  vi ph m, công ty có th  b  ph t ti n ho c b  thu h i gi y ch ng nh n đăngứ ộ ạ ể ị ạ ề ặ ị ồ ấ ứ ậ  
ký kinh doanh.
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- L p s  k  toán, ghi chép s  k  toán, hoá đ n, ch ng t  và l p báo cáo tàiậ ổ ế ổ ế ơ ứ ừ ậ  
chính trung th c, chính xác.ự

K  toán th ng kê là công tác r t quan tr ng trong quá trình kinh doanh. Quaế ố ấ ọ  
ho t đ ng k  toán, th ng kê giúp cho công ty h ch toán đ c chính xác. Ho t đ ngạ ộ ế ố ạ ượ ạ ộ  
k  toán, th ng k  đ c quy đ nh th ng nh t trong các doanh nghi p. Công ty ph iế ố ế ượ ị ố ấ ệ ả  
th c hi n vi c ghi chép s  sách k  toán và quy t toán theo quy đ nh c a pháp lu t.ự ệ ệ ổ ế ế ị ủ ậ

T  vi c l p s  sách, ch ng t , ghi chép, ki m kê đánh giá đ n vi c l p báo cáoừ ệ ậ ổ ứ ừ ể ế ệ ậ  
tài chính ph i tuân th  quy đ nh c a pháp lu t v  k  toán, ki m toán, th ng kê khôngả ủ ị ủ ậ ề ế ể ố  
ch  giúp cho công ty trong vi c h ch toán kinh t  mà qua đó Nhà n c th c hi n sỉ ệ ạ ế ướ ự ệ ự 
ki m tra, theo dõi, giám sát ho t đ ng tài chính c a Công ty. Vi c ki m tra, giám sátể ạ ộ ủ ệ ể  
c a Nhà n c đ c th c hi n thông qua vi c thanh tra ho t đ ng c a Công ty b iủ ướ ượ ự ệ ệ ạ ộ ủ ở  
các c  quan Nhà n c có th m quy n.ơ ướ ẩ ề

Công ty có nghĩa v  cung c p các tài li u có liên quan đ n vi c thanh tra và t oụ ấ ệ ế ệ ạ  
đi u ki n thu n l i cho vi c thanh tra.ề ệ ậ ợ ệ

- Đăng ký thu , kê khai thu , n p thu  và th c hi n các nghĩa v  tài chính khácế ế ộ ế ự ệ ụ  
theo quy đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

N p thu  và th c hi n các nghĩa v  tài chính khác là nghĩa v  c a các doanhộ ế ự ệ ụ ụ ủ  
nghi p nói chung. Công ty là m t lo i hình doanh nghi p. Do đó, công ty ph i n pệ ộ ạ ệ ả ộ  
thu  theo pháp lu t v  thu . Công ty kinh doanh b t c  ngành ngh  gì, quy mô l nế ậ ề ế ấ ứ ề ớ  
hay nh  đ u ph i n p thu . Vi ph m nghĩa v  n p thu  là vi ph m pháp lu t và côngỏ ề ả ộ ế ạ ụ ộ ế ạ ậ  
ty ph i ch u nh ng h u qu  pháp lý nh t đ nh. Ngoài nghĩa v  n p thu  là nghĩa vả ị ữ ậ ả ấ ị ụ ộ ế ụ 
quan tr ng nh t, Công ty còn ph i th c hi n các nghĩa v  tài chính khác theo quy đ nhọ ấ ả ự ệ ụ ị  
c a pháp lu t nh : Đóng góp xây d ng c  s  h  t ng, c  s  văn hoá, y t , giáo d củ ậ ư ự ơ ở ạ ầ ơ ở ế ụ  
t i đ a ph ng n i công ty đóng tr  s .ạ ị ươ ơ ụ ở

- B o đ m ch t l ng hàng hoá theo tiêu chu n đã đăng ký: Hàng hoá do côngả ả ấ ượ ẩ  
ty làm ra ph i đăng ký ch t l ng t i c  quan nhà n c có th m quy n. Khi đăng kýả ấ ượ ạ ơ ướ ẩ ề  
tiêu chu n ch t l ng, hàng hoá s  đ c pháp lu t b o h . Đ ng th i công ty ph iẩ ấ ượ ẽ ượ ậ ả ộ ồ ờ ả  
đ m b o s n xu t, l u thông hàng hoá v i ch t l ng đúng theo tiêu chu n đã đăngả ả ả ấ ư ớ ấ ượ ẩ  
ký. N u công ty s n xu t, l u thông nh ng hàng hoá không đ m b o ch t l ng theoế ả ấ ư ữ ả ả ấ ượ  
tiêu chu n đã đăng ký thì đó là hành vi vi ph m pháp lu t và tùy theo m c đ  viẩ ạ ậ ứ ộ  
ph m, công ty ph i ch u trách nhi m pháp lý tr c Nhà n c và ng i tiêu dùng.ạ ả ị ệ ướ ướ ườ

- Công ty có nghĩa v  kê khai và đ nh kỳ báo cáo chính xác đ y đ  các thông tinụ ị ầ ủ  
v  doanh nghi p và tình hình tài chính c a doanh nghi p v i c  quan đăng ký kinhề ệ ủ ệ ớ ơ  
doanh.

Vi c th c hi n nghĩa v  cung c p thông tin c a doanh nghi p nói chung, c aệ ự ệ ụ ấ ủ ệ ủ  
công ty nói riêng có ý nghĩa h t s c quan tr ng đ i v i công tác qu n lý nhà n c đ iế ứ ọ ố ớ ả ướ ố  
v i doanh nghi p. V i nh ng thông tin c a công ty, c  quan đăng ký kinh doanh th cớ ệ ớ ữ ủ ơ ự  
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hi n đ c nhi m v  xây d ng, qu n lý h  th ng thông tin v  công ty, cung c pệ ượ ệ ụ ự ả ệ ố ề ấ  
thông tin cho các c  quan nhà n c, cho các t  ch c và cá nhân có yêu c u theo quyơ ướ ổ ứ ầ  
đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

Khi công ty phát hi n các thông tin đã kê khai ho c báo cáo là không chính xác,ệ ặ  
không đ y đ  ho c gi  m o, thì ph i k p th i hi u đ nh l i các thông tin đó v i cầ ủ ặ ả ạ ả ị ờ ệ ị ạ ớ ơ 
quan đăng ký kinh doanh.

- u tiên s  d ng lao đ ng trong n c, b o đ m quy n, l i ích c a ng i laoƯ ử ụ ộ ướ ả ả ề ợ ủ ườ  
đ ng theo quy đ nh c a pháp lu t v  lao đ ng, tôn tr ng quy n t  ch c công đoànộ ị ủ ậ ề ộ ọ ề ổ ứ  
theo pháp lu t v  công đoàn.ậ ề

Tuy n d ng, thuê m n lao đ ng là quy n c a công ty, căn c  vào nhu c uể ụ ướ ộ ề ủ ứ ầ  
kinh doanh c a Công ty. Trong quá trình s  d ng lao đ ng, công ty có nghĩa v  ph iủ ử ụ ộ ụ ả  
đ m b o quy n, l i ích c a ng i lao đ ng đã đ c pháp lu t lao đ ng quy đ nh.ả ả ề ợ ủ ườ ộ ượ ậ ộ ị  
Vi c tuy n d ng, thuê m n lao đ ng trong công ty ch  y u đ c th c hi n thôngệ ể ụ ướ ộ ủ ế ượ ự ệ  
qua hình th c h p đ ng lao đ ng. Vi c ký k t và th c hi n h p đ ng lao đ ng ph iứ ợ ồ ộ ệ ế ự ệ ợ ồ ộ ả  
tuân th  pháp lu t h p đ ng lao đ ng. Công ty ph i đ m b o các đi u ki n lao đ ng,ủ ậ ợ ồ ộ ả ả ả ề ệ ộ  
ti n công... cho ng i lao đ ng. Vi c s  d ng lao đ ng tr c h t ph i u tiên laoề ườ ộ ệ ử ụ ộ ướ ế ả ư  
đ ng trong n c. Đi u đó th  hi n  ch  n u nh ng công vi c mà trình đ  lao đ ngộ ướ ề ẻ ệ ở ỗ ế ữ ệ ộ ộ  
trong n c đ m nhi m đ c thì công ty ph i u tiên tuy n d ng.ướ ả ệ ượ ả ư ể ụ

Nh ng ng i lao đ ng trong công ty có quy n thành l p t  ch c công đoàn,ữ ườ ộ ề ậ ổ ứ  
công ty có nghĩa v  t o đi u ki n thu n l i cho h  và giúp h  thành l p, ho t đ ngụ ạ ề ệ ậ ợ ọ ọ ậ ạ ộ  
theo lu t công đoàn.ậ

- Tuân th  các quy đ nh c a pháp lu t v  qu c phòng, an ninh, tr t t  an toànủ ị ủ ậ ề ố ậ ự  
xã h i, b o v  tài nguyên, môi tr ng, b o v  di tích l ch s , văn hoá và danh lamộ ả ệ ườ ả ệ ị ử  
th ng c nh. Đây là nghĩa v  c a m i công dân, t  ch c. Công ty có nghĩa v  cùngắ ả ụ ủ ọ ổ ứ ụ  
v i đ a ph ng n i mình đóng tr  s  th c hi n t t các quy đ nh c a Nhà n c vớ ị ươ ơ ụ ở ự ệ ố ị ủ ướ ề 
qu c phòng, an ninh, tr t t , an toàn xã h i. Trong quá trình ho t đ ng, công ty ph iố ậ ự ộ ạ ộ ả  
có nh ng bi n pháp b o v  môi tr ng nh  x  lý ch t th i công nghi p... tránh ôữ ệ ả ệ ườ ư ử ấ ả ệ  
nhi m, hu  ho i môi tr ng.ễ ỷ ạ ườ

Di tích l ch s , văn hoá, danh lam th ng c nh là nh ng tài s n vô giá c a dânị ử ắ ả ữ ả ủ  
t c. Công ty có trách nhi m b o v , tôn t o nh ng tài s n đó.ộ ệ ả ệ ạ ữ ả

- Ngoài ra, Công ty còn ph i th c hi n các nghĩa v  khác theo quy đ nh c aả ự ệ ụ ị ủ  
pháp lu t.ậ

3. Công ty TNHH :
3.1 Công ty TNHH 1 thành viên :

a- Khái ni m và đ c tr ng pháp lý:ệ ặ ư
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* khái ni m:  Công ty TNHH 1 thành viên là Doanh nghi p do 1 t  ch c làm ch  sệ ệ ổ ứ ủ ở 
h u (ch  s  h u Công ty): Ch  s  h u ch u trách nhi m v  các kho n n  và các nghĩa v , tàiữ ủ ở ữ ủ ở ữ ị ệ ề ả ợ ụ  
s n khác c a doanh nghi p trong ph m vi s  v n đi u l .ả ủ ệ ạ ố ố ề ệ

* Đ c tr ng pháp lý c a Công ty TNHH 1 thành viên:ặ ư ủ
+ Ch  có 1 thành viên và thành viên đó ph i là t  ch c. T  ch c là ch  s  h u công tyỉ ả ổ ứ ổ ứ ủ ở ữ  

TNHH 1 thành viên ph i là pháp nhân.ả
+ Có t  cách pháp nhân và ch  ch u trách nhi m h u h n trong ph m vi v n Đi u lư ỉ ị ệ ữ ạ ạ ố ề ệ 

c a Công ty.ủ
+ Công ty đ c quy n chuy n nh ng  toàn b  ho c m t ph n v n đi u l  c a Côngượ ề ể ượ ộ ặ ộ ầ ố ề ệ ủ  

ty cho các t  ch c cá nhân khác ổ ứ
+ Không đ c quy n phát hành c  phi u.ượ ề ổ ế
b- C  c u t  ch c qu n lý:ơ ấ ổ ứ ả
Tuỳ theo quy mô, ngành ngh  kinh doanh, c  c u t  ch c và qu n lý n i b  c a côngề ơ ấ ổ ứ ả ộ ộ ủ  

ty trách nhi m h u h n áp d ng m t trong 2 mô hình sauệ ữ ạ ụ ộ

 Mô hình HĐQT: G m HĐQT và Giám đ c ho c t ng giám đ c (th ng áp d ngồ ố ặ ổ ố ườ ụ  
trong tr ng h p quy mô kinh doanh l n, ngành, ngh  kinh doanh đa d ng )ườ ợ ớ ề ạ  

- H i đ ng qu n tr  là c  quan qu n lý công ty, có toàn quy n nhân danh công ty độ ồ ả ị ơ ả ề ể 
quy t đ nh m i v n đ  liên quan đ n qu n lý và ho t đ ng c a Công ty tr  nh ng v n đế ị ọ ấ ề ế ả ạ ộ ủ ừ ữ ấ ề 
thu c th m quy n c a ch  s  h u Công ty.ộ ẩ ề ủ ủ ở ữ

- Giám đ c ho c T ng giám đ c là ng i đi u hành ho t đ ng hàng ngày c a Công tyố ặ ổ ố ườ ề ạ ộ ủ  
và ch u trách nhi m tr c H i đ ng qu n tr  v  vi c th c hi n các quy n và nhi m v  đ cị ệ ướ ộ ồ ả ị ề ệ ự ệ ề ệ ụ ượ  
giao.

 Mô hình ch  t ch Công ty:ủ ị  g m ch  t ch Công ty và Giám đ c ho c T ng giámồ ủ ị ố ặ ổ  
đ c:ố

- Ch  t ch Công ty là ng i tr c ti p giúp ch  s  h u trong vi c th c hi n các quy nủ ị ườ ự ế ủ ở ữ ệ ự ệ ề  
và nghĩa v  c a ch  s  h u đ c qui đ nh t i Đi u 47 lu t doanh nghi p.ụ ủ ủ ở ữ ượ ị ạ ề ậ ệ

Giám đ c ho c T ng giám đ c là ng i đi u hành ho t đ ng kinh doanh hàng ngàyố ặ ổ ố ườ ề ạ ộ  
c a T ng Công ty, ch u trách nhi m tr c ch  s  h u Công ty v  vi c th c hi n quy n vàủ ổ ị ệ ướ ủ ở ữ ề ệ ự ệ ề  
nghĩa v  c a mình.ụ ủ

Quy n và nghĩa v  c a H i đ ng qu n tr  và Giám đ c (ho c T ng Giám đ c) ho c c aề ụ ủ ộ ồ ả ị ố ặ ổ ố ặ ủ  
Ch  t ch Công ty và Giám đ c (T ng giám đ c) do ch  s  h u Công ty quy t đ nh và qui đ nhủ ị ố ổ ố ủ ở ữ ế ị ị  
trong Đi u l  Công ty.ề ệ

c- Vốn và ch  đ  tài chính:ế ộ
- Ch  s  h u ph i góp v n đ y đ  và đúng h n nh  đã đăng ký.ủ ở ữ ả ố ầ ủ ạ ư
-Ch  s  h u Công ty không đ c tr c ti p rút m t ph n ho c toàn b  v n đã góp vàoủ ở ữ ượ ự ế ộ ầ ặ ộ ố  

Công ty mà ch  đ c quy n rút v n b ng cách chuy n nh ng m t ph n ho c toàn b  sỉ ượ ề ố ằ ể ượ ộ ầ ặ ộ ố 
v n cho t  ch c ho c cá nhân khác.ố ổ ứ ặ

Lu t doanh nghi p quy đ nh : Tr ng h p ch  s  h u công ty TNHH 1 thành viênậ ệ ị ườ ợ ủ ở ữ  
chuy n 1 ph n v n đi u l  cho t  ch c, cá nhân khác thì trong th i h n 15 ngày k  t  ngàyể ầ ố ề ệ ổ ứ ờ ạ ể ừ  
nh n chuy n nh ng, ch  s  h u công ty và ng i nh n chuy n nh ng ph i đăng ký vi cậ ể ượ ủ ở ữ ườ ậ ể ượ ả ệ  

40



thay đ i s  l ng thành viên v i c  quan đăng ký kinh doanh. K  t  ngày đăng ký thay đ i,ổ ố ượ ớ ơ ể ừ ổ  
công ty đ c qu n lý và ho t đ ng theo các quy đ nh v  công ty TNHH có t  2 thành viên trượ ả ạ ộ ị ề ừ ở 
lên.

Tr ng h p chuy n đ i toàn b  v n đi u l  cho m t cá nhân thì trong th i h n 15ườ ợ ể ổ ộ ố ề ệ ộ ờ ạ  
ngày, k  t  ngày hoàn thành th  t c chuy n nh ng, ch  s  h u ph i yêu c u c  quan đăngể ừ ủ ụ ể ượ ủ ở ữ ả ầ ơ  
ký kinh doanh xoá tên trong s  đăng ký kinh doanh và ng i nh n chuy n nh ng ph i đăngổ ườ ậ ể ượ ả  
ký kinh doanh theo hình th c doanh nghi p t  nhânứ ệ ư

- Ch  s  h u Công ty không đ c rút l i nhu n c a Công ty khi Công ty không thanhủ ở ữ ượ ợ ậ ủ  
toán đ  các kho n n  và các nghĩa v  tài s n khác đ n h n tr .ủ ả ợ ụ ả ế ạ ả

- Công ty TNHH 1 thành viên có th  tăng, gi m v n đi u l  b ng cách:ể ả ố ề ệ ằ
+ Tăng: tăng v n góp c a ch  s  h u Công ty ho c đi u ch nh m c v n đi u lố ủ ủ ở ữ ặ ề ỉ ứ ố ề ệ 

t ng ng v i giá tr  tài s n c a Công ty.ươ ứ ớ ị ả ủ
+ Gi m:ả  (ch  khi giá tr  tài s n c a Công ty b  m t giá).ỉ ị ả ủ ị ấ

3.2 - Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên: ừ ở

a. Khái ni m ệ
 Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên là m t t  ch c kinh doanh có t  cách phápừ ở ộ ổ ứ ư  

nhân, trong đó thành viên có th  là cá nhân ho c t  ch c s  l ng thành viên ít nh t là 2 vàể ặ ổ ứ ố ượ ấ  
nhi u nh t không v t quá 50 ng i.ề ấ ượ ườ

b- Đ c tr ng pháp lý ( đ c đi m):ặ ư ặ ể
+ Là doanh nghi p có t  cách pháp nhân, có tài s n riêng tách b ch v i tài s n c a cácệ ư ả ạ ớ ả ủ  

thành viên Công ty.
+ Thành viên có th  là t  ch c ho c cá nhân nh ng s  l ng thành viên ít nh t ph i làể ổ ứ ặ ư ố ượ ấ ả  

2 và không v t quá 50 ng i.ượ ườ
+ Không đ c quy n phát hành c  phi uượ ề ổ ế
+ Công ty ch u trách nhi m v  m i ho t đ ng s n xu t kinh doanh b ng tài s n c aị ệ ề ọ ạ ộ ả ấ ằ ả ủ  

Công ty, các thành viên Công ty ch u trách nhi m v  các kho n n  và các nghĩa v  tài s nị ệ ề ả ợ ụ ả  
khác c a Công ty trong ph m vi s  v n cam k t góp vào Công ty.ủ ạ ố ố ế

c. C  ch  qu n lý c a Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên:ơ ế ả ủ ừ ở
C  c u ph  thu c vào s  l ng thành viên c a Công ty. Đ i v i Công ty TNHH có sơ ấ ụ ộ ố ượ ủ ố ớ ố 

l ng thành viên (11 thì c  c u t  ch c c a nó g m):ượ ơ ấ ổ ứ ủ ồ
+ H i đ ng thành viên.ồ ồ
+ Ch  t ch H i đ ng thành viên.ủ ị ộ ồ
+ Giám đ c (T ng giám đ c).ố ổ ố

S  l ng thành viên ố ượ ≥  11 thì g m nh  trên và thêm Ban ki m soát.ồ ư ể

 H i đ ng thành viên:ộ ồ  

- G m t t c  các thành viên, là c  quan quy t đ nh cao nh t c a Công ty. H i đ ngồ ấ ả ơ ế ị ấ ủ ộ ồ  
thành viên có quy n quy t đ nh nh ng v n đ  quan tr ng nh t liên quan đ n s  t n t i,ề ế ị ữ ấ ề ọ ấ ế ự ồ ạ  
ho t đ ng và gi i th  Công ty. ạ ộ ả ể
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- Quy t đ nh c a H i đ ng thành viên đ c thông qua b ng 2 hình th c: bi u quy tế ị ủ ộ ồ ượ ằ ứ ể ế  
t i cu c h p và l y ý ki n b ng văn b n.ạ ộ ọ ấ ế ằ ả

+ N u bi u quy t t i cu c h p: quy t đ nh đ c thông qua khi đ c s  phi u đ iế ể ế ạ ộ ọ ế ị ượ ượ ố ế ạ  
di n ít nhát 51% s  v n c a thành viên d  h p ch p thu n.ệ ố ố ủ ự ọ ấ ậ

Đ i v i quy t đ nh bán tài s n có giá tr  > 50%  t ng tr  giá tài s n c a Công ty ho c tố ớ ế ị ả ị ổ ị ả ủ ặ ỷ 
l  nh  h n qui đ nh t i đi u l  Công ty, quy t đ nh s a đ i và b  xung đi u l  Công ty; tệ ỏ ơ ị ạ ề ệ ế ị ử ổ ổ ề ệ ổ 
ch c l i, gi i th  Công ty thì ph i đ c s  phi u đ i di n cho ít nh t 75% s  v n c a cácứ ạ ả ể ả ượ ố ế ạ ệ ấ ố ố ủ  
thành viên d  h p ch p thu n, t  l  c  th  do đi u l  công ty qui đ nh.ự ọ ấ ậ ỷ ệ ụ ể ề ệ ị

+  N u l y ý ki n b ng văn b n thì quy t đ nh đ c thông qua khi đ c s  thành viênế ấ ế ằ ả ế ị ượ ượ ố  
đ i di n cho ít nh t 65% v n đi u l  ch p thu n, t  l  c  th  do đi u l  Công ty qui đ nh.ạ ệ ấ ố ề ệ ấ ậ ỷ ệ ụ ể ề ệ ị

- H i đ ng thành viên ph i h p ít nh t m i năm 1 l n, h p b t th ng  ph i theo yêuộ ồ ả ọ ấ ỗ ầ ọ ấ ườ ả  
c u c a Ch  t ch H i đ ng thành viên ho c theo yêu c u c a thành viên ho c nhóm thànhầ ủ ủ ị ộ ồ ặ ầ ủ ặ  
viên đ i di n cho 35% v n đi u l  c a Công ty.ạ ệ ố ề ệ ủ

- Cu c h p H i đ ng thành viên đ c ti n hành khi có s  l ng thành viên d  đ iộ ọ ộ ồ ượ ế ố ượ ự ạ  
di n ít nh t 65% v n đi u l . T  l  c  th  do đi u l  Công ty qui đ nh.ệ ấ ố ề ệ ỷ ệ ụ ể ề ệ ị

Trong tr ng h p cu c h p l n 1 không đ  đi u ki n thì ti n hành tri u t p h p l n 2ườ ợ ộ ọ ầ ủ ề ệ ế ệ ậ ọ ầ  
trong th i h n 10 ngày k  t  ngày cu c h p l n 1 d  đ nh khai m c. Cu c h p l n 2 chờ ạ ể ừ ộ ọ ầ ự ị ạ ộ ọ ầ ỉ 
đ c ti n hành khi s  l ng thành viên d  h p đ i di n ít nh t 50% v n đi u l . N u khôngượ ế ố ượ ự ọ ạ ệ ấ ố ề ệ ế  
đ  đi u ki n thì ti n hành tri u t p cu c h p l n 3. Cu c h p l n 3 đ c ti n hành khôngủ ề ệ ế ệ ậ ộ ọ ầ ộ ọ ầ ượ ế  
ph  thu c vào s  l ng thành viên d  h p.ụ ộ ố ượ ự ọ

- Thành viên có th  u  quy n b ng văn b n cho thành viên khác d  h p H i đ ngể ỷ ề ằ ả ự ọ ộ ồ  
thành viên.

- Th  th c ti n hành h p H i đ ng thành viên, hình th c bi u quy t do đi u l  công tyể ứ ế ọ ộ ồ ứ ể ế ề ệ  
quy đ nh.ị

- T t c  các cu c h p c a H i đ ng thành viên ph i  đ c ghi vào s  biên b n và ph iấ ả ộ ọ ủ ộ ồ ả ượ ổ ả ả  
thông qua ngay sau khi b  m c phiên h p. Quy t đ nh c a H i đ ng thành viên sau khi đ cế ạ ọ ế ị ủ ộ ồ ượ  
thông qua m t cách h p pháp s  là c  s  pháp lý tr c ti p cho ho t đ ng c a Công ty.ộ ợ ẽ ơ ở ự ế ạ ộ ủ

Quy n và nhi m v  c a h i đ ng thành viên đ c quy đ nh t i đi u 35 lu t Doanhề ệ ụ ủ ộ ồ ượ ị ạ ề ậ  
nghi pệ

 Ch  t ch H i đ ng thành viên:ủ ị ộ ồ
 - Do H i đ ng thành viên b u ra theo t ng nhi m kỳ (nhi m kỳ không quá 3 năm).ộ ồ ầ ừ ệ ệ  

Ch  t ch H i đ ng thành viên có th  đ c b u l i (n u không làm t t).ủ ị ộ ồ ể ượ ầ ạ ế ố
 -  Ch  t ch H i đ ng thành viên ph i là thành viên c a Công ty.ủ ị ộ ồ ả ủ
 -  Ch  t ch H i đ ng thành viên có trách nhi m đi u hành ho t đ ng c a H i đ ngủ ị ộ ồ ệ ề ạ ộ ủ ộ ồ  

thành viên, đ m b o cho các thành viên đ c tham gia vào vi c ra quy t đ nh c a H i đ ngả ả ượ ệ ế ị ủ ộ ồ  
thành viên.

 -  Ch  t ch H i đ ng thành viên có th  kiêm làm Giám đ c (ho c T ng Giám đ c)ủ ị ộ ồ ể ố ặ ổ ố  
đ c h ng l ng và l i ích khác theo quy t đ nh c a H i đ ng thành viên.ượ ưở ươ ợ ế ị ủ ộ ồ

 Giám đ c (T ng giám đ c) Công ty:ố ổ ố
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- Là ng i đi u hành ho t đ ng kinh doanh hàng ngày c a Công ty do H i đ ng thànhườ ề ạ ộ ủ ộ ồ  
viên quy t đ nh b  nhi m, mi n nhi m, bãi nhi m và ph i ch u trách nhi m tr c H i đ ngế ị ổ ệ ễ ệ ệ ả ị ệ ướ ộ ồ  
thành viên v  vi c th c hi  quy n và nghĩa v  c a mình. Trong tr ng h p đi u l  Công tyề ệ ự ệ ề ụ ủ ườ ợ ề ệ  
không qui đ nh Ch  t ch H i đ ng thành viên là ng i đ i di n theo pháp lu t c a Công ty thìị ủ ị ộ ồ ườ ạ ệ ậ ủ  
Giám đ c (ho c T ng giám đ c) s  là  ng i đ i di n.ố ặ ổ ố ẽ ườ ạ ệ

- Giám đ c có th  là thành viên ho c không là thành viên c a Công ty. Giám đ c đ cố ể ặ ủ ố ượ  
h ng l ng và l i ích khác theo quy t đ nh c a H i đ ng thành viên trên c  s  h p đ ngưở ươ ợ ế ị ủ ộ ồ ơ ở ợ ồ  
lao đ ng mà Giám đ c ký v i Công ty.ộ ố ớ

 Ban ki m soát:ể
Là c  quan thay m t các thành viên công ty ki m soát ho t đ ng c a công ty ơ ặ ể ạ ộ ủ
Quy n, nghĩa v  và ch  đ  làm vi c c a Ban ki m soát, tr ng Ban ki m soát do đi uề ụ ế ộ ệ ủ ể ưở ể ề  

l  Công ty qui đ nh.ệ ị
d. V n và ch  đ  tài chính:ố ế ộ
- Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên không đ c quy n phát hành c  phi u ra thừ ở ượ ề ổ ế ị 

tr ng đ  công khai huy đ ng v n. ườ ể ộ ố V n c a công ty do các thành viên góp vào khi thành l pố ủ ậ  
Công ty  t o thành v n đi u l  c a Công ty. Các thành viên ph i cam k t góp đ  v n vàoạ ố ề ệ ủ ả ế ủ ố  
công ty v i giá tr  v n góp và th i h n góp v n c  thớ ị ố ờ ạ ố ụ ể

- H i đ ng thành viên có th  quy t đ nh tăng v n góp c a Công ty b ng cách:ộ ồ ể ế ị ố ủ ằ
+Đi u ch nh tăng m c v n đi u l  t ng ng v i giá tr  tài s n tăng c a Công ty.ề ỉ ứ ố ề ệ ươ ứ ớ ị ả ủ
+Ti p nh n v n góp c a thành viên m i.ế ậ ố ủ ớ

- H i đ ng thành viên có th  quy t đ nh gi m v n đi u l  c a Công ty b ng cách:ộ ồ ể ế ị ả ố ề ệ ủ ằ
+ Đi u ch nh gi m m c v n đi u l  t ng ng v i giá tr  tài s n gi m c a Công ty.ề ỉ ả ứ ố ề ệ ươ ứ ớ ị ả ả ủ
+Hoàn tr  m t ph n v n góp cho thành viên theo t  l  v n góp c a h  trong v nả ộ ầ ố ỷ ệ ố ủ ọ ố  

đi u l  c a Công ty.ề ệ ủ
- Vi c hoàn tr  v n ph i đ m b o nguyên t c: s  v n còn l i c a Công ty v n đ mệ ả ố ả ả ả ắ ố ố ạ ủ ẫ ả  

b o thanh toán đ  các kho n n  và các nghĩa v  tài s n khác c a Công ty; n u không cácả ủ ả ợ ụ ả ủ ế  
thành viên ph i hoàn tr  l i s  ti n, tài s n đã nh n ho c cùng liên đ i ch u trách nhi m vả ả ạ ố ề ả ậ ặ ớ ị ệ ề 
các kho n n  t ng ng v i ph n v n đã gi m.ả ợ ươ ứ ớ ầ ố ả

- Ph n v n góp c a các thành viên ph i ghi đ y đ  trong đi u l  c a Công ty. Khi cácầ ố ủ ả ầ ủ ề ệ ủ  
thành viên góp v n vào Công ty đ c Công ty c p gi y ch ng nh n ph n  v n góp (Gi yố ượ ấ ấ ứ ậ ầ ố ấ  
ch ng nh n này ch  có giá tr  gi a Công ty v i các thành viên, nó không ph i ch ng khoán doứ ậ ỉ ị ữ ớ ả ứ  
đó không đ c mua bán t  do trên th  tr ng) .ượ ự ị ườ

Các thành viên ch  có th  chào bán ph n v n đó cho các thành viên c a Công ty, ho cỉ ể ầ ố ủ ặ  
ch  có th  chuy n nh ng cho ng i không ph i là thành viên Công ty n u các thành viên cònỉ ể ể ượ ườ ả ế  
l i không mua ho c mua không h t do đó vi c thay đ i thành viên vì th  cũng r t h n ch .ạ ặ ế ệ ổ ế ấ ạ ế

- Tr ng h p thành viên là cá nhân ch t thì ng i th a k  ch  có th  tr  thành thànhườ ợ ế ườ ừ ế ỉ ể ở  
viên c a Công ty n u đ c H i đ ng thành viên ch p thu n.ủ ế ượ ộ ồ ấ ậ

- Công ty ch  đ c chia l i nhu n cho các thành viên khi Công ty có lãi đã hoàn thànhỉ ượ ợ ậ  
nghĩa v  n p thu  và các nghĩa v  tài chính khác và ngay sau khi chia l i nhu n Công ty v nụ ộ ế ụ ợ ậ ẫ  
thanh toán đ  các kho n n  và nghĩa v  tài s n đã đ n h n khác.ủ ả ợ ụ ả ế ạ
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- Khi công ty không thanh toán đ  các kho n n  và các nghĩa v  tài s n khác đ n h nủ ả ợ ụ ả ế ạ  
tr  thì Giám đ c Công ty ph i thông báo tình hình tài chính c a Công ty cho t t c  các thànhả ố ả ủ ấ ả  
viên c a Công ty và ch  n  bi t, n u không s  ph i ch u trách nhi m cá nhân v  thi t h iủ ủ ợ ế ế ẽ ả ị ệ ề ệ ạ  
x y ra đ i v i ch  n .ả ố ớ ủ ợ

4. - Công ty c  ph n:ổ ầ

a- Khái ni m và đ c tr ng pháp lý:ệ ặ ư
* Khái ni m:ệ  là doanh nghi p trong đó v n đi u l  đ c chia thành nhi u ph n b ngệ ố ề ệ ượ ề ầ ằ  

nhau g i là c  ph n; C  đông (ng i s  h u c  ph n c a công ty) ch  ch u trách nhi m vọ ổ ầ ổ ườ ở ữ ổ ầ ủ ỉ ị ệ ề 
các kho n n  c a công ty trong ph m vi s  v n đã góp vào doanh nghi p . ả ợ ủ ạ ố ố ệ

* Đ c đi m c a Công ty c  ph n:ặ ể ủ ổ ầ
- S  l ng thành viên t i thi u là 3, thành viên có th  là cá nhân ho c t  ch c. ố ượ ố ể ể ặ ổ ứ
- V n đi u l  c a Công ty đ c chia thành nhi u ph n b ng nhau g i là c  ph n.Giá trố ề ệ ủ ượ ề ầ ằ ọ ổ ầ ị 

m i c  ph n g i là m nh giá c  ph n và đ c ph n ánh trong c  phi u. Vi c góp v n vàoỗ ổ ầ ọ ệ ổ ầ ượ ả ổ ế ệ ố  
công ty đ c th c hi n b ng cách mua c  ph n.ượ ự ệ ằ ổ ầ

- C  đông có quy n t  do chuy n nh ng ph n v n góp (c  ph n) c a mình cho ng iổ ề ự ể ượ ầ ố ổ ầ ủ ườ  
khác. 

Ph n v n góp c a các thành viên đ c th  hi n d i hình th c c  phi u. Các c  phi uầ ố ủ ượ ể ệ ướ ứ ổ ế ổ ế  
do công ty phát hành. Ng i có c  phi u có th  t  do chuy n nh ng theo quy đ nh c a phápườ ổ ế ể ự ể ượ ị ủ  
lu t.ậ

- Tài s n c a công ty tách b ch v i tài s n c a thành viên công ty. Công ty c  ph n ch uả ủ ạ ớ ả ủ ổ ầ ị  
trách nhi m v  các kho n n  c a công ty b ng tài s n c a công ty. Các c  đông ch u tráchệ ề ả ợ ủ ằ ả ủ ổ ị  
nhi m v  các kho n n  và các nghĩa v  tài s n khác c a công ty trong ph m vi s  v n đã gópệ ề ả ợ ụ ả ủ ạ ố ố  
vào công ty.

- Công ty c  ph n có quy n phát hành ch ng khoán ra công chúng theo quy đ nh c aổ ầ ề ứ ị ủ  
pháp lu t v  ch ng khoán đ  huy đ ng v n.  ậ ề ứ ể ộ ố

- Công ty c  ph n là doanh nghi p có t  cách pháp nhân ch u trách nhi m h u h n vổ ầ ệ ư ị ệ ữ ạ ề 
các kho n n  c a công ty trong ph m vi v n đi u l .ả ợ ủ ạ ố ề ệ

b- C  ph n, c  phi uổ ầ ổ ế

 C  ph nổ ầ
- C  ph n là ph n chia nh  nh t v n đi u l  c a công ty, đ c th  hi n d i hình th cổ ầ ầ ỏ ấ ố ề ệ ủ ượ ể ệ ướ ứ  

c  phi u. Giá tr  m i c  ph n do công ty quy t đ nh và ghi vào c  phi u.ổ ế ị ỗ ổ ầ ế ị ổ ế
-  Trong  Công  ty  c  ph n  có  các  lo i  c  ph n:  c  ph n  u  đãi  và  c  ph n  phổ ầ ạ ổ ầ ổ ầ ư ổ ầ ổ 

thông.công ty c  ph n ph i có c  ph n ph  thông. Ng i s  h u c  ph n ph  thông g i làổ ầ ả ổ ầ ổ ườ ở ữ ổ ầ ổ ọ  
c  đông ph  thông. Công ty có th  có c  ph n u đãi. C  ph n u đãi g m:ổ ổ ể ổ ầ ư ổ ầ ư ồ

+ C  ph n u đãi bi u quy tổ ầ ư ẻ ế : là c  ph n có s  phi u bi u quy t nhi u h n so v i cổ ầ ố ế ể ế ề ơ ớ ổ 
ph n ph  thông. S  phi u bi u quy t c a 1 c  ph n u đãi bi u quy t do đi u l  Công tyầ ổ ố ế ể ế ủ ổ ầ ư ể ế ề ệ  
qui đ nh. Ch  có t  ch c đ c chính ph  u  quy n và c  đông sáng l p đ c quy n n m giị ỉ ổ ứ ượ ủ ỷ ề ổ ậ ượ ề ắ ữ 
c  ph n u đãi bi u quy t. u đãi bi u quy t c a c  đông sáng l p ch  có hi u l c trong 3ổ ầ ư ể ế Ư ể ế ủ ổ ậ ỉ ệ ự  
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năm, k  t  ngày công ty đ c c p gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh. Sau th i h n đó cể ừ ượ ấ ấ ứ ậ ờ ạ ổ 
ph n u đãi bi u quy t c a các c  đông sáng l p chuy n đ i thành c  ph n ph  thông.ầ ư ể ế ủ ổ ậ ể ổ ổ ầ ổ

+ C  ph n u đãi c  t cổ ầ ư ổ ứ : là c  ph n đ c tr  c  t c v i m c cao h n so v i m c cổ ầ ượ ả ổ ứ ớ ứ ơ ớ ứ ổ 
t c c a c  phi u ph  thông ho c m c n đ nh hàng năm. C  t c hàng năm g m c  t c cứ ủ ổ ế ổ ặ ứ ổ ị ổ ứ ồ ổ ứ ố 
đ nh và c  t c th ng. C  t c c  đ nh không ph  thu c vào k t qu  kinhdoanh c a công ty.ị ổ ứ ưở ổ ứ ố ị ụ ộ ế ả ủ  
M c c  t c c  đ nh c  th  và ph ng th c xác đ nh c  t c th ng đ c ghi trên c  phi u.ứ ổ ứ ố ị ụ ể ươ ứ ị ổ ứ ưở ượ ổ ế

+ C  ph n u đãi hoàn l iổ ầ ư ạ : là c  ph n s  đ c Công ty hoàn l i v n góp b t c  khi nàoổ ầ ẽ ượ ạ ố ấ ứ  
theo yêu c u c a ng i s  h u ho c theo các đi u ki n đ c ghi t i c  phi u c a c  ph nầ ủ ườ ở ữ ặ ề ệ ượ ạ ổ ế ủ ổ ầ  

u đãi hoàn l i.ư ạ
+ C  ph n u đãi khác do đi u l  công ty quy đ nhổ ầ ư ề ệ ị
- C  ph n ph  thông c a công ty c  ph n không th  chuy n đ i thành c  ph n u đãi.ổ ầ ổ ủ ổ ầ ể ể ổ ổ ầ ư  

Nh ng c  ph n u đãi có th  chuy n đ i thành c  ph n ph  thông (theo quy t đ nh c a đ iư ổ ầ ư ể ể ổ ổ ầ ổ ế ị ủ ạ  
h i đ ng c  đông.ộ ồ ổ

 C  phi u:  ổ ế
- C  phi u là ch ng ch  do công ty c  ph n phát hành xác nh n quy n s  h u m t ho cổ ế ứ ỉ ổ ầ ậ ề ở ữ ộ ặ  

m t s  c  ph n c a công ty đó. C  phi u có th  ghi tên ho c không ghi tên. C  phi u là gi yộ ố ổ ầ ủ ổ ế ể ặ ổ ế ấ  
t  có giá ch ng minh t  cách ch  s  h u c  ph n và đ ng th i là t  cách thành viên công tyờ ứ ư ủ ở ữ ổ ầ ồ ờ ư  
c a ng i có c  ph n.ủ ườ ổ ầ

- C  phi u có th  mua b ng ti n Vi t Nam, ngo i t , vàng, giá tr  quy n s  d ng đ t,ổ ế ể ằ ề ệ ạ ệ ị ề ử ụ ấ  
giá tr  quy n s  h u trí tu , công ngh , bí quy t k  thu t, các tài s n khác quy đ nh t i đi uị ề ở ữ ệ ệ ế ỹ ậ ả ị ạ ề  
l  công ty và ph i đ c thanh toán đ  1 l n. ệ ả ượ ủ ầ

*  C  đông : thành viên trong công ty c  ph n đ c g i là c  đông, c  đông có th  muaổ ổ ầ ượ ọ ổ ổ ể  
1 ho c nhi u c  ph n. ặ ề ổ ầ

-  Các lo i c  đông : ạ ổ
+  C  đông ph  thông : là ng i có c  ph n ph  thông, lo i c  ph n mà công ty cổ ổ ườ ổ ầ ổ ạ ổ ầ ổ 

ph n b t bu c ph i có. C  đông ph  thông có các quy n c  b n nh  sau : ầ ắ ộ ả ổ ổ ề ơ ả ư
-  Tham d  và bi u quýêt t t c  các v n đ  thu c th m quy n c a Đ i h i đ ng cự ể ấ ả ấ ề ộ ẩ ề ủ ạ ộ ồ ổ 

đông , m i c  ph n ph  thông có 1 phi u bi u quy t.ỗ ổ ầ ổ ế ể ế
-  Đ c nh n c  t c v i m c theo quy t đ nh c a Đ i h i đ ng c  đông.ượ ậ ổ ứ ớ ứ ế ị ủ ạ ộ ồ ổ
-  Đ c u tiên mua c  ph n m i chào bán t ng ng v i t  l  c  ph n ph  thôngượ ư ổ ầ ớ ươ ứ ớ ỷ ệ ổ ầ ổ  

c a t ng c  đông trong công ty.ủ ừ ổ
-  Khi công ty gi i th , đ c nh n 1 ph n tài s n còn l i t ng ng v i s  c  ph nả ể ượ ậ ầ ả ạ ươ ứ ớ ố ổ ầ  

goáp v n vào công ty, sau khi công ty đã thanh toán cho ch  n  và c  đông lo i khác.ố ủ ợ ổ ạ
-  C  đông ho c nhóm c  đông s  h u trên 10% ( ho c nh  h n n u đi u l  công tyổ ặ ổ ở ữ ặ ỏ ơ ế ề ệ  

quy đ nh), trong th i h n liên t c ít nh t 6 tháng cón có quy n đ  c  ng i vào H i đ ngị ờ ạ ụ ấ ề ề ử ườ ộ ồ  
qu n tr  và Ban ki m soát, yêu c u tri u t p Đ i h i đ ng c  đông.ả ị ể ầ ệ ậ ạ ộ ồ ổ

+  C  đông u đãi bi u quy t : là c  đông có c  ph n u đãi bi u quy t.ổ ư ể ế ổ ổ ầ ư ể ế
+  C  đông u đãi c  t c : là ng i có c  ph n u đãi c  t c. C  t c u đãi bao g mổ ư ổ ứ ườ ổ ầ ư ổ ứ ổ ứ ư ồ  

hai ph n : c  t c c  đ nh và c  t c th ng.ầ ổ ứ ố ị ổ ứ ưở
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 -   M c c  t c c  đ nh do công ty và ng i đ u t  th a thu n ho c công ty n đ nhứ ổ ứ ố ị ườ ầ ư ỏ ậ ặ ấ ị  
theo quy t đ nh c a Đ i h i đ ng c  đông.ế ị ủ ạ ộ ồ ổ

-  C  t c th ng đ c xác đ nh theo nguyên t c : c  t c th ng đ c xác đ nh  m cổ ứ ưở ượ ị ắ ổ ứ ưở ượ ị ở ứ  
b o đ m t ng s  c  t c c  đ nh và c  t c th ng c a c  ph n u đãi c  t c ph i cao h nả ả ổ ố ổ ứ ố ị ổ ứ ưở ủ ổ ầ ư ổ ứ ả ơ  
m c c  t c c a c  ph n ph  thông đ c tr  trong năm đó.ứ ổ ứ ủ ổ ầ ổ ượ ả

-  Khi công ty gi i th , c  đông s  h u c  ph n u đãi c  t c đ c nh n l i 1 ph n tàiả ể ổ ở ữ ổ ầ ư ổ ứ ượ ậ ạ ầ  
s n còn l i t ng ng v i s  c  ph n góp v n vào công ty, sau khi công ty đã thanh toán h tả ạ ươ ứ ớ ố ổ ầ ố ế  
cho ch  n  và c  ph n u đãi hoàn l i.ủ ợ ổ ầ ư ạ

-  C  đông s  h u c  ph n u đãi c  t c không có quy n bi u quy t, không có quy nổ ở ữ ổ ầ ư ổ ứ ề ể ế ề  
d  h p Đ i h i đ ng c  đông, không có quy n đ  c  ng i vào H i đ ng qu n tr  và Banự ọ ạ ộ ồ ổ ề ề ử ườ ộ ồ ả ị  
ki m soát công ty.ể

+  C  đông u đãi hoàn l i : là c  đông s  h u c  ph n u đãi hoàn l i. C  đông nàyổ ư ạ ổ ở ữ ổ ầ ư ạ ổ  
đ c công ty hoàn l i v n góp b t c  khi nào theo yêu c u c a mình ho c theo các đi u ki nượ ạ ố ấ ứ ầ ủ ặ ề ệ  
th a thu n đ c ghi vào c  phi u u đãi hoàn l i. Ng i đ c quy n mua c  ph n u đãiỏ ậ ượ ổ ế ư ạ ườ ượ ề ổ ầ ư  
hoàn l i do đi u l  công ty quy đ nh ho c do Đ i h i đ ng c  đông quy t đ nh. C  đông sạ ề ệ ị ặ ạ ộ ồ ổ ế ị ổ ở 
h u c  ph n u đãi hoàn l i không có quy n bi u quy t, không có quy n d  h p Đ i h iữ ổ ầ ư ạ ề ề ế ề ự ọ ạ ộ  
đ ng c  đông, không có quy n đ  c  ng i vào H i đ ng qu n tr  và Ban ki m soát công ty.ồ ổ ề ề ử ườ ộ ồ ả ị ể

+ C  đông sáng l p : là c  đông tham gia thông qua đi u l  đ u tiên c a công ty cổ ậ ổ ề ệ ầ ủ ổ 
ph n, các t  ch c cá nhân có quy n thành l p công ty đ u có th  tr  thành c  đông sáng l p.ầ ổ ứ ề ậ ề ể ở ổ ậ

Nh  v y b t kỳ lo i c  đông nào cũng ph i có c  ph n trong công ty, không có c  ph nư ậ ấ ạ ổ ả ổ ầ ổ ầ  
thì không th  tr  thành c  đông c a công ty đ c. T  cách c  đông có th  hình thành b ngể ở ổ ủ ượ ư ổ ể ằ  
cách:

-  Mua c  ph n khi công ty thành l p ho c sau khi thành l p.ổ ầ ậ ặ ậ
-  Mua l i c  ph n c a các c  đông c a công ty.ạ ổ ầ ủ ổ ủ
-  Đ c ng i có c  ph n trong công ty t ng cho ho c đ c th a k .ượ ườ ổ ầ ặ ặ ượ ừ ế
T  cách c  đông s  m t khi c  đông b  ch t ho c đã nh ng bán h t s  c  ph n c aư ổ ẽ ấ ổ ị ế ặ ượ ế ố ổ ầ ủ  

mình.

c-  T  ch c qu n lý n i b  Công ty c  ph n ổ ứ ả ộ ộ ổ ầ
C  c u t  ch c qu n lý công ty c  ph n g m có: ơ ấ ổ ứ ả ổ ầ ồ
- Đ i h i đ ng c  đông.ạ ộ ồ ổ
- H i đ ng qu n tr .ộ ồ ả ị
- Giám đ c (T ng giám đ c)ố ổ ố

Đ i v i Công ty c  ph n ố ớ ổ ầ ≥  11 thành viên thêm Ban ki m soát.ể
a. Đ i h i đ ng c  đông:ạ ộ ồ ổ
G m t t c  các thành viên ( c  đông) có quy n bi u quy t (Các c  đông s  h u cồ ấ ả ổ ề ể ế ổ ở ữ ổ 

phi u ph  thông và s  h u c  phi u u đãi bi u quy t).ế ổ ở ữ ổ ế ư ể ế
Đ i h i đ ng c  đông là c  quan có th m quy n quy t đ nh cao nh t c a Công ty cạ ộ ồ ổ ơ ẩ ề ế ị ấ ủ ổ 

ph n, quy t đ nh nh ng v n đ  quan tr ng nh t liên quan đ n s  t n t i và ho t đ ng c aầ ế ị ữ ấ ề ọ ấ ế ự ồ ạ ạ ộ ủ  
Công ty.
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Đ i h i đ ng c  đông làm vi c theo ch  đ  t p th , th c hi n ch c năng nhi m v  c aạ ộ ồ ổ ệ ế ộ ậ ể ự ệ ứ ệ ụ ủ  
mình ch  y u thông qua kỳ h p c a Đ i h i đ ng c  đông, do đó Đ i h i đ ng c  đông ph iủ ế ọ ủ ạ ộ ồ ổ ạ ộ ồ ổ ả  
h p ít nh t m i năm m t l n.ọ ấ ỗ ộ ầ

Ch  t ch H i đ ng qu n tr  là ng i có th m quy n tri u t p cu c h p Đ i h i đ ngủ ị ộ ồ ả ị ườ ẩ ề ệ ậ ộ ọ ạ ộ ồ  
c  đông theo quy t đ nh c a H i đ ng qu n tr  ho c theo yêu c u c a c  đông hay nhóm cổ ế ị ủ ộ ồ ả ị ặ ầ ủ ổ ổ 
đông s  h u > 10% s  c  ph n ph  thông trong th i h n liên t c ít nh t là 6 tháng. Ngoài raở ữ ố ổ ầ ổ ờ ạ ụ ấ  
Ban ki m soát cũng có quy n yêu c u tri u t p cu c h p Đ i h i đ ng c  t c trong tr ngể ề ầ ệ ậ ộ ọ ạ ộ ồ ổ ứ ườ  
h p H i đ ng qu n tr  vi ph m  nghiêm tr ng nghĩa v  c a ng i qu n lý (Đi u 86 Lu tợ ộ ồ ả ị ạ ọ ụ ủ ườ ả ề ậ  
doanh nghi p) ho c H i đ ng qu n tr  ra quy t đ nh v t qúa th m quy n đ c giao và cácệ ặ ộ ồ ả ị ế ị ượ ẩ ề ượ  
tr ng h p khác qui đ nh t i đi u l  Công ty.ườ ợ ị ạ ề ệ

Trong vòng 30 ngày k  t  ngày nh n đ c yêu c u tri u t p h p, H i đ ng qu n trể ừ ậ ượ ầ ệ ậ ọ ộ ồ ả ị 
ph i tri u t p h p đ i h i đ ng c  đông. Tr ng h p H i đ ng qu n tr  không tri u t p thìả ệ ậ ọ ạ ộ ồ ổ ườ ợ ộ ồ ả ị ệ ậ  
ban ki m soát ph i thay th  h i đ ng qu n tr  tri u t p cu c h p đ i h i đ ng c  đông theoể ả ế ộ ồ ả ị ệ ậ ộ ọ ạ ộ ồ ổ  
quy đ nh c a Lu t doanh nghi p. Tr ng h p ban ki m soát cũng không tri u t p h p Đ iị ủ ậ ệ ườ ợ ể ệ ậ ọ ạ  
h i đ ng c  đông thì nhóm c  đông có quy n yêu c u tri u t p h p đ i h i đ ng c  đông sộ ồ ổ ổ ề ầ ệ ậ ọ ạ ộ ồ ổ ẽ 
đ c quy n t  tri u t p h p, m i chi phí cho cu c h p đó do Công ty ch u.ượ ề ự ệ ậ ọ ọ ộ ọ ị

Cu c h p đ c ti n hành khi có c  đông d  h p đ i di n ít nh t 51% s  c  ph n cóộ ọ ượ ế ổ ự ọ ạ ệ ấ ố ổ ầ  
quy n bi u quy t ề ể ế

Trong tr ng h p cu c h p l n 1 không đ  đi u ki n thì ti n hành tri u t p h p l n 2ườ ợ ộ ọ ầ ủ ề ệ ế ệ ậ ọ ầ  
trong th i h n 30 ngày k  t  ngày cu c h p l n 1 d  đ nh khai m c. Cu c h p l n 2 chờ ạ ể ừ ộ ọ ầ ự ị ạ ộ ọ ầ ỉ 
đ c ti n hành khi s  c  đông d  h p đ i di n ít nh t 30% v n đi u l . N u cu c h p l n 2ượ ế ố ổ ự ọ ạ ệ ấ ố ề ệ ế ộ ọ ầ  
cũng không đ  đi u ki n thì ti n hành tri u t p cu c h p l n 3 trong th i h n 20 ngày k  tủ ề ệ ế ệ ậ ộ ọ ầ ờ ạ ể ừ 
ngày cu c h p l n 2 d  đ nh khai m c. Cu c h p l n 3 đ c ti n hành không ph  thu c vàoộ ọ ầ ự ị ạ ộ ọ ầ ượ ế ụ ộ  
s  c  đông d  h p. C  đông có quy n u  nhi m ng i khác b ng văn b n đ  thay mìnhố ổ ự ọ ổ ề ỷ ệ ườ ằ ả ể  
tham d  cu c h p Đ i h i đ ng c  đông.ự ộ ọ ạ ộ ồ ổ
Đ i h i đ ng c  đông thông qua các quy t đ nh c a mình d i 1 trong 2 hình th c:ạ ộ ồ ổ ế ị ủ ướ ứ

- Bi u quy t t i cu c h pể ế ạ ộ ọ
Quy t đ nh c a đ i h i đ ng c  đông đ c thông qua t i cu c h p khi đ c s  cế ị ủ ạ ộ ồ ổ ượ ạ ộ ọ ượ ố ổ 

đông đ i di n ít nh t 51% t ng s  phi u bi u quy t c a t t c  các c  đông d  h p ch pạ ệ ấ ổ ố ế ể ế ủ ấ ả ổ ự ọ ấ  
thu n. T  l  c  th  do đi u l  công ty quy đ nh. Đ i v i quy t đ nh v  lo i c  ph n và sậ ỷ ệ ụ ể ề ệ ị ố ớ ế ị ề ạ ổ ầ ố 
l ng c  ph n đ c quy n chào bán c a t ng lo i; s a đ i b  sung đi u l  công ty; Tượ ổ ầ ượ ề ủ ừ ạ ử ổ ổ ề ệ ổ 
ch c l i, gi i th  công ty; Bán h n 50% t ng giá tr  tài s n đ c ghi trong s  k  toán c aứ ạ ả ể ơ ổ ị ả ượ ổ ế ủ  
công ty thì ph i đ c s  c  đông đ i di n ít nh t 65% t ng s  phi u bi u quy t c a t t cả ượ ố ổ ạ ệ ấ ổ ố ế ể ế ủ ấ ả 
c  đông d  h p ch p thu n (t  l  c  th  do đi u l  công ty quy đ nh)ổ ự ọ ấ ậ ỷ ệ ụ ể ề ệ ị

- L y ý ki n b ng văn b n.ấ ế ằ ả
Quy t đ nh c a đ i h i đ ng c  đông đ c thông qua d i hình th c l y ý ki n b ngế ị ủ ạ ộ ồ ổ ượ ướ ứ ấ ế ằ  

văn b n khi đ c s  c  đông đ i di n ít nh t 51% t ng s  phi u bi u quy t ch p thu n. Tả ượ ố ổ ạ ệ ấ ổ ố ế ể ế ấ ậ ỷ 
l  c  th  do đi u l  công ty quy đ nh.ệ ụ ể ề ệ ị

Quy t đ nh c a đ i h i đ ng c  đông ph i đ c thông báo đ n c  đông có quy n dế ị ủ ạ ộ ồ ổ ả ượ ế ổ ề ự 
h p đ i h i đ ng c  đông trong vòng 15 ngày, k  t  ngàyquy t đ nh đ c thông qua.ọ ạ ộ ồ ổ ể ừ ế ị ượ
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Th  th c ti n hành h p đ i h i đ ng c  đông, hình th c bi u quy t do đi u l  công tyể ứ ế ọ ạ ộ ồ ổ ứ ể ế ề ệ  
quy đ nh.ị

Cu c h p đ i h i đ ng c  đông ph i đ c ghi vào s  biên b n c a công ty. Biên b nộ ọ ạ ộ ồ ổ ả ượ ổ ả ủ ả  
ph i đ c thông qua tr c khi b  m c cu c h p. ả ượ ướ ế ạ ộ ọ

b. H i đ ng qu n tr :ộ ồ ả ị
Là c  quan qu n lý công ty có toàn quy n nhân dân Công ty đ  quy t đ nh m i v n đơ ả ề ể ế ị ọ ấ ề 

liên quan đ n m c đích quy n l i c a Công ty tr  nh ng v n đ  thu c th m quy n c a Đ iế ụ ề ợ ủ ừ ữ ấ ề ộ ẩ ề ủ ạ  
h i đ ng c  đông.ộ ồ ổ

- H i đ ng qu n tr  g m không quá 11 thành viên, nhi m kỳ tiêu chu n và s  l ng cộ ồ ả ị ồ ệ ẩ ố ượ ụ 
th  c a thành viên H i đ ng qu n tr  do đi u l  Công ty qui đ nh.ể ủ ộ ồ ả ị ề ệ ị

- H i đ ng qu n tr  làm vi c theo  ch  đ  t p th . M i v n đ  liên quan đ n quy nộ ồ ả ị ệ ế ộ ậ ể ọ ấ ề ế ề  
h n và nhi m v  c a H i đ ng qu n tr  ph i đ c xem xét và quy t đ nh t i các phiên h pạ ệ ụ ủ ộ ồ ả ị ả ượ ế ị ạ ọ  
c a H i đ ng qu n tr  b ng hình th c bi u quy t t i cu c h p, l y ý ki n b ng văn b nủ ộ ồ ả ị ằ ứ ể ế ạ ộ ọ ấ ế ằ ả  
ho c b ng hình th c khác do đi u l  Công ty qui đ nh.ặ ằ ứ ề ệ ị

- H i đ ng qu n tr  h p th ng kỳ m i quí ít nh t 1 l n, ngoài ra còn có th  h p b tộ ồ ả ị ọ ườ ỗ ấ ầ ể ọ ấ  
th ng, trong tr ng h p c n thi t theo đ  ngh  c a Ban ki m soát ho c nh ng ng i khácườ ườ ợ ầ ế ề ị ủ ể ặ ữ ườ  
đ c qui đ nh t i đi u l  c a Công ty. Ng i có th m quy n tri u t p h p H i đ ng qu nượ ị ạ ề ệ ủ ườ ẩ ề ệ ậ ọ ộ ồ ả  
tr  là Ch  t ch H i đ ng qu n tr .ị ủ ị ộ ồ ả ị

- Cu c h p H i đ ng qu n tr  đ c ti n hành khi có t  2/3 t ng s  thành viên tr  lênộ ọ ộ ồ ả ị ượ ế ừ ổ ố ở  
tham d .ự

- Quy t đ nh c a HĐQT đ c thông qua n u đ c đa s  thành viên d  h p ch p thu n,ế ị ủ ượ ế ượ ố ự ọ ấ ậ  
tr ng h p s  phi u ngang nhau thì quy t đ nh cu i cùng thu c v  phía có ch  t ch H i đ ngườ ợ ố ế ế ị ố ộ ề ủ ị ộ ồ  
qu n tr .ả ị

- Th  t c tri u t p và t  ch c cu c h p HĐQT do đi u l  ho c qui ch  qu n lý n i bủ ụ ệ ậ ổ ứ ộ ọ ề ệ ặ ế ả ộ ộ 
Công ty qui đ nh. Cu c h p HĐQT đ c ghi đ y đ  vào s  biên b n.ị ộ ọ ượ ầ ủ ổ ả

- Ch  t ch HĐQT có th  kiêm Giám đ c (ho c T ng giám đ c) tr  tr ng h p đi u lủ ị ể ố ặ ổ ố ừ ườ ợ ề ệ 
Công ty có qui đ nh khác.ị

c. Giám đ c (T ng giám đ c) công ty:ố ổ ố
- Do HĐQT b  nhi m trong s  thành viên HĐQT  ho c ng i khác làm Giám đ c.ổ ệ ố ặ ườ ố
- N u đi u l  Công ty không qui đ nh ch  t ch HĐQT là ng i đ i di n theo pháp lu tế ề ệ ị ủ ị ườ ạ ệ ậ  

thì Giám đ c (T ng giám đ c)  s  là ng i đ i di n theo pháp lu t c a Công ty. Giám đ cố ổ ố ẽ ườ ạ ệ ậ ủ ố  
(t ng giám đ c) là ng i đi u hành ho t đ ng hàng ngày c a công ty và ch u trách nhi mổ ố ườ ề ạ ộ ủ ị ệ  
tr c HĐQT v  vi c th c hi n các quy n và nhi m v  đ c giao.ướ ề ệ ự ệ ề ệ ụ ượ

d. Ban ki m soát:ể
- Có t  3 - 5 thành viên trong đó ph i có ít nh t 1 thành viên có chuyên môn v  k  toán.ừ ả ấ ề ế  

Ban ki m soát b u 1 thành viên là tr ng ban.ể ầ ưở
- Tr ng Ban ki m soát ph i là c  đông.ưở ể ả ổ
- Ban ki m soát đ c l p ra đ  ki m tra giám sát ho t đ ng qu n lý đi u hành c a H iể ượ ậ ể ể ạ ộ ả ề ủ ộ  

đ ng qu n tr  , Giám đ c và nh ng ng i qu n lý Công ty ( ồ ả ị ố ữ ườ ả → thành viên HĐQT , Giám đ cố  
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và nh ng ng i qu n lý Công ty là nh ng ng i có quan h  gia đình đ i v i( KT tr ng) cácữ ườ ả ữ ườ ệ ố ớ ưở  
đ i t ng đó không đ c  là thành viên Ban ki m soát).ố ượ ượ ể

- Nhi m kỳ, ch  đ  làm vi c và thù lao cho thành viên Ban ki m soát do đi u l  Công tyệ ế ộ ệ ể ề ệ  
qui đ nh ho c do Đ i h i đ ng c  đông quy t đ nh.ị ặ ạ ộ ồ ổ ế ị

3. Ch  đ  v n và tài chính c a Công ty c  ph n:ế ộ ố ủ ổ ầ

- Các c  đông sáng l p ph i n m gi  ít nh t 20% s  c  ph n ph  thông đ c quy nổ ậ ả ắ ữ ấ ố ổ ầ ổ ượ ề  
chào bán trong 3 năm đ u k  t   ngày Công ty đ c c p  gi y ch ng nh n đăng ký kinhầ ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ  
doanh. S  c  ph n ph  thông c a nh ng c  đông sáng l p này không đ c phép chuy nố ổ ầ ổ ủ ữ ổ ậ ượ ể  
nh ng cho ng i ngoài Công ty (không là c  đông) tr  tr ng h p đ c Đ i h i đ ng cượ ườ ổ ừ ườ ợ ượ ạ ộ ồ ổ 
đông cho phép.

- Trong đi u l  công ty ph i gi  đúng s  v n đi u l , s  c  ph n mà c  đông sáng l pề ệ ả ữ ố ố ề ệ ố ổ ầ ổ ậ  
cam k t mua, lo i c  ph n, m nh giá c  phi u và t ng s  c  ph n đ c quy n chào bán c aế ạ ổ ầ ệ ổ ế ổ ố ổ ầ ượ ề ủ  
t ng lo i.ừ ạ

- Ti n mua c  ph n ph i chuy n vào tài kho n c a Công ty sau khi Công ty có gi yề ổ ầ ả ể ả ủ ấ  
ch ng nh n đăng ký kinh doanh. N u mua b ng tài s n thì ph i giao tài s n và chuy n quy nứ ậ ế ằ ả ả ả ể ề  
s  h u tài s n cho Công ty.ở ữ ả

- Công ty có th  mua l i không quá 30% t ng c  ph n ph  thông đã bán, m t ph n ho cể ạ ổ ổ ầ ổ ộ ầ ặ  
toàn b  c  ph n lo i khác đã bán nh ng ch  đ c quy n thanh toán c  ph n đ c mua l iộ ổ ầ ạ ư ỉ ượ ề ổ ầ ượ ạ  
cho c  đông n u ngay sau khi thanh toán Công ty v n đ m b o tr  đ  các kho n n  và cácổ ế ẫ ả ả ả ủ ả ợ  
nghĩa v  khác.ụ

Sau khi thanh toán h t s  chi phí mua l i, n u t ng giá tr  tài s n đ c ghi trong s  kế ố ạ ế ổ ị ả ượ ổ ế 
toán c a Công gi m h n 10% thì Công ty ph i thông báo cho t t c  các ch  n  bi t trongủ ả ơ ả ấ ả ủ ợ ế  
vòng 15 ngày k  t  ngày thanh toán h t c  ph n mua l i.ể ừ ế ổ ầ ạ

- S  c  ph n mua l i đ c coi nh  s  c  ph n ch a bán trong s  c  ph n đ c chàoố ổ ầ ạ ượ ư ố ổ ầ ư ố ổ ầ ượ  
bán.

- Công ty c  ph n đ c tr  c  t c cho c  đông khi Công ty kinh doanh có lãi, đã hoànổ ầ ượ ả ổ ứ ổ  
thành nghĩa v  n p thu  và các nghĩa v  tài chính khác.ụ ộ ế ụ

6. Công ty h p danh ợ

a. Khái ni m - đ c đi m:ệ ặ ể

* Công ty h p danh là doanh nghi p mà trong đó ít nh t có 2 thành viên h p danh ch uợ ệ ấ ợ ị  
trách nhi m vô h n b ng toàn b  tài s n c a mình v  các nghĩa v  c a Công ty.ệ ạ ằ ộ ả ủ ề ụ ủ

* Đ c đi m:ặ ể
- Có ít nh t 2 thành viên h p danh, ngoài ra còn có th  có các thành viên góp v n.ấ ợ ể ố
- Thành viên h p danh ph i là cá nhân có trình đ  chuyên môn, uy tín ngh  nghi p, ti nợ ả ộ ề ệ ế  

hành ho t đ ng kinh doanh d i 1 hãng chung và ph i ch u trách nhi m b ng toàn b  tài s nạ ộ ướ ả ị ệ ằ ộ ả  
c a mình v  các nghĩa v  c a công ty. Thành viên góp v n ch  ch u trách nhi m v  các kho nủ ề ụ ủ ố ỉ ị ệ ề ả  
n c a công ty trong ph m vi s  v n đã góp vào công ty.ợ ủ ạ ố ố

-  Công ty h p danh không có t  cách pháp nhân.ợ ư
- Không đ c phép phát hành b t c  1 lo i ch ng khoán nào.ượ ấ ứ ạ ứ
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b. Thành viên c a Công ty h p danh:ủ ợ

 Thành viên h p danh:ợ
 Là cá nhân có trình đ  chuyên môn và uy tín ngh  nghi p tr c ti p th c hi n ho t đ ngộ ề ệ ự ế ự ệ ạ ộ  

kinh doanh trên danh nghĩa công ty, ch u trách nhi m vô h n v  các kho n n  và các nghĩa vị ệ ạ ề ả ợ ụ 
khác c a Công ty.ủ

Trình đ  chuyên môn và uy tín ngh  nghi p c a thành viên h p danh đ c pháp lu t đòiộ ề ệ ủ ợ ượ ậ  
h i  các m c đ  khác nhau, tuỳ thu c vào ngành ngh  kinh doanh c a công ty. ỏ ở ứ ộ ộ ề ủ

Trách nhi m tài s n c a các thành viên h p danh đ i v i các nghía v  c a công ty làệ ả ủ ợ ố ớ ụ ủ  
trách nhi m vô h n và liên đ iệ ạ ớ

Trong quá trình ho t đ ng các thành viên h p danh đ c h ng nh ng quy n c  b nạ ộ ợ ượ ưở ữ ề ơ ả  
quan tr ng c a thành viên công ty đ ng th i ph i th c hi n nh ng nghĩa v  t ng x ng đọ ủ ồ ờ ả ự ệ ữ ụ ươ ứ ể 
b o v  quy n l i c a công ty và nh ng ng i có liên quan. Các quy n và nghĩa v  c  b nả ệ ề ợ ủ ữ ườ ề ụ ơ ả  
c a thành viên h p danh đ c quy đ nh trong lu t doanh nghi p, NĐ s  03/2000/NĐ-CP vàủ ợ ượ ị ậ ệ ố  
đi u l  công tyề ệ

 T  cách thành viên h p danh ch m d t trong các tr ng h p sau:ư ợ ấ ứ ườ ợ
+ Đã ch t ho c b  toà án tuyên b  là đã ch t, mế ặ ị ố ế t tích, b  h n ch  ho c m t năng l cấ ị ạ ế ặ ấ ự  

hành vi dân s . trong tr ng h p này công ty v n có quy n s  d ng tự ườ ợ ẫ ề ử ụ ài s n t ng ng v iả ươ ứ ớ  
trách nhi m c a thành viên đ  th c hi n các nghĩa v  c a Công ty )ệ ủ ể ự ệ ụ ủ

+ T  nguy n rút kh i Công ty ho c b  khai tr  kh i Công ty trong tr ng h p này cácự ệ ỏ ặ ị ừ ỏ ườ ợ  
thành viên h p danh v n ph i liên đ i ch u trách nhi m v  các nghĩa v  c a Công ty đã phátợ ẫ ả ớ ị ệ ề ụ ủ  
sinh tr c khi đăng ký ch m d t t  cách thành viên đó v i c  quan đăng ký kinh doanh.ướ ấ ứ ư ớ ơ

  Thành viên góp v n:ố
- Có th  là cá nhân hay t  ch c.ể ổ ứ
- Ch u trách nhi m h u h n v  các kho n n  và nghĩa v  tài s n khác c a Công ty trongị ệ ữ ạ ề ả ợ ụ ả ủ  

ph m vi ph n v n góp.ạ ầ ố
- Không có quy n ho t đ ng nhân danh Công ty, không có quy n đi u hành Công ty.ề ạ ộ ề ề
- Đ c chia l i nhu n theo t  l  qui đ nh trong đi u l  Công ty ượ ợ ậ ỷ ệ ị ề ệ
- Thành viên góp v n đ c ti p nh n khi đ c s  đ ng ý c a t t c  các thành viên h pố ượ ế ậ ượ ự ồ ủ ấ ả ợ  

danh tr  tr ng h p đi u l  công ty có quy đ nh khác.ừ ườ ợ ề ệ ị
* T  cách thành viên công ty h p danh c a thành viên góp v n ch m d t khi:ư ợ ủ ố ấ ứ  Thành viên 

đó chuy n nh ng ph n v n góp c a mình cho ng i khác. ể ượ ầ ố ủ ườ
c-  C  c u t  ch c c a Công ty:ơ ấ ổ ứ ủ

V  c  b n các thành viên có quy n t  tho  thu n v i nhau v  vi c qu n lý đi uề ơ ả ề ự ả ậ ớ ề ệ ả ề  
hành công ty. Theo quy đ nh c a lu t doanh nghi p c  c u t  ch c qu n lý c a công tyị ủ ậ ệ ơ ấ ổ ứ ả ủ  
h p danh do các thành viên h p danh tho  thu n trong đi u l  công ty. Tuy nhiên vi c tợ ợ ả ậ ề ệ ệ ổ 
ch c qu n lý công ty h p danh ph i tuân th  các quy đ nh v  1 s  v n đ  c  b n sau:ứ ả ợ ả ủ ị ề ố ấ ề ơ ả

 H i đ ng thành viên:  là c  quan quy t đ nh cao nh t c a Công ty bao g m t t c  cácộ ồ ơ ế ị ấ ủ ồ ấ ả  
thành viên h p danh. H i đ ng thành viên có quy n quy t đ nh t t c  các ho t đ ng c aợ ộ ồ ề ế ị ấ ả ạ ộ ủ  
Công ty, khi h p h i đ ng thành viên các thành viên h p danh có quy n bi u quy t ngangọ ộ ồ ợ ề ể ế  
nhau.
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* Quy t đ nh nh ng v n đ  sau ph i theo nguyên t c nh t trí (đ c t t c  các thànhế ị ữ ấ ề ả ắ ấ ượ ấ ả  
viên h p danh ch p thu n):ợ ấ ậ

+ C   giám đ c Công ty.ử ố
+ Ti p nh n thành viên.ế ậ
+ Khai tr  thành viên h p danh.ừ ợ
+ B  sung s a đ i đi u l  Công ty.ổ ử ổ ề ệ
+ T  ch c l i, gi i th  Công ty.ổ ứ ạ ả ể
+ H p đ ng c a Công ty h p danh v i thành viên h p danh, v i ng i có liên quan c aợ ồ ủ ợ ớ ợ ớ ườ ủ  

thành viên h p danh.ợ
* Quy t đ nh nh ng v n đ  còn l i ph i đ c đa s  thành viên h p danh ch p thu n.ế ị ữ ấ ề ạ ả ượ ố ợ ấ ậ
T t c  các quy t đ nh c a HĐTV s  đ c ghi vào biên b n và ph i đ c l u gi  t iấ ả ế ị ủ ẽ ượ ả ả ượ ư ữ ạ  

tr  s  chính c a Công ty. ụ ở ủ

 Giám đ c Công ty: do HĐTV c  trong s  thành viên h p danhố ử ố ợ
Nhi m v :ệ ụ
+ Phân công, đi u hoà và ph i h p công vi c c a các TVHD.ề ố ợ ệ ủ
+ Đi u hành công vi c trong Công ty.ề ệ
+ Th c hi n các công vi c khác theo u  quy n c a thành viên h p danh.ự ệ ệ ỷ ề ủ ợ

d- V n c a công ty h p danhố ủ ợ
- Công ty h p danh không đ c phép phát hành b t kỳ lo i ch ng khoán nào đ  huy đ ngợ ượ ấ ạ ứ ể ộ  

v n trong công chúng. ố
- Khi thành l p công ty các thành viên ph i góp v n vào v n đi u l  c a công ty. S  v n màậ ả ố ố ề ệ ủ ố ố  

m i thành viên cam k t góp vào công ty ph i đ c ghi rõ trong đi u l  công ty.ỗ ế ả ượ ề ệ
- V n đi u l  c a công ty h p danh trong 1 s  ngành ngh  theo quy đ nh c a pháp lu tố ề ệ ủ ợ ố ề ị ủ ậ  

không đ c th p h n v n pháp đ nhượ ấ ơ ố ị
- Công ty h p danh có th  tăng v n đi u l  b ng cách tăng ph n v n góp c a các thành viênợ ể ố ề ệ ằ ầ ố ủ  

công ty ho c k t n p thêm thành viên m i vào công ty theo quy đ nh c a pháp lu t và đi u lặ ế ạ ớ ị ủ ậ ề ệ 
công ty.

- Thành viên h p danh ch  đ c hoàn tr  ph n v n góp khi rút kh i công ty theo quy đ nhợ ỉ ượ ả ầ ố ỏ ị  
c a pháp lu t và đi u l  công ty. Vi c hoàn tr  ph n v n góp theo giá tho  thu n ho c giáủ ậ ề ệ ệ ả ầ ố ả ậ ặ  
đ c xác đ nh d a trên nguyên t c quy đ nh trong đi u l  công ty.ượ ị ự ắ ị ề ệ

- Thành viên góp v n có quy n rút ph n v n góp c a mình ra kh i công ty, n u đ c đa số ề ầ ố ủ ỏ ế ượ ố 
thành viên h p danh đ ng ý. Thành viên góp v n cũng có quy n t  do chuy n nh ng ph nợ ồ ố ề ự ể ượ ầ  
v n góp c a mình cho ng i khác n u không trái v i đi u l  công ty. ố ủ ườ ế ớ ề ệ

4.2.2. Doanh nghi p t  nhân.ệ ư

1. Khái ni m  doanh nghi p t  nhân:ệ ệ ư
Là doanh nghi p do 1 cá nhân làm ch  và t  ch u trách nhi m b ng toàn b  tài s n c aệ ủ ự ị ệ ằ ộ ả ủ  
mình v  m i ho t đ ng c a doanh nghi p.ề ọ ạ ộ ủ ệ

2. Đ c đi m c a doanh nghi p t  nhân:ặ ể ủ ệ ư
- Là doanh nghi p không có t  cách pháp nhân.ệ ư
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 Do 1 cá nhân b  v n ra thành l p và làm ch , ch  doanh nghi p t  nhân có toàn quy nỏ ố ậ ủ ủ ệ ư ề  
qu n lý Công ty.ả

- Ch  doanh nghi p t  nhân ch u trách nhi m vô h n v  m i kho n n  c a doanhủ ệ ư ị ệ ạ ề ọ ả ợ ủ  
nghi p.ệ

-  Ch  doanh nghi p t  nhân là đ i di n theo pháp lu t c a doanh nghi p.ủ ệ ư ạ ệ ậ ủ ệ

3- Quy n và nghĩa v  c a doanh nghi p t  nhân :ề ụ ủ ệ ư

-  Quy n qu n lý doanh nghi p : ch  DNTN có toàn quy n quy t đ nh đ i v iề ả ệ ủ ề ế ị ố ớ  
t t c  ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi p, có toàn quy n quy t đ nh vi c sấ ả ạ ộ ủ ệ ề ế ị ệ ử 
d ng l i nhu n sau thu  ; có th  tr c ti p ho c thuê ng i khác qu n lý đi u hànhụ ợ ậ ế ể ự ế ặ ườ ả ề  
doanh nghi p nh ng ph i khai báo v i c  quan đăng ký kinh doanh và v n ph i ch uệ ư ả ớ ơ ẫ ả ị  
trách nhi m v  m i ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi p.ệ ề ọ ạ ộ ủ ệ

-  V n đ u t  c a ch  doanh nghi p : do ch  doanh nghi p t  khai và có nghĩaố ầ ư ủ ủ ệ ủ ệ ự  
v  khai báo chính xác. Toàn b  v n và tài s n, k  c  v n vay và tài s n thuê đ a vàoụ ộ ố ả ể ả ố ả ư  
ho t đ ng kinh doanh đ u ph i đ c ghi chép đ y đ  vào s  k  toán và báo cáo tàiạ ộ ề ả ượ ầ ủ ổ ế  
chính c a doanh nghi p. Trong quá trình ho t đ ng, ch  DNTN có quy n tăng ho củ ệ ạ ộ ủ ề ặ  
gi m v n đ u t  c a mình vào ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi p. Tr ng h pả ố ầ ư ủ ạ ộ ủ ệ ườ ợ  
gi m v n đ u t  xu ng th p h n v n đ u t  đã đăng ký, thì ch  DNTN ch  đ cả ố ầ ư ố ấ ơ ố ầ ư ủ ỉ ượ  
gi m v n sau khi đã khai báo v i c  quan đăng ký kinh doanh.ả ố ớ ơ

-  Cho thuê doanh nghi p : Ch  DNTN có quy n cho thuê toàn doanh nghi pệ ủ ề ệ  
c a mình nh ng ph i báo cáo b ng văn b n kèm theo b n sao h p đ ng có côngủ ư ả ằ ả ả ợ ồ  
ch ng đ n c  quan đăng ký kinh doanh, c  quan thu . Trong th i h n cho thuê, chứ ế ơ ơ ế ờ ạ ủ 
DNTN v n ph i ch u trách nhi m tr c pháp lu t v i t  cách là ch  s  h u doanhẫ ả ị ệ ướ ậ ớ ư ủ ở ữ  
nghi p. Quy n và trách nhi m c a ch  s  h u và ng i thuê đ i v i ho t đ ng kinhệ ề ệ ủ ủ ở ữ ườ ố ớ ạ ộ  
doanh c a doanh nghi p đ c quy đ nh trong h p đ ng cho thuê.ủ ệ ượ ị ợ ồ

-  Bán doanh nghi p t  nhân : Ch  DNTN có quy n bán doanh nghi p c a mìnhệ ư ủ ề ệ ủ  
cho ng i khác, nh ng v n ph i ch u trách nhi m v  t t c  các kho n n  và cácườ ư ẫ ả ị ệ ề ấ ả ả ợ  
nghĩa v  tài s n khác mà doanh nghi p ch a th c hi n, tr  tr ng h p ng i mua,ụ ả ệ ư ự ệ ừ ườ ợ ườ  
ng i bán và ch  n  c a doanh nghi p có th a thu n khác. Ng i mua doanh nghi pườ ủ ợ ủ ệ ỏ ậ ườ ệ  
ph i đăng ký kinh doanh l i theo quy đ nh c a Lu t doanh nghi p.ả ạ ị ủ ậ ệ

-  T m ng ng ho t đ ng : ch  DNTN có quy n t m ng ng ho t đ ng kinhạ ừ ạ ộ ủ ề ạ ừ ạ ộ  
doanh c a doanh nghi p, nh ng ph i báo cáo b ng văn b n v  th i h n t m ng ngủ ệ ư ả ằ ả ề ờ ạ ạ ừ  
cho c  quan đăng ký kinh doanh và c  quan thu . Trong th i h n t m ng ng ho tơ ơ ế ờ ạ ạ ừ ạ  
đ ng, ch  doanh nghi p ph i n p đ  s  thu  còn n , v n ph i ch u trách nhi m v iộ ủ ệ ả ộ ủ ố ế ợ ẫ ả ị ệ ớ  
các ch  n , ch u trách nhi m th c hi n h p đ ng đã ký v i khách hàng và ng i laoủ ợ ị ệ ự ệ ợ ồ ớ ườ  
đ ng tr  tr ng h p có th a thu n khác.ộ ừ ườ ợ ỏ ậ

4.2.  THÀNH L P DOANH NGHI P VÀ ĐĂNG KÝ  KINH DOANH:Ậ Ệ

4.2.1. Đ i t ng đ c quy n thành l p doanh nghi p :ố ượ ượ ề ậ ệ

M i cá nhân t  ch c đ u có quy n thành l p và qu n lý doanh nghi p tr  các tr ngọ ổ ứ ề ề ậ ả ệ ừ ườ  
h p qui đ nh ta  Đi u 9 Lu t doanh nghi p.ợ ị ị ề ậ ệ
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4.2.2. Trình t  thành l p doanh nghi p và đăng ký kinh doanh:ự ậ ệ

1. Chu n b  h  s :ẩ ị ồ ơ

Ng i thành l p doanh nghi p ph i l p h  s  đăng ký kinh doanh và n p v  phòng đăng kýườ ậ ệ ả ậ ồ ơ ộ ề  
kinh doanh c p t nh, n i doanh nghi p đ t tr  s  chính, h  s  g m:ấ ỉ ơ ệ ặ ụ ở ồ ơ ồ

- Đ n đăng ký kinh doanh.ơ
- Đi u l  công ty (không áp d ng đ i v i doanh nghi p t  nhân).ề ệ ụ ố ớ ệ ư
- Danh sách thành viên đ i v i công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên; danh sách thànhố ớ ừ ở  

viên h p danh (đ i v i công ty h p danh); danh sách c  đông sáng l p đ i v i công ty cợ ố ớ ợ ổ ậ ố ớ ổ 
ph n.ầ

- Xác nh n v  v n pháp đ nh đ i v i ngành ngh  kinh doanh đòi h i ph i có v n phápậ ề ố ị ố ớ ề ỏ ả ố  
đ nh là m c v n t i thi u pháp lu t qui d nh cho t ng ngành ngh  kinh doanh nh t đ nh.ị ứ ố ố ể ậ ị ừ ề ấ ị

- Ch ng ch  hành ngh  đ i v i doanh nghi p kinh doanh ngành ngh  ph i có ch ng chứ ỉ ề ố ớ ệ ề ả ứ ỉ 
hành ngh .ề

Đ i v i Công ty h p danh thì t t c  các thành viên h p danh ph i có ch ng ch  hànhố ớ ợ ấ ả ợ ả ứ ỉ  
ngh .ề

Đ i v i Công ty TNHH ho c Công ty c  ph n thì m t trong nh ng ng i qu n lý Côngố ớ ặ ổ ầ ộ ữ ườ ả  
ty ph i có ch ng ch  hành ngh .ả ứ ỉ ề

Đ i v i Doanh nghi p t  nhân ch  Doanh nghi p t  nhân ph i có ch ng ch  hành ngh .ố ớ ệ ư ủ ệ ư ả ứ ỉ ề

2.Ti p nh n h  s : ế ậ ồ ơ

 Phòng Đăng ký kinh doanh c p t nh ti p nh n h  s  Đăng ký kinh doanh và trong vòngấ ỉ ế ậ ồ ơ  
15 ngày k  t  ngày nh n h  s , Phòng Đăng ký kinh doanh c p t nh ph i c p Gi y ch ngể ừ ậ ồ ơ ấ ỉ ả ấ ấ ứ  
nh n Đăng ký kinh doanh cho Doanh nghi p, ho c n u t  ch i c p Đăng ký kinh doanh thìậ ệ ặ ế ừ ố ấ  
ph i thông báo b ng văn b n cho ng i thành l p doanh nghi p bi t, nêu rõ lý do và yêu c uả ằ ả ườ ậ ệ ế ầ  
s a đ i b  xung.ử ổ ổ

* Đi u ki n đ  đ c c p gi y ch ng nh n Đăng ký kinh doanh:ề ệ ể ượ ấ ấ ứ ậ
+ H  s  Đăng ký kinh doanh h p l  ồ ơ ợ ệ
+ Ngành ngh  kinh doanh không thu c đ i t ng c m kinh doanh.ề ộ ố ượ ấ
+ Tên doanh nghi p đ c đ t đúng theo quy đ nh t i kho n 1đi u 24 lu t doanh nghi p.ệ ượ ặ ị ạ ả ề ậ ệ  
+ N p đ  l  phí Đăng ký kinh doanh.ộ ủ ệ
Trong th i h n 7 ngày k  t  ngày c p Gi y ch ng nh n Đăng ký kinh doanh, c  quanờ ạ ể ừ ấ ấ ứ ậ ơ  

Đăng ký kinh doanh ph i g i b n sao gi y ch ng nh n đó cho c  quan thu , c  quan th ngả ử ả ấ ứ ậ ơ ế ơ ố  
kê, c  quan qu n lý ngành kinh t  k  thu t cùng c p, UBND huy n n i doanh nghi p đ t trơ ả ế ỹ ậ ấ ệ ơ ệ ặ ụ 
s  chính doanh nghi p s  có t  cách pháp nhân k  t  ngày đ c c p gi y ch ng nh n Đăngở ệ ẽ ư ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ  
ký kinh doanh.

3. Công khai hoá s  ra đ i c a doanh nghi p:ự ờ ủ ệ

Trong th i h n 30 ngày k  t  ngày đ c c p Gi y ch ng nh n Đăng ký kinh doanh,ờ ạ ể ừ ượ ấ ấ ứ ậ  
Doanh nghi p ph i đăng báo đ a ph ng ho c báo hàng ngày c a TW trong 3 s  liên ti p.ệ ả ị ươ ặ ủ ố ế
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4.4- GI I TH  DOANH NGHI P:Ả Ể Ệ

4.4.1- Gi i th  doanh nghi p t  nhânả ể ệ ư

- Vi c gi i th  DNTN là quy n c a ch  doanh nghi p, n u ch  doanh nghi p khôngệ ả ể ề ủ ủ ệ ế ủ ệ  
mu n kinh doanh n a thì ch  doanh nghi p có quy n quy t đ nh gi i th  doanh nghi p c aố ữ ủ ệ ề ế ị ả ể ệ ủ  
mình v i đi uki n đ m b o thanh toán h t các kho n n  c a doanh nghi p và thanh lý h tớ ề ệ ả ả ế ả ợ ủ ệ ế  
h p đ ng đã ký k t .ợ ồ ế

- DNTN cũng có th  b  b t bu c gi i th  n u b  thu h i gi y ch ng nh n đăng ký kinhể ị ắ ộ ả ể ế ị ồ ấ ứ ậ  
doanh.

* Th  t c gi i th  DNTN:ủ ụ ả ể
- Trong th i h n 7 ngày k  t  ngày quy t đ nh gi i th , ch  doanh nghi p ph i g iờ ạ ể ừ ế ị ả ể ủ ệ ả ử  

quy t đ nh gi i th  đ n phòng đăng ký kinh doanh, các ch  n  đ n ng i có quy n - nghĩaế ị ả ể ế ủ ợ ế ườ ề  
v  - l i ích liên quan, và ng i lao đ ng trong doanh nghi p.ụ ợ ườ ộ ệ

- Quy t đ nh gi i th  ph i đ c niêm y t công  khai t i tr  s  chính c a doanh nghi p,ế ị ả ể ả ượ ế ạ ụ ở ủ ệ  
đăng báo đ a ph ng và báo hàng ngày c a TW trong 3 s  liên ti p sau đó, ch  doanh nghi pị ươ ủ ố ế ủ ệ  
ph i thanh toán các kho n n  và g i h  s  v  gi i th  đ n c  quan đăng ký kinh doanh.ả ả ợ ử ồ ơ ề ả ể ế ơ

Trong th i h n 7 ngày k  t  ngày nh n đ c h  s  gi i th  doanh nghi p, c  quanờ ạ ể ừ ậ ượ ồ ơ ả ể ệ ơ  
đăng ký kinh doanh ph i xoá tên doanh nghi p trong s  đăng ký kinh doanh.ả ệ ổ

4.4.2. Gi i th  công ty:ả ể

* Các tr ng h p gi i th  Công ty:ườ ợ ả ể
- K t thúc th i h n ho t đ ng đã ghi trong đi u l  mà không có quy t đ nh gia h n.ế ờ ạ ạ ộ ề ệ ế ị ạ
- Theo quy t đ nh c a t t c  các thành viên h p danh (đ i v i Công ty h p danh) c aế ị ủ ấ ả ợ ố ớ ợ ủ  

HĐTV (Đ i v i Công ty TNHH có t  2 thành viên tr  lên), c a ch  s   h u ( đ i v i Công tyố ớ ừ ở ủ ủ ở ữ ố ớ  
TNHH 1 ch ), c a Đ i h i đ ng c  đông (đ i v i Công ty c  ph n).ủ ủ ạ ộ ồ ổ ố ớ ổ ầ

- Công ty không còn đ  s  thành viên t i thi u theo qui đ nh c a pháp lu t trong th iủ ố ố ể ị ủ ậ ờ  
h n 6 tháng liên ti p.ạ ế

- B  thu h i gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh.ị ồ ấ ứ ậ
* Th  t c:ủ ụ
- Thông qua quy t đ nh gi i th .ế ị ả ể
- Trong th i h n 7 ngày k  t  ngày thông qua quy t đ nh gi i th , Công ty ph i g iờ ạ ể ừ ế ị ả ể ả ử  

quy t đ nhgi i th  đ n c  quan đăng ký kinh doanh, đ n ch  n  (kèm theo ph ng án thanhế ị ả ể ế ơ ế ủ ợ ươ  
toán n ), ng i có quy n, nghĩa v  và l i ích liên quan, ng i lao đ ng trong Công ty.ợ ườ ề ụ ợ ườ ộ

- Quy t đ nh gi i th  ph i đ c niêm y t công khai t i tr  s  chính, đăng báo đ aế ị ả ể ả ượ ế ạ ụ ở ị  
ph ng ho c báo hàng ngày TW trong 3 s  liên ti p.ươ ặ ố ế

- Thanh lý tài s n và thanh toán các kho n n .ả ả ợ
-  Trong th i h n7 ngày k  t  ngày thanh toán h t s  n  c a  Công ty, t  thanh lý ph iờ ạ ể ừ ế ố ợ ủ ổ ả  

g i h  s  v  gi i th  Công ty đ n c  quan đăng ký kinh doanh.ử ồ ơ ề ả ể ế ơ
- Trong th i h n 7 ngày k  t  ngày nh n đ c h  s  v   gi i th , c  quan ĐKKD ph iờ ạ ể ừ ậ ượ ồ ơ ề ả ể ơ ả  

xoá tên doanh nghi p trong s  ĐKKD. ệ ổ
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*Tr ng h p b  thu h i gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh, trong th i h n 6 tháng kườ ợ ị ồ ấ ứ ậ ờ ạ ể 
t  ngày b  thu h i gi y ch ng nh n đăng ký kinh doanh doanh nghi p ph i ti n hành gi i thừ ị ồ ấ ứ ậ ệ ả ế ả ể 
trình t  th  t c nh  trên.ự ủ ụ ư

CH NG 5 - PHÁP LU T V  Đ U T  N C NGOÀI T I VI TƯƠ Ậ Ề Ầ Ư ƯỚ Ạ Ệ  
NAM

5.1- KHÁI QUÁT CHUNG V  Đ U T  TR C TI P N C NGOÀI .Ề Ầ Ư Ự Ế ƯỚ

5.1.1- Khái ni m và đ c đi m c a đ u t  tr c ti p n c ngoài ệ ặ ể ủ ầ ư ự ế ướ

1- Khái ni m: ệ

 Đ u t  tr c ti p n c ngoài là vi c các t  ch c, cá nhân n c ngoài, nhà đ u t  n c ngoàiầ ư ự ế ướ ệ ổ ứ ướ ầ ư ướ  
tr c ti p đ a vào Vi t Nam v n b ng ti n ho c b t kỳ tài s n nào đ  ti n hành các ho tự ế ư ệ ố ằ ề ặ ấ ả ể ế ạ  
đ ng đ u t  theo quy đ nh c a lu t đ u t  n c ngoài t i Vi t Nam.ộ ầ ư ị ủ ậ ầ ư ướ ạ ệ

2- Đ c đi m: ặ ể

- N i dung c a quan h  đ u t  ch  bao g m quan h  h p tác kinh doanh gi a các nhà đ uộ ủ ệ ầ ư ỉ ồ ệ ợ ữ ầ  
t  n c ngoài và Vi t Nam trên 3 hình th c c   b nư ướ ệ ứ ơ ả

+ Ký k t h p đ ng h p tác kinh doanhế ợ ồ ợ
+ Thành l p doanh nghi p Liên doanhậ ệ
+ Thành l p doanh nghi p 100% v n n c ngoàiậ ệ ố ướ
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- Ch  th :  g m bên n c ngoài và bên Vi t Namủ ể ồ ướ ệ
+ Bên n c ngoài: Có th  là cá nhân ho c t  ch c kinh t  ướ ể ặ ổ ứ ế
+ Bên Vi t Nam : ệ

• Các doanh nghi p thu c các thành ph n kinh t  ệ ộ ầ ế

• Các b n viên tr ng h c vi n nghiên c u trong lĩnh v c công ngh , khoaệ ườ ọ ệ ứ ự ệ  
h c k  thu t, khoa h c t  nhiên có th  tham gia quan h  h p tác đ u tọ ỹ ậ ọ ự ể ệ ợ ầ ư 
tr c ti p n c ngoài theo quy đ nh c a chính ph .ự ế ướ ị ủ ủ

• Các c  quan nhà n c có th m quy n ký k t h p đ ng xây d ng- kinhơ ướ ẩ ề ế ợ ồ ự  
doanh- chuy n giao (BOT), h p đ ng xây d ng- chuy n giao kinh doanhể ợ ồ ự ể  
(BOT), H p đ ng xây d ng- chuy n giao (BT); g m b , c  quan tr cợ ồ ự ể ồ ộ ơ ự  
thu c chính ph , UBND T nh, thành ph  tr c thu c trung ng đ c thộ ủ ỉ ố ự ộ ươ ượ ủ 
t ng chính ph  ch  đ nh ký k t và th c hi n h p đ ng BOT,BTO,BTướ ủ ỉ ị ế ự ệ ợ ồ  
v i nhà đ u t  n c ngoài.  ớ ầ ư ướ

5.1.2- Các hình th c đ u tứ ầ ư

Lu t đ u t  n c ngoài c a n c ta quy đ nh 3 hình th c đ u tậ ầ ư ướ ủ ướ ị ứ ầ ư
- Đ u t  thông qua h p đ ng h p tác kinh doanh ầ ư ợ ồ ợ
- Đ u t  thông qua vi c thành l p doanh nghi p liên doanhầ ư ệ ậ ệ
- Đ u t  thông qua vi c thành l p doanh nghi p 100% v n n c ngoàiầ ư ệ ậ ệ ố ướ

1- H p đ ng h p tác kinh doanh: ợ ồ ợ

a-Khái ni m:ệ

 Là văn b n ký k t gi a 2 bên ho c nhi u bên đ  ti n hành đ u t  kinh doanh  Vi t Nam,ả ế ữ ặ ề ể ế ầ ư ở ệ  
trong đó quy đ nh trách nhi m và phân chia k t qu  kinh doanh cho m i bên mà không thànhị ệ ế ả ỗ  
l p pháp nhân m i.ậ ớ

b- Đ c đi m: ặ ể

- Ch  th  c a h p đ ng: g m 2 bên ho c nhi u bên, trong đó bên Vi t Nam có th  là m tủ ể ủ ợ ồ ồ ặ ề ệ ể ộ  
ho c nhi u doanh nghi p Vi t Nam thu c nhi u thành ph n kinh t  ho c là các c  quan nhàặ ề ệ ệ ộ ề ầ ế ặ ơ  
n c có th m quy nướ ẩ ề

- N i dung h p đ ng: ộ ợ ồ
+ Ch a đ ng s  h p tác kinh doanh t i Vi t Namứ ự ự ợ ạ ệ
+ Ch a đ ng s  phân chia trách nhi m và l i nhu n.ứ ự ự ệ ợ ậ

- V  t  ch c: Các bên tham gia quan h  h p đ ng không b  ràng bu c v  m t t  ch c cề ổ ứ ệ ợ ồ ị ộ ề ặ ổ ứ ụ 
th  là vi c ký k t h p đ ng này không d n đ n thành l p pháp nhân m i.ể ệ ế ợ ồ ẫ ế ậ ớ

c - N i dung c  b n c a h p đ ng h p tác kinh doanhộ ơ ả ủ ợ ồ ợ

1- Tên, đ a ch , ng i đ i di n có th m quy n c a các bên tham gia h p đ ng h p tácị ỉ ườ ạ ệ ẩ ề ủ ợ ồ ợ  
kinh doanh; Đ a ch  giao d ch ho c đ a ch  n i th c hi n d  án.ị ỉ ị ặ ị ỉ ơ ự ệ ự

2- M c tiêu và ph m vi kinh doanhụ ạ
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3- Đóng góp c a các bên h p doanh, vi c phân chia k t qu  kinh doanh, ti n đ  th củ ợ ệ ế ả ế ộ ự  
hi n h p đ ng.ệ ợ ồ

4- S n ph m ch  y u, t  l  xu t kh u và tiêu th  trong n c.ả ẩ ủ ế ỷ ệ ấ ẩ ụ ướ
5- Th i h n h p đ ng.ờ ạ ợ ồ
6- Quy n và nghĩa v  c a các bên h p doanh.ề ụ ủ ợ
7- Các nguyên t c tài chính.ắ
8- Th  th c s a đ i, ch m d t h p đ ng, đi u ki n chuy n nh ng.ể ứ ử ổ ấ ứ ợ ồ ề ệ ể ượ
9- Trách nhi m do vi ph m h p đ ng, ph ng th c gi i quy t tranh ch p.ệ ạ ợ ồ ươ ứ ả ế ấ

Ngoài các n i dung trên các bên h p doanh có th  tho  thu n nh ng n i dung khác trong h pộ ợ ể ả ậ ữ ộ ợ  
đ ng h p tác kinh doanh.ồ ợ

H p đ ng h p tác kinh doanh ph i do đ i di n có th m quy n c a các bên h p doanhợ ồ ợ ả ạ ệ ẩ ề ủ ợ  
ký vào t ng trang và ký đ y đ  vào cu i h p đ ng. H p đ ng h p tác kinh doanh có hi u l cừ ầ ủ ố ợ ồ ợ ồ ợ ệ ự  
k  t  ngày đ c c p gi y phép đ u t .ể ừ ượ ấ ấ ầ ư

2-  Doanh nghi p liên doanh và doanh nghi p 100% v n n c ngoài (doanh nghi p cóệ ệ ố ướ ệ  
v n đ u t  n c ngoài).ố ầ ư ướ

a- Khái ni m doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoài:ệ ệ ố ầ ư ướ

 Doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoài t i Vi t Nam là hình th c đ u t  mà  đó các nhàệ ố ầ ư ướ ạ ệ ứ ầ ư ở  
đ u t  n c ngoài đ u t  m t ph n ho c toàn b  v n đ  l p ra pháp nhân m i t i Vi t Namầ ư ướ ầ ư ộ ầ ặ ộ ố ể ậ ớ ạ ệ  
theo quy đ nh c a lu t đ u t  n c ngoài t i Vi t Nam nh m th c hi n m c tiêu chung c aị ủ ậ ầ ư ướ ạ ệ ằ ự ệ ụ ủ  
các nhà đ u tầ ư

b- Đ c đi m doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoài: ặ ể ệ ố ầ ư ướ

- Là hình th c đ u t  mang tính n đ nh, tính v ng b n và tính t  ch c.ứ ầ ư ổ ị ữ ề ổ ứ
- Đ c thành l p d i hình th c công ty TNHH. Đi u đó có nghĩa là các nhà đ u tượ ậ ướ ứ ề ầ ư 

n c ngoài ch  ch u trách nhi m trong ph m vi ph n v n đ u t  vào doanh nghi p đ i v iướ ỉ ị ệ ạ ầ ố ầ ư ệ ố ớ  
các kho n n  c a doanh nghi p.ả ợ ủ ệ

- Các nhà đ u t  v n n c ngoài có quy n s  h u 1 ph n hay toàn b  tài s n c a doanhầ ư ố ướ ề ở ữ ầ ộ ả ủ  
nghi p.ệ

- Doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoài ch u s  đi u ch nh c a lu t đ u tệ ố ầ ư ướ ị ự ề ỉ ủ ậ ầ ư 
n c ngoài t i Vi t Nam.ướ ạ ệ

5.1.3 - Ph ng th c đ u t  ươ ứ ầ ư

1- H p đ ng  BOT, BTO, BTợ ồ

a- H p đ ng Xây d ng- Kinh doanh - Chuy n giao (BOT): ợ ồ ự ể
Là văn b n ký k t gi a c  quan nhà n c có th m quy n c a Vi t Nam và các nhà đ u tả ế ữ ơ ướ ẩ ề ủ ệ ầ ư  
n c ngoài đ  xây d ng, kinh doanh công trình thu c k t c u h  t ng trong m t th i h nướ ể ự ộ ế ấ ạ ầ ộ ờ ạ  
nh t đ nh. H t th i h n nhà đ u t  n c ngoài chuy n giao không b i hoàn công trình đóấ ị ế ờ ạ ầ ư ướ ể ồ  
cho nhà n c Vi t Nam. Vi c thu h i v n cũng nh  l i nhu n h p lý ch  có th  b ng cáchướ ệ ệ ồ ố ư ợ ậ ợ ỉ ể ằ  
khai thác kinh doanh chính công trình đó trong th i h n nh t đ nh.ờ ạ ấ ị
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b-H p đ ng Xây d ng - Chuy n giao - Kinh doanh: ợ ồ ự ể

Là văn b n ký k t gi a c  quan nhà n c có th m quy n c a Vi t Nam và nhà đ u tả ế ữ ơ ướ ẩ ề ủ ệ ầ ư 
n c ngoài đ  xây d ng công trình k t c u h  t ng. Sau khi xây d ng xong, nhà đ u tướ ể ự ế ấ ạ ầ ự ầ ư 
n c ngoài chuy n giao công trình đó cho nhà n c Vi t Nam, chính ph  Vi t Nam dànhướ ể ướ ệ ủ ệ  
cho nhà đ u t  quy n kinh doanh công trình đó trong m t th i h n nh t đ nh đ  thu h iầ ư ề ộ ờ ạ ấ ị ể ồ  
v n đ u t  và l i nhu n h p lý n u h  mu n.ố ầ ư ợ ậ ợ ế ọ ố

c-H p đ ng Xây d ng - Chuy n giao: ợ ồ ự ể

Là văn b n đ c ký k t gi a c  quan nhà n c có th m quy n c a Vi t Nam và nhà đ uả ượ ế ữ ơ ướ ẩ ề ủ ệ ầ  
t  n c ngoài đ  xây d ng công trình k t c u h  t ng. Sau khi xây xong nhà đ u t  n cư ướ ể ự ế ấ ạ ầ ầ ư ướ  
ngoài chuy n giao công trình đó cho nhà n c Vi t Nam, chính ph  Vi t Nam t o đi uể ướ ệ ủ ệ ạ ề  
ki n cho nhà đ u t  n c ngoài th c hi n d  án khác đ  thu h i v n đ u t  và l i nhu nệ ầ ư ướ ự ệ ự ể ồ ố ầ ư ợ ậ  
h p lý.ợ

2- Đ u t  vào khu ch  xu t, khu công nghi p, khu công ngh  cao.ầ ư ế ấ ệ ệ

a- Khu ch  xu tế ấ

Là khu công nghi p chuyên s n xu t hàng xu t kh u, th c hi n các d ch v  cho s n xu tệ ả ấ ấ ẩ ự ệ ị ụ ả ấ  
hàng xu t kh u  và ho t đ ng xu t kh u có ranh gi i đ a lý xác đ nh do chính ph  ho c thấ ẩ ạ ộ ấ ẩ ớ ị ị ủ ặ ủ 
t ng chính ph  cho quy t đ nh thành l p. Các doanh nghi p trong khu ch  xu t g i là doanhướ ủ ế ị ậ ệ ế ấ ọ  
nghi p ch  xu t.ệ ế ấ

b- Khu công nghi p: ệ

Là khu chuyên s n xu t hàng công nghi p và th c hi n các d ch v  cho s n xu t côngả ấ ệ ự ệ ị ụ ả ấ  
nghi p, do chính ph  ho c th  t ng chính ph  quy t đ nh thành l p. Khu công nghi p cóệ ủ ặ ủ ướ ủ ế ị ậ ệ  
ranh gi i đ a lý xác đ nh, không có dân c  sinh s ng. ớ ị ị ư ố

c- Khu công ngh  caoệ

Là khu t p trung các doanh nghi p công nghi p k  thu t cao và các đ n v  ho t đ ngậ ệ ệ ỹ ậ ơ ị ạ ộ  
ph c v  cho phát tri n công ngh  cao g m nghiên c u - tri n khai khoa h c- công ngh , đàoụ ụ ể ệ ồ ứ ể ọ ệ  
t o và các d ch v  có liên quan. Khu công ngh  cao có ranh gi i đ a lý xác đ nh, do chính phạ ị ụ ệ ớ ị ị ủ 
ho c th  t ng chính ph  quy t đ nh thành l p ặ ủ ướ ủ ế ị ậ

5.2- CÁC LO I DOANH NGHI P CÓ V N Đ U T  N C NGOÀIẠ Ệ Ố Ầ Ư ƯỚ

5.2.1- Doanh nghi p liên doanhệ

1- Khái ni m và đ c đi mệ ặ ể

a-Khái ni m :ệ

- Doanh nghi p liên doanh là doanh nghi p đ c thành l p t i Vi t Nam trên c  s  h pệ ệ ượ ậ ạ ệ ơ ở ợ  
đ ng liên doanh ký gi a 2 bên ho c nhi u bên đ  ti n hành đ u t , kinh doanh t i Vi tồ ữ ặ ề ể ế ầ ư ạ ệ  
Nam. 

Trong tr ng h p đ c bi t, Doanh nghi p liên doanh có th  đ c thành l p trên c  sườ ợ ặ ệ ệ ể ượ ậ ơ ở 
hi p đ nh ký k t gi a chính ph  Vi t Nam và chính ph  n c ngoài.ệ ị ế ữ ủ ệ ủ ướ
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- Doanh nghi p liên doanh m i là doanh nghi p đ c thành l p gi a doanh nghi p liênệ ớ ệ ượ ậ ữ ệ  
doanh đã đ c thành l p t i Vi t Nam v i :ượ ậ ạ ệ ớ

+ Nhà đ u t  n c ngoàiầ ư ướ
+ Doanh nghi p Vi t Namệ ệ
+ C  s  khám ch a b nh, giáo d c đào t o, nghiên c u khoa h c đáp ng các đi uơ ở ữ ệ ụ ạ ứ ọ ứ ề  

ki n do chính ph  quy đ nhệ ủ ị
+ Ng i Vi t Nam đ nh c   n c ngoàiườ ệ ị ư ở ướ
+ Doanh nghi p liên doanh, doanh nghi p 100% v n n c ngoài đã đ c thành l p t iệ ệ ố ướ ượ ậ ạ  

Vi t Nam.  ệ

b- Đ c đi m:ặ ể

- Doanh nghi p liên doanh đ c thành l p d i hình th c công ty TNHH, các bên tham giaệ ượ ậ ướ ứ  
liên doanh ch  ch u trách nhi m trong ph m vi ph n v n cam k t góp vào v n pháp đ nh c aỉ ị ệ ạ ầ ố ế ố ị ủ  
doanh nghi p.ệ
- Doanh nghi p liên doanh có th  do 2 bên ho c nhi u bên h p tác thành l p.ệ ể ặ ề ợ ậ
- Doanh nghi p liên doanh là doanh nghi p luôn có v n c a bên n c ngoài đ u t  tr cệ ệ ố ủ ướ ầ ư ự  
ti p bên c nh v n c a bên Vi t Nam trong c  c u v n pháp đ nh c a doanh nghi p.ế ạ ố ủ ệ ơ ấ ố ị ủ ệ
- Doanh nghi p liên doanh là doanh nghi p đ c thành l p t i Vi t Nam trên c  s  h pệ ệ ượ ậ ạ ệ ơ ở ợ  
đ ng liên doanh ho c hi p đ nh gi a chính ph  Vi t nam và chính ph  n c ngoài. ồ ặ ệ ị ữ ủ ệ ủ ướ
- Doanh nghi p liên doanh có t  cách pháp nhân theo pháp lu t Vi t Nam, ch u s  đi u ch nhệ ư ậ ệ ị ự ề ỉ  
c a pháp lu t Vi t Nam, là ch  th  pháp lý đ c l p, bình đ ng v i các doanh nghi p thu củ ậ ệ ủ ể ộ ậ ẳ ớ ệ ộ  
m i thành ph n kinh t .ọ ầ ế

2- C  ch   qu n lý c a doanh nghi p liên doanhơ ế ả ủ ệ

a- H i đ ng qu n tr : ộ ồ ả ị

+ Là c  quan lãnh đ o cao nh t c a doanh nghi p liên doanh, có th m quy n quy tơ ạ ấ ủ ệ ẩ ề ế  
đ nh m i vi c c a doanh nghi p liên doanh. ị ọ ệ ủ ệ

+H i đ ng qu n tr  g m: Ch  t ch, phó ch  t ch và các thành viên khác. Ch  t ch,ộ ồ ả ị ồ ủ ị ủ ị ủ ị  
phó ch  t ch và các thành viên khác c a H i đ ng qu n tr  có th  kiêm nhi m T ng giámủ ị ủ ộ ồ ả ị ể ệ ổ  
đ c, phó t ng giám đ c và các ch c v  khác c a doanh nghi p liên doanh.    ố ổ ố ứ ụ ủ ệ

+Thành viên c a H i đ ng qu n tr  do các bên liên doanh c  theo t  l  t ng ngủ ộ ồ ả ị ử ỷ ệ ươ ứ  
v i ph n v n góp vào v n pháp đ nh c a doanh nghi p liên doanh. N u doanh nghi pớ ầ ố ố ị ủ ệ ế ệ  
liên doanh ch  có 2 bên thì m i bên ít nh t có 2 thành viên trong h i đ ng qu n tr . N uỉ ỗ ấ ộ ồ ả ị ế  
doanh nghi p liên doanh có 1 bên là Vi t nam và nhi u bên n c ngoài ho c ng c l iệ ệ ề ướ ặ ượ ạ  
thì bên tham gia liên doanh là thi u s  có ít nh t 2 thành viên trong h i đ ng qu n tr  doể ố ấ ộ ồ ả ị  
các bên tho  thu n c  ra còn các bên kia m i bên 1 thành viên.ả ậ ử ỗ

+ Nhi m kỳ c a H i đ ng qu n tr  do các bên liên doanh tho  thu n nh ng khôngệ ủ ộ ồ ả ị ả ậ ư  
quá 5 năm.

59



+ Trong tr ng h p thành l p doanh nghi p liên doanh m i, bên doanh nghi p liênườ ợ ậ ệ ớ ệ  
doanh đang ho t đ ng ph i có ít nh t 2 thành viên trong h i đ ng qu n tr  trong đó có ítạ ộ ả ấ ộ ồ ả ị  
nh t 1 thành viên là công dân Vi t Nam đ i di n cho bên liên doanh Vi t Nam.ấ ệ ạ ệ ệ

+ H i đ ng qu n tr  quy t đ nh nh ng v n đ  c a doanh nghi p liên doanh thôngộ ồ ả ị ế ị ữ ầ ề ủ ệ  
qua cu c h p c a h i đ ng qu n tr . Cu c h p h i đ ng qu n tr  ch  h p l  khi có m tộ ọ ủ ộ ồ ả ị ộ ọ ộ ồ ả ị ỉ ợ ệ ặ  
c a ít nh t 2/3 thành viên c a H i đ ng qu n tr  đ i di n cho các bên tham gia liênủ ấ ủ ộ ồ ả ị ạ ệ  
doanh tham gia. Nh ng v n đ  quan trong nh t ph i đ c H i đ ng qu n tr  quy t đ nhữ ấ ề ấ ả ượ ộ ồ ả ị ế ị  
theo nguyên t c nh t trí gi a các thành viên có m t t i cu c h p, đó là các v n đ : Bắ ấ ữ ặ ạ ộ ọ ấ ề ổ 
nhi m, mi n nhi m t ng giám đ c, phó t ng giám đ c th  nh t; S a đ i, b  sung đi uệ ễ ệ ổ ố ổ ố ứ ấ ử ổ ổ ề  
l  doanh nghi p. Nh ng v n đ  khác quy t đ nh theo s  đ ng ý c a quá bán s  thànhệ ệ ữ ấ ề ế ị ự ồ ủ ố  
viên h i đ ng qu n tr   có m t t i phiên h  ch p thu n  ộ ồ ả ị ặ ạ ọ ấ ậ

b- T ng giám đ c và phó t ng giám đ cổ ố ổ ố

- T ng giám đ c và các phó t ng giám đ c qu n lý và đi u hành công vi c hàngổ ố ổ ố ả ề ệ  
ngày cu  doanh nghi p liên doanh. T ng giám đ c là ng i đ i di n theo pháp lu t choả ệ ổ ố ườ ạ ệ ậ  
doanh nghi p tr  tr ng h p đi u l  doanh nghi p có quy đ nh khác. T ng giám đ cệ ừ ườ ợ ề ệ ệ ị ổ ố  
ho c phó t ng giám đ c th  nh t do bên liên doanh Vi t Nam đ  c  và là công dân Vi tặ ổ ố ứ ấ ệ ề ử ệ  
Nam th ng trú t i Vi t Nam. ườ ạ ệ

- H i đ ng qu n tr  phân đ nh quy n h n và nhi m v  gi a t ng giám đ c và phóộ ồ ả ị ị ề ạ ệ ụ ữ ổ ố  
t ng giám đ c th  nh t. T ng giám đ c ch u trách nhi m tr c h i đ ng qu n tr  vổ ố ứ ấ ổ ố ị ệ ướ ộ ồ ả ị ề 
ho t đ ng c a doanh nghi p liên doanh. T ng giám đ c c n trao đ i v i phó t ng giámạ ộ ủ ệ ổ ố ầ ổ ớ ổ  
đ c th  nh t v  m t s  v n đ  quan tr ng nh : ố ứ ấ ề ộ ố ấ ề ọ ư

+B  máy t  ch cộ ổ ứ
+ B  nhi m, mi n nhi m nhân s  ch  ch tổ ệ ễ ệ ự ủ ố
+ Quy t toán tài chính hàng năm, quy t toán công trìnhế ế
+ Ký k t các h p đ ng kinh tế ợ ồ ế
Trong tr ng h p có ý ki n khác nhau gi a T ng giám đ c và phó t ng giám đ cườ ợ ế ữ ổ ố ổ ố  

th  nh t thì ý ki n c a T ng giám đ c là quy t đ nh nh ng phó T ng giám đ c th  nh tứ ấ ế ủ ổ ố ế ị ư ổ ố ứ ấ  
có quy n b o l u ý ki n c a mình đ  đ a ra h i đ ng qu n tr  xem xét, quy t đ nh t iề ả ư ế ủ ể ư ộ ồ ả ị ế ị ạ  
phiên h p g n nh t. ọ ầ ấ

  5.2.2-  Doanh nghi p có 100% v n n c ngoàiệ ố ướ

1- Khái ni mvà đ c đi mệ ặ ể

a-Khái ni m: ệ

Doanh nghi p 100% v n đ u t  n c ngoài là doanh nghi p thu c s  h u c a nhà đ u tệ ố ầ ư ướ ệ ộ ở ữ ủ ầ ư 
n c ngoài, do nhà đ u t  n c ngoài thành l p t i Vi t Nam, t  qu n lý và t  ch u tráchướ ầ ư ướ ậ ạ ệ ự ả ự ị  
nhi m v  k t qu  kinh doanh.ệ ề ế ả

b- Đ c đi m:ặ ể

- Có th  do 1 t  ch c, 1 cá nhân n c ngoài đ u t  v n thành l p ho c có th  do nhi uể ổ ứ ướ ầ ư ố ậ ặ ể ề  
t  ch c, cá nhân n c ngoài cùng đ u t  v n thành l p đ  th c hi n ho t đ ng kinh doanh.ổ ứ ướ ầ ư ố ậ ể ự ệ ạ ộ
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- có t  cách pháp nhân theo pháp lu t Vi t Nam, ch u s  đi u ch nh c a pháp lu t Vi tư ậ ệ ị ự ề ỉ ủ ậ ệ  
Nam, là ch  th  pháp lý đ c l p, bình đ ng v i các doanh nghi p thu c m i thành ph nủ ể ộ ậ ẳ ớ ệ ộ ọ ầ  
kinh t .ế

- Đ c thành l p d i d ng công ty TNHH , ch  ch u trách nhi m h u h n b ng s  v nượ ậ ướ ạ ỉ ị ệ ữ ạ ằ ố ố  
đ a vào kinh doanh.ư

- Tài s n c a doanh nghi p 100% v n n c ngoài thu c quy n s  h u c a 1 ho cả ủ ệ ố ướ ộ ề ở ữ ủ ặ  
nhi u t  ch c cá nhân n c ngoài. ề ổ ứ ướ

- Doanh nghi p 100% v n n c ngoài do t  ch c cá nhân n c ngoài t  qu n lý và tệ ố ướ ổ ứ ướ ự ả ự 
ch u trách nhi m v  k t qu  ho t đ ng kinh doanh. ( Nhà n c Vi t Nam ch  qu n lýị ệ ề ế ả ạ ộ ướ ệ ỉ ả  
thông qua vi c c p gi y phép đ u t  và ki m tra h  có th c hi n đúng pháp lu t hayệ ấ ấ ầ ư ể ọ ự ệ ậ  
không. Nhà n c Vi t Nam không can thi p vào vi c t  ch c qu n lý c a doanh nghi pướ ệ ệ ệ ổ ứ ả ủ ệ  
100% v n n c ngoài).ố ướ

2- C  ch  qu n lý c a doanh nghi p 100% v n n c ngoài.ơ ế ả ủ ệ ố ướ

- Doanh nghi p 100% v n n c ngoài thu c quy n s  h u c a ch  đ u t  n c ngoài doệ ố ướ ộ ề ở ữ ủ ủ ầ ư ướ  
đó h  t  quy t đ nh vi c t  ch c b  máy qu n lý đi u hành ho t đ ng kinh doanh c a doanhọ ự ế ị ệ ổ ứ ộ ả ề ạ ộ ủ  
nghi p.ệ

- Ng i đ i di n theo pháp lu t c a doanh nghi p 100% v n đ u t  n c ngoài là T ngườ ạ ệ ậ ủ ệ ố ầ ư ướ ổ  
giám đ c tr  tr ng h p đi u l  doanh nghi p có quy đ nh khác.ố ừ ườ ợ ề ệ ệ ị

- Ch  doanh nghi p n u không có đi u ki n th ng trú t i Vi t Nam ph i có gi y uủ ệ ế ề ệ ườ ạ ệ ả ấ ỷ 
quy n h p pháp cho ng i đ i di n có th m quyèen th ng trú t i Vi t Nam. Ng i đ iề ợ ườ ạ ệ ẩ ườ ạ ệ ườ ạ  
di n đó ph i đăng ký t i c  quan có th m quy n c p gi y phép đ u t .ệ ả ạ ơ ẩ ề ấ ấ ầ ư

CH NG 6   - PHÁP LU T V  H P Đ NG KINH TƯƠ Ậ Ề Ợ Ồ Ế

6.1- KHÁI NI M H P Đ NG KINH T  Ệ Ợ Ồ Ế

6.1.1- Khái ni m : ệ

H p đ ng kinh t  là s  tho  thu n b ng văn b n, tài li u giao d ch gi a các bên ký k tợ ồ ế ự ả ậ ằ ả ệ ị ữ ế  
v  vi c th c hi n công vi c s n xu t trao đ i hàng hoá d ch v , nghiên c u ng d ng ti nề ệ ự ệ ệ ả ấ ổ ị ụ ứ ứ ụ ế  
b  khoa h c k  thu t và các tho  thu n khác có m c đích kinh doanh v i s  quy đ nh rõ ràngộ ọ ỹ ậ ả ậ ụ ớ ự ị  
v  quy n và nghĩa v  c a m i bên đ  xây d ng và th c hi n k  ho ch c a mình.ề ề ụ ủ ỗ ể ự ự ệ ế ạ ủ

6.1.2- Đ c đi m c a h p đ ng kinh t  ặ ể ủ ợ ồ ế

- H p đ ng kinh t  đ c ký k t nh m m c đích kinh doanh ợ ồ ế ượ ế ằ ụ
M c đích này đ c th  hi n  n i dung công vi c mà các bên tho  thu nụ ượ ể ệ ở ộ ệ ả ậ

- Đ c đi m v  ch  th  h p đ ng:ặ ể ề ủ ể ợ ồ
 Theo pháp l nh h p đ ng kinh t  thì h p đ ng kinh t  đ c ký k t gi a 2 ch  th  là phápệ ợ ồ ế ợ ồ ế ượ ế ữ ủ ể  
nhân ho c ít nh t m t bên là pháp nhân còn bên kia có th  là cá nhân có đăng ký kinh doanhặ ấ ộ ể  
theo quy đ nh c a pháp lu t. Ngoài ra pháp l nh h p đ ng kinh t  còn quy đ nh nh ng ng iị ủ ậ ệ ợ ồ ế ị ữ ườ  
làm công tác khoa h c ký thu t, ngh  nhân, h  kinh t  gia đình, h  nông dân ng  dân cá th ,ọ ậ ệ ộ ế ộ ư ể  
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các t  ch c và cá nhân n c ngoài  Vi t Nam cũng có th  tr  thành ch  th  c a h p đ ngổ ứ ướ ở ệ ể ở ủ ể ủ ợ ồ  
kình t  khi h  ký k t h p đ ng v i pháp nhân.ế ọ ế ợ ồ ớ
- Đ c đi m v  hình th c c a h p đ ng ặ ể ề ứ ủ ợ ồ
Theo đi u 1 và đi u 11 c a pháp l nh h p đ ng kinh t : h p đ ng ph i đ c ký k t b ngề ề ủ ệ ợ ồ ế ợ ồ ả ượ ế ằ  
văn b n ho c b ng tài li u giao d ch.ả ặ ằ ệ ị

6.2- KÝ K T H P Đ NG KINH T  TRONG N N KINH T  TH  TR NGẾ Ợ Ồ Ế Ề Ế Ị ƯỜ

6.2.1- Các nguyên t c ký k t h p đ ng kinh t  trong n n kinh t  th  tr ng ắ ế ợ ồ ế ề ế ị ườ

Nguyên t c ký k t h p đ ng kinh t  là nh ng t  t ng ch  đ o có tính ch t b t bu c đ i v iắ ế ợ ồ ế ữ ư ưở ỉ ạ ấ ắ ộ ố ớ  
các ch  th  khi ký k t và th c hi n h p đ ng kinh t  ủ ể ế ự ệ ợ ồ ế

1-Nguyên t c t  nguy nắ ự ệ

Theo nguyên t c này 1 h p đ ng kinh t  đ c hình thành ph i hoàn toàn d a trên c  s  tắ ợ ồ ế ượ ả ự ơ ở ự 
nguy n tho  thu n gi a các ch  th  ( t  do ý chí) không do s  áp đ t ý chí c a b t kỳ tệ ả ậ ữ ủ ể ự ự ặ ủ ấ ổ 
ch c, cá nhân nào. M i s  tác đ ng làm m t tính t  nguy n c a các bên trong quá trình ký k tứ ọ ự ộ ấ ự ệ ủ ế  
đ u làm nh h ng đ n hi u l c c a h p đ ng.ề ả ưở ế ệ ự ủ ợ ồ

• Quy n t  do h p đ ng bao g m nh ng n i dung chính sau:ề ự ợ ồ ồ ữ ộ
- T  do l a ch n b n hàngự ự ọ ạ
- T  do tho  thu n các đi u kho n trong h p đ ng ự ả ậ ề ả ợ ồ
- T  do l a ch n th i đi m giao k t h p đ ng ự ự ọ ờ ể ế ợ ồ

• Tuy nhiên quy n t  do ký k t h p đ ng b  gi i h n b i các đi u ki n sau:ề ự ế ợ ồ ị ớ ạ ở ề ệ
- Vi c ký k t h p đ ng kinh t  ph i ph c v  cho ho t đ ng kinh doanh đã đăng ký.ệ ế ợ ồ ế ả ụ ụ ạ ộ
- Các bên không đ c l i d ng quy n t  do ký k t h p đ ng kinh t  đ  ho t đ ng tráiượ ợ ụ ề ự ế ợ ồ ế ể ạ ộ  

pháp lu t.ậ
- Vi c ký k t h p đ ng kinh t  theo ch  tiêu k  ho ch pháp l nh là b t bu c, t c là cácệ ế ợ ồ ế ỉ ế ạ ệ ắ ộ ứ  

đ n v  kinh t  đ c nhà n c giao cho ch  tiêu k  ho ch pháp l nh thì có nghĩa v  kýơ ị ế ượ ướ ỉ ế ạ ệ ụ  
k t h p đ ng kinh t  đ  th c hi n ch  tiêu k  ho ch pháp l nh đó.ế ợ ồ ế ể ự ệ ỉ ế ạ ệ

2- Nguyên t c cùng có l i  ắ ợ

Trong n n kinh t  th  tr ng m i bên tham gia vào quan h  h p đ ng kinh t  đ u xu tề ế ị ườ ỗ ệ ợ ồ ế ề ấ  
phát  t  l i ích riêng c a mình. Khi ký k t h p đ ng các bên cùng nhau tho  thu n nh ngừ ợ ủ ế ợ ồ ả ậ ữ  
đi u kho n h p đ ng có l i nh t cho c  hai bên, không đ c l a d i chèn ép nhauề ả ợ ồ ợ ấ ả ượ ừ ố

3- Nguyên t c bình đ ng v  quy n và nghĩa vắ ẳ ề ề ụ

Các bên tham gia quan h  h p đ ng hoàn toàn bình đ ng v i nhau v  quy n và nghíaệ ợ ồ ẳ ớ ề ề  
v . Quy n và nghĩa v  c a m i ch  th  bao gi  cũng t ng x ng v i nhau, quy n c a bênụ ề ụ ủ ỗ ủ ể ờ ươ ứ ớ ề ủ  
này là nghĩa v  c a bên kia và ng c l i Đi u này th  hi n  ch  khi đàm phán đ  ký k tụ ủ ượ ạ ề ể ệ ở ỗ ể ế  
h p đ ng các bên đ u có quy n đ a ra nh ng yêu c u c a mình và đêù có quy n ch p nh nợ ồ ề ề ư ữ ầ ủ ề ấ ậ  
hay không ch p nh n yêu c u c a bên kia không bên nào có quy n ép bu c bên nào. Quan hấ ậ ầ ủ ề ộ ệ 
h p đ ng kinh t  ch  hình thành khi các bên th ng nh t ý chí v i nhau v  các đi u kho n h pợ ồ ế ỉ ố ấ ớ ề ề ả ợ  
đ ng.       ồ
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Khi quan h  h p đ ng kinh t  đã hình thành, các bên đ u có nghĩa v  th c hi n đúngệ ợ ồ ế ề ụ ự ệ  
nh ng đi u đã cam k t trong h p đ ng. Bên nào không th c hi n ho c th c hi n không đúngữ ề ế ợ ồ ự ệ ặ ự ệ  
h p đ ng đ u ph i ch u trách nhi m tr c bên kia.ợ ồ ề ả ị ệ ướ

5-Nguyên t c không trái pháp lu t ắ ậ

Trong quan h  h p đ ng kinh t  các bên tham gia ký k t h p đ ng kinh t  có quy n tệ ợ ồ ế ế ợ ồ ế ề ự 
do tho  thu n các đi u kho n c a h p đ ng. Pháp lu t h p đ ng kinh t  tôn tr ng ý chí c aả ậ ề ả ủ ợ ồ ậ ợ ồ ế ọ ủ  
các bên. Tuy nhiên ý chí c a các bên ch  đ c tôn tr ng n u ý chí đó phù h p v i pháp lu t.ủ ỉ ượ ọ ế ợ ớ ậ  
Đi u đó có nghĩa là các bên có quy n tho  thu n nh ng m i tho  thu n trong h p đ ngề ề ả ậ ư ọ ả ậ ợ ồ  
không đ c vi ph m đi u c m c a pháp lu t mà ph i phù h p v i các quy đ nh c a phápượ ạ ề ấ ủ ậ ả ợ ớ ị ủ  
lu t.ậ

6- Nguyên t c tr c ti p ch u trách nhi m tài s n ắ ự ế ị ệ ả

Khi tham gia quan h  h p đ ng kinh t  các bên ph i dùng chính tài s n c a mình đệ ợ ồ ế ả ả ủ ể 
đ m b o vi c ký k t và th c hi n h p đ ng kinh t . Các bên có th  dùng tài s n c a mìnhả ả ệ ế ự ệ ợ ồ ế ể ả ủ  
đ  c m c , th  ch p ho c nh  ng i khác b o lãnh v  tài s n đ  đ m b o cho vi c th cể ầ ố ế ấ ặ ờ ườ ả ề ả ể ả ả ệ ự  
hi n h p đ ng. Nguyên t c này có ý nghĩa trong vi c đ m b o l i ích kinh t  c a các bênệ ợ ồ ắ ệ ả ả ợ ế ủ  
trong quan h  h p đ ng.ệ ợ ồ
       

6.2.2- Ch  th  c a h p đ ng kinh t  ủ ể ủ ợ ồ ế

Ch  th  c a h p đ ng kinh t  là các bên tham gia quan h  h p đ ng kinh t  hoàn toànủ ể ủ ợ ồ ế ệ ợ ồ ế  
bình đ ng, t  nguy n, tho  thu n đ  xác l p và th c hi n nh ng quy n và nghĩa v  đ i v iẳ ự ệ ả ậ ể ậ ự ệ ữ ề ụ ố ớ  
nhau.

Theo quy đ nh c a pháp lênh h p đ ng kinh t  thì ít nh t m t bên ch  th  c a h p đ ngị ủ ợ ồ ế ấ ộ ủ ể ủ ợ ồ  
kinh t  ph i là pháp nhân còn bên kia có th  là pháp nhân ho c cá nhân có đăng ký kinh doanhế ả ể ặ  
theo quy đ nh c a pháp lu tị ủ ậ

Ngoài các ch  th  k  trên theo quy đ nh c a các đi u 42, 43 pháp l nh h p đ ng kinh tủ ể ể ị ủ ề ệ ợ ồ ế 
thì vi c ký k t và th c hi n h p đ ng kinh t  gi a pháp nhân v i nh ng ng i làm công tácệ ế ự ệ ợ ồ ế ữ ớ ữ ườ  
khoa h c k  thu t, ngh  nhân, h  kinh t  gia đình, h  nông dân, ng  dân cá th  ho c gi aọ ỹ ậ ệ ộ ế ộ ư ể ặ ữ  
pháp nhân Vi t Nam v i các t  ch c, cá nhân n c ngoài t i Vi t Nam cũng đ c áp d ngệ ớ ổ ứ ướ ạ ệ ượ ụ  
các quy đ nh c a pháp lu t h p đ ng kinh t .ị ủ ậ ợ ồ ế

Đ i di n ký k t h p đ ng kinh t  ạ ệ ế ợ ồ ế
Khi ti n hành ký k t h p đ ng kinh t  m i bên tham gia quan h  h p đ ng kinh t  c  1 đ iế ế ợ ồ ế ỗ ệ ợ ồ ế ử ạ  
di n đ  ký vào h p đ ng kinh t  ệ ể ợ ồ ế
Theo pháp l nh v  h p đ ng kinh t  và ngh  đ nh 17- HĐBT qui đ nh chi ti t thi hành phápệ ề ợ ồ ế ị ị ị ế  
l nh h p đ ng kinh t  thì ng i ký k t h p đ ng kinh t  ph i là ng i đ i di n h p phápệ ợ ồ ế ườ ế ợ ồ ế ả ườ ạ ệ ợ  
c a pháp nhân ho c ng i đ ng tên đăng ký kinh doanh ủ ặ ườ ứ

 Đ i di n h p phápạ ệ ợ
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- Đ i v i pháp nhânố ớ  : Là ng i đ c b  nhi m ho c đ c b u vào ch c v  đ ng đ uườ ượ ổ ệ ặ ượ ầ ứ ụ ứ ầ  
pháp nhân đó và đ ng gi  ch c v  đó. Ng i đ ng đ u pháp nhân là đ i di n đ ngươ ữ ứ ụ ườ ứ ầ ạ ệ ươ  
nhiên theo pháp lu t c a pháp nhân.ậ ủ

- Đ i v i doanh nghi p t  nhân:ố ớ ệ ư    Là ch  doanh nghi p t  nhân. Trong tr ng h p chủ ệ ư ườ ợ ủ 
doanh nghi p t  nhân thuê ng i khác làm giám đ c thì giám đ c là đ i di n choệ ư ườ ố ố ạ ệ  
doanh nghi p theo h p đ ng trách nhi m gi a ch  doanh nghi p và ng i đ c thuêệ ợ ồ ệ ữ ủ ệ ườ ượ  
làm giám đ c và theo quy đ nh c a pháp lu t.ố ị ủ ậ

- Đ i v i cá nhân có đăng ký kinh doanhố ớ : Là ng i đ ng tên trong gi y phép kinh doanh.ườ ứ ấ
- Đ i v i nh ng ng i làm công tác khoa h c, k  thu t, ngh  nhânố ớ ữ ườ ọ ỹ ậ ệ : Là ng i tr c ti pườ ự ế  

th c hi n công vi c trong h p đ ng. N u nhi u ng i cùng làm thì ng i ký vào b nự ệ ệ ợ ồ ế ề ườ ườ ả  
h p đ ng ph i do nh ng ng i cùng làm c  b ng văn b n trong đó có t t c  ch  kýợ ồ ả ữ ườ ử ằ ả ấ ả ữ  
c a nh ng ng i đó và ph i đính kèm theo h p đ ng kinh t  ủ ữ ườ ả ợ ồ ế

- Đ i v i h  gia đình nông dân, ng  dân, cá thố ớ ộ ư ể: Là ch  h  ủ ộ
- Đ i v i t  ch c n c ngoài t i Vi t Namố ớ ổ ứ ướ ạ ệ  (không có t  cách pháp nhân) thì đ i di n tư ạ ệ ổ 

ch c đó ph i đ c u  quy n b ng văn b n c a pháp nhân thành l p ra t  ch c t iứ ả ượ ỷ ề ằ ả ủ ậ ổ ứ ạ  
Vi t Nam.ệ

- Đ i v i cá nhân n c ngoài  Vi t Namố ớ ướ ở ệ  : B n thân h  là ng i ký k t các h p đ ngả ọ ườ ế ợ ồ  
kinh t .ế

 Đ i di n theo u  quy n ạ ệ ỷ ề
Theo quy đ nh c a pháp lu t n u ng i đ i di n theo pháp lu t không tham gia ký k tị ủ ậ ế ườ ạ ệ ậ ế  

h p đ ng đ c có th  u  quy n cho ng i khác thay mình ký k t h p đ ng. ợ ồ ượ ể ỷ ề ườ ế ợ ồ
Vi c u  quy n có th  là u  quy n theo v  vi c ho c u  quy n th ng xuyên tuy nhiênệ ỷ ề ể ỷ ề ụ ệ ặ ỷ ề ườ  

ph i đ c th  hi n d i hình th c b ng văn b nả ượ ể ệ ướ ứ ằ ả
+Đ i v i doanh nghi p có con d u riêng thì vi c u  quy n không ph i công ch ng ho cố ớ ệ ấ ệ ỷ ề ả ứ ặ  
ch ng nh n c a UBND c p có th m quy n tr  tr ng h p đ c bi t pháp lu t có quyứ ậ ủ ấ ẩ ề ừ ườ ợ ặ ệ ậ  
đ nh ho c hai bên có tho  thu n khác.ị ặ ả ậ

+Cá nhân có đăng ký kinh doanh văn b n u  quy n ph i có ch ng th c c a c  quan côngả ỷ ề ả ứ ự ủ ơ  
ch ng nhà n c ho c ch ng nh n c a UBND c p xã, ph ng, th  tr n.ứ ướ ặ ứ ậ ủ ấ ườ ị ấ
Ng i đ c u  quy n ch  đ c phép ho t đ ng trong ph m vi đ c u  quy n và khôngườ ượ ỷ ề ỉ ượ ạ ộ ạ ượ ỷ ề  
đ c u  quy n l i cho ng i khác.ượ ỷ ề ạ ườ

6.2.3- Cách th c ký k t h p đ ng ứ ế ợ ồ

1-Ký k t tr c ti p: ế ự ế

Là cách ký k t mà các bên (đ i di n h p pháp c a các bên) tr c ti p g p nhau đàm phán v iế ạ ệ ợ ủ ự ế ặ ớ  
nhau đ  xác đ nh t ng đi u kho n c a h p đ ng và cùng ký vào b n h p đ ng. H p đ ngể ị ừ ề ả ủ ợ ồ ả ợ ồ ợ ồ  
đ c coi là hình thành và có hi u l c pháp lý t  th i đi m hai bên đã ký vào văn b n h pượ ệ ự ừ ờ ể ả ợ  
đ ng.ồ
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2-Ký k t gián ti p: ế ế

Là cách ký k t mà các bên không tr c ti p g p nhau mà th ng l ng đàm phán v i nhauế ự ế ặ ươ ượ ớ  
b ng th  tín. Các bên g i cho nhau nh ng tài li u giao d ch nh  công văn, đi n báo, đ n chàoằ ư ử ữ ệ ị ư ệ ơ  
hàng, đ n đ t hàng trong đó ch a đ ng n i dung c a công vi c giao d ch. Thông th ng vi cơ ặ ứ ự ộ ủ ệ ị ườ ệ  
ký k t tuân theo trình t  g m 2 b c:ế ự ồ ướ

 B c1ướ : M t bên l p d  th o (đ  ngh ) h p đ ng trong đó đ a ra nh ng yêu c u v  n iộ ậ ự ả ề ị ợ ồ ư ữ ầ ề ộ  
dung giao d ch g i cho bên kia. N i dung giao d ch trong d  th o (đ  ngh  ) h p đ ng ph iị ử ộ ị ự ả ề ị ợ ồ ả  
rõ ràng, chính xác.

 B c2ướ : Bên nh n đ c đ  ngh  h p đ ng ti n hành tr  l i cho bên đ  ngh  h p đ ngậ ượ ề ị ợ ồ ế ả ờ ề ị ợ ồ  
b ng văn b n trong đó ghi rõ n i dung ch p thu n, n i dung không ch p thu n, đ  nghằ ả ộ ấ ậ ộ ấ ậ ề ị 
b  sung.ổ
N u bên nh n đ c đ  ngh  ch p thu n toàn b  các v n đ  mà bên đ  ngh  đ a ra thìế ậ ượ ề ị ấ ậ ộ ấ ề ề ị ư  
m i đ c coi là ch p thu n. N u bên nh n đ c đ  ngh  b  sung thay đ i m t s  đi uớ ượ ấ ậ ế ậ ượ ề ị ổ ổ ộ ố ề  
kho n thì coi nh  bên này đ a ra đ  ngh  h p đ ng m i và l i tr  thành bên đ  ngh  h pả ư ư ề ị ợ ồ ớ ạ ở ề ị ợ  
đ ng . Bên nh n đ c đ  ngh  m i này cũng ph i tr  l i b ng văn b n cho bên kia là cóồ ậ ượ ề ị ớ ả ả ờ ằ ả  
ch p thu n hay không. H p đ ng đ c ký k t b ng cách gián ti p đ c coi là hình thànhấ ậ ợ ồ ượ ế ằ ế ượ  
và có giá tr  pháp lý t  khi các bên nh n đ c tài li u giao d ch th  hi n s  th ng nh t ýị ừ ậ ượ ệ ị ể ệ ự ố ấ  
chí c a các bên v  t t c  các đi u kho n c a h p đ ng.           ủ ề ấ ả ề ả ủ ợ ồ

6.2.4- N i dung h p đ ng kinh t  ộ ợ ồ ế

H p đ ng kinh t  là s  tho  thu n c a các bên v  vi c thi t l p thay đ i ho cợ ồ ế ự ả ậ ủ ề ệ ế ậ ổ ặ  
ch m d t quy n, nghĩa v  c a các bên trong ho t đ ng kinh doanh. Do đó n i dung c aấ ứ ề ụ ủ ạ ộ ộ ủ  
h p đ ng kinh t  tr c h t là nh ng đi u kho n do các bên tho  thu n. Nh ng đi uợ ồ ế ướ ế ữ ề ả ả ậ ữ ề  
kho n mà các bên đã tho  thu n đó làm phát sinh, thay đ i ho c ch m d t quy n và nghĩaả ả ậ ổ ặ ấ ứ ề  
v  c a các bên tham gia tho  thu n. Tuy nhiên n i dung c a h p đ ng kinh t  không chụ ủ ả ậ ộ ủ ợ ồ ế ỉ 
có nh ng đi u kho n mà các bên đã tho  thu n mà còn có th  bao g m c  nh ng đi uữ ề ả ả ậ ể ồ ả ữ ề  
kho n mà các bên không tho  thu n nh ng theo quy đ nh c a pháp lu t các bên có nghĩaả ả ậ ư ị ủ ậ  
v  ph i th c hi n. ụ ả ự ệ

N i dung c a h p đ ng kinh t  đ c chia thành 3 đi u kho n nh  sau: ộ ủ ợ ồ ế ượ ề ả ư

1- Đi u kho n ch  y u:ề ả ủ ế

 Là nh ng đi u kho n căn b n nh t thi t ph i có trong h p đ ng. Khi xác l p h p đ ngữ ề ả ả ấ ế ả ợ ồ ậ ợ ồ  
kinh t  b t bu c các bên ph i tho  thu n và ghi vào văn b n h p đ ng. N u thi u nh ngế ắ ộ ả ả ậ ả ợ ồ ế ế ữ  
đi u kho n này thì coi nh  h p đ ng kinh t  ch a đ c ký k t       ề ả ư ợ ồ ế ư ượ ế
Nh  v y đi u kho n ch  y u là nh ng đi u kho n ch  y u c a m t h p đ ng, chúngư ậ ề ả ủ ế ữ ề ả ủ ế ủ ộ ợ ồ  
đóng vai trò quy t đ nh đ n s  t n t i c a 1 h p đ ng.ế ị ế ự ồ ạ ủ ợ ồ
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Đi u 12 pháp l nh h p đ ng kinh t  quy đ nh nh ng đi u kho n sau là đi u kho n chề ệ ợ ồ ế ị ữ ề ả ề ả ủ 
y u c a h p đ ng kinh t  ế ủ ợ ồ ế

a- Ngày tháng năm ký k t h p đ ng kinh t , tên, đ a ch , s  tài kho n và ngân hàngế ợ ồ ế ị ỉ ố ả  
giao d ch c a các bên, h  tên ng i đ i di n, ng i đ ng tên đăng ký kinh doanh.ị ủ ọ ườ ạ ệ ườ ứ

b- Đ i t ng c a h p đ ng kinh t  tính b ng s  l ng, kh i l ng ho c giá tr  quyố ượ ủ ợ ồ ế ằ ố ượ ố ượ ặ ị  
c đã tho  thu n.ướ ả ậ

c- Ch t l ng ch ng lo i quy cách tính đ ng b  c a s n ph m hàng hoá ho c yêuấ ượ ủ ạ ồ ộ ủ ả ẩ ặ  
c u k  thu t c a công vi c.ầ ỹ ậ ủ ệ

d- Giá c    ả

2- Đi u kho n th ng l : ề ả ườ ệ

Là nh ng đi u kho n mà n i dung c a nó đã đ c quy đ nh trong các văn b n pháp lu t.ữ ề ả ộ ủ ượ ị ả ậ  
Nh ng đi u kho n này các bên có th  đ a vào h p đ ng mà cũng có th  không c n đ a vàoữ ề ả ể ư ợ ồ ể ầ ư  
h p đ ng. N u các bên không đ a nh ng đi u kho n này vào h p đ ng thì coi nh  các bên đãợ ồ ế ư ữ ề ả ợ ồ ư  
m c nhiên công nh n. N u đ a vào h p đ ng nh m tăng t m quan tr ng ho c c  th  hoá thìặ ậ ế ư ợ ồ ằ ầ ọ ặ ụ ể  
không đ c trái pháp lu t.ượ ậ

3- Đi u kho n tuỳ nghi:ề ả

 Là nh ng đi u kho n do các bên t  tho  thu n v i nhau khi ch a có quy đ nh c a pháp lu tữ ề ả ự ả ậ ớ ư ị ủ ậ  
ho c đã có quy đ nh nh ng các bên đ c phép v n d ng linh ho t vào hoàn c nh th c t  c aặ ị ư ượ ậ ụ ạ ả ự ế ủ  
các bên mà không trái v i pháp lu t. Nh ng đi u kho n này ch  tr  thành n i dung c a h pớ ậ ữ ề ả ỉ ở ộ ủ ợ  
đ ng kinh t  n u các bên tr c ti p tho  thu n v i nhau.ồ ế ế ự ế ả ậ ớ
   

6.3- Th c hi n h p đ ng kinh tự ệ ợ ồ ế

6.3.1- Các nguyên t c th c hi n h p đ ng kinh t  ắ ự ệ ợ ồ ế

1-Nguyên t c ch p hành hi n th cắ ấ ệ ự

Nguyên t c này đòi h i các bên th c hi n đúng đi u kho n đ i t ng c a h p đ ng. ắ ỏ ự ệ ề ả ố ượ ủ ợ ồ

2-Nguyên t c ch p hành đúngắ ấ

Nguyên t c ch p hành đúng đòi h i các bên ph i th c hi n đúng và đ y đắ ấ ỏ ả ự ệ ầ ủ 
t t c  các đi u kho n đã cam k t trong h p đ ng, t c là t t c  các quy n và nghĩaấ ả ề ả ế ợ ồ ứ ấ ả ề  
v  phát sinh t  quan h  h p đ ng đ u ph i đ c th c hi n đ y đ . C  th  làụ ừ ệ ợ ồ ề ả ượ ự ệ ầ ủ ụ ể  
th c hi n đúng đ i t ng, đúng ch t l ng, đúng th i gian, đúng s  l ng, đúngự ệ ố ượ ấ ượ ờ ố ượ  
ph ng th c thanh toán và các tho  thu n khác trong h p đ ng.ươ ứ ả ậ ợ ồ

3-Nguyên t c ch p hành h p đ ng kinh t  trên tinh th n h p tác và có l i nh t cho cácắ ấ ợ ồ ế ầ ợ ợ ấ  
bên.

Nguyên t c này đòi h i các bên ph i h p tác ch t ch  v i nhau, th ng xuyên theoắ ỏ ả ợ ặ ẽ ớ ườ  
dõi và giúp đ  nhau đ  th c hi n đúng và nghiêm ch nh m i đi u kho n c a h p đ ng,ỡ ể ự ệ ỉ ọ ề ả ủ ợ ồ  
giúp nhau kh c ph c nh ng khó khăn trong quá trình th c hi n h p đ ng kinh t .ắ ụ ữ ự ệ ợ ồ ế
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6.3.2- Cách th c th c hi nứ ự ệ

1- Th c hi n đúng đi u kho n s  l ngự ệ ề ả ố ượ
2- Th c hi n đúng đi u kho n ch t l ng hàng hoá ho c công vi cự ệ ề ả ấ ượ ặ ệ
3- Th c hi n đúng đi u kho n v  th i gian, đ a đi m, ph ng th c giao nh n hàngự ệ ề ả ề ờ ị ể ươ ứ ậ  

hoá.
4- Th c hi n đúng đi u kho n giá c  thanh toánự ệ ề ả ả

6.3.3- Các bi n pháp đ m b o th c hi n h p đ ng kinh t  ệ ả ả ự ệ ợ ồ ế

Pháp lu t v  h p đ ng kinh t  có đ a ra ba bi n pháp đ m b o th c hi n h p đ ngậ ề ợ ồ ế ư ệ ả ả ự ệ ợ ồ  
kinh t . Vi c áp d ng bi n pháp nào là do các bên quy t đ nh. Các bên có th  tho  thu nế ệ ụ ệ ế ị ể ả ậ  
v i nhau v  vi c áp d ng m t trong các bi n pháp đó ho c có th  k t h p nhi u bi nớ ề ệ ụ ộ ệ ặ ể ế ợ ề ệ  
pháp n u m t bi n pháp không đ  đ  đ m b o cho vi c th c hi n h p đ ng kinh t . N uế ộ ệ ủ ể ả ả ệ ự ệ ợ ồ ế ế  
các bên th y không c n thi t ph i áp d ng các bi n pháp đ m b o trong h p đ ng kinh tấ ầ ế ả ụ ệ ả ả ợ ồ ế 
thì các bên có quy n không áp d ng (tr  tr ng h p pháp lu t b t bu c không áp d ngề ụ ừ ườ ợ ậ ắ ộ ụ  
đ i v i 1 s  h p đ ng kinh t ). Các bi n pháp đó là:ố ớ ố ợ ồ ế ệ

1- Th  ch p tài s nế ấ ả

Th  ch p tài s n là vi c bên có nghĩa v  dùng tài s n (đ ng s n, b t đ ng s n) ho cế ấ ả ệ ụ ả ộ ả ấ ộ ả ặ  
giá tr  tài s n khác thu c quy n s  h u c a mình đ  đ m b o th c hi n nghĩa v  đ i v iị ả ộ ề ở ữ ủ ể ả ả ự ệ ụ ố ớ  
bên có quy n. Trong tr ng h p các bên có nghĩa v  không th c hi n đ c nghĩa v , bênề ườ ợ ụ ự ệ ượ ụ  
có quy n s  x  lý tài s n th  ch p đ  đ m b o quy n l i c a mình.ề ẽ ử ả ế ấ ể ả ả ề ợ ủ

Vi c th  ch p ph i đ c l p thành văn b n và ph i đ c c  quan công ch ng nhàệ ế ấ ả ượ ậ ả ả ượ ơ ứ  
n c ch ng th c ho c có s  xác nh n c a c  quan nhà n c có th m quy n n i ch a cóướ ứ ự ặ ự ậ ủ ơ ướ ẩ ề ơ ư  
công ch ng. Trong văn b n th  ch p ph i ghi rõ tài s n th  ch p là tài s n nào? Giá trứ ả ế ấ ả ả ế ấ ả ị 
c a tài s n th  ch p, tình tr ng tài s n th  ch p, cách x  lý tài s n th  ch p.ủ ả ế ấ ạ ả ế ấ ử ả ế ấ

Thông th ng khi th  ch p tài s n, bên th  ch p v n gi  tài s n th  ch p. Bên nh nườ ế ấ ả ế ấ ẫ ữ ả ế ấ ậ  
th  ch p gi  toàn b  gi y t  ch ng nh n quy n s  h u đ i v i tài s n th  ch p. Trongế ấ ữ ộ ấ ờ ứ ậ ề ở ữ ố ớ ả ế ấ  
th i gian văn b n th  ch p có hi u l c bên th  ch p ph i đ m b o gi  nguyên giá tr  tàiờ ả ế ấ ệ ự ế ấ ả ả ả ữ ị  
s n th  ch p, không đ c bán, t ng, cho thuê, cho m n, chuy n đ i tài s n th  ch p vàả ế ấ ượ ặ ượ ể ổ ả ế ấ  
không đ c dùng tài s n đã th  ch p đ  th  ch p cho m t nghĩa v  khác trong th i gianượ ả ế ấ ể ế ấ ộ ụ ờ  
văn b n th  ch p còn hi u l c.ả ế ấ ệ ự

2- C m c  tài s nầ ố ả

C m c  là vi c bên có nghĩa v  giao tài s n là đ ng s n thu c quy n s  h u c aầ ố ệ ụ ả ộ ả ộ ề ở ữ ủ  
mình cho bên có quy n đ  đ m b o th c hi n nghĩa v  phát sinh t  h p đ ng đã ký k t.ề ể ả ả ự ệ ụ ừ ợ ồ ế

Vi c c m c  ph i l p thành văn b n và ph i đ c c  quan công ch ng ch ng th c.ệ ầ ố ả ậ ả ả ượ ơ ứ ứ ự  
Trong văn b n c m c  ph i ghi rõ tài s n c m c , giá tr  c a tài s n c m c , quy n vàả ầ ố ả ả ầ ố ị ủ ả ầ ố ề  
nghĩa v  c a bên gi  tài s n c m c , ph ng th c x  lý tài s n c m c , th i h n c mụ ủ ữ ả ầ ố ươ ứ ử ả ầ ố ờ ạ ầ  
c .ố
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Ng i gi  v t c m c  có nghĩa v  đ m b o gi  nguyên giá tr   c a v t c m c  vàườ ữ ậ ầ ố ụ ả ả ữ ị ủ ậ ầ ố  
không đ c chuy n giao v t c m c  cho ng i khác trong th i gian văn b n c m c  cònượ ể ậ ầ ố ườ ờ ả ầ ố  
hi u l c.  ệ ự

 3- B o lãnh tài s nả ả

B o lãnh tài s n là m t bi n pháp đ m b o th c hi n h p đ ng, trong đó cá nhânả ả ộ ệ ả ả ự ệ ợ ồ  
hay t  ch c (ng i b o lãnh) cam k t v i bên có quy n trong h p đ ng là s  dùng tài s nổ ứ ườ ả ế ớ ề ợ ồ ẽ ả  
c a mình ch u trách nhi m thay cho ng i có nghĩa v  (ng i đ c b o lãnh) khi ng iủ ị ệ ườ ụ ườ ượ ả ườ  
này không th c hi n đ c nghĩa v  phát sinh t  h p đ ng đã ký.ự ệ ượ ụ ừ ợ ồ

Vi c b o lãnh ph i đ c l p thành văn b n, có ch ng nh n c a công ch ng nhàệ ả ả ượ ậ ả ứ ậ ủ ứ  
n c ho c ch ng th c c a UBND c p có th m quy n, n u có tho  thu n ho c pháp lu tướ ặ ứ ự ủ ấ ẩ ề ế ả ậ ặ ậ  
có quy đ nh.ị

Trong văn b n b o lãnh ph i xác đ nh rõ ph m vi c a s  b o lãnh.  ả ả ả ị ạ ủ ự ả

* Trên đây là 3 bi n pháp đ m b o th c hi n h p đ ng kinh t  mà pháp lu t v  h pệ ả ả ự ệ ợ ồ ế ậ ề ợ  
đ ng kinh t  đã ghi nh n đ  các bên tho  thu n v i nhau. S  tho  thu n v  các bi n phápồ ế ậ ể ả ậ ớ ự ả ậ ề ệ  
đ m b o th c hi n h p đ ng ch  là nh ng đi u kho n tuỳ nghi. N u các bên có tho  thu nả ả ự ệ ợ ồ ỉ ữ ề ả ế ả ậ  
v i nhau và ghi vào h p đ ng thì đó m i là n i dung c a h p đ ng và các bên m i ph i th cớ ợ ồ ớ ộ ủ ợ ồ ớ ả ự  
hi n.ệ

6.4- H P Đ NG KINH T  VÔ HI UỢ Ồ Ế Ệ

6.4.1- H p đ ng kinh t  vô hi u: ợ ồ ế ệ

Là h p đ ng đ c ký k t trái v i quy đ nh c a pháp lu t. Các quy n và nghĩa v  c a cácợ ồ ượ ế ớ ị ủ ậ ề ụ ủ  
bên ký k t h p đ ng này đ u không có giá tr  th c hi n.ế ợ ồ ề ị ự ệ

6.4.2- Các lo i h p đ ng kinh t  vô hi u: ạ ợ ồ ế ệ

1- H p đ ng kinh t  vô hi u toàn b : ợ ồ ế ệ ộ

• Là h p đ ng kinh t  đ c ký k t khi có các d u hi u sau:ợ ồ ế ượ ế ấ ệ
- N i dung c a h p đ ng kinh t  đó vi ph m các đi u c m c a pháp lu t. VD n i dung h pộ ủ ợ ồ ế ạ ề ấ ủ ậ ộ ợ  

đ ng kinh t  đ c tho  thu n s n xu t, tiêu th  hàng c m.ồ ế ượ ả ậ ả ấ ụ ấ
- M t trong các bên ký h p đ ng không có gi y phép kinh doanh theo quy đ nh c a phápộ ợ ồ ấ ị ủ  

lu t đ  th c hi n công vi c đã tho  thu n trong h p đ ng. ậ ể ự ệ ệ ả ậ ợ ồ
- Ng i ký h p đ ng không đúng th m quy n ho c có hành vi l a đ o. Ng i ký h pườ ợ ồ ẩ ề ặ ừ ả ườ ợ  

đ ng không đúng th m quy n t c là ng i đó không ph i là đ i di n theo pháp lu t, đ iồ ẩ ề ứ ườ ả ạ ệ ậ ạ  
di n theo u  quy n ho c là đ i di n theo u  quy n nh ng ký k t v t quá ph m vi uệ ỷ ề ặ ạ ệ ỷ ề ư ế ượ ạ ỷ 
quy n mà n i dung ký h p đ ng n m toàn b  trong ph m vi v t quá u  quy n đó  ề ộ ợ ồ ằ ộ ạ ượ ỷ ề
Ng i ký k t có hành vi l a đ o là ng i có hành vi nh  gi  danh, gi  m o gi y t , chườ ế ừ ả ườ ư ả ả ạ ấ ờ ữ 
ký, con d u ấ

• X  lý h p đ ng kinh t  vô hi u toàn b : ử ợ ồ ế ệ ộ
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V  nguyên t c các h p đ ng này dù các bên ch a th c hi n, đã th c hi n hay đã th c hi nề ắ ợ ồ ư ự ệ ự ệ ự ệ  
xong đ u ph i x  lý theo pháp lu t. C  th :ề ả ử ậ ụ ể
- N u n i dung công vi c trong h p đ ng ch a th c hi n thì các bên không đ c phép th cế ộ ệ ợ ồ ư ự ệ ượ ự  

hi n.ệ
- N u n i dung công vi c trong h p đ ng đã đ c th c hi n m t ph n thì các bên ph iế ộ ệ ợ ồ ượ ự ệ ộ ầ ả  

ch m d t vi c th c hi n và b  x  lý v  tài s n ấ ứ ệ ự ệ ị ử ề ả
- N u n i dung công vi c trong h p đ ng đã đ c th c hi n xong thì các bên b  x  lý v  tàiế ộ ệ ợ ồ ượ ự ệ ị ử ề  

s n.ả

• Vi c ti n hành x  lý tài s n ph i theo các nguyên t c sau:ệ ế ử ả ả ắ
- Các bên có nghĩa v  hoàn tr  cho nhau t t c  tài s n đã nh n đ c t  vi c th c hi n h pụ ả ấ ả ả ậ ượ ừ ệ ự ệ ợ  

đ ng. Trong tr ng h p không th  hoàn tr  b ng hi n v tthì ph i b ng ti n, n u tài s nồ ườ ợ ể ả ằ ệ ậ ả ằ ề ế ả  
đó không b  t ch thu theo quy đ nh c a pháp lu t.ị ị ị ủ ậ

- Thu nh p b t h p pháp ph i n p vào ngân sách nhà n cậ ấ ợ ả ộ ướ
- Thi t h i phát sinh do các bên gánh ch u.  ệ ạ ị

2-H p đ ng kinh t  vô hi u t ng ph n:ợ ồ ế ệ ừ ầ

• H p đ ng kinh t  vô hi u t ng ph nợ ồ ế ệ ừ ầ  là h p đ ng kinh t  có m t ph n n i dung vi ph mợ ồ ế ộ ầ ộ ạ  
đi u c m c a pháp lu t nh ng không nh h ng đ n n i dung các ph n còn l i c a h pề ấ ủ ậ ư ả ưở ế ộ ầ ạ ủ ợ  
đ ng ho c có ph n n i dung do ng i đ c u  quy n ký h p đ ng v t quá ph m vi uồ ặ ầ ộ ườ ượ ỷ ề ợ ồ ượ ạ ỷ 
quy n có nghĩa là ch  có ph n tho  thu n trái pháp lu t và ph n n i dung ký v t ph m viề ỉ ầ ả ậ ậ ầ ộ ượ ạ  
u  quy n b  vô hi u các ph n còn l i v n có hi u l c pháp lu t và v n đ c th c hi nỷ ề ị ệ ầ ạ ẫ ệ ự ậ ẫ ượ ự ệ  
bình th ng.ườ

• X  lý h p đ ng vô hi u t ng ph nử ợ ồ ệ ừ ầ
 Các bên ph i s a đ i đi u kho n trái pháp lu t, khôi ph c các quy n và l i ích chínhả ử ổ ề ả ậ ụ ề ợ  
đáng c a m i bên đ ng th i b  x  lý theo quy đ nh c a pháp lu t đ i v i ph n vô hi uủ ỗ ồ ờ ị ử ị ủ ậ ố ớ ầ ệ  
đó.

Nguyên t c x  lý h p đ ng vô hi u t ng ph n gi ng nh  nguyên t c x  lý h p đ ng vôắ ử ợ ồ ệ ừ ầ ố ư ắ ử ợ ồ  
hi u toàn b .ệ ộ

6.5- THAY Đ I, ĐÌNH CH  VÀ THANH LÝ H P Đ NG KINH TỔ Ỉ Ợ Ồ Ế

6.5.1- Thay đ i h p đ ng kinh t  ổ ợ ồ ế

Thay đ i h p đ ng kinh t  là vi c s a đ i, b  sung m t s  đi m c a n i dung h p đ ng kinhổ ợ ồ ế ệ ử ổ ổ ộ ố ể ủ ộ ợ ồ  
t  cho phù h p v i nhi m v  k  ho ch s n xu t kinh doanh c a các bên ho c là s  thay đ iế ợ ớ ệ ụ ế ạ ả ấ ủ ặ ự ổ  
ch  th  h p đ ng khi có s  chuy n giao m t ph n ho c toàn b  nhi m v  s n xu t kinhủ ể ợ ồ ự ể ộ ầ ặ ộ ệ ụ ả ấ  
doanh t  m t ch  th  h p đ ng kinh t   sang m t pháp nhân hay m t cá nhân có đăng ký kinhừ ộ ủ ể ợ ồ ế ộ ộ  
doanh.
H p đ ng kinh t  ch  đ c thay đ i khi đã đ c các bên th ng nh t ý chí b ng văn b n.ợ ồ ế ỉ ượ ổ ượ ố ấ ằ ả
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6.5.2- Đình ch  th c hi n h p đ ng kinh t  ỉ ự ệ ợ ồ ế

• Đình ch  th c hi n h p đ ng kinh t  là s  ch m d t n a ch ng vi c th c hi n quy n vàỉ ự ệ ợ ồ ế ự ấ ứ ử ừ ệ ự ệ ề  
nghĩa v  c a các bên đ i v i nhau trong h p đ ng đã ký.ụ ủ ố ớ ợ ồ

• H p đ ng kinh t  có th  b  đình ch  khi:ợ ồ ế ể ị ỉ
- Bên b  vi ph m h p đ ng đ n ph ng đình ch  th c hi n h p đ ng kinh t  n u th y vi cị ạ ợ ồ ơ ươ ỉ ự ệ ợ ồ ế ế ấ ệ  
ti p t c th c hi n h p đ ng không có l i cho mình trong tr ng h p m t bên vi ph m h pế ụ ự ệ ợ ồ ợ ườ ợ ộ ạ ợ  
đ ng và đã th a nh n s  vi ph m đó ho c đã đ c c  quan toà án có th m quy n k t lu n làồ ừ ậ ự ạ ặ ượ ơ ẩ ề ế ậ  
có vi ph m.ạ
- Các bên tho  thu n v i nhau b ng văn b n ả ậ ớ ằ ả
- H p đ ng kinh t  b  coi là vô hi u toàn b . M t h p đ ng b  coi là vô hi u toàn b  thìợ ồ ế ị ệ ộ ộ ợ ồ ị ệ ộ  
đ ng nhiên b  đình ch  theo k t lu n c a toà án kinh t  có th m quy n ho c t  ch c tr ngươ ị ỉ ế ậ ủ ế ẩ ề ặ ổ ứ ọ  
tài kinh t  đã đ c các bên ch n.ế ượ ọ

  6.5.3- Thanh lý h p đ ng kinh t  ợ ồ ế

• Thanh lý h p đ ng kinh t  là hành vi c a các ch  th  h p đ ng kinh t  nh m k t thúcợ ồ ế ủ ủ ể ợ ồ ế ằ ế  
m t quan h  h p đ ng kinh t . ộ ệ ợ ồ ế

•  Các bên ph i cùng nhau ti n hành thanh lý h p đ ng trong các tr ng h p   - H p đ ngả ế ợ ồ ườ ợ ợ ồ  
kinh t  đã th c hi n xong ế ự ệ
- Th i h n có hi u l c c a h p đ ng đã h t và không có s  tho  thu n kéo dài th i h nờ ạ ệ ự ủ ợ ồ ế ự ả ậ ờ ạ  

đó.
- H p đ ng kinh t  b  đình ch  ho c hu  b .ợ ồ ế ị ỉ ặ ỷ ỏ
- H p đ ng kinh t  không đ c ti p t c th c hi n khi thay đ i ch  th  mà không có sợ ồ ế ượ ế ụ ự ệ ổ ủ ể ự 

chuy n giao th c hi n h p đ ng cho ch  th  m i.ể ự ệ ợ ồ ủ ể ớ
- ch  th  h p đ ng kinh t  là doanh nghi p b  gi i th .ủ ể ợ ồ ế ệ ị ả ể

• Th i h n quy đ nh đ  các bên thanh lý h p đ ng là 10 ngày k  t  ngày phát sinh các sờ ạ ị ể ợ ồ ể ừ ự 
ki n nói trên. Quá th i h n đó mà h p đ ng không đ c thanh lý các bên có quy n yêuệ ờ ạ ợ ồ ượ ề  
c u toà án kinh t  có th m quy n ho c t  ch c tr ng tài kinh t  gi i quy t.ầ ế ẩ ề ặ ổ ứ ọ ế ả ế

• N i dung c a vi c thanh lý h p đ ng kinh t  g m các công vi c sau:ộ ủ ệ ợ ồ ế ồ ệ
- Xác minh rõ m c đ  th c hi n n i dung công vi c đã tho  thu n trong h p đ ng c aứ ộ ự ệ ộ ệ ả ậ ợ ồ ủ  

các bên, t  đó xác đ nh nghĩa v  c a các bên sau khi thanh lý h p đ ng.ừ ị ụ ủ ợ ồ
- Xác đ nh các kho n thu c trách nhi m tài s n, h u qu  pháp lý c a các bên  trong quanị ả ộ ệ ả ậ ả ủ  

h  h p đ ng (n u có) do ph i thanh lý tr c khi h p đ ng h t hi u l c.      ệ ợ ồ ế ả ướ ợ ồ ế ệ ự

T t c  các n i dung đó ph i đ c ghi nh n b ng văn b n và các bên cùng ký vào vănấ ả ộ ả ượ ậ ằ ả  
b n đó. K  t  th i đi m đó quan h  h p đ ng coi nh  ch m d t nh ng riêng v  quy n vàả ể ừ ờ ể ệ ợ ồ ư ấ ứ ư ề ề  
nghĩa v  c a m i bên đ c xác nh n trong văn b n thanh lý h p đ ng v n còn hi u l c phápụ ủ ỗ ượ ậ ả ợ ồ ẫ ệ ự  
lu t cho đ n khi hoàn thành nghĩa v  c a mình.ậ ế ụ ủ
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6.6- TRÁCH NHI M TÀI S N TRONG QUAN H  H P Đ NG KINH T  Ệ Ả Ệ Ợ Ồ Ế

6.6.1- Khái ni m trách nhi m tài s n (trách nhi m v t ch t)ệ ệ ả ệ ậ ấ

Là bi n pháp pháp lý áp d ng cho các hành vi vi ph m h p đ ng kinh t  đã đ c quyệ ụ ạ ợ ồ ế ượ  
đ nh s n trong pháp l nh h p đ ng kinh t  và các văn b n h ng d n thi hành pháp l nh.ị ẵ ệ ợ ồ ế ả ướ ẫ ệ

Trách nhi m v t ch t đ c hi u là s  gánh ch u nh ng h u qu  v t ch t b t l i c aệ ậ ấ ượ ể ự ị ữ ậ ả ậ ấ ấ ợ ủ  
bên vi ph m h p đ ng kinh t  mà đã đ c pháp lu t quy đ nh th  hi n d i 2 hình th c ph tạ ợ ồ ế ượ ậ ị ể ệ ướ ứ ạ  
vi ph m h p đ ng và b i th ng thi t h i.ạ ợ ồ ồ ườ ệ ạ

Quy đ nh ch  đ  trách nhi m v t ch t trong quan h  h p đ ng kinh t  có tác d ng r tị ế ộ ệ ậ ấ ệ ợ ồ ế ụ ấ  
l n trong vi c đi u ch nh các quan h  h p đ ng kinh t  nh m đ m b o n đ nh các quan hớ ệ ề ỉ ệ ợ ồ ế ằ ả ả ổ ị ệ 
h p đ ng kinh t  đ m b o tr t t  trong qu n lý kinh t , khôi ph c l i ích c a bên b  viợ ồ ế ả ả ậ ự ả ế ụ ợ ủ ị  
ph m, giáo d c ý th c pháp lu t và phòng ng a các vi ph m pháp lu t vê h p đ ng kinh t  ạ ụ ứ ậ ừ ạ ậ ợ ồ ế

6.6.2- Căn c  phát sinh trách nhi m v t ch tứ ệ ậ ấ

1- Có hành vi vi ph m h p đ ng kinh t  ạ ợ ồ ế

Hành vi vi ph m là hành vi c a m t bên đã x  s  trái v i nh ng quy đ nh c a pháp lu tạ ủ ộ ử ự ớ ữ ị ủ ậ  
ho c trái v i n i dung đã cam k t. Đó là hành vi không th c hi n ho c th c hi n không đúng,ặ ớ ộ ế ự ệ ặ ự ệ  
không đ y đ  nh ng nghĩa v  đã tho  thu n trong h p đ ngầ ủ ữ ụ ả ậ ợ ồ

2- Có thi t h i th c t  x y ra      ệ ạ ự ế ả

Đ  đòi b i th ng thi t h i bên b  vi ph m ph i ch ng minh đ c bên vi ph m đã gâyể ồ ườ ệ ạ ị ạ ả ứ ượ ạ  
ra thi t h i cho mình. Nh ng thi t h i đó ph i là thi t h i v t ch t và th c t , tính toánệ ạ ữ ệ ạ ả ệ ạ ậ ấ ự ế  
đ c. M i thi t h i phi v t ch t và không tính toán đ c đ u không là c  s  đòi b i th ng.ượ ọ ệ ạ ậ ấ ượ ề ơ ở ồ ườ

3- Có m i quan h  nhân qu  gi a hành vi vi ph m và thi t h i th c t  ố ệ ả ữ ạ ệ ạ ự ế

M i quan h  nhân qu  gi a hành vi vi ph m và thi t h i th c t  đ c hi u là m i quanố ệ ả ữ ạ ệ ạ ự ế ượ ể ố  
h  bi n ch ng, m i quan h  n i t i, t t y u gi a hành vi vi ph m h p đ ng và thi t h i th cệ ệ ứ ố ệ ộ ạ ấ ế ữ ạ ợ ồ ệ ạ ự  
t  x y ra. Thi t h i x y ra là h u qu  t t y u c a hành vi vi ph m này và hành vi vi ph mế ả ệ ạ ả ậ ả ấ ế ủ ạ ạ  
này t t y u làm phát sinh thi t h i đó. Mu n đòi bên vi ph m b i th ng thi t h i cho mình,ấ ế ệ ạ ố ạ ồ ườ ệ ạ  
bên b  vi ph m ph i ch ng minh đ c m i quan h  nhân qu  gi a hành vi vi ph m và thi tị ạ ả ứ ượ ố ệ ả ữ ạ ệ  
h i th c t  x y ra.ạ ự ế ả

4- Có l iỗ

Bên vi ph m ph i có l i  trong vi c không th c hi n ho c th c hi n không đúng h p đ ng.ạ ả ỗ ệ ự ệ ặ ự ệ ợ ồ  
L i đ  áp d ng ch  đ  trách nhi m v t ch t khi vi ph m h p đ ng kinh t  là l i suy đoán,ỗ ể ụ ế ộ ệ ậ ấ ạ ợ ồ ế ỗ  
nghĩa là khi m t bên không ch p hành ho c ch p hành không đúng, không đ y đ  h p đ ngộ ấ ặ ấ ầ ủ ợ ồ  
trong khi có đi u ki n đ  th c hi n đ c thì đ ng nhiên b  coi là có l i. Nh  v y phía bênề ệ ể ự ệ ượ ươ ị ỗ ư ậ  
kia không c n ph i ch ng minh l i mà ch  c n ch ng minh là bên đ ng s  đã không ch pầ ả ứ ỗ ỉ ầ ứ ươ ự ấ  
hành ho c ch p hành không đúng, không đ y đ  h p đ ng.ặ ấ ầ ủ ợ ồ
 Khi có đ y đ  nh ng căn c  trên, bên vi ph m ph i ch u trách nhi m v t ch t. Bên vi ph mầ ủ ữ ứ ạ ả ị ệ ậ ấ ạ  
h p đ ng đ c xét gi m ho c mi n hoàn toàn trách nhi m tài s n trong các tr ng h p sauợ ồ ượ ả ặ ễ ệ ả ườ ợ  
đây:

71



+ G p thiên tai đ ch ho  và các tr  l c khách quan khác không th  l ng tr c đ c vàặ ị ạ ở ự ể ườ ướ ượ  
đã thi hành m i bi n pháp đ  kh c ph cọ ệ ể ắ ụ

+ Ph i thi hành l nh kh n c p c a c  quan nhà n c có th m quy n do th  t ng chínhả ệ ẩ ấ ủ ơ ướ ẩ ề ủ ướ  
ph , tr ng ban ch ng l t bão Trung ng, ch  t ch UBND T nh, thành ph  tr c thu c Trungủ ưở ố ụ ươ ủ ị ỉ ố ự ộ  

ng  và c p t ng đ ng ký.ươ ấ ươ ươ
+ Do bên th  3 vi ph m h p đ ng kinh t  v i bên vi ph m, nh ng bên th  3 không ph iứ ạ ợ ồ ế ớ ạ ư ứ ả  

ch u trách nhi m tài s n trong 2 tr ng h p trên.ị ệ ả ườ ợ
+ Do vi ph m h p đ ng kinh t  c a 1 bên là nguyên nhân d n đ n s  vi ph m h p đ ngạ ợ ồ ế ủ ẫ ế ự ạ ợ ồ  

kinh t  c a bên kia  ế ủ

6.6.3- Các hình th c trách nhi m v t ch tứ ệ ậ ấ

1- Ph t vi ph m h p đ ngạ ạ ợ ồ

Là m t ch  tài ti n t  mà bên vi ph m h p đ ng ph i tr  cho bên b  vi ph m. Ch  tài ph tộ ế ề ệ ạ ợ ồ ả ả ị ạ ế ạ  
h p đ ng có th  đ c áp d ng đ i v i t t c  các hành vi vi ph m h p đ ng mà không c nợ ồ ể ượ ụ ố ớ ấ ả ạ ợ ồ ầ  
tính đ n vi c vi ph m đó đã gây ra thi t h i hay ch a. ế ệ ạ ệ ạ ư
Hình th c ch  tài này ch  c n 2 đi u ki n là có hành vi vi ph m và có l i.ứ ế ỉ ầ ề ệ ạ ỗ
Ti n ph t h p đ ng do 2 bên tho  thu n trong khung hình ph t  đ i v i t ng lo i vi ph mề ạ ợ ồ ả ậ ạ ố ớ ừ ạ ạ  
theo quy đ nh c a pháp lu t. Theo đi u 29 pháp l nh h p đ ng kinh t , m c ph t chung đ iị ủ ậ ề ệ ợ ồ ế ứ ạ ố  
v i các lo i vi ph m h p đ ng kinh t  là t  2%- 12% giá tr  ph n h p đ ng b  vi ph m. ớ ạ ạ ợ ồ ế ừ ị ầ ợ ồ ị ạ
Theo pháp l nh h p đ ng kinh t  và ngh  đ nh s  17 -HĐBT ngày 16/1/1990  vi c tho  thu nệ ợ ồ ế ị ị ố ệ ả ậ  
v  m c ph t trong h p đ ng ph i phù h p v i khung ph t c a t ng lo i h p đ ng kinh t  vàề ứ ạ ợ ồ ả ợ ớ ạ ủ ừ ạ ợ ồ ế  
t ng lo i vi ph m h p đ ng kinh t . Riêng vi ph m nghĩa v  thanh toán không áp d ng cácừ ạ ạ ợ ồ ế ạ ụ ụ  
khung ph t trên mà áp d ng m c lãi su t tín d ng quá h n c a ngân hàng và không h n chạ ụ ứ ấ ụ ạ ủ ạ ế 
m c t i đa.ứ ố
C  th  : ụ ể
-N u vi ph m v  ch t l ng ph t t  3% đ n 12% giá tr  h p đ ng kinh t  b  vi ph m vế ạ ề ấ ượ ạ ừ ế ị ợ ồ ế ị ạ ề 
ch t l ng.ấ ượ
-Vi ph m v  th i gian th c hi n h p đ ng ph t 2% giá tr  ph n h p đ ng kinh t  b  vi ph mạ ề ờ ự ệ ợ ồ ạ ị ầ ợ ồ ế ị ạ  
th i h n th c hi n cho 10 ngày l ch đ u tiên; ph t thêm t  0,5% đ n 1% cho m i đ t 10 ngàyờ ạ ự ệ ị ầ ạ ừ ế ỗ ợ  
ti p theo cho đ n m c t ng s  các l n ph t không quá 8% giá tr  h p đ ng kinh t  b  vi ph mế ế ứ ổ ố ầ ạ ị ợ ồ ế ị ạ  

 th i đi m 10 ngày l ch đ u tiên.  Trong tr ng h p hoàn toàn không th c hi n h p đ ng đãở ờ ể ị ầ ườ ợ ự ệ ợ ồ  
ký thì b  ph t đ n m c 12% giá tr  h p đ ng.ị ạ ế ứ ị ợ ồ
-Vi ph m nghĩa v  ti p nh n s n ph m hàng hoá, công vi c đã hoàn thành theo h p đ ngạ ụ ế ậ ả ẩ ệ ợ ồ  
ph t 4% giá tr  h p đ ng đã hoàn thành mà không đ c ti p nh n cho 10 ngày l ch đ u tiên vàạ ị ợ ồ ượ ế ậ ị ầ  
ph t thêm 1 % cho m i đ t 10 ngày ti p theo, cho đ n khi t ng s  các l n ph t không quáạ ỗ ợ ế ế ổ ố ầ ạ  
12% giá tr  ph n h p đ ng đã hoàn thành và không đ c ti p nh n  th i đi  10 ngày l chị ầ ợ ồ ượ ế ậ ở ờ ể ị  
đ u tiên,ầ
- Vi ph m nghĩa v  thanh toán thì áp d ng m c ph t b ng lãi su t tín d ng quá h n c a ngânạ ụ ụ ứ ạ ằ ấ ụ ạ ủ  
hàng nhà n c Vi t Nam, tính t  ngày h t th i h n thanh toán. ướ ệ ừ ế ờ ạ
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Trong tr ng h p pháp lu t ch a có quy đi nh m c ph t, các bên có quy n tho  thu n vườ ợ ậ ư ị ứ ạ ề ả ậ ề 
m c ph t b ng t  l  % giá tr  h p đ ng b  vi ph m ho c b ng 1 s  ti n tuy t đ i.ứ ạ ằ ỷ ệ ị ợ ồ ị ạ ặ ằ ố ề ệ ố
Trong tr ng h p h p đ ng không ghi m c ph t thì áp d ng theo khung ph t mà pháp lu tườ ợ ợ ồ ứ ạ ụ ạ ậ  
quy đ nh.   ị

2- B i th ng thi t h iồ ườ ệ ạ

Là ch  tài tài s n dùng đ  bù đ p nh ng thi t h i th c t  v  tài s n cho bên b  thi t h i. ế ả ể ắ ữ ệ ạ ự ế ề ả ị ệ ạ
Căn c  phát sinh b i th ng thi t h i đòi h i ph i đ y đ  4 y u t  :ứ ồ ườ ệ ạ ỏ ả ầ ủ ế ố

- Có hành vi vi ph m h p đ ngạ ợ ồ
- Có thi t h i th c t  x y ra ệ ạ ự ế ả
- Có m i quan h  nhân qu  gi a hành vi vi ph m h p đ ng  kinh t  và thi t h i th c tố ệ ả ữ ạ ợ ồ ế ệ ạ ự ế
- Có l i c a bên vi ph m.ỗ ủ ạ

Trong đó thi t h i th c t  x y ra không th  thi u đ c. ệ ạ ự ế ả ể ế ượ
M c b i th ng thi t h i không đ c quy đ nh s n mà theo nguyên t c thi t h i bao nhiêuứ ồ ườ ệ ạ ượ ị ẵ ắ ệ ạ  
thì b i th ng b y nhiêu.ồ ườ ấ
Nh ng thi t h i th c t  mà bên vi ph m h p đ ng ph i b i th ng  cho bên b  thi t h iữ ệ ạ ự ế ạ ợ ồ ả ồ ườ ị ệ ạ  
g m:ồ

- Giá tr  tài s n b  m t mát, h  h ng bao g m c  ti n lãi ph i tr  cho ngân hàng; Cácị ả ị ấ ư ỏ ồ ả ề ả ả  
kho n thu nh p mà l  ra trong đi u ki n bình th ng bên b  vi ph m cũng s  thu đ c.ả ậ ẽ ề ệ ườ ị ạ ẽ ượ

- Các chi phí đ  h n ch  thi t h i, do vi ph m h p đ ng gây ra mà bên vi ph m ph iể ạ ế ệ ạ ạ ợ ồ ạ ả  
ch u.ị

- Ti n ph t và b i th ng thi t h i mà bên b  vi ph m ph i tr   cho ng i khác do l i c a bên vi ph m h pề ạ ồ ườ ệ ạ ị ạ ả ả ườ ỗ ủ ạ ợ  
đ ng gây ra.      ồ
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CH NG 7 :ƯƠ  PHÁP LU T V  PHÁ S N DOANH NGHI PẬ Ề Ả Ệ

I.- Khái ni m phá s n doanh nghi p :ệ ả ệ

1. Đ nh nghĩa phá s n doanh nghi p :ị ả ệ  
Theo đi u 2 lu t phá s n quy đ nh: " Doanh nghi p lâm vào tình tr ng pháề ậ ả ị ệ ạ  

s n là doanh nghi p g p khó khăn ho c b  thua l  trong ho t đ ng kinh doanh sauả ệ ặ ặ ị ỗ ạ ộ  
khi đã áp d ng các bi n pháp tài chính c n thi t mà v n m t kh  năng thanh toánụ ệ ầ ế ẫ ấ ả  
n  đ n h n". ợ ế ạ

Đ  xem xét m t doanh nghi p có lâm vào tình tr ng phá s n hay khôngể ộ ệ ạ ả  
ph i căn c  vào 2 đi u ki n:ả ứ ề ệ

-  M t kh  năng thanh toán n  đ n h nấ ả ợ ế ạ
-  Hi n t ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n không còn là hi nệ ượ ấ ả ợ ế ạ ệ  

t ng nh t th i mà r t  tr m tr ng thu c v  b n ch t và vô ph ng c uượ ấ ờ ấ ầ ọ ộ ề ả ấ ươ ứ  
ch a.ữ

2. D u hi u :ấ ệ
Đi u 3 ngh  đ nh s  189-CP ngày 23/12/1994 c  th  hoá khái ni m doanhề ị ị ố ụ ể ệ  

nghi p lâm vào tình tr ng phá s n nh  sau: Doanh nghi p đ c coi là có d uệ ạ ả ư ệ ượ ấ  
hi u lâm vào tình tr ng phá s n nói t i đi u 2 lu t phá s n doanh nghi p, n uệ ạ ả ạ ề ậ ả ệ ế  
kinh doanh b  thua l  trong 2 năm liên ti p đ n m c không tr  đ c các kho n nị ỗ ế ế ứ ả ượ ả ợ 
đ n h n, không đ  tr  l ng cho ng i lao đ ng theo tho  c lao đ ng và h pế ạ ủ ả ươ ườ ộ ả ướ ộ ợ  
đ ng lao đ ng trong 3 tháng liên ti p.ộ ộ ế

Khi xu t hi n d u hi u lâm vào tình tr ng phá s n nêu trên, doanh nghi pấ ệ ấ ệ ạ ả ệ  
ph i áp d ng các bi n pháp tài chính c n thi t nh  sau đrr kh c ph c tình tr ngả ụ ệ ầ ế ư ắ ụ ạ  
m t kh  năng thanh toán n  đ n h n nh  : ấ ả ợ ế ạ ư

-  Các ph ng án t  ch c l i s n xu t kinh doanh, qu n lý ch t ch  cácươ ổ ứ ạ ả ấ ả ặ ẽ  
kho n chi phí, tìm ki m th  tr ng tiêu th  s n ph m.ả ế ị ườ ụ ả ẩ

-  Có bi n pháp x  lý hàng hoá t n kho, v t t  t n đ ng.ệ ử ồ ậ ư ồ ọ
-  Thu h i các kho n n  và tài s n b  chi m d ng.ồ ả ợ ả ị ế ụ
-  Th ng l ng v i các ch  n  đ  hoãn n , mua n , b o lãnh n , gi m n ,ươ ượ ớ ủ ợ ể ợ ợ ả ợ ả ợ  

xoá n .ợ
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-  Tìm ki m các kho n tài tr  và các kho n vay m i đ  trang tr i n  cũ vàế ả ợ ả ớ ể ả ợ  
đ u t  đ i m i công ngh .ầ ư ổ ớ ệ

Sau khi đã áp d ng các bi n pháp tài chính c n thi t nêu trên mà v n g p khóụ ệ ầ ế ẫ ặ  
khăn, không kh c ph c đ c tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n thìắ ụ ượ ạ ấ ả ợ ế ạ  
doanh nghi p đã lâm vào tình tr ng phá s n và ph i đ c x  lý phá s n theo quyệ ạ ả ả ượ ử ả  
đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

Nh  v y, d u hi u pháp lý căn b n c a tình tr ng phá s n là m t kh  năngư ậ ấ ệ ả ủ ạ ả ấ ả  
thanh toán n  đ n h n, phá s n là b c cu i cùng sau khi doanh nghi p đã tìmợ ế ạ ả ướ ố ệ  
các bi n pháp đ  c u vãn tình hình nh ng không thành công.ệ ể ứ ư

3. Phân lo i phá s n :ạ ả

*  Căn c  vào tính ch t c a s  phá s nứ ấ ủ ự ả
-  Phá s n trung th c: Là s  phá s n do nh ng nguyên nhân có th c gây raả ự ự ả ự ự
-  Phá s n gian trá : Là s  phá s n do ng i kinh doanh s p đ t tr c b ng nh ngả ự ả ườ ắ ặ ướ ằ ữ  

th  đo n gian d i nh m chi m đo t tài s n c a ch  n     ủ ạ ố ằ ế ạ ả ủ ủ ợ
* Căn c  vào đ i t ng đ  đ n yêu c u tuyên b  phá s nứ ố ượ ệ ơ ầ ố ả
-  Phá s n t  nguy n: Là do phía doanh nghi p t  đ  đ n yêu c u tuyên b  pháả ự ệ ệ ự ệ ơ ầ ố  
s n khi th y mình m t kh  năng thanh toán  n  đ n h n và không còn cách nàoả ấ ấ ả ợ ế ạ  
đ   kh c ph c tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n đó.ể ắ ụ ạ ấ ả ợ ế ạ
-  Phá s n b t bu c : Là do ch  n  đ  đ n yêu c u toà án tuyên b  phá s n đ iả ắ ộ ủ ợ ệ ơ ầ ố ả ố  
v i doanh nghi p m c n , b n thân doanh nghi p không mu n b  tuyên b  pháớ ệ ắ ợ ả ệ ố ị ố  
s n.ả

3- So sánh gi i th  doanh nghi p và phá s n doanh nghi pả ể ệ ả ệ

Gi i thả ể Phá s nả
Lý do

R ng h n nh  ộ ơ ư
+ Gi i th  khi k t thúc th i h nả ể ế ờ ạ  
ho t đ ng đã đ c ghi trong đi uạ ộ ượ ề  
l  ệ
+ Gi i th  khi đã hoàn thành m cả ể ụ  
tiêu ho c xét th y m c tiêu đ  raặ ấ ụ ề  
không th  đ t đ cể ạ ượ
+  B  thu  h i  gi y  ch ng  nh nị ồ ấ ứ ậ  
đăng ký kinh doanh

H p h n: ẹ ơ
Quá trình  phá  s n bao gi  cũng b tả ờ ắ  
ngu n t  vi c  doanh nghi p  làm ănồ ừ ệ ệ  
thua  l  kéo  dài  d n  đ n  tình  tr ngỗ ẫ ế ạ  
m t kh  năng thanh toán n  đ n h n ấ ả ợ ế ạ

Th m quy nẩ ề
Doanh nghi p t  quy t đ nh; Cệ ự ế ị ơ 
quan  có  th m  quy n  cho  phépẩ ề  
thành  l p  quy t  đ nh;  Ng iậ ế ị ườ  
quy t  đ nh  cho  phép  thành  l pế ị ậ  
doanh  nghi p  nhà  n c  quy tệ ướ ế  
đ nhị

Toà kinh t  - Toà án nhân dân T nh,ế ỉ  
Toà án nhân dân t i cao.ố
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 Th  t củ ụ
Là th  t c hành chính ủ ụ Là th  t c t  pháp do toà án ti n hànhủ ụ ư ế  

theo quy đ nh ch t ch  c a pháp lu tị ặ ẽ ủ ậ  
phá s n doanh nghi p.ả ệ

Vi c x  lý các quan h  tài s nệ ử ệ ả
Vi c phân chia tài  s n ph i ti nệ ả ả ế  
hành  tr c  khi  gi i  th  doanhướ ả ể  
nghi pệ

Vi c phân chia  giá  tr  tài  s n  l i  làệ ị ả ạ  
khâu cu i c a quá trình thi hành quy tố ủ ế  
đ nh tuyên b  phá s n c a toà án ị ố ả ủ

H u qu  pháp lýậ ả
Bao gi  cũng d n đ n vi c ch mờ ẫ ế ệ ấ  
d t  s  t n  t i  c a  m t  doanhứ ự ồ ạ ủ ộ  
nghi p  và  xoá  tên  đăng  ký  kinhệ  
doanh.

Không  ph i  lúc  nào  cũng  d n  đ nả ẫ ế  
ch m  d t  s  t n  t i  c a  doanhấ ứ ự ồ ạ ủ  
nghi p mà doanh nghi p có th  thayệ ệ ể  
đ i  ch  s  h u,  v n  ti p  t c  ho tổ ủ ở ữ ẫ ế ụ ạ  
đ ngộ

Thái đ  c a nhà n c đ i v ich  s  h u, ng i qu n lýộ ủ ướ ố ớ ủ ở ữ ườ ả
 Không đ t ra ặ C m đ m nhi m ch c v  đó t i b tấ ả ệ ứ ụ ạ ấ  

kỳ doanh nghi p nào t  1 đ n 3 nămệ ừ ế  
tr  tr ng h p b t kh  kháng đ i v iừ ườ ợ ấ ả ố ớ  
(Giám đ c, ch  t ch và thành viên c aố ủ ị ủ  
HĐQT)

II.- Lu t phá s n doanh nghi p :ậ ả ệ

 1. Ph m vi áp d ng :ạ ụ

Đi u 1- Lu t phá s n doanh nghi p quy đ nh : " Lu t này áp d ng đ i v i cácề ậ ả ệ ị ậ ụ ố ớ  
doanh nghi p thu c m i hình th c s  h u đ c thành l p và ho t đ ng theo phápệ ộ ọ ứ ở ữ ượ ậ ạ ộ  
lu t n c c ng hoà xã h i ch  nghĩa Vi t Nam khi lâm vào tình tr ng phá s n".ậ ướ ộ ộ ủ ệ ạ ả
Doanh nghi p thu c m i hình th c s  h u trong n n kinh t  n c ta g m:ệ ộ ọ ứ ở ữ ề ế ướ ồ
- Doanh nghi p nhà n cệ ướ
- Doanh nghi p c a t  ch c chính tr  xã h iệ ủ ổ ứ ị ộ
- Doanh nghi p t  nhânệ ư
- Công ty TNHH
- Công ty c  ph nổ ầ
- Doanh nghi p có v n đ u t  n c ngoàiệ ố ầ ư ướ
- H p tác xãợ

2 - Đ i t ng có quy n và nghĩa v  n p đ n yêu c u tuyên b  phá s nố ượ ề ụ ộ ơ ầ ố ả
a- Ch  nủ ợ: Ch  n  có 3 lo iủ ợ ạ
-  Ch  n  có b o đ m: Là ch  n  mà quy n đòi n  c a h  đ c b o đ mủ ợ ả ả ủ ợ ề ợ ủ ọ ượ ả ả  

b ng tài s n c a doanh nghi p m c nằ ả ủ ệ ắ ợ
-   Ch  n  có b o đ m m t ph n : Là ch  n  có kho n n  đ c b o đ mủ ợ ả ả ộ ầ ủ ợ ả ợ ượ ả ả  

b ng tài s n c a doanh nghi p m c n  mà giá tr  tài s n b o đ m đó ít h nằ ả ủ ệ ắ ợ ị ả ả ả ơ  
kho n nả ợ
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-  Ch  n  không có b o đ m: Là ch  n  có kho n n  không đ c b o đ mủ ợ ả ả ủ ợ ả ợ ượ ả ả  
b ng tài s n c a doanh nghi p m c nằ ả ủ ệ ắ ợ

• Theo Lu t phá s n doanh nghi p thì ch  có ch  n  không có b o đ m và ch  nậ ả ệ ỉ ủ ợ ả ả ủ ợ 
có b o đ m 1 ph n m i có quy n n p đ n yêu c u tuyên b  phá s n doanhả ả ầ ớ ề ộ ơ ầ ố ả  
nghi p.ệ

• Đi u ki n đ  các ch  n  n p đ n yêu c u tuyên b  phá s n  là sau th i gian 30ề ệ ể ủ ợ ộ ơ ầ ố ả ờ  
ngày k  t  ngày g i gi y đòi n  đ n h n mà không đ c thanh toánể ừ ử ấ ợ ế ạ ượ

• Các ch  n  khi làm đ n ph i n p l  phíủ ợ ơ ả ộ ệ
b- Đ i di n công đoàn (ho c đ i di n ng i lao đ ng n i ch a có t  ch cạ ệ ặ ạ ệ ườ ộ ơ ư ổ ứ  
công đoàn)

• Đi u ki n đ  công đoàn n p đ n yêu c u tuyên b  phá s n là: ề ệ ể ộ ơ ầ ố ả
- Khi doanh nghi p không tr  đ  l ng cho ng i lao đ ng trong 3 tháng liênệ ả ủ ươ ườ ộ  

ti pế
    - Khi có ngh  quy t c a công đoàn v  vi c tuyên b  phá s nị ế ủ ề ệ ố ả

• Khác v í các ch  n  đ i di n công đoàn (ho c đ i di n ng i lao đ ng n iơ ủ ợ ạ ệ ặ ạ ệ ườ ộ ơ  
ch a có t  ch c công đoàn) khi n p đ n không ph i t m ng phí.ư ổ ứ ộ ơ ả ạ ứ
c- Ch  doanh nghi p ho c đ i di n h p pháp  c a doanh nghi p.ủ ệ ặ ạ ệ ợ ủ ệ

Trong tr ng h p đã th c hi n các bi n pháp kh c ph c khó khăn v  tàiườ ợ ự ệ ệ ắ ụ ề  
chính mà doanh nghi p m c n  v n không thoát kh i tình tr ng m t kh  năngệ ắ ợ ẫ ỏ ạ ấ ả  
thanh toán n  đ n h n thì ch  doanh nghi p ho c đ i di n h p pháp c a doanhợ ế ạ ủ ệ ặ ạ ệ ợ ủ  
nghi p có nghĩa v  ph i t   n p đ n yêu c u tuyên b  phá s n.ệ ụ ả ự ộ ơ ầ ố ả

    d. Toà án :
Trong khi gi i quy t các v  án có liên quan đ n doanh nghi p, n u phát hi nả ế ụ ế ệ ế ệ  

doanh nghi p lâm vào tình tr ng phá s n thì Toà án thông báo cho các ch  n , doanhệ ạ ả ủ ợ  
nghi p đó bi t đ  n p đ n yêu c u gi i quy t vi c tuyên b  phá s n doanh nghi p.ệ ế ể ộ ơ ầ ả ế ệ ố ả ệ

3. C  quan có th m quy n gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n.ơ ẩ ề ả ế ầ ố ả
-  Toà kinh t  TAND c p t nh, thành ph  tr c thu c T  có th m quy n gi iế ấ ỉ ố ự ộ Ư ẩ ề ả  

quy t vi c tuyên b  phá s n doanh nghi p đ i v i nh ng doanh nghi p có tr  sế ệ ố ả ệ ố ớ ữ ệ ụ ở 
chính đ t trên đ a ph ng mình.ặ ị ươ

-  TAND t i cao có th m quy n gi i quy t khi u n i đ i v i quy t đ nh c aố ẩ ề ả ế ế ạ ố ớ ế ị ủ  
Toà án c p t nh v  tuyên b  phá s n doanh nghi p.ấ ỉ ề ố ả ệ

-  Phòng thi hành án thu c S  t  pháp, C c qu n lý thi hành án dân s  thu c Bộ ở ư ụ ả ự ộ ộ 
t  pháp là c  quan có th m quy n thi hành quy t đ nh phá s n doanh nghi p.ư ơ ẩ ề ế ị ả ệ

4. Trình t  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p :ự ủ ụ ả ế ầ ố ả ệ
a. Th  lý đ n và đi u tra v  kh  năng thanh toán n  c a doanh nghi p :ụ ơ ề ề ả ợ ủ ệ
-  Các đ i t ng có quy n và nghĩa v  n p đ n yêu c u tuyên b  phá s nố ượ ề ụ ộ ơ ầ ố ả  

doanh nghi p g i đ n đ n Toà án n i đ t tr  s  chính c a doanh nghi p yêu c uệ ử ơ ế ơ ặ ụ ở ủ ệ ầ  
gi i quy t vi c tuyên b  phá s n doanh nghi p.ả ế ệ ố ả ệ

+  N u là ch  n  : kèm theo đ n ph i có b n sao gi y đòi n , các tài li u liênế ủ ợ ơ ả ả ấ ợ ệ  
quan đ n vi c gi i quy t tranh ch p các kho n n , các tài li u ch ng minh tình tr ngế ệ ả ế ấ ả ợ ệ ứ ạ  
m t kh  năng thanh toán n  đ n h n ...ấ ả ợ ế ạ

+  N u là doanh nghi p m c n  : kèm theo đ n là các tài li u nh  danh sáchế ệ ắ ợ ơ ệ ư  
ch  n , báo cáo tình hình kinh doanh 06 tháng tr c khi m t kh  năng thanh toán nủ ợ ướ ấ ả ợ 
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đ n h n ; báo cáo quy t toán và thuy t trình chi ti t tình hình tài chính 02 năm cu i;ế ạ ế ế ế ố  
báo cáo v  các bi n pháp tài chính c n thi t đã áp d ng đ  kh c ph c ...ề ệ ầ ế ụ ể ắ ụ

-  Toà án th  lý đ n ph i vào s  và c p cho ng i n p đ n gi y báo đã nh nụ ơ ả ổ ấ ườ ộ ơ ấ ậ  
đ c đ n . Trong 7 ngày k  t  ngày th  lý, toà án ph i thông báo cho doanh nghi pượ ơ ể ừ ụ ả ệ  
m c n  bi t kèm theo b n sao đ n và các tài li u khác có liên quan.ắ ợ ế ả ơ ệ

b. M  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p :ở ủ ụ ả ế ầ ố ả ệ
*  Đi u ki n m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p :ề ệ ở ủ ụ ả ế ầ ố ả ệ
-  Doanh nghi p b  lâm vào tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n doệ ị ạ ấ ả ợ ế ạ  

hai lý do là g p khó khăn ho c b  thua l  trong ho t đ ng kinh doanh. Doanh nghi pặ ặ ị ỗ ạ ộ ệ  
ph i ch ng minh đ c các kho n thua l  là đúng, là h p pháp, không có d u hi uả ứ ượ ả ỗ ợ ấ ệ  
c a phá s n gian trá.ủ ả

-  Doanh nghi p đã áp d ng các bi n pháp tài chính c n thi t mà v n g p khóệ ụ ệ ầ ế ẫ ặ  
khăn, không kh c ph c đ c tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n.ắ ụ ượ ạ ấ ả ợ ế ạ

-  N u là doanh nghi p nhà n c tr c ti p ph c v  qu c phòng, an ninh và d chế ệ ướ ự ế ụ ụ ố ị  
v  công c ng quan tr ng ph i có ý ki n b ng văn b n c a Th  t ng Chính phụ ộ ọ ả ế ằ ả ủ ủ ướ ủ 
ho c c a th  tr ng c  quan nhà n c đã ra quy t đ nh thành l p doanh nghi p vặ ủ ủ ưở ơ ướ ế ị ậ ệ ề 
vi c không áp d ng các bi n pháp c n thi t ph c h i kh  năng thanh toán n  đ nệ ụ ệ ầ ế ụ ồ ả ợ ế  
h n c a doanh nghi p.ạ ủ ệ

-  Có h  s  yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p h p l , bao g m đ n, b nồ ơ ầ ố ả ệ ợ ệ ồ ơ ả  
sao gi y đòi n , các gi y t  tài li u ch ng minh doanh nghi p m t kh  năng thanhấ ợ ấ ờ ệ ứ ệ ấ ả  
toán n  đ n h n.ợ ế ạ

-  Có ch ng t  ch ng minh ng i n p đ n đã n p ti n t m ng l  phí theo quyứ ừ ứ ườ ộ ơ ộ ề ạ ứ ệ  
đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

*  Quy t đ nh m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p :ế ị ở ủ ụ ả ế ầ ố ả ệ
Trong th i h n 30 ngày k  t  ngày th  lý đ n , chánh toà kinh t  toà án nhân dânờ ạ ể ừ ụ ơ ế  

c p t nh ph i xem xét và ra m t trong 2 quy t đ nh:ấ ỉ ả ộ ế ị
+   Quy t đ nh không m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n, n u xétế ị ở ủ ụ ả ế ầ ố ả ế  

th y không đ  căn c .ấ ủ ứ
+  Quy t đ nh m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n trong đó n đ nhế ị ở ủ ụ ả ế ầ ố ả ấ ị  

th i đi m ng ng thanh toán n  c a doanh nghi p, ch  đ nh th m phán và t  ch cờ ể ừ ợ ủ ệ ỉ ị ẩ ổ ứ  
qu n lý tài s n đ  gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p. Trongả ả ể ả ế ầ ố ả ệ  
quy t đ nh này ph i nêu rõ lý do m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s nế ị ả ở ủ ụ ả ế ầ ố ả  
doanh nghi p; n đ nh th i đi m ng ng thanh toán n  c a doanh nghi p ; h  tênệ ấ ị ờ ể ừ ợ ủ ệ ọ  
c a Th m phán ph  trách và các nhân viên T  qu n lý tài s n đ c ch  đ nh.ủ ẩ ụ ổ ả ả ượ ỉ ị  
Quy t đ nh này đ c đăng báo đ a ph ng và báo T  trong 3 s  liên ti p.ế ị ượ ị ươ Ư ố ế

*  Vi c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p đ c ti n hànhệ ả ế ầ ố ả ệ ượ ế  
thông qua ho t đ ng c a toà kinh t  mà tr c ti p là th m phán và t  qu n lý tài s n.ạ ộ ủ ế ự ế ẩ ổ ả ả  
Tuỳ thu c vào tính ch t và quy mô c a v  ki n , chánh toà  Toà kinh t  c p t nh chộ ấ ủ ụ ệ ế ấ ỉ ỉ 
đ nh 1 th m phán ho c m t t p th  g m 3 th m phán đ  gi i quy t.ị ẩ ặ ộ ậ ể ồ ẩ ể ả ế

*  Toà án s  n đ nh th i đi m ng ng thanh toán n  : (đ  b o v  con nẽ ấ ị ở ể ừ ợ ể ả ệ ợ 
không ph i tr  lãi nh ng kho n n  ch a đ n h n và đ  b o v  quy n l i c a chả ả ữ ả ợ ư ế ạ ể ả ệ ề ợ ủ ủ 
n  c m con n  th c hi n 1 s  hành vi thanh toán cho b t kỳ ch  n  nào.ợ ấ ợ ự ệ ố ấ ủ ợ

*  Trong th i h n 60 ngày k  t  ngày đăng báo quy t đ nh c a toà án v  mờ ạ ể ừ ế ị ủ ề ở 
th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p các ch  n  ph i g iủ ụ ả ế ầ ố ả ệ ủ ợ ả ử  
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gi y đòi n  doanh nghi p và ph i cung c p nh ng tài li u , ch ng c  ch ng minhấ ợ ệ ả ấ ữ ệ ứ ứ ứ  
v  s  n  đó đ  hình thành danh sách ch  n  .ề ố ợ ể ủ ợ

c. H i ngh  ch  n  , hoà gi i và t  ch c l i doanh nghi p ộ ị ủ ợ ả ổ ứ ạ ệ

c.1 H i ngh  ch  n :ộ ị ủ ợ

• Vi c t  ch c h i ngh  ch  n  tr c h t là nh m b o đ m cho vi c gi i quy t 1ệ ổ ứ ộ ị ủ ợ ướ ế ằ ả ả ệ ả ế  
cách bình đ ng l i ích kinh t  c a các ch  n  trong quan h  v i doanh nghi p bẳ ợ ế ủ ủ ợ ệ ớ ệ ị 
yêu c u phá s n và gi a h  v i nhau.ầ ả ữ ọ ớ

• H i ngh  ch  n  ch  đ c tri u t p trong giai đo n xem xét gi i quy t yêu c uộ ị ủ ợ ỉ ượ ệ ậ ạ ả ế ầ  
tuyên b  phá s n, do th m phán tri u t p và ch  trì.   ố ả ẩ ệ ậ ủ

• Th i gian h p h i ngh  l n đ u là 30 ngày k  t  ngày khoá s  danh sách đòi n .ờ ọ ộ ị ầ ầ ể ừ ổ ợ
• Thành ph n g m:ầ ồ

-  Nh ng đ i t ng có tên trong danh sách ch  nữ ố ượ ủ ợ
- Đ i di n công đoàn hay đ i di n ng i lao đ ng n i ch a có t  ch c công đoànạ ệ ạ ệ ườ ộ ơ ư ổ ứ  

(Ch  có quy n bi u quy t khi tham gia h i ngh  ch  n  v i t  cách là ch  nỉ ề ể ế ộ ị ủ ợ ớ ư ủ ợ 
l ng). ươ

- Ng i b o lãnh sau khi đã tr  n  thay cho doanh nghi p m c n .ườ ả ả ợ ệ ắ ợ
- Đ i di n h p pháp c a doanh nghi p m c n  (Tham gia đ  trình bày ph ng ánạ ệ ợ ủ ệ ắ ợ ể ươ  

hoà gi i và gi i pháp t  ch c l i doanh nghi p.ả ả ổ ứ ạ ệ
• H i ngh  ch  n  ch  h p l  khi có s  tham gia c a quá n a s  ch  n  đ i di nộ ị ủ ợ ỉ ợ ệ ự ủ ử ố ủ ợ ạ ệ  

cho ít nh t 2/3 t ng s  n  không có b o đ m tham giaấ ổ ố ợ ả ả
• H i ngh  ch  n  có th  đ c hoãn 1 l n n u r i vào 1 trong 2 đi u ki nộ ị ủ ợ ể ượ ầ ế ơ ề ệ

- Không đ  quá n a s  ch  n  đ i di n cho ít nh t 2/3 t ng s  n  không có b oủ ử ố ủ ợ ạ ệ ấ ổ ố ợ ả  
đ m tham giaả

- Đa s  ch  n  có m t bi u quy t hoãn h pố ủ ợ ặ ể ế ọ
• Trong vòng 30 ngày k  t  ngày h i ngh  ch  n   l n 1 b  hoãn th m phán ph iể ừ ộ ị ủ ợ ầ ị ẩ ả  

tri u t p l i h i ngh  ch  n  l n 2 . N u tri u t p l i mà h i ngh  ch  n  v nệ ậ ạ ộ ị ủ ợ ầ ế ệ ậ ạ ộ ị ủ ợ ẫ  
không thành do không đ  s  l ng tham gia nh  quy đ nh thì toà án ra quy t đ nhủ ố ươ ư ị ế ị  
đình ch  vi c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p.ỉ ệ ả ế ầ ố ả ệ

• N i dung c a h i ngh  ch  n  : Ch  y u bàn và gi i quy t v  2 v n đ  chínhộ ủ ộ ị ủ ợ ủ ế ả ế ề ấ ề
- Xem xét thông qua ph ng án hoà gi i, gi i pháp t  ch c l i ho t đ ng kinhươ ả ả ổ ứ ạ ạ ộ  

doanh c a doanh nghi pủ ệ
- Th o lu n và ki n ngh  v i th m phán v  phân chia tài s n c a doanh nghi pả ậ ế ị ớ ẩ ề ả ủ ệ  

n u không có ph ng án hoà gi i ho c ph ng án hoà gi i không đ c thôngế ươ ả ặ ươ ả ượ  
qua.

c.2- Hoà gi i và gi i pháp t  ch c l i ho t đ ng kinh doanh c a doanhả ả ổ ứ ạ ạ ộ ủ  
nghi pệ

• Vi c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p không ph i bao giệ ả ế ầ ố ả ệ ả ờ 
cũng k t thúc b ng vi c ch m d t ho t đ ng c a doanh nghi p  và phân chia giáế ằ ệ ấ ứ ạ ộ ủ ệ  
tr  tài s n còn l i c a doanh nghi p đó mà còn có ph ng th c khác đó là hoà gi iị ả ạ ủ ệ ươ ứ ả  
và t  ch c l i ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi p.ổ ứ ạ ạ ộ ủ ệ
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• M c đích c a ph ng th c này là tìm gi i pháp duy trì doanh nghi p t o c  h iụ ủ ươ ứ ả ệ ạ ơ ộ  
đ  doanh nghi p m c n  v t qua tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ nể ệ ắ ợ ượ ạ ấ ả ợ ế  
h n thay vì b  tuyên b  phá s n. ạ ị ố ả

• Ngay sau khi ra quy t đ nh m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n,ế ị ở ủ ụ ả ế ầ ố ả  
th m phán ph i yêu c u ch  doanh nghi p ho c đ i di n h p pháp c a doanhẩ ả ầ ủ ệ ặ ạ ệ ợ ủ  
nghi p xây d ng ph ng án hoà gi i và các gi i pháp t  ch c l i kinh doanh.ệ ự ươ ả ả ổ ứ ạ

• N i dung c a ph ng án g m: ộ ủ ươ ồ
- Các ki n ngh  v  hoãn n , gi m n , xoá n , mua n , b o lãnh n  và các bi nế ị ề ợ ả ợ ợ ợ ả ợ ệ  
pháp kh c ph c tình tr ng m t kh  năng thanh toán n  đ n h n, cũng nh  nh ngắ ụ ạ ấ ả ợ ế ạ ư ữ  
cam k t v  th i h n, m c và ph ng th c thanh toán n  đ n h n c a doanhế ề ờ ạ ứ ươ ứ ợ ế ạ ủ  
nghi p.ệ

- Các bi n pháp t  ch c l i ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi pệ ổ ứ ạ ạ ộ ủ ệ
• Trong th i h n 60 ngày k  t  ngày đ c yêu c u ph ng án ph i đ c g i choờ ạ ể ừ ượ ầ ươ ả ượ ử  

toà án
• Ch  doanh nghi p ho c đ i di n h p pháp c a doanh nghi p ph i trình bàyủ ệ ặ ạ ệ ợ ủ ệ ả  

ph ng án hoà gi i và các gi i pháp t  ch c l i kinh doanh t i h i ngh  ch  nươ ả ả ổ ứ ạ ạ ộ ị ủ ợ 
và tr  l i ch t v n c a các ch  n . ả ờ ấ ấ ủ ủ ợ

• N u ph ng án hoà gi i và gi i pháp t  ch c ho t đ ng kinh doanh c a doanhế ươ ả ả ổ ứ ạ ộ ủ  
nghi p đ c h i ngh  ch  n  thông qua thì th m phán ra quy t đ nh công nh nệ ượ ộ ị ủ ợ ẩ ế ị ậ  
biên b n hoà gi i thành và t m đình ch  vi c gi i quy t yêu c u tuyên b  pháả ả ạ ỉ ệ ả ế ầ ố  
s n.ả

d. Tuyên b  phá s n và phân chia giá tr  tài s n c a doanh nghi pố ả ị ả ủ ệ

d.1-Quy t đ nh tuyên b  phá s n ế ị ố ả

• Th m phán Toà kinh t  c p t nh có th m quy n ra quy t đ nh tuyên b  phá s nẩ ế ấ ỉ ẩ ề ế ị ố ả  
doanh nghi p trong các tr ng h p:ệ ườ ợ

- Doanh nghi p m c n  không có ph ng án hoà gi i và các gi i pháp t  ch c l iệ ắ ợ ươ ả ả ổ ứ ạ  
ho t đ ng kinh doanh khi có đ n yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p c a chạ ộ ơ ầ ố ả ệ ủ ủ 
n  và toà án đã có quy t đ nh m  th  t c tuyên b  phá s n doanh nghi p.ợ ế ị ở ủ ụ ố ả ệ

- Ch   doanh nghi p ho c đ i di n h p pháp c a doanh nghi p không có m t  h iủ ệ ặ ạ ệ ợ ủ ệ ặ ở ộ  
ngh  ch  n  đ  trình bày ph ng án hoà gi i và các gi i pháp t  ch c l i s nị ủ ợ ể ươ ả ả ổ ứ ạ ả  
xu t kinh doanh.ấ

- H i ngh  ch  n  không thông qua ph ng án hoà gi i và gi i pháp t  ch c l i s nộ ị ủ ợ ươ ả ả ổ ứ ạ ả  
xu t kinh doanh c a doanh nghi p.ấ ủ ệ

- H t th i h n t  ch c l i ho t đ ng kinh doanh mà doanh nghi p v n kinh doanhế ờ ạ ổ ứ ạ ạ ộ ệ ẫ  
không có hi u qu  và các ch  n  yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p.ệ ả ủ ợ ầ ố ả ệ

- Trong th i h n t  ch c l i ho t đ ng kinh doanh, doanh nghi p vi ph m nghiêmờ ạ ổ ứ ạ ạ ộ ệ ạ  
tr ng nh ng tho  thu n t i h i ngh  ch  n  và ch  n  yêu c u tuyên b  phá s n.ọ ữ ả ậ ạ ộ ị ủ ợ ủ ợ ầ ố ả

- Trong quá trình gi i quy t vi c phá s n doanh nghi p mà ch  doanh nghi p tả ế ệ ả ệ ủ ệ ư 
nhân b  tr n ho c b  ch t và ng i th a k  t  ch i th a k  ho c không cóỏ ố ặ ị ế ườ ừ ế ừ ố ừ ế ặ  
ng i th a k .     ườ ừ ế

• Quy t đ nh tuyên b  phá s n doanh nghi p đ c g i đ n ch  n , doanh nghi pế ị ố ả ệ ượ ử ế ủ ợ ệ  
b  phá s n và Vi n Ki m sát nhân dân cùng c p.ị ả ệ ể ấ
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• Quy t đ nh tuyên b  phá s n có th  b  khi u n i ( đ i v i các ch  n  và doanhế ị ố ả ể ị ế ạ ố ớ ủ ợ  
nghi p b  tuyên b  phá s n) và kháng ngh  (đ i v i Vi n ki m sát). Th i h nệ ị ố ả ị ố ớ ệ ể ờ ạ  
khi u n i và kháng ngh  là 30 ngày k  t  ngày có quy t đ nh.ế ạ ị ể ừ ế ị

• Quy t đ nh này ph i đ c đăng báo đ a ph ng và báo hàng ngày c a trungế ị ả ượ ị ươ ủ  
ng trong 3 s  liên ti p. Th i h n đăng báo ch m nh t là 10 ngày k  t  ngàyươ ố ế ờ ạ ậ ấ ể ừ  

quy t đ nh có hi u l c.ế ị ệ ự
d.2-  Phân chia giá tr  tài s n c a doanh nghi p b  tuyên b  phá s n.ị ả ủ ệ ị ố ả

 Vi c phân chia tài s n c a doanh nghi p đ c ti n hành sau khi đã xác đ nh rõệ ả ủ ệ ượ ế ị  
tài s n c a doanh nghi p.ả ủ ệ

• Tài s n c a doanh nghi p g m: ả ủ ệ ồ
- Tài  s n c  đ nh và tài  s n l u  đ ng c a doanh nghi p đang có trong doanhả ố ị ả ư ộ ủ ệ  

nghi p ệ
- Ti n ho c tài s n góp v n liên doanh, liên k t v i cá nhân, doanh nghi p ho c tề ặ ả ố ế ớ ệ ặ ổ 

ch c khác.ứ
- Ti n ho c tài s n c a doanh nghi p mà cá nhân, t  ch c, doanh nghi p khácề ặ ả ủ ệ ổ ứ ệ  

đang n  ho c chi m đo t.ợ ặ ế ạ
- Tài s n đang cho thuê ho c cho m n.ả ặ ượ
- Các quy n v  tài s n.ề ề ả
- Riêng đ i v i doanh nghi p t  nhân thì tài s n c a doanh nghi p còn bao g mố ớ ệ ư ả ủ ệ ồ  

c  tài s n c a ch  doanh nghi p t  nhân không tr c ti p dùng vào ho t đ ngả ả ủ ủ ệ ư ự ế ạ ộ  
kinh doanh.

• Tài s n c a doanh nghi p b  tuyên b  phá s n g i là tài s n phá s n.ả ủ ệ ị ố ả ọ ả ả
• Th  t  u tiên phân chia tài s nứ ự ư ả
- Các kho n l  phí, các chi phí theo quy đ nh c a pháp lu t cho vi c gi i quy tả ệ ị ủ ậ ệ ả ế  

phá s n doanh nghi p.ả ệ
- Các kho n n  l ng, tr  c p thôi vi c, b o hi m xã h i theo quy đ nh c a phápả ợ ươ ợ ấ ệ ả ể ộ ị ủ  

lu t và các quy n l i khác theo tho  c lao đ ng t p th  và h p đ ng lao đ ngậ ề ợ ả ướ ộ ậ ể ợ ồ ộ  
đã ký.

- Các kho n n  n p thuả ợ ộ ế
- Các kho n n  cho các ch  n  trong danh sách ch  n .ả ợ ủ ợ ủ ợ

• Khi phân chia giá tr  tài s n c a doanh nghi p b  tuyên b  phá s n, có th  có 3ị ả ủ ệ ị ố ả ể  
tình hu ng x y ra :ố ả

- N u giá tr  tài s n còn l i c a doanh nghi p phá s n còn đ  đ  thanh toán cácế ị ả ạ ủ ệ ả ủ ể  
kho n n  cho các ch  n  thì m i ch  n  đ u đ c thanh toán đ  s  n  c a mìnhả ợ ủ ợ ỗ ủ ợ ề ượ ủ ố ợ ủ

- N u giá tr  tài s n còn l i c a doanh nghi p phá s n không đ  đ  thanh toán cácế ị ả ạ ủ ệ ả ủ ể  
kho n n  cho các ch  n  thì m i ch  n  đ c thanh toán m t ph n các kho n nả ợ ủ ợ ỗ ủ ợ ượ ộ ầ ả ợ 
c a mình theo t  l  t ng ng. N u v n còn th a thì ph n còn l i thu củ ỷ ệ ươ ứ ế ẫ ừ ầ ạ ộ

+ Ch  doanh nghi p n u là doanh nghi p t  nhânủ ệ ế ệ ư
+ Các thành viên công ty n u là công tyế
+ Ngân sách nhà n c n u là doanh nghi p nhà n cướ ế ệ ướ
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e. Thi hành quy t đ nh tuyên b  phá s n doanh nghi p ế ị ố ả ệ

• Theo Lu t phá s n doanh nghi p c a Vi t Nam thì c  quan có th m quy n tậ ả ệ ủ ệ ơ ẩ ề ổ 
ch c thi hành quy t đ nh tuyên b  phá s n là phòng thi hành án thu c s  t  phápứ ế ị ố ả ộ ở ư  
n i doanh nghi p có tr  s  chính.ơ ệ ụ ở

• Đ  t  ch c vi c thi hành quy t đ nh tuyên b  phá s n c a doanh nghi p, tr ngể ổ ứ ệ ế ị ố ả ủ ệ ưở  
phòng thi hành án ph i ra quy t đ nh thành l p t  thanh toán tài s n và ch  đ nhả ế ị ậ ổ ả ỉ ị  
m t ch p hành viên ph  trách t  này.ộ ấ ụ ổ

• Sau khi thanh toán h t tài s n phá s n thì t  tr ng t  thanh toán tài s n ph iế ả ả ổ ưở ổ ả ả  
làm báo cáo v  vi c thi hành quy t đ nh tuyên b  phá s n g i cho tr ng phòngề ệ ế ị ố ả ử ưở  
thi hành án đ ng th i niêm y t t i tr  s  phòng thi hành án.ồ ờ ế ạ ụ ở

• Sau 15 ngày k  t  ngày niêm y t n u không có ch  n  nào khi u n i thì tr ngể ừ ế ế ủ ợ ế ạ ưở  
phòng thi hành án ra quy t đ nh k t thúc vi c thi hành quy t đ nh tuyên b  pháế ị ế ệ ế ị ố  
s n.ả

• Báo cáo thi hành quy t đ nh tuyên b  phá s n doanh nghi p ph i đ c g i cho ế ị ố ả ệ ả ượ ử
- Toà án đã quy t đ nh tuyên b  phá s n doanh nghi pế ị ố ả ệ
- C c qu n lý thi hành án ụ ả
- C  quan đăng ký kinh doanh đ  xoá  tên doanh nghi p trong s  đăng ký kinhơ ể ệ ổ  

doanh

f. H u qu  c a vi c tuyên b  phá s n doanh nghi p ậ ả ủ ệ ố ả ệ

• Quy t đ nh tuyên b  phá s n d n đ n vi c ch m d t  s  t n t i  c a doanhế ị ố ả ẫ ế ệ ấ ứ ự ồ ạ ủ  
nghi p    ệ

• Giám đ c, ch  t ch và các thành viên h i đ ng qu n tr  doanh nghi p b  tuyên bố ủ ị ộ ồ ả ị ệ ị ố 
phá s n không đ c đ m đ ng gi  ch c v  này  b t kỳ doanh nghi p nàoả ượ ả ươ ữ ứ ụ ở ấ ệ  
trong th i h n t  1 đ n 3 năm.  ờ ạ ừ ế
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 nợ
Nộp đơn

Toà kinh tế -  TAND 
t ỉnh thụ lý

Có dấu 
hiệu phá 

sản

Quyết  định 
không mở yêu 
cầu tuyên bố 
phá sản DN

Không

Quyết  định mở 
yêu cầu tuyên bố 

phá sản DN

Khi ếu nại Quyết  định 
không mở 
yêu cầu 
tuyên bố 

- Ch  đ nh th m phán ỉ ị ẩ
- Thành l p t  qu n lý tài s nậ ổ ả ả
- n đ nh th i đi m ng ng thanh toánấ ị ờ ể ừ
- Đăng báo
- Khoá danh sách ch  nủ ợ

Hội  nghị 
chủ nợ hợp 
l ệ l ần 1

Không Hội  nghị 
chủ nợ 
hộp l ệ 

Đình chỉ 
gi i quy tả ế

Đăng 
báo TƯ,  

Địa 
phương 
trong 3 

Hoà giải  và đưa ra giải  pháp 
tổ chức l ại  



CH NG 8 - GI I QUY T TRANH CH P TRONG KINH DOANHƯƠ Ả Ế Ấ

8.1- KHÁI NI M TRANH CH P TRONG KINH DOANH VÀ CÁC HÌNH TH C GI IỆ Ấ Ứ Ả  
QUY T TRANH CH P TRONG KINH DOANHẾ Ấ

8.1.1 Khái ni m tranh ch p trong kinh doanh ệ ấ

Tranh ch p kinh t  là nh ng b t đ ng gi a các ch  th  phát sinh trong quá trình th c hi nấ ế ữ ấ ồ ữ ủ ể ự ệ  
nghĩa v  c a mình. Nó là nh ng tranh ch p n y sinh trong quá trình s n xu t kinh doanh.ụ ủ ữ ấ ả ả ấ

   8.1.2- Yêu c u c a vi c gi i quy t tranh ch p trong kinh doanh ầ ủ ệ ả ế ấ

1-Nhanh chóng và d t khoát h n ch  t i đa s  gián đo n c a quá trình s n xu t kinh doanh.ứ ạ ế ố ự ạ ủ ả ấ
2-Đ m b o dân ch  trong quá trình gi i quy t tranh ch pả ả ủ ả ế ấ
3-B o v  uy tín c a các bên trên th ng tr ngả ệ ủ ươ ườ
4-Đ m b o các y u t  bí m t trong kinh doanh ả ả ế ố ậ
5-Đ t hi u qu  thi hành cao nh m b o v  m t cách có hi u qu  l i ích h p pháp c a cácạ ệ ả ằ ả ệ ộ ệ ả ợ ợ ủ  

bên.

8.1.3- Các hình th c gi i quy t tranh ch p trong kinh doanh ứ ả ế ấ

1-Th ng l ng: ươ ượ

Là hình th c gi i quy t tranh ch p th ng không c n đ n vai trò tác đ ng c a bên th  3. ứ ả ế ấ ườ ầ ế ộ ủ ứ
Đ c đi m c  b n c a hình th c gi i quy t tranh ch p này là các bên cùng nhau bàn b c, thoặ ể ơ ả ủ ứ ả ế ấ ạ ả 
thu n đ  t  gi i quy t các b t đ ng.ậ ể ự ả ế ấ ồ

2-Hoà gi i : ả

Là hình th c gi i quy t tranh ch p v i s  tham gia c a bên th  3 đóng vai trò làm trung gianứ ả ế ấ ớ ự ủ ứ  
đ  h  tr  ho c thuy t ph c các bên tranh ch p tìm ki m các gi i pháp nh m ch m d t xungể ỗ ợ ặ ế ụ ấ ế ả ằ ấ ứ  
đ t ho c b t hoà. Cũng nh  th ng l ng hoà gi i là gi i pháp t  nguy n tuỳ thu c vào sộ ặ ấ ư ươ ượ ả ả ự ệ ộ ự 
l a ch n c a các bên tham gia tranh ch p. ự ọ ủ ấ
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3- Gi i quy t tranh ch p kinh t  b ng tr ng tài: ả ế ấ ế ằ ọ

Là hình th c gi i quy t tranh ch p thông qua ho t đ ng c a tr ng tài v i t  cách là bên th  3ứ ả ế ấ ạ ộ ủ ọ ớ ư ứ  
đ c l p nh m ch m d t xumg đ t b ng vi c đ a ra m t phán quy t bu c các bên tham giaộ ậ ằ ấ ứ ộ ằ ệ ư ộ ế ộ  
tranh ch p ph i th c hi nấ ả ự ệ

4- Gi i quy t tranh ch p kinh t  b ng toà án : ả ế ấ ế ằ

Là hình th c gi i quy t tranh ch p do c  quan toà án c a nhà n c th c hi n.ứ ả ế ấ ơ ủ ướ ự ệ
Thông th ng thì hình th c gi i quy t tranh ch p thông qua toà án đ c ti n hành khi màườ ứ ả ế ấ ượ ế  
vi c áp d ng bi n pháp th ng l ng ho c hoà gi i không có hi u qu  và các bên tranh ch pệ ụ ệ ươ ượ ặ ả ệ ả ấ  
cũng không tho  thu n đ a v  tranh ch p ra gi i quy t t i tr ng tài.ả ậ ư ụ ấ ả ế ạ ọ

8.2- GI I QUY T TRANH CH P TRONG KINH DOANH THÔNG QUA TOÀ ÁNẢ Ế Ấ

8.2.1- Khái ni m v  án kinh t : ệ ụ ế

V  án kinh t  là nh ng tranh ch p kinh t  do 1 trong các bên kh i ki n ra toà án đ  yêu c uụ ế ữ ấ ế ở ệ ể ầ  
toà án b o v  quy n và l i ích h p pháp c a mình. ả ề ề ợ ợ ủ

8.2.2- C  c u t  ch c và th m quy n c a toà án trong vi c gi i quy t các v  án kinh tơ ấ ổ ứ ẩ ề ủ ệ ả ế ụ ế

1- C  c u t  ch c c a toà ánơ ấ ổ ứ ủ

C  c u t  ch c c a toà ánơ ấ ổ ứ ủ
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•  trung ng : ở ươ Trong toà án nhân dân t i cao bên c nh toà phúc th m , toà hình s , toàố ạ ẩ ự  
dân s  ... có toà kinh t  là m t trong các toà chuyên trách có nhi m v  gi i quy t các v  ánự ế ộ ệ ụ ả ế ụ  
kinh t . Trong Toà phúc th m c a toà án NDTC có các th m phán kinh t  chuyên trách đế ẩ ủ ẩ ế ể 
gi i quy t theo th  t c phúc th m nh ng v  án kinh t  và gi i quy t khi u n i đ i v iả ế ủ ụ ẩ ữ ụ ế ả ế ế ạ ố ớ  
quy t đ nh c a toà án c p d i v  tuyên b  phá s n doanh nghi p theo quy đ nh c a phápế ị ủ ấ ướ ề ố ả ệ ị ủ  
lu tậ

•  đ a ph ngở ị ươ : Ch  có toà án nhân dân c p t nh m i có toà kinh t  chuyên trách còn   toàỉ ấ ỉ ớ ế ở  
án nhân dân c p huy n không có toà kinh t  chuyên trách mà ch  có th m phán kinh tấ ệ ế ỉ ẩ ế 
chuyên trách gi i quy t các v  án kinh t .ả ế ụ ế

2- Th m quy n c a toà án trong vi c gi i quy t các v  án kinh t  ẩ ề ủ ệ ả ế ụ ế

Th m quy n c a toà án trong vi c gi i quy t các v  án kinh t  có th  phân thành: ẩ ề ủ ệ ả ế ụ ế ể
- Th m quy n theo c pẩ ề ấ
- Th m quy n theo lãnh thẩ ề ổ
- Th m quy n theo s  l a ch n c a nguyên đ nẩ ề ự ự ọ ủ ơ

a- Th m quy n c a toà án theo c p đ c quy đ nh nh  sau:ẩ ề ủ ấ ượ ị ư  

• Th m quy n c a toà án nhân dân c p huy nẩ ề ủ ấ ệ  : Toà án nhân dân c p huy n, qu n, th  xã,ấ ệ ậ ị  
thành ph  thu c T nh có th m quy n gi i quy t theo th  t c s  th m các v  án v  tranhố ộ ỉ ẩ ề ả ế ủ ụ ơ ẩ ụ ề  
ch p h p đ ng kinh t  mà giá tr  tranh ch p d i 50 tri u đ ng và không có nhân t  n cấ ợ ồ ế ị ấ ướ ệ ồ ố ướ  
ngoài.

• Th m quy n c a toà án nhân dân c p T nh: ẩ ề ủ ấ ỉ
- Toà kinh t  thu c toà án nhân dân c p T nh, thành ph  tr c thu c trung ng xét x  theoế ộ ấ ỉ ố ự ộ ươ ử  
th  t củ ụ

+ s  Th m nh ng v  án kinh t  tr  nh ng v  án thu c th m quy n c a toà ánơ ẩ ữ ụ ế ừ ữ ụ ộ ẩ ề ủ  
nhân dân c p huy n ( trong tr ng h p c n thi t thì toà kinh t  toà án nhân dân c pấ ệ ườ ợ ầ ế ế ấ  
t nh có th  l y lên đ  gi i quy t v  án kinh t  thu c th m quy n c a toà án nhân dânỉ ể ấ ể ả ế ụ ế ộ ẩ ề ủ  
c p huy n.ấ ệ

+ Phúc th m nh ng v  án kinh t  mà b n án, quy t đ nh s  th m ch a có hi u l cẩ ữ ụ ế ả ế ị ơ ẩ ư ệ ự  
pháp lu t c a toà án c p huy n b  kháng cáo, kháng ngh  thep quy đ nh c a pháp lu t tậ ủ ấ ệ ị ị ị ủ ậ ố 
t ng.    ụ

- U  ban th m phán c a toà án c p t nh xem xét gi i quy t theo trình t  giám đ c th mỷ ẩ ủ ấ ỉ ả ế ự ố ẩ  
ho c tái th m đ i v i nh ng b n án ho c quy t đ nh c a toà án nhân dân c p huy n bặ ẩ ố ớ ữ ả ặ ế ị ủ ấ ệ ị 
kháng ngh  .ị
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• Th m quy n c a toà án nhân dân t i cao ẩ ề ủ ố
Toà án nhân dân t i cao không xét x  s  th m b t kỳ m t v  án kinh t  nào mà ch  xét xố ử ơ ẩ ấ ộ ụ ế ỉ ử 
phúc th m, giám đ c th m ho c tái th m.ẩ ố ẩ ặ ẩ

- Phúc th m là vi c tòa án nhân dân c p trên xem xét l i b n án và quy t đ nh s  th mẩ ệ ấ ạ ả ế ị ơ ẩ  
ch a có hi u l c pháp lu t c a toà án nhân dân c p d i khi có kháng cáo ho c khángư ệ ự ậ ủ ấ ướ ặ  
ngh  theo quy đ nh c a pháp lu t.ị ị ủ ậ
- Giám đ c th m: Là giai đo n đ c bi t c a t  t ng kinh t  trong đó toà án c p trên ki mố ẩ ạ ặ ệ ủ ố ụ ế ấ ể  
tra tính h p pháp, tính có căn c  c a nh ng b n án và quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu tợ ứ ủ ữ ả ế ị ệ ự ậ  
c a toà án c p d i trên c  s  kháng ngh  c a ng i có th m quy n.ủ ấ ướ ơ ở ị ủ ườ ẩ ề
- Tái th m kinh t  là m t giai đo n t  t ng đ c bi t trong đó toà án c p trên ki m tra tínhẩ ế ộ ạ ố ụ ặ ệ ấ ể  
h p pháp và tính có căn c  đ i v i nh ng b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c aợ ứ ố ớ ữ ả ế ị ệ ự ậ ủ  
toà án c p d i n u phát hi n nh ng tình ti t m i quan tr ng làm thay đ i n i dung c aấ ướ ế ệ ữ ế ớ ọ ổ ộ ủ  
v  án trên c  s  kháng ngh  c a ng i có th m quy n.ụ ơ ở ị ủ ườ ẩ ề

b- Th m quy n c a toà án theo lãnh th :ẩ ề ủ ổ
Toà có th m quy n xét x  s  th m các v  án kinh t  là toà án n i b  đ n  có tr  s  ho c cẩ ề ử ơ ẩ ụ ế ơ ị ơ ụ ở ặ ư 
trú.
Trong tr ng h p v  án ch  liên quan đ n b t đ ng s n thì toà án n i có b t đ ng s n gi iườ ợ ụ ỉ ế ấ ộ ả ơ ấ ộ ả ả  
quy t.ế

c- Th m quy n theo s  l a ch n c a nguyên đ n.ẩ ề ự ự ọ ủ ơ
Nguyên đ n có quy n l a ch n toà án đ  yêu c u gi i quy t v  án trong m t s  tr ng h p.ơ ề ự ọ ể ầ ả ế ụ ộ ố ườ ợ
- Không bi t rõ tr  s  ho c n i c  trú c a b  đ n thì nguyên đ n có th  yêu c u toà án n iế ụ ở ặ ơ ư ủ ị ơ ơ ể ầ ơ  

có tài s n, tr  s  ho c n i c  trú cu i cùng c a b  đ n đ  gi i quy t v  án.ả ụ ở ặ ơ ư ố ủ ị ơ ể ả ế ụ
- N u v  án phát sinh do vi ph m h p đ ng kinh t  thì nguyên đ n có th  yêu c u toà ánế ụ ạ ợ ồ ế ơ ể ầ  

n i th c hi n h p đ ng gi i quy t v  án.ơ ự ệ ợ ồ ả ế ụ
- N u v  án phát sinh t  ho t đ ng c a chi nhánh doanh nghi p thì nguyên đ n có th  yêuế ụ ừ ạ ộ ủ ệ ơ ể  

c u toà án n i doanh nghi p có tr  s  ho c n i có chi nhánh đó gi i quy t v  án.ầ ơ ệ ụ ở ặ ơ ả ế ụ
- N u các b  đ n có tr  s  ho c n i c  trú khác nhau thì nguyên đ n có th  yêu c u toà ánế ị ơ ụ ở ặ ơ ư ơ ể ầ  

n i có tr  s  ho c n i c  trú c a m t trong các b  đ n gi i quy t v  án.ơ ụ ở ặ ơ ư ủ ộ ị ơ ả ế ụ
- N u v  án không ch  liên quan đ n b t đ ng s n thì nguyên đ n có th  yêu c u toà án n iế ụ ỉ ế ấ ộ ả ơ ể ầ ơ  

có b t đ ng s n n i có tr  s  ho c c  trú c a b  đ n gi i quy t v  án.ấ ộ ả ơ ụ ở ặ ư ủ ị ơ ả ế ụ
- N u v  án liên quan đ n b t đ ng s n  nhi u n i dung khác nhau thì nguyên đ n có thế ụ ế ấ ộ ả ở ề ộ ơ ể 

yêu c u toà án  m t trong các n i đó gi i quy t v  án.ầ ở ộ ơ ả ế ụ

Trong các tr ng h p trên nguyên đ n ch n toà án nào thì toà án đó có th m quy n gi i quy tườ ợ ơ ọ ẩ ề ả ế  
v  án.ụ
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8.2.3- Các nguyên t c c  b n trong vi c gi i quy t các v  án kinh t . ắ ơ ả ệ ả ế ụ ế

1- Nguyên t c tôn tr ng quy n t  đ nh đo t c a các đ ng s  .ắ ọ ề ự ị ạ ủ ươ ự

 Th  hi n:ể ệ
- Các bên tranh ch p có quy n t  đ nh đo t l a ch n hình th c gi i quy t tranh ch p thíchấ ề ự ị ạ ự ọ ứ ả ế ấ  

ng. Toà án ch  tham gia gi i quy t n u các đ ng s  yêu c uứ ỉ ả ế ế ươ ự ầ
 - Các bên có th  u  quy n cho lu t s  ho c n i ng i khác thay m t mình mà không c nể ỷ ề ậ ư ặ ơ ườ ặ ầ  
tr c ti p ph i tham gia t  t ng.ự ế ả ố ụ
 - Các bên có quy n t  hoà gi i tr c toà, rút đ n ki n, thay đ i n i dung kh i ki n, quy nề ự ả ướ ơ ệ ổ ộ ở ệ ề  
đ  xu t b  sung ch ng c ...ề ấ ổ ứ ứ

2- Nguyên t c bình đ ng tr c pháp lu t.ắ ẳ ướ ậ

3- Nguyên t c toà án không ti n hành đi u tra mà ch  xác minh, thu nh p ch ng c .ắ ế ề ỉ ậ ứ ứ

  Khi gi i quy t các v  án kinh t , toà án ch  y u căn c  vào các ch ng c  mà đ ng s  cóả ế ụ ế ủ ế ứ ứ ứ ươ ự  
nghĩa v  cung c p và ch ng minh đ  b o v  quy n l i c a mình. Trong tr ng h p quy nụ ấ ứ ể ả ệ ề ợ ủ ườ ợ ề  
l i b  vi ph m mà đ ng s  không yêu c u toà án gi i quy t thì toà không có trách nhi mợ ị ạ ươ ự ầ ả ế ệ  
gi i quy t.ả ế

4- Nguyên t c  hoà gi i. ắ ả

  Khi có tranh ch p các đ ng s  t  hoà gi i v i nhau khi không hoà gi i đ c m i yêu c uấ ươ ự ự ả ớ ả ượ ớ ầ  
toà án can thi p. Ngay c  khi đ ng s  yêu c u toà án gi i quy t các đ ng s  cũng v n cóệ ả ươ ự ầ ả ế ươ ự ẫ  
quy n hoà gi i. Trong quá trình gi i quy t v  án toà án có trách nhi m ti n hành hoà gi i đề ả ả ế ụ ệ ế ả ể 
các bên tho  thu n v i nhau v  vi c gi i quy t v  án. Ch  khi nào toà không th  hoà gi iả ậ ớ ề ệ ả ế ụ ỉ ể ả  
đ c m i c n đ a ra phán quy t.ượ ớ ầ ư ế

5- Nguyên t c gi i quy t v  án kinh t  nhanh chóng k p th i.ắ ả ế ụ ế ị ờ

6- Nguyên t c xét x  công khai.ắ ử

Xét x  công khai là m t trong nh ng nguyên t c c  b n trong ho t đ ng c a toà án. Vi c xétử ộ ữ ắ ơ ả ạ ộ ủ ệ  
x  các v  án kinh t  cũng ph i tuân theo nguyên t c này. Nh ng trong m t s  tr ng h pử ụ ế ả ắ ư ộ ố ườ ợ  
nh t đ nh các v  án kinh t  có th  đ c xét x  kín.ấ ị ụ ế ể ượ ử

8.2.4- Th  t c gi i quy t các v  án kinh t  ủ ụ ả ế ụ ế

1- Kh i ki n và th  lý v  án kinh t .ở ệ ụ ụ ế

a- Kh i ki n:ở ệ
Pháp lu t quy đ nh: quy n kh i ki n m t v  án  là quy n c a cá nhân ho c pháp nhân có đậ ị ề ở ệ ộ ụ ề ủ ặ ủ 
t  cách c a m t ch  th  kinh doanh và có quy n và l i ích h p pháp b  tranh ch p ho c bư ủ ộ ủ ể ề ợ ợ ị ấ ặ ị 
xâm ph m.ạ
Đ  kh i ki n v  án kinh t , ng i kh i ki n ph i làm đ n yêu c u toà án gi i quy t v  ánể ở ệ ụ ế ườ ở ệ ả ơ ầ ả ế ụ  
kinh t  trong th i h n 6 tháng k  t  ngày phát sinh tranh ch p. N u quá th i h n trên đ ngế ờ ạ ể ừ ấ ế ờ ạ ươ  
s  m t quy n kh i ki n.ự ấ ề ở ệ
Kèm theo đ n ki n ph i có các tài li u ch ng minh cho các yêu c u c a nguyên đ n.ơ ệ ả ệ ứ ầ ủ ơ
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• Toà bác đ n ki n trong các tr ng h p sau:ơ ệ ườ ợ

- Ng i kh i ki n không có quy n kh i ki n.ườ ở ệ ề ở ệ
- Th i h n kh i ki n đã h t.ờ ạ ở ệ ế
- S  vi c đã đ c gi i quy t b ng b n án ho c quy t đ nh đã có hi u l cpháp lu t c aự ệ ượ ả ế ằ ả ặ ế ị ệ ự ậ ủ  

toà án ho c cu  c  quan có th m quy n khác.ặ ả ơ ẩ ề
- S  vi c đã đ c các bên tho  thu n tr c là ph i gi i quy t theo th  t c tr ng tài.ự ệ ượ ả ậ ướ ả ả ế ủ ụ ọ

b- Th  lý v  án:ụ ụ     

Là vi c th m phán ch p nh n đ n c a ng i kh i ki n và ghi vào s  th  lý v  án c a toà ánệ ẩ ấ ậ ơ ủ ườ ở ệ ổ ụ ụ ủ  
đ  gi i quy t.   ể ả ế

• Toà án s  th  lý v  án v i nh ng đi u ki n sau:ẽ ụ ụ ớ ữ ề ệ
- Ng i kh i ki n có quy n kh i ki n.ườ ở ệ ề ở ệ
- S  vi c thu c th m quy n gi i quy t c a toà án.ự ệ ộ ẩ ề ả ế ủ
- Đ n ki n đ c g i đúng th i hi u kh i ki n.ơ ệ ượ ử ờ ệ ở ệ
- Nguyên đ n đã n p t m ng án phí.ơ ộ ạ ứ
- S  vi c ch a đ c gi i quy t b ng b n án ho c có hi u l c pháp lu t c a toà ánự ệ ư ượ ả ế ằ ả ặ ệ ự ậ ủ  

ho c c  quan có th m quy n khác.ặ ơ ẩ ề
- S  vi c không đ c các bên tho  thu n tr c là ph i quy t theo th  t c tr ng tài.ự ệ ượ ả ậ ướ ả ế ủ ụ ọ

2- Chu n b  xét x :ẩ ị ử

• Sau khi th  lý v  án, toà kinh t  ph i ti n hành chu n b  xét x .ụ ụ ế ả ế ẩ ị ử

• Th i h n chu n b  xét x  là 40 ngày k  t  ngày th  lý v  án. Đ i v i các v  án ph c t pờ ạ ẩ ị ử ể ừ ụ ụ ố ớ ụ ứ ạ  
th i h n này có th  đ c kéo dài nh ng không quá 60 ngày.ờ ạ ể ượ ư

• Trong công tác chu n b  xét x  toà kinh t  ph i ti n hành các công vi c ch  y u sau:ẩ ị ử ế ả ế ệ ủ ế
- Thông báo vi c ki nệ ệ : Trong th i h n 10 ngày k  t  ngày th  lý v  án, toà án ph i thôngờ ạ ể ừ ụ ụ ả  

báo cho b  đ n, ng i có quy n l i, nghĩa v  liên quan bi t n i dung đ n ki n.ị ơ ườ ề ợ ụ ế ộ ơ ệ
Trong th i h n 10 ngày k  t  ngày đ c thông báo b  đ n và ng i có quy n l i nghĩaờ ạ ể ừ ượ ị ơ ườ ề ợ  

v  liên quan ph i g i cho toà án ý ki n c a mình b ng văn b n v  đ n ki n và các tàiụ ả ử ế ủ ằ ả ề ơ ệ  
li u khác có liên quan đ n vi c gi i quy t v  án.ệ ế ệ ả ế ụ

- Xác minh thu th p ch ng cậ ứ ứ: Trong t  t ng kinh t  ch ng c  ch  y u do đ ng s  cungố ụ ế ứ ứ ủ ế ươ ự  
c p khi th c hi n nghĩa v  ch ng minh đ ng th i là quy n ch ng minh c a mình. Tuyấ ự ệ ụ ứ ồ ờ ề ứ ủ  
nhiên đ  đ m b o vi c xét x  v  án kinh t  đ c chính xác toà án có th  ti n hành thuể ả ả ệ ử ụ ế ượ ể ế  
th p ch ng c  đ  làm sáng t  các tình ti t cu  v  án.ậ ứ ứ ể ỏ ế ả ụ

- Hoà gi iả : Tr c khi m  phiên toà gi i quy t  các v  án kinh t  toà án ph i ti n hành hoàướ ở ả ế ụ ế ả ế  
gi i đ  các đ ng s  có th  tho  thu n v i nhau v  vi c gi i quy t v  án.ả ể ươ ự ể ả ậ ớ ề ệ ả ế ụ

N u đ ng s  tho  thu n đ c v i nhau v  gi i quy t v  án thì toà án l p biên b nế ươ ự ả ậ ượ ớ ề ả ế ụ ậ ả  
hoà gi i thành. Trong th i h n 10 ngày mà các bên không thay đ i thì toà án ra quy t đ nhả ờ ạ ổ ế ị  
công nh n s  tho  thu n c a các đ ng s  và quy t đ nh này có hi u l c pháp lu t.ậ ự ả ậ ủ ươ ự ế ị ệ ự ậ  
Tr ng h p các đ ng s  không th  tho  thu n đ c thì toà án l p biên b n hoà gi iườ ợ ươ ự ể ả ậ ượ ậ ả ả  
không thành và ra quy t đ nh đ a v  án ra xét x .ế ị ư ụ ử

89



• K t thúc giai đo n chu n b  xét x  th m phán đ c phân công ch  to  có quy n raế ạ ẩ ị ử ẩ ượ ủ ạ ề  
m t trong nh ng quy t đ nh sau:ộ ữ ế ị

- Đ a v  án ra xét x .ư ụ ử
- T m đình ch  vi c gi i quy t v  án.ạ ỉ ệ ả ế ụ
- Đình ch  vi c gi i quy t v  ánỉ ệ ả ế ụ

 Toà quy t đ nh t m đình gi i quy t v  án trong các tr ng h p sau:ế ị ạ ả ế ụ ườ ợ

- Nguyên đ n ho c b  đ n là cá nhân đã ch t, pháp nhân đã gi i th  mà ch a có cá nhânơ ặ ị ơ ế ả ể ư  
pháp nhân th a k  quy n và nghĩa v  t  t ng.  ừ ế ề ụ ố ụ

- Đã h t th i h n xét x  mà  m t trong các đ ng s  không th  có m t vì lý do chínhế ờ ạ ử ộ ươ ự ể ặ  
đáng.                                                                                         

- Ch a tìm đ c đ a ch  c a b  đ n ho c b  đ n b  tr n.                           ư ượ ị ỉ ủ ị ơ ặ ị ơ ỏ ố
- C n đ i k t qu  gi i quy t v  án hình s , dân s  và v  án kinh t  khác.ầ ợ ế ả ả ế ụ ự ự ụ ế
- Đã có toà th  lý đ n yêu c u tuyên b  phá s n doanh nghi p mà doanh nghi p đó làụ ơ ầ ố ả ệ ệ  

đ ng s  c a v  án.ươ ự ủ ụ
-  Trong khi đang gi i  quy t v  án có liên quan đ n doanh nghi p phát hi n doanhả ế ụ ế ệ ệ  

nghi p đã lâm vào trình tr ng phá s n.                ệ ạ ả

 Toà quy t đ nh đình ch  vi c gi i quy t v  án trong các tr ng h p sau:ế ị ỉ ệ ả ế ụ ườ ợ

- Ng i kh i ki n rút đ n ki n.                ườ ở ệ ơ ệ
- Nguyên đ n dù đ c tri u t p h p l  đ n l n th  2 mà v n v ng m t. ơ ượ ệ ậ ợ ệ ế ầ ứ ẫ ắ ặ
- Nguyên đ n ho c b  đ n là cá nhân đã ch t, pháp nhân đã gi i th  mà quy n và nghĩaơ ặ ị ơ ế ả ể ề  

v  c a h  không có cá nhân ,pháp nhân th a k .                             ụ ủ ọ ừ ế
- S  vi c đã đ c gi i quy t b ng b n án ho c quy t đ nh đã có hi u l c   pháp lu tự ệ ượ ả ế ằ ả ặ ế ị ệ ự ậ  

c a toà án ho c c a c  quan có th m quy n khác nhau.                ủ ặ ủ ơ ẩ ề
- Th i h n kh i ki n đã h t tr c ngày th  lý v  án. ờ ạ ở ệ ế ướ ụ ụ
- S  vi c không thu c th m quy n gi i quy t c a toà.           ự ệ ộ ẩ ề ả ế ủ
- Đã có quy t đ nh c a toà án m  th  t c gi i quy t yêu c u tuyên b  phá s n doanhế ị ủ ở ủ ụ ả ế ầ ố ả  

nghi p mà doanh nghi p đó là đ ng s  c a v  án.  ệ ệ ươ ự ủ ụ

3- Phiên toà s  th m.ơ ẩ

• Theo quy t đ nh c a pháp lu t, trong th i h n 10 ngày k  t  ngày có quy t đ nh đ a vế ị ủ ậ ờ ạ ể ừ ế ị ư ụ 
án ra xét x , toà án ph i m  phiên toà trong tr ng h p có lý do chính đáng thì th i h n đóử ả ở ườ ợ ờ ạ  
không quá 20 ngày.

• Phiên toà s  th m đ c ti n hành d i s  đi u hành c a m t H i đ ng xét x  g m 2ơ ẩ ượ ế ướ ự ề ủ ộ ộ ồ ử ồ  
th m phán và 1 h i th m và v i s  có m t c a các đ ng s  ng i làm ch ng, ng iẩ ộ ẩ ớ ự ặ ủ ươ ự ườ ứ ườ  
phiên d ch, ng i giám đ nh và ki m soát viên (n u Vi n ki m soát có yêu c u ki m traị ườ ị ể ế ệ ể ầ ể  
phiên toà). 

• Th  t c ti n hành:ủ ụ ế
- B t đ u phiên toà.ắ ầ
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- Xét h i t i phiên toà.ỏ ạ
- Tranh lu n t i phiên toà.ậ ạ
- Ngh  án.ị
- Tuyên án.
- Hoàn ch nh biên b n phiên toà.ỉ ả

4- Th  t c phúc th m.ủ ụ ẩ

Phúc th m v  án kinh t  là vi c toà án c p trên xem xét l i b n án, quy t đ nh s  th m c aẩ ụ ế ệ ấ ạ ả ế ị ơ ẩ ủ  
toà án c p d i ch a có hi u l c pháp lu t b  kháng cáo, kháng ngh  theo quy t đ nh c a phápấ ướ ư ệ ự ậ ị ị ế ị ủ  
lu t.ậ
Đ ng s  ho c ng i đ i di n đ ng s  có quy n kháng cáo đ i v i b n án, quy t đ nh sươ ự ặ ườ ạ ệ ươ ự ề ố ớ ả ế ị ơ 
th m ch a có hi u l c pháp lu t. Th i h n kháng cáo là 10 ngày k  t  ngày toà án tuyên ánẩ ư ệ ự ậ ờ ạ ể ừ  
ho c ra quy t đ nh .ặ ế ị
Vi n tr ng Vi n ki m soát cùng c p ho c trên m t c p có quy n kháng ngh , th i h nệ ưở ệ ể ấ ặ ộ ấ ề ị ờ ạ  
kháng ngh  là 10 ngày (đ i v i Vi n ki m soát cùng c p) ho c 20 ngày (đ i v i Vi n ki mị ố ớ ệ ể ấ ặ ố ớ ệ ể  
soát c p trên) k  t  ngày toà tuyên án ho c ra quy t đ nh.ấ ể ừ ặ ế ị

5-  Th  t c xem xét l i b n án và quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t.ủ ụ ạ ả ế ị ệ ự ậ

a- Giám đ c th m.ố ẩ

• Th m quy n giám đ c th m bao gi  cũng thu c v  toà án c p trên tr c ti p c a toà án đãẩ ề ố ẩ ờ ộ ề ấ ự ế ủ  
ra b n án, quy t đ nh xét x  giám đ c th m.ả ế ị ử ố ẩ

C  th : ụ ể

- U  ban th m phán Toà án nhân dân c p T nh giám đ c th m nh ng v  án, b n án đã cóỷ ẩ ấ ỉ ố ẩ ữ ụ ả  
hi u l c c a Toà án nhân dân c p huy n b  kháng ngh .ệ ự ủ ấ ệ ị ị

- Toà kinh t  - Toà án nhân dân t i cao giám đ c th m nh ng v  án mà b n án, quy tế ố ố ẩ ữ ụ ả ế  
đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a Toà thu c toà án nhân dân t i cao b  kháng ngh .ị ệ ự ậ ủ ộ ố ị ị

- U  ban th m phán Toà án nhân dân t i cao giám đ c th m nh ng v  án mà b n án,ỷ ẩ ố ố ẩ ữ ụ ả  
quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a các toà thu c toà án nhân dân t i cao b  khángế ị ệ ự ậ ủ ộ ố ị  
ngh .ị

- H i đ ng th m phán Toà án nhân dân t i cao giám đôc th m nh ng v  án , quy t đ nhộ ồ ẩ ố ẩ ữ ụ ế ị  
c a u  ban th m phán toà án nhân dân t i cao b  kháng ngh .   ủ ỷ ẩ ố ị ị

• Khách th  c a quy n kháng ngh  theo th  t c Giám đ c th m: Nh ng b n án, quy t đ nhể ủ ề ị ủ ụ ố ẩ ữ ả ế ị  
đã có hi u l c pháp lu t c a toà án c p d i trên c  s  kháng ngh  c a nh ng ng i cóệ ự ậ ủ ấ ướ ơ ở ị ủ ữ ườ  
th m quy n. ẩ ề

• Căn c  đ  kháng ngh : ứ ể ị
- Có s  vi ph m nghiêm tr ng th  t c t  t ngự ạ ọ ủ ụ ố ụ
- K t lu n trong b n án quy t đ nh không phù h p v i nh ng tình ti t khách quan c aế ậ ả ế ị ợ ớ ữ ế ủ  

v  án.ụ
- Các sai l m nghiêm tr ng trong vi c áp d ng pháp lu tầ ọ ệ ụ ậ
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• Nh ng ng i sau đây có quy n kháng ngh  theo th  t c giám đ c th m ữ ườ ề ị ủ ụ ố ẩ
- Chánh án tòa án t i cao, Vi n tr ng Vi n ki m sát nhân dân t i cao có quy n kháng nghố ệ ưở ệ ể ố ề ị 
các b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a toà án các c p.ả ế ị ệ ự ậ ủ ấ
- Phó chánh án tòa án t i cao, Phó Vi n tr ng Vi n ki m sát nhân dân t i cao có quy nố ệ ưở ệ ể ố ề  
kháng ngh  các b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a toà án nhân dân đ a ph ngị ả ế ị ệ ự ậ ủ ị ươ
- Chánh án Toà án nhân dân c p t nh, Vi n tr ng VKS nhân dân c p t nh có quy n khángấ ỉ ệ ưở ấ ỉ ề  
ngh  các b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a toà án nhân dân c p huy nị ả ế ị ệ ự ậ ủ ấ ệ

• Th i h n kháng ngh  là 9 tháng k  t  ngày b n án, quy t đ nh có hi u l c pháp lu tờ ạ ị ể ừ ả ế ị ệ ự ậ

• H i đ ng xét x  có quy n: ộ ồ ử ề
- Bác kháng ngh  và gi  nguyên b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t, n u th y r ngị ữ ả ế ị ệ ự ậ ế ấ ằ  
kháng ngh  không có căn c .ị ứ
- S a đ i m t ph n ho c toàn b  b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t b  kháng ngh .ử ổ ộ ầ ặ ộ ả ế ị ệ ự ậ ị ị
- Hu  b n án, quy t đ nh b  kháng ngh  đ  xét x  s  th m ho c phúc th m l i trong tr ngỷ ả ế ị ị ị ể ử ơ ẩ ặ ẩ ạ ườ  
h p có s  vi ph m nghiêm tr ng th  t c t  t ng, ho c vi c xác minh thu th p ch ng c  c aợ ự ạ ọ ủ ụ ố ụ ặ ệ ậ ứ ứ ủ  
toà án c p d i không đ y đ  mà toà án c p giám đ c th m không th  b  sung đ c.   ấ ướ ầ ủ ấ ố ẩ ể ổ ượ
- Hu  b n án, quy t đ nh b  kháng ngh  và đình ch  vi c gi i quy t v  án theo nh ng căn cỷ ả ế ị ị ị ỉ ệ ả ế ụ ữ ứ 
đình ch  gi i quy t v  án kinh t .     ỉ ả ế ụ ế

b- Th  t c tái th m.ủ ụ ẩ

• Khách th  c a quy n kháng ngh  theo th  t c tái th m: Là Nh ng b n án, quy t đ nh đãể ủ ề ị ủ ụ ẩ ữ ả ế ị  
có hi u l c pháp lu t c a toà án c p d i trên c  s  kháng ngh  c a nh ng ng i cóệ ự ậ ủ ấ ướ ơ ở ị ủ ữ ườ  
th m quy n. ẩ ề

• Căn c  đ  kháng ngh : ứ ể ị
- M i phát hi n đ c tình ti t quan tr ng c a v  án mà đ ng s  không th  bi t đ c khiớ ệ ượ ế ọ ủ ụ ươ ự ể ế ượ  

gi i quy t v  án.ả ế ụ
- Có c  s  đ  ch ng minh k t lu n c a ng i giám đ nh, l i d ch c a ng i phiên d ch làơ ỏ ể ứ ế ậ ủ ườ ị ờ ị ủ ườ ị  

không đúng s  th t ho c có s  gi  m o b ng ch ng.ự ậ ặ ự ả ạ ằ ứ
- Ng i ti n hành t  t ng c  tình làm sai l ch h  s  v  án.ườ ế ố ụ ố ệ ồ ơ ụ
- B n án, quy t đ nh c a toà án ho c quy t đ nh c a c  quan nhà n c mà toà án d a vào đóả ế ị ủ ặ ế ị ủ ơ ướ ự  

đ  gi i quy t v  án b  hu  b .ể ả ế ụ ị ỷ ỏ

• Ng i có th m quy n kháng ngh :ườ ẩ ề ị
- Chánh án tòa án nhân dân t i cao, Vi n tr ng Vi n ki m sát nhân dân t i cao có quy nố ệ ưở ệ ể ố ề  
kháng ngh  các b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a toà án các c p.ị ả ế ị ệ ự ậ ủ ấ
- Chánh án Toà án nhân dân c p t nh, Vi n tr ng VKS nhân dân c p t nh có quy n khángấ ỉ ệ ưở ấ ỉ ề  
ngh  các b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t c a toà án nhân dân c p huy nị ả ế ị ệ ự ậ ủ ấ ệ

• Th m quy n xét x  theo th  t c tái th m: Gi ng nh  th  t c giám đ c th m.ẩ ề ử ủ ụ ẩ ố ư ủ ụ ố ẩ

• H i đ ng xét x  có quy n:ộ ồ ử ề
- Gi  nguyên b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu tữ ả ế ị ệ ự ậ
- Hu  b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t đ  xét x  s  th m  l i.ỷ ả ế ị ệ ự ậ ể ử ơ ẩ ạ
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- Hu  b n án, quy t đ nh đã có hi u l c pháp lu t và đình ch  vi c gi i quy t v  án theoỷ ả ế ị ệ ự ậ ỉ ệ ả ế ụ  
nh ng căn c   đ  đình ch  gi i quy t v  án kinh t .   ữ ứ ể ỉ ả ế ụ ế

   

8.3- GI I QUY T TRANH CH P KINH DOANH THÔNG QUA TR NG TÀI.Ả Ế Ấ Ọ

8.3.1- Gi i quy t tranh ch p trong kinh doanh thông qua tr ng tài kinh t  ả ế ấ ọ ế

1- Tr ng tài kinh t . ọ ế

- Là m t t  ch c xã h i ngh  nghi p có th m quy n gi i quy t các tranh ch p kinh tộ ổ ứ ộ ề ệ ẩ ề ả ế ấ ế 
theo quy t đ nh c a pháp lu t.ế ị ủ ậ

- Tr ng tài kinh t  đ c t  ch c d i hình th c trung tâm tr ng tài kinh t .ọ ế ượ ổ ứ ướ ứ ọ ế
- Trung tâm tr ng tài kinh t  có ch  t ch và phó ch  t ch do các tr ng tài viên c a trungọ ế ủ ị ủ ị ọ ủ  

tâm b u ra.ầ
- Trung tâm tr ng tài kinh t  ch  đ c thành l p khi có ít nh t 5 tr ng tài viên là sáng l pọ ế ỉ ượ ậ ấ ọ ậ  

viên.

2- Th m quy n c a tr ng tài kinh tẩ ề ủ ọ ế

• Gi i quy t các tranh ch pả ế ấ
- Phát sinh  h p đ ng kinh t  gi a : ở ợ ồ ế ữ

+Pháp nhân v i pháp nhânớ
+ Pháp nhân v i Doanh nghi p t  nhânớ ệ ư
+ Doanh nghi p t  nhân v i Doanh nghi p t  nhânệ ư ớ ệ ư
+Doanh nghi p t  nhân v i cá nhân kinh doanhệ ư ớ

- Phát sinh gi a công ty v i các thành viên c a công ty và gi a các thành viên c a côngữ ớ ủ ữ ủ  
ty v i nhau liên quan đ n vi c thành l p, ho t đ ng, gi i th  công ty.ớ ế ệ ậ ạ ộ ả ể

- Các tranh ch p liên quan đ n vi c mua bán c  phi u, trái phi u ấ ế ệ ổ ế ế

• Th m quy n c a tr ng tài kinh t  không đ c xác l p theo vùng lãnh th  cho nên vẩ ề ủ ọ ế ượ ậ ổ ề 
nguyên t c các bên có quy n l a ch n b t kỳ trung tâm nào đ  gi i quy t tranh ch pắ ề ự ọ ấ ể ả ế ấ  
không ph  thu c vào n i đ t tr  s  ho c n i c  trú c a các bên.ụ ộ ơ ặ ụ ở ặ ơ ư ủ

3-  T  t ng tr ng tài kinh t .ố ụ ọ ế

• Tr ng tài ch  " Xét x " 1 l nọ ỉ ử ầ

• T  t ng tr ng tài kinh t  không quy đ nh nguyên t c xét x  công khai nh  toà án màố ụ ọ ế ị ắ ử ư  
xét x  bí m t ch  nh ng ng i đ c  m i m i đ c tham d  phiên h p.ử ậ ỉ ữ ườ ượ ờ ớ ượ ự ọ

• T  t ng tr ng tài không theo nguyên t c xét x  t p th  mà b ng 1 tr ng tài viên doố ụ ọ ắ ử ậ ể ằ ọ  
đ ng s  l a ch n ươ ự ự ọ

• Vi c gi i quy t tranh ch p kinh t  theo t  t ng bao g m các giai đo n sau:ệ ả ế ấ ế ố ụ ồ ạ
-  Nguyên đ n g i đ n yêu c u gi i quy t tranh ch p đ n m t trung tâm tr ng tài kinhơ ử ơ ầ ả ế ấ ế ộ ọ  
t  kèm theo văn b n tho  thu n c a các bên v  vi c đ a v  tranh ch p ra gi i quy tế ả ả ậ ủ ề ệ ư ụ ấ ả ế  

 trung tâm tr ng tài kinh t  đó. ở ọ ế (Trung tâm tr ng tài kinh t  ch  nh n đ n yêu c uọ ế ỉ ậ ơ ầ  
gi i quy t tranh ch p n u tr c ho c sau khi x y ra tranh ch p các bên đã có thoả ế ấ ế ướ ặ ả ấ ả  
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thu n b ng văn b n v  vi c đ a v  tranh ch p ra gi i quy t t i chính trung tâmậ ằ ả ề ệ ư ụ ấ ả ế ạ  
tr ng tài kinh t  đó).ọ ế

  -  Trong m t th i h n 7 ngày k  t  ngày nh n đ c đ n yêu c u, th  ký trung tâmộ ờ ạ ể ừ ậ ượ ơ ầ ư  
tr ng tài kinh t  ph i g i  b n sao đ n yêu c u c a nguyên đ n và danh sách tr ng tàiọ ế ả ử ả ơ ầ ủ ơ ọ  
viên cho b  đ n đ ng th i n đ nh th i h n b  đ n ph i g i văn b n tr  l i cho trungị ơ ồ ờ ấ ị ờ ạ ị ơ ả ử ả ả ờ  
tâm tr ng tài kinh t .ọ ế
- Trong tr ng h p v  tranh ch p do m t h i đ ng tr ng tài gi i quy t thì m i bênườ ợ ụ ấ ộ ộ ồ ọ ả ế ỗ  
ch n m t tr ng tài viên và 2 tr ng tài viên s  ch n m t tr ng tài viên th  3 làm chọ ộ ọ ọ ẽ ọ ộ ọ ứ ủ 
t ch H i đ ng tr ng tài n u các tr ng tài viên do các bên ch  đ nh không ch n đ cị ộ ồ ọ ế ọ ỉ ị ọ ượ  
tr ng tài viên th  3 thì ch  t ch trung tâm s  ch  đ nhọ ứ ủ ị ẽ ỉ ị
Trong tr ng h p các bên tho  thu n v  tranh ch p do m t tr ng tài viên gi i quy tườ ợ ả ậ ụ ấ ộ ọ ả ế  

thì hai bên thông báo thu n ch n m t tr ng tài viên n u không tho  thu n đ c s  doậ ọ ộ ọ ế ả ậ ượ ẽ  
ch  t ch trung tâm ch  đ nh.ủ ị ỉ ị

-  Tr ng tài viên ti n hành các công vi c c n thi t cho vi c gi i quy t tranh ch p nhọ ế ệ ầ ế ệ ả ế ấ ư 
nghiên c u h  s , nghe các bên trình bày, tr ng c u giám đ nh ..ứ ồ ơ ư ầ ị

- T  ch c phiên h p gi i quy t tranh ch p.ổ ứ ọ ả ế ấ
- Vi c gi i quy t v  tranh ch p đ c k t thúc b ng quy t đ nhệ ả ế ụ ấ ượ ế ằ ế ị

4- Hi u l c c a phán quy t ệ ự ủ ế

 Quy t đ nh gi i quy t c a h i đ ng tr ng tài ho c c a tr ng tài viên có hi u l c thiế ị ả ế ủ ộ ồ ọ ặ ủ ọ ệ ự  
hành không b  kháng cáo, kháng ngh  nh ng trong tr ng h p quy t đ nh tr ng tài khôngị ị ư ườ ợ ế ị ọ  
đ c m t bên ch p hành thì bên kia có quy n yêu c u toà án nhân dân có th m quy nượ ộ ấ ề ầ ẩ ề  
xét x  theo th  t c gi i quy t các v  án kinh t .ử ủ ụ ả ế ụ ế

 

 8.3.2- Gi i quy t tranh ch p trong kinh doanh thông qua tr ng tài kinh t  qu c t  ả ế ấ ọ ế ố ế

1- Tr ng tài kinh t  qu c t  ọ ế ố ế

- Là m t b  ph n đ t bên c nh phòng công nghi p th ng m i Vi t Nam (VCCI) đ cộ ộ ậ ặ ạ ệ ươ ạ ệ ượ  
thành l p trên c  s  sát nh p gi a h i đ ng tr ng tài ngo i th ng và h i đ ng tr ng tàiậ ơ ở ậ ữ ộ ồ ọ ạ ươ ộ ồ ọ  
hàng h iả

- Quy ch  ho t đ ng c a tr ng tài Qu c t  do VCCI phê chu n v  c  b n phù h p v iế ạ ộ ủ ọ ố ế ẩ ề ơ ả ợ ớ  
thông l  qu c tệ ố ế

- Trung tâm tr ng tài qu c t  là 1 t  ch c phi l i nhu n. Tr ng tài viên bao g m nh ngọ ố ế ổ ứ ợ ậ ọ ồ ữ  
ng i (k  c  ng i n c ngoài) có ki n th c và kinh nghi m trong lĩnh v c pháp lu t,ườ ể ả ườ ướ ế ứ ệ ự ậ  
ngo i th ng, đ u t  tài chính, ngân hàng, v n t i, b o hi m và nh ng lĩnh v c khác doạ ươ ầ ư ậ ả ả ể ữ ự  
VCCI ch n v i nhi m kỳ 4 năm.  ọ ớ ệ

- Hi n nay  Vi t Nam m i có 1 trung tâm duy nh t t i Hà N i.ệ ở ệ ớ ấ ạ ộ

2- Th m quy nẩ ề

Trung tâm tr ng tài qu c t  có th m quy n ọ ố ế ẩ ề
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• Gi i quy t các tranh ch p phát sinh t  các quan h  kinh t  qu c t  nh  tranh ch p phátả ế ấ ừ ệ ế ố ế ư ấ  
sinh t  các h p đ ng mua bán ngo i th ng, các h p đ ng đ u t , du l ch, v n t i và b oừ ợ ồ ạ ươ ợ ồ ầ ư ị ậ ả ả  
hi m qu c t , chuy n giao công ngh , tín d ng và thanh toán qu c t  khi mà m t hay cácể ố ế ể ệ ụ ố ệ ộ  
bên đ ng s  là th  nhân hay pháp nhân n c ngoài ươ ự ể ướ

• Gi i quy t các tranh ch p phát sinh t  nh ng quan h  trong n c n u các bên đ ng sả ế ấ ừ ữ ệ ướ ế ươ ự 
tho  thu n đ a ra trung tâm tr ng tài qu c t  Vi t Nam đ  gi i quy t. (Trung tâm tr ngả ậ ư ọ ố ế ệ ể ả ế ọ  
tài qu c t  đ c m  r ng thêm th m quy n này theo quy t đ nh s  144/TTg ngày 16/2/96ố ế ượ ở ộ ẩ ề ế ị ố

 3- Nguyên t c t  t ngắ ố ụ

•    Nguyên t c t  do đ nh đo tắ ự ị ạ  : Nguyên t c này th  hi n các bên đ ng s  có quy n tắ ể ệ ươ ự ề ự 
do l a ch nự ọ

+ Tr ng tài viên: M i bên đ ng s  đ c quy n ch n m t ho c đ  ngh  ch  t chọ ỗ ươ ự ượ ề ọ ộ ặ ề ị ủ ị  
Trung tâm tr ng tài ch n h  m t tr ng tài viên trong danh sách tr ng tài viên c a trungọ ọ ộ ộ ọ ọ ủ  
tâm tr ng tài qu c t  Vi t Nam. 2 tr ng tài viên do 2 bên đ ng s  th ng nh t ch nọ ố ế ệ ọ ươ ự ố ấ ọ  
tr ng tài viên th  3. Ba tr ng tài viên đ c ch n h p thành u  ban tr ng tài trong đóọ ứ ọ ượ ọ ợ ỷ ọ  
tr ng tài viên th  3 làm ch  t ch. Trong tr ng h p 2 tr ng tài viên đ c l a ch nọ ứ ủ ị ườ ợ ọ ượ ự ọ  
không th ng nh t đ c v i nhau v  vi c ch n tr ng tài viên th  3 thì ch  t ch trungố ấ ượ ớ ề ệ ọ ọ ứ ủ ị  
tâm tr ng tài qu c t  s  ch  đ nh. Các bên đ ng s  cũng có th  th ng nh t ch n m tọ ố ế ẽ ỉ ị ươ ự ể ố ấ ọ ộ  
tr ng tài viên ho c đ  ngh  ch  t ch trung tâm tr ng tài qu c t  ch  đ nh m t tr ng tàiọ ặ ề ị ủ ị ọ ố ế ỉ ị ộ ọ  
viên đ ng ra gi i quy t v  tranh ch p. Trong tr ng h p này tr ng tài viên duy nh tứ ả ế ụ ấ ườ ợ ọ ấ  
đ c ch n th c hi n nhi m v  nh  1 u  ban tr ng tài ượ ọ ự ệ ệ ụ ư ỷ ọ

+ l a ch n ngôn ng , đ a đi mự ọ ữ ị ể

•   Nguyên t c đ m b o s  đ c l p c a tr ng tài viên trong ho t đ ng xét xắ ả ả ự ộ ậ ủ ọ ạ ộ ử
Vi c th c hi n nguyên t c này nh m đ m b o tính khách quan trong toàn b  quá trình gi iệ ự ệ ắ ằ ả ả ộ ả  
quy t tranh ch p.  N i dung c a nguyên t c này th  hi n trên 2 khía c nh: ế ấ ộ ủ ắ ể ệ ạ

+ Không có b t c  ai có quy n can thi p vào ho t đ ng c a tr ng tài viênấ ứ ề ệ ạ ộ ủ ọ
+ Các tr ng tài viên hoàn toàn bình đ ng v i nhau trong ho t đ ng xét x .ọ ẳ ớ ạ ộ ử

4- Hi u l c c a phán quy tệ ự ủ ế

K t qu  gi i quy t tranh ch p có th  là m t tho  thu n hoà gi i ho c 1 phán quy t tr ng tài.ế ả ả ế ấ ể ộ ả ậ ả ặ ế ọ  
Phán quy t c a tr ng tài qu c t  là chung th m không th  kháng cáo tr c b t c  Toà án hayế ủ ọ ố ế ẩ ể ướ ấ ứ  
t  ch c nào khác. Các bên ph i t  nguy n thi hành trong th i h n đ c quy đ nh trong phánổ ứ ả ự ệ ờ ạ ượ ị  
quy t. N u phán quy t không đ c t  nguy n thi hành trong th i h n đ c quy đ nh thì sế ế ế ượ ự ệ ờ ạ ượ ị ẽ 
áp d ng các bi n pháp c ng ch .ụ ệ ưỡ ế
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	4.2-ĐỊA VỊ PHÁP LÝ CỦA CÁC LOẠI HÌNH DOANH NGHIỆP THEO LUẬT DOANH NGHIỆP
	4.2.1- Địa vị pháp lý của các loại hình công ty 
	1-Những vấn đề cơ bản về công ty
	2- Những vấn đề chung về các loại hình công ty
	3. Công ty TNHH :
	3.2 - Công ty TNHH có từ 2 thành viên trở lên: 
	4. - Công ty cổ phần:
	c-  Tổ chức quản lý nội bộ Công ty cổ phần 
	3. Chế độ vốn và tài chính của Công ty cổ phần:
	6. Công ty hợp danh 
	a. Khái niệm - đặc điểm:
	b. Thành viên của Công ty hợp danh:

	4.2.2. Doanh nghiệp tư nhân.
	1. Khái niệm  doanh nghiệp tư nhân:
	2. Đặc điểm của doanh nghiệp tư nhân:
	3- Quyền và nghĩa vụ của doanh nghiệp tư nhân :


	4.2.  THÀNH LẬP DOANH NGHIỆP VÀ ĐĂNG KÝ  KINH DOANH:
	4.2.1. Đối tượng được quyền thành lập doanh nghiệp :
	4.2.2. Trình tự thành lập doanh nghiệp và đăng ký kinh doanh:
	1. Chuẩn bị hồ sơ:
	2.Tiếp nhận hồ sơ: 
	3. Công khai hoá sự ra đời của doanh nghiệp:


	4.4- GIẢI THỂ DOANH NGHIỆP:
	4.4.1- Giải thể doanh nghiệp tư nhân
	4.4.2. Giải thể công ty:


	CHƯƠNG 5 - PHÁP LUẬT VỀ ĐẦU TƯ NƯỚC NGOÀI TẠI VIỆT NAM
	5.1- KHÁI QUÁT CHUNG VỀ ĐẦU TƯ TRỰC TIẾP NƯỚC NGOÀI .
	5.1.1- Khái niệm và đặc điểm của đầu tư trực tiếp nước ngoài 
	1- Khái niệm: 
	2- Đặc điểm: 

	5.1.2- Các hình thức đầu tư
	1- Hợp đồng hợp tác kinh doanh: 
	a-Khái niệm:
	b- Đặc điểm: 

	c - Nội dung cơ bản của hợp đồng hợp tác kinh doanh
	2-  Doanh nghiệp liên doanh và doanh nghiệp 100% vốn nước ngoài (doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài).
	a- Khái niệm doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài:
	b- Đặc điểm doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài: 

	5.1.3 - Phương thức đầu tư 
	b-Hợp đồng Xây dựng - Chuyển giao - Kinh doanh: 
	c-Hợp đồng Xây dựng - Chuyển giao: 
	2- Đầu tư vào khu chế xuất, khu công nghiệp, khu công nghệ cao.
	a- Khu chế xuất
	b- Khu công nghiệp: 
	c- Khu công nghệ cao


	5.2- CÁC LOẠI DOANH NGHIỆP CÓ VỐN ĐẦU TƯ NƯỚC NGOÀI
	5.2.1- Doanh nghiệp liên doanh
	1- Khái niệm và đặc điểm
	a-Khái niệm :
	b- Đặc điểm:
	2- Cơ chế  quản lý của doanh nghiệp liên doanh
	a- Hội đồng quản trị: 
	b- Tổng giám đốc và phó tổng giám đốc

	  5.2.2-  Doanh nghiệp có 100% vốn nước ngoài
	1- Khái niệmvà đặc điểm
	a-Khái niệm: 
	b- Đặc điểm:
	2- Cơ chế quản lý của doanh nghiệp 100% vốn nước ngoài.



	CHƯƠNG 6   - PHÁP LUẬT VỀ HỢP ĐỒNG KINH TẾ
	6.1- KHÁI NIỆM HỢP ĐỒNG KINH TẾ 
	6.1.1- Khái niệm : 
	6.1.2- Đặc điểm của hợp đồng kinh tế 

	6.2- KÝ KẾT HỢP ĐỒNG KINH TẾ TRONG NỀN KINH TẾ THỊ TRƯỜNG
	6.2.1- Các nguyên tắc ký kết hợp đồng kinh tế trong nền kinh tế thị trường 
	1-Nguyên tắc tự nguyện
	2- Nguyên tắc cùng có lợi  
	3- Nguyên tắc bình đẳng về quyền và nghĩa vụ
	5-Nguyên tắc không trái pháp luật 
	6- Nguyên tắc trực tiếp chịu trách nhiệm tài sản 

	6.2.2- Chủ thể của hợp đồng kinh tế 
	6.2.3- Cách thức ký kết hợp đồng 
	1-Ký kết trực tiếp: 
	2-Ký kết gián tiếp: 

	6.2.4- Nội dung hợp đồng kinh tế 
	1- Điều khoản chủ yếu:
	2- Điều khoản thường lệ: 
	3- Điều khoản tuỳ nghi:


	6.3- Thực hiện hợp đồng kinh tế
	6.3.1- Các nguyên tắc thực hiện hợp đồng kinh tế 
	1-Nguyên tắc chấp hành hiện thực
	2-Nguyên tắc chấp hành đúng
	3-Nguyên tắc chấp hành hợp đồng kinh tế trên tinh thần hợp tác và có lợi nhất cho các bên.

	6.3.2- Cách thức thực hiện
	6.3.3- Các biện pháp đảm bảo thực hiện hợp đồng kinh tế 
	1- Thế chấp tài sản
	2- Cầm cố tài sản
	 3- Bảo lãnh tài sản


	6.4- HỢP ĐỒNG KINH TẾ VÔ HIỆU
	6.4.1- Hợp đồng kinh tế vô hiệu: 
	6.4.2- Các loại hợp đồng kinh tế vô hiệu: 
	1- Hợp đồng kinh tế vô hiệu toàn bộ: 
	2-Hợp đồng kinh tế vô hiệu từng phần:


	6.5- THAY ĐỔI, ĐÌNH CHỈ VÀ THANH LÝ HỢP ĐỒNG KINH TẾ
	6.5.1- Thay đổi hợp đồng kinh tế 
	6.5.2- Đình chỉ thực hiện hợp đồng kinh tế 
	  6.5.3- Thanh lý hợp đồng kinh tế 

	6.6- TRÁCH NHIỆM TÀI SẢN TRONG QUAN HỆ HỢP ĐỒNG KINH TẾ 
	6.6.1- Khái niệm trách nhiệm tài sản (trách nhiệm vật chất)
	6.6.2- Căn cứ phát sinh trách nhiệm vật chất
	1- Có hành vi vi phạm hợp đồng kinh tế 
	2- Có thiệt hại thực tế xảy ra      
	3- Có mối quan hệ nhân quả giữa hành vi vi phạm và thiệt hại thực tế 
	4- Có lỗi

	6.6.3- Các hình thức trách nhiệm vật chất
	1- Phạt vi phạm hợp đồng
	2- Bồi thường thiệt hại


			I.- Khái niệm phá sản doanh nghiệp :
			3. Phân loại phá sản :
	*  Căn cứ vào tính chất của sự phá sản
	* Căn cứ vào đối tượng đệ đơn yêu cầu tuyên bố phá sản
	3- So sánh giải thể doanh nghiệp và phá sản doanh nghiệp
	Lý do
	Thẩm quyền
	 Thủ tục
	Việc xử lý các quan hệ tài sản



	 		1. Phạm vi áp dụng :
	2 - Đối tượng có quyền và nghĩa vụ nộp đơn yêu cầu tuyên bố phá sản
	3. Cơ quan có thẩm quyền giải quyết yêu cầu tuyên bố phá sản.

	c. Hội nghị chủ nợ , hoà giải và tổ chức lại doanh nghiệp 
	c.1 Hội nghị chủ nợ:
	c.2- Hoà giải và giải pháp tổ chức lại hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp

	d. Tuyên bố phá sản và phân chia giá trị tài sản của doanh nghiệp
	d.1-Quyết định tuyên bố phá sản 
	d.2-  Phân chia giá trị tài sản của doanh nghiệp bị tuyên bố phá sản.

	e. Thi hành quyết định tuyên bố phá sản doanh nghiệp 

	f. Hậu quả của việc tuyên bố phá sản doanh nghiệp 
	 QUY TRÌNH GIẢI QUYẾT YÊU CẦU TUYÊN BỐ PHÁ SẢN


	CHƯƠNG 8 - GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP TRONG KINH DOANH
	8.1- KHÁI NIỆM TRANH CHẤP TRONG KINH DOANH VÀ CÁC HÌNH THỨC GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP TRONG KINH DOANH
	8.1.1 Khái niệm tranh chấp trong kinh doanh 
	   8.1.2- Yêu cầu của việc giải quyết tranh chấp trong kinh doanh 
	8.1.3- Các hình thức giải quyết tranh chấp trong kinh doanh 
	1-Thương lượng: 
	2-Hoà giải : 
	3- Giải quyết tranh chấp kinh tế bằng trọng tài: 
	4- Giải quyết tranh chấp kinh tế bằng toà án : 


	8.2- GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP TRONG KINH DOANH THÔNG QUA TOÀ ÁN
	8.2.1- Khái niệm vụ án kinh tế: 
	8.2.2- Cơ cấu tổ chức và thẩm quyền của toà án trong việc giải quyết các vụ án kinh tế
	1- Cơ cấu tổ chức của toà án
	2- Thẩm quyền của toà án trong việc giải quyết các vụ án kinh tế 

	8.2.3- Các nguyên tắc cơ bản trong việc giải quyết các vụ án kinh tế. 
	1- Nguyên tắc tôn trọng quyền tự định đoạt của các đương sự .
	2- Nguyên tắc bình đẳng trước pháp luật.
	3- Nguyên tắc toà án không tiến hành điều tra mà chỉ xác minh, thu nhập chứng cứ.
	4- Nguyên tắc  hoà giải. 
	5- Nguyên tắc giải quyết vụ án kinh tế nhanh chóng kịp thời.
	6- Nguyên tắc xét xử công khai.

	8.2.4- Thủ tục giải quyết các vụ án kinh tế 
	1- Khởi kiện và thụ lý vụ án kinh tế.
	2- Chuẩn bị xét xử:
	3- Phiên toà sơ thẩm.
	4- Thủ tục phúc thẩm.
	5-  Thủ tục xem xét lại bản án và quyết định đã có hiệu lực pháp luật.


	8.3- GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP KINH DOANH THÔNG QUA TRỌNG TÀI.
	8.3.1- Giải quyết tranh chấp trong kinh doanh thông qua trọng tài kinh tế 
	1- Trọng tài kinh tế. 
	2- Thẩm quyền của trọng tài kinh tế
	3-  Tố tụng trọng tài kinh tế.
	4- Hiệu lực của phán quyết 

	 8.3.2- Giải quyết tranh chấp trong kinh doanh thông qua trọng tài kinh tế quốc tế 
	1- Trọng tài kinh tế quốc tế 
	2- Thẩm quyền
	 3- Nguyên tắc tố tụng
	4- Hiệu lực của phán quyết




