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CH NG TRÌNH ĐÀO T O CHUYÊN VIÊN TÍN D NG –ƯƠ Ạ ỤCH NG TRÌNH ĐÀO T O CHUYÊN VIÊN TÍN D NG –ƯƠ Ạ Ụ
B C C  B NẬ Ơ ẢB C C  B NẬ Ơ Ả

H c ph n 3:ọ ầ

CÁC S N PH M TÍN D NG Ả Ẩ ỤCÁC S N PH M TÍN D NG Ả Ẩ Ụ
NGÂN HÀNGNGÂN HÀNG
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M c tiêu c a h c ph nụ ủ ọ ầM c tiêu c a h c ph nụ ủ ọ ầ
 Nh ng nguyên lý c  c u các s n ph m tín d ng c a ngân ữ ơ ấ ả ẩ ụ ủ

hàng c  b n ơ ả
 Nh ng đ c đi m khái quát và l i ích c a các s n ph m tín ữ ặ ể ợ ủ ả ẩ

d ng tiêu bi u c a ngân hàng đ  t  đó các anh/ch  có th  gi i ụ ể ủ ể ừ ị ể ớ
thi u cho khách hàng m t cách hi u qu .ệ ộ ệ ả

 Ki n th c v  s n ph m tín d ng đ  giúp anh/ch  xác đ nh và ế ứ ề ả ẩ ụ ể ị ị
t  v n các s n ph m phù h p v i nhu c u c a khách hàng.ư ấ ả ẩ ợ ớ ầ ủ

!Tuy nhiên h c ph n này:ọ ầ
 S  ẽ không cung c p nh ng ki n th c sâu v  quy trình c a s n ấ ữ ế ứ ề ủ ả

ph m. anh/ch  c n tham gia các khóa h c khác nhau đ  có ẩ ị ầ ọ ể
th  n m đ c các ki n th c v  t ng s n ph m riêng bi t.ể ắ ượ ế ứ ề ừ ả ẩ ệ

 Vì đây là m t h c ph n c a b c c  b n nên m t s  s n ph m ộ ọ ầ ủ ậ ơ ả ộ ố ả ẩ
ph c t p s  ứ ạ ẽ không đ c trình bày m t cách chi ti t và s  ượ ộ ế ẽ
đ c gi i thi u  b c trung và cao.ượ ớ ệ ở ậ
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Ch ng trìnhươCh ng trìnhươ

S n ph m tín d ng doanh nghi pả ẩ ụ ệ

Nh ng nguyên t c c  c u s n ph m tín d ng c  b n ữ ắ ơ ấ ả ẩ ụ ơ ả

S n ph m tín d ng tiêu dùngả ẩ ụ
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Ch ng trìnhươCh ng trìnhươ

S n ph m tín d ng doanh nghi pả ẩ ụ ệ

Nh ng nguyên lý c  c u s n ph m tín d ng c  b n ữ ơ ấ ả ẩ ụ ơ ảNh ng nguyên lý c  c u s n ph m tín d ng c  b n ữ ơ ấ ả ẩ ụ ơ ả

S n ph m tín d ng tiêu dùngả ẩ ụ
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Lý do ®i vay

Môc ®Ých 
kho¶n vay

Nguån tr¶ 
nî

Kú h¹n

TÇn sè ®i 
vay

Lo¹i nhu cÇu 
vay

Kh¶ n ng tr¶ ă
nî cña kh¸ch 

hµng

Lo¹i tiÖn 
Ých tÝn 
dông

Thanh to¸n 
ng¾n h¹n

Thanh 
to¸n dµi 
h¹n

ThiÕu ti n cho c¸c nhu cÇu ng¾n ề
h¹n

Nhu cÇu tµi chÝnh ng¾n h¹n

Chu kú ti n hoÆc chuyÓn hãa tµi ề
s¶n

TiÖn Ých/SP tÝn dông ng¾n h¹n

Theo mãn, 
th êng ­

xuyªn hoÆc 
kh«ng

Mïa vô, 
th êng ­
xuyªn

Sè ti n ề
cè ®Þnh

Thay ®æi, 
d íi h¹n ­
møc tÝn 
dông

Vay nî 
ng¾n 
h¹n

Kh¸ch 
hµng 
míi 
hoÆc 
kÐm

Kh¸ch 
hµng 

tèt h¬n

H¹n møc 
chØ dÉn 
TÝn dông

H¹n 
møc 
TÝn 
dông

Cho vay 
dùa 
trªn 

tµi s¶n

ThiÕu ti n cho c¸c nhu cÇu dµi ề
h¹n

Nhu cÇu tµi chính nh¾n h¹n

Lîi nhuËn tõ dßng tiªng mÆt ho¹t 
®éng kinh doanh

Ti n Ých/SP TÝn dông dµi h¹nệ

Rót vèn mét 
lÇn hay thêi 
h¹n gi¶I ng©n 

ng¾n

Rót vèn nhi u ề
lÇn trong 
thêi gian 

gi¶I ng©n dµi

Sè ti n ề
cè ®Þnh

T ng lªn ă
®Õn h¹n 
møc TÝn 
dông

Thay ®èi, 
d íi h¹n ­
møc TÝn 
dông

Kh¸ch 
hµng 
míi 
hoÆc 
kÐm

Kh¸ch 
hµng tèt 

h¬n

Kh¸ch 
hµng 

tèt h¬n

Kh¸ch 
hµng 

tèt h¬n

TiÖn Ých 
TÝn dông 
quay vßng

H¹n møc 
dù phßng

Vay nî 
cè ®Þnh
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Các lo i lãi su tạ ấCác lo i lãi su tạ ấ

 Lãi su t đ nấ ơ

 Lãi su t g pấ ộ

 Lãi su t c  đ nhấ ố ị

 APR (Lãi su t ph n trăm năm)ấ ầ

 EAR (Lãi su t th c năm)ấ ự

 Hoa h ng và các lo i phíồ ạ
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Th i gian tr  ch m (“haircuts”)ờ ả ậTh i gian tr  ch m (“haircuts”)ờ ả ậ

Vi c tr  n  đ c lùi l i sau m t kho ng th i gianệ ả ợ ượ ạ ộ ả ờ

VD: 

Đ i v i vay theo mùa vố ớ ụ: tr  n  sau khi thu ả ợ
ho ch/bán đ c hàngạ ượ

Đ i v i d  án l n: cho đ n khi dòng ti n ố ớ ự ớ ế ề
vào/t o ra ti n m t ạ ề ặ
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Tr  d n/“BALLOON PAYMENT”ả ồTr  d n/“BALLOON PAYMENT”ả ồ

Theo tho  thu n, s  ti n tr  đ nh kỳ không đ  ả ậ ố ề ả ị ủ
đ  thanh toán toàn b  n  g c, khách hàng s  ể ộ ợ ố ẽ
tr  m t kho n đáng k  vào ngày đáo h n. ả ộ ả ể ạ
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 Thu nh p c a ngân hàng ch  có th  đ m báo n u kh p ậ ủ ỉ ể ả ế ớ
cac nhu câu vay v i cac ngu n vôn phu h p. Cac cân ́ ̀ ớ ́ ồ ́ ̀ ợ ́
nhăc chu y u la:́ ̉ ế ̀
 Muc đícḥ
 Th i h n (giai đoan)ờ ạ ̣
 Rui rỏ
 Quy mô va m c đô ph c tap cua doanh nghiêp đi vaỳ ứ ̣ ứ ̣ ̉ ̣
 Kh  năng tr  nả ả ợ

 Rui ro c a ngân hang có th  đ c thay đ i đáng k   ̉ ủ ̀ ể ượ ổ ể
đang kê băng viêc l a chon đung san ph n cho vay va ́ ̉ ̀ ̣ ự ̣ ́ ̉ ẩ ̀
th i han cho vay phu h p.ờ ̣ ̀ ợ

 Thu nh p c a ngân hàng th ng luôn đi cung rui ro - rui ậ ủ ườ ̀ ̉ ̉
ro càng nhi u thì m t v n càng l n, vì v y ngân hàng ề ấ ố ớ ậ
ph i tính đ c các r i ro khi đ a ra m c lãi su t và phí ả ượ ủ ư ứ ấ
cho khách hàng. 

Câu truc cua khoan vay/h́ ́ ̉ ̉Câu truc cua khoan vay/h́ ́ ̉ ̉ n m cạ ứn m cạ ứ
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S N PH M TÍN D NG TIÊU DÙNGẢ Ẩ ỤS N PH M TÍN D NG TIÊU DÙNGẢ Ẩ Ụ
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Kh p s n ph m v i nhu c u c a khách hàngớ ả ẩ ớ ầ ủKh p s n ph m v i nhu c u c a khách hàngớ ả ẩ ớ ầ ủ

Sinh viên

Lam viêc ̀ ̣
ban thơi giań ̀

Lam viêc ̀ ̣
đâu tiêń

Lâp gia đinḥ ̀

Sinh con

Vê hưù

Vay sinh 
viên, du hoc ̣

Vay mua xe 
(găn may, xe ́ ́

hơi,…)

Vay mua xe, 
the tin dung, ̉ ́ ̣

nghi mat̉ ́

- Tuân trăng mât̀ ̣
-Mua nha, căn ̀
hộ
-Đô nôi thât̀ ̣ ́

Đô dung gia ̀ ̀
đing2, thiêt ́

bi giai trị ̉ ́

Kham sưc ́ ́
khoe, du lich̉ ̣

Đôi viêc̉ ̣

Mua xe mơi ́
hơn, thiêt bi ́ ̣
giai tri cao ̉ ́

câp ́

http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5264250&s=1&sc=1&st=428&category_id=E17&spage=1&hoid=3c4a0c54efd7dddf505b69b37e6a31bd
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5269946&s=1&sc=1&st=3909&category_id=E1H&spage=1&hoid=0c705a7c08a89c76d9884654877a1140
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4947862&s=226&sc=226&st=1693&category_id=E1B&spage=10&hoid=85e832ceca27fb180eab9039f936a561
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5235130&s=1&sc=1&st=1008&category_id=E1N&spage=1&hoid=b223d36a85557337d2be2a3c754813f3
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5182855&s=26&sc=26&st=1008&category_id=E1N&spage=2&hoid=af83768b8d6daa4512a4ad0956d7f571
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4950755&s=101&sc=101&st=617&category_id=E18&spage=5&hoid=c08e7cf43d5b4a1092c7266d3310056c
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5246392&s=101&sc=101&st=3909&category_id=E1H&spage=5&hoid=d5c8868429221bfa4d9b53579b811e28
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5089490&s=276&sc=276&st=3909&category_id=E1H&spage=12&hoid=d00f2b923aa8e74b922975d22433114b
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4957970&s=101&sc=101&st=428&category_id=E17&spage=5&hoid=12ce6514a1e10620957949ae66b8e75b
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5182857&s=201&sc=201&st=3909&category_id=E1H&spage=9&hoid=5d4b93f3babcc19d615e8737276c0a58
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4938483&s=1&sc=1&st=579&category_id=E15&spage=1&hoid=07e9f6adede5b74a1c9a5ffcde39a39e
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4938669&s=26&sc=26&st=579&category_id=E15&spage=2&hoid=a7fa20791ec72ab74f093708e14c5b45
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=5072712&s=1&sc=1&st=535&category_id=E19&spage=1&hoid=16997e5010e5282a4583246c876b87e9
http://www.animationfactory.com/en/search/close-up.mc?&oid=4950921&s=151&sc=151&st=617&category_id=E18&spage=7&hoid=680740c10c43e1e0af3bdc048c6cae5b
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Vay mua nhà th  ch pế ấVay mua nhà th  ch pế ấ

S  phát tri n g n đây c a s n ph m vay mua nhà th  ch pự ể ầ ủ ả ẩ ế ấ
 Cho b n thân & gia đình -  M  hi n nay trong m t ngôi nhà có ả Ở ỹ ệ ộ

2 gia đình!
 Lãi su t linh đ ngấ ộ

  - C  đ nh (trong x năm)ố ị
  - Thay đ iổ

 Th i h n tr  n  t i đa 25 năm (  Cô-oét lên t i 100 năm)ờ ạ ả ợ ố ở ớ
 Nhân v i h  s  l ngớ ệ ố ươ
 T  l  kho n vay và tr  giá lên t i 110%ỷ ệ ả ị ớ

Có nhi u l a ch n:ề ự ọ
 Lãi + G cố
 Ch  tr  lãiỉ ả
 Kho n tài tr  (dùng b o hi m nhân th  đ  tr  n  g c)ả ợ ả ể ọ ể ả ợ ố
 Các ngu n khác (m t k  ho ch ti t ki m đ  tr  n  g c)ồ ộ ế ạ ế ệ ể ả ợ ố
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Kho n vay tài tr  nhà - Hoàn l i v n ả ợ ạ ốKho n vay tài tr  nhà - Hoàn l i v n ả ợ ạ ố

 M c đíchụ
    M i tài s n h p pháp - th ng là nh ng tài s n xa x  nh  du ọ ả ợ ườ ữ ả ỉ ư

thuy n và ngôi nhà th  haiề ứ

 Tr  nả ợ
Nh  kho n vay nhà /th  ch pư ả ở ế ấ
(Có b  thi u n u giá c  b t đ ng s n gi m?)ị ế ế ả ấ ộ ả ả

 S  ti n t i đaố ề ố
Giá tr  ph n v n t  có trong tài s nị ầ ố ự ả
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 Đ m b oả ả
Ngôi nhà cho vay

 Lãi su tấ
R i ro th p – t ng t  nh  th  ch pủ ấ ươ ự ư ế ấ

 B o hi mả ể
T ng t  nh  th  ch pươ ự ư ế ấ

 Có c  h i bán chéo không?ơ ộ

Kho n vay tài tr  nhà - Hoàn l i v n ả ợ ạ ố
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Kho n vay kinh doanh ch ng khoán (1)ả ứKho n vay kinh doanh ch ng khoán (1)ả ứ
 M c đíchụ

Đ  tài tr  kho n mua ch ng khoán, th ng là IPOs (Bán chào công ể ợ ả ứ ườ
khai kh i đi m - Initial Public Offerings)ở ể

 S  ti n t i đa trên đ m b oố ề ố ả ả
• T i 50% c a giá ch ng khoán niêm y t trên th  tr ng t p trungớ ủ ứ ế ị ườ ậ
• T i 90% c a giá ch ng khoán niêm y t trên th  tr ng phi t p trungớ ủ ứ ế ị ườ ậ
• T ng Giám đ c có quy n phê duy t m t kho n th u chi t i 50% ổ ố ề ệ ộ ả ấ ớ

theo chính sách c a ngân hàngủ

 Đ m b oả ả
• B t đ ng s n, đ ng s n thu c s  h u c a khách hàng, ho c bên ấ ộ ả ộ ả ộ ở ữ ủ ặ

th  3 (th  tr ng Vi t Nam).ứ ị ườ ệ
• Ch ng ch  ch ng khoán đ c l u gi  t i ngân hàng. ứ ỉ ứ ượ ư ữ ạ
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Kho n vay Kinh doanh Ch ng khoán (2)ả ứKho n vay Kinh doanh Ch ng khoán (2)ả ứ
 Đi u kho n thanh toánề ả

 Không có quy đ nh v  đi u kho n (Th  tr ng M )ị ề ề ả ị ườ ỹ

 Ngân hàng có th  yêu c u l ch tr  lãi hàng tháng v i th i h n không ể ầ ị ả ớ ờ ạ
quá 18 tháng (th  tr ng M )ị ườ ỹ

Chú ý - R I RO CAOỦ

 Ngu n thanh toán chính cho các kho n vay kinh doanh ch ng khoán ồ ả ứ
có th  không ch c ch n. ể ắ ắ

 N u kho n vay đ c đ m b o b ng ch ng khoán, “T  l  Vay trên Tr  ế ả ượ ả ả ằ ứ ỷ ệ ị
Giá” ph i đ c ki m tra th ng xuyênả ượ ể ườ

 Đ a ra quy t đ nh c n tr ng đ i v i các ch ng khoán (i) có th  không ư ế ị ẩ ọ ố ớ ứ ể
có th  tr ng ho c (ii) trái phi u phát hành b i các công ty d i tiêu ị ườ ặ ế ở ướ
chu n ho c các t  ch c chính ph  d i tiêu chu n ho c (iii) ch ng ẩ ặ ổ ứ ủ ướ ẩ ặ ứ
khoán b  h n ch .ị ạ ế

 Th ng b  h n ch  b i các chính sách c a chính phườ ị ạ ế ở ủ ủ
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Kho n vay ng tr c ti n bán ch ng khoánả ứ ướ ề ứKho n vay ng tr c ti n bán ch ng khoánả ứ ướ ề ứ
 M c đíchụ

ng tr c trong khi ch  nh n đ c ti n t  ng i môi gi iỨ ướ ờ ậ ượ ề ừ ườ ớ

 Đi u kho nề ả
T i đa 6 tháng đ i v i ch ng khoán niêm y t. 12 tháng đ i v i ố ố ớ ứ ế ố ớ
ch ng khoán không niêm y tứ ế

 S  ti n t i đaố ề ố
Đ c quy t đ nh b i t ng giá tr  ch ng khoán đ c xác đ nh đã ượ ế ị ở ổ ị ứ ượ ị
bán b i công ty kinh doanh ch ng khoán tr  đi toàn b  phí liên ở ứ ừ ộ
quan đ n vi c mua bánế ệ

 Đ m b oả ả
Tài s n c  đ nh ho c l u đ ng, b o lãnh bên th  3, quy n đ i v i ả ố ị ặ ư ộ ả ứ ề ố ớ
ch ng khoán s  bánứ ẽ
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Cho vay đ m b o b ng ch ng khoánả ả ằ ứCho vay đ m b o b ng ch ng khoánả ả ằ ứ
 M c đíchụ
• Kho n vay đ m b o b ng ch ng khoán có th  đ c s  d ng ả ả ả ằ ứ ể ượ ử ụ

cho các m c đích h p phápụ ợ

 Đi u kho n và s  ti n vay t i đaề ả ố ề ố
• Quy t đ nh b i (i) m c đích vay v n; (ii) lãi biên đ i v i các đ m ế ị ở ụ ố ố ớ ả

b o; (iii) ngu n tr  n  chính và (iv) ngân sách dùng đ  tr  n  ả ồ ả ợ ể ả ợ
hàng tháng c a bên vayủ

• Quy t đ nh b i (i) ch t l ng c a ch ng khoán (ii) kh  năng phát ế ị ở ấ ượ ủ ứ ả
m i; (iii) ph m vi giá c  c a ch ng khoán trong 18 tháng qua và ạ ạ ả ủ ứ
(iv) ngu n tr  n  th  c pồ ả ợ ứ ấ

• Kho n vay đ c đ m b o b ng trái phi u ho c c  phi u ph i ả ượ ả ả ằ ế ặ ổ ế ả
đ c ki m tra giá tr  th ng xuyên. Th i kỳ ki m tra đ c quy t ượ ể ị ườ ờ ể ượ ế
đ nh b i chính sách c a ngân hàng.  ị ở ủ

 Lãi Su tấ
Chi phí v n + lãi biênố
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Th  tín d ng (1)ẻ ụTh  tín d ng (1)ẻ ụ
 M c đíchụ

Đ c coi là kho n vay tiêu dùng, th  tín  d ng đ c s  d ng ượ ả ẻ ụ ượ ử ụ
cho các m c đích h p pháp nh  mua hàng, tr  chi phí…ụ ợ ư ả

 S  ti nố ề
• Th  tínd ng đ c phê duy t v i h n m c c  th  căn c  vào ẻ ụ ượ ệ ớ ạ ứ ụ ể ứ

th m đ nh kh  năng tín ch p và tr  n  c  th  c a ch  thẩ ị ả ấ ả ợ ụ ể ủ ủ ẻ
• H n m c phê duy t đ c l u l i và ph i đ c xem xét l i ạ ứ ệ ượ ư ạ ả ượ ạ

theo t ng th i kỳ. Thông th ng là 1 năm.ừ ờ ườ
 Đi u kho n tr  nề ả ả ợ

• Ngu n tr  n  chính là t  thu nh p l ng c a ch  thồ ả ợ ừ ậ ươ ủ ủ ẻ
• B ng sao kê th  đ c phát hành hàng thángả ẻ ượ
• Ch  th  có th  l a ch n thanh toán toàn b  s  d  th  ho c ủ ẻ ể ự ọ ộ ố ư ẻ ặ

thanh toán t i thi u tính toán trên t  l  ph n trăm c a s  d  ố ể ỷ ệ ầ ủ ố ư
th . ẻ
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Th  tín d ng (2)ẻ ụTh  tín d ng (2)ẻ ụ
 Rút v nố

Ti n th ng đ c rút thông qua vi c thanh toán cho ng i bán l  ề ườ ượ ệ ườ ẻ
ho c nhà cung c p. M t s  th  cho phép rút ti n m t qua máy ATM ặ ấ ộ ố ẻ ề ặ
ho c  qu y. ặ ở ầ

 Lãi Su t và phí ấ
• Phí th ng niên. M t s  th  tính phí cao h n lo i khácườ ộ ố ẻ ơ ạ
• M t s  th  cho phép th i gian mi n lãi t  14 đ n 55 ngày (v i ộ ố ẻ ờ ễ ừ ế ớ

phí th ng niên cao h n)ườ ơ
• M t s  th  không tính phí th ng niên nh ng tính lãi t  ngày ộ ố ẻ ườ ư ừ

mua hàng
• Rút ti n m t luôn b  tính phíề ặ ị
• Lãi su t thay đ i theo th i gian. Lãi su t có xu h ng cao h n ấ ổ ờ ấ ướ ơ

các lo i vay tiêu dùng khác vì s  d  th  là tín ch p. ạ ố ư ẻ ấ
 Đ m b oả ả  

• Thông th ng đ c duy t trên c  s  tín ch pườ ượ ệ ơ ở ấ
• Có th  đ m b o b ng các đ m b o ngân hàng ch p nh n, ể ả ả ằ ả ả ấ ậ

th ng là ch ng ch  ti n g i, ti t ki m, vàng… ườ ứ ỉ ề ử ế ệ
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Cho vay đ m b o b ng b o hi m nhân th  (1)ả ả ằ ả ể ọCho vay đ m b o b ng b o hi m nhân th  (1)ả ả ằ ả ể ọ

 Khái ni m s n ph mệ ả ẩ
Vay v n đ m b o b ng tr  giá b ng ti n c a b o hi m ố ả ả ằ ị ằ ề ủ ả ể
nhân th , có nghĩa là n u h p đ ng đ c chuy n đ i ọ ế ợ ồ ượ ể ổ
thành ti n/k t thúc bây gi  thì tr  giá c a nó là bao nhiêu?ề ế ờ ị ủ

 M c đích Kho n vayụ ả
Cho các m c đích h p phápụ ợ

 Đi u kho n c a kho n vayề ả ủ ả
Quy t đ nh b i (i) s  ti n vay; (ii) kh  năng tr  n  c a ế ị ở ố ề ả ả ợ ủ
bên vay

 Ngu n tr  nồ ả ợ
Ngu n tr  n  chính ph i là ngu n ồ ả ợ ả ồ khác ngu n t  h p ồ ừ ợ
đ ng b o hi m. Ngu n chính ph i là t  thu nh p ho c ồ ả ể ồ ả ừ ậ ặ
l ng ho c gì đó t ng t  c a bên vay.ươ ặ ươ ự ủ
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 Đ m b oả ả
• Ngân hàng ph i gi  h p đ ng b o hi m và phát hành ch ng nh n ả ữ ợ ồ ả ể ứ ậ

đã nh n TSĐB.ậ
• Khách hàng ph i hoàn thành m u chuy n nh ng và công ty b o ả ẫ ể ượ ả

hi m ph i xác nh n vào chuy n nh ng nàyể ả ậ ể ượ
• Chuy n nh ng ph i đ c hoàn thành tr c khi hoàn t t kho n vayể ượ ả ượ ướ ấ ả
 Chú ý
• N u h p đ ng đ ng tên m t đ a tr , kho n vay b  t  ch i.ế ợ ồ ứ ộ ứ ẻ ả ị ừ ố
• Bên b o hi m có th  không h p tác do ngân hàng s  d ng giá tr  ả ể ể ợ ử ụ ị

quy đ i ra ti n c a h p đ ng làm TSĐB.ổ ề ủ ợ ồ
• Các công ty b o hi m cũng s n sàng cho vay đ m b o b ng giá tr  ả ể ẵ ả ả ằ ị

c a h p đ ng b o hi mủ ợ ồ ả ể
• Ph  thu c vào quy đ nh t i đ a ph ng, vi c l y TSĐB là h p đ ng ụ ộ ị ạ ị ươ ệ ấ ợ ồ

b o hi m cũng ph i đ c cân nh c do có th  có các bên khác cũng ả ể ả ượ ắ ể
có ‘quy n l i’ trong h p đ ng này, vd: n u m t ng i có h p đ ng ề ợ ợ ồ ế ộ ườ ợ ồ
b o hi m cho mình NH NG v  ông ta m i là ng i th  h ng.ả ể Ư ợ ớ ườ ụ ưở

Cho vay đ m b o b ng b o hi m nhân th  (2)ả ả ằ ả ể ọCho vay đ m b o b ng b o hi m nhân th  (2)ả ả ằ ả ể ọ
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Các hình th c cho vay tu n hoàn khác – Th u chiứ ầ ấCác hình th c cho vay tu n hoàn khác – Th u chiứ ầ ấ

 Khái ni m S n ph m: ệ ả ẩ Là h n m c liên t c duy trì trên tài ạ ứ ụ
kho n c a khách hàng đ  cho các kho n th u chi không ch  ả ủ ể ả ấ ủ
đ nh c a tài kho nị ủ ả

 M c đích:ụ  th u chi th ng đ c duy t trên c  s  tín ch p ấ ườ ượ ệ ơ ở ấ
c a khách hàng cho các m c đích vay v n thích đángủ ụ ố

 Th i h n:ờ ạ  th u chi th ng cho th i gian ng n, trong vòng m t ấ ườ ờ ắ ộ
tu n, m t thángầ ộ

 Lãi su t:ấ  th ng là m c lãi cao nh t trong khung lãi su tườ ứ ấ ấ
 Đ m b o:ả ả  tín ch pấ
 Chú ý: 

• Vì đây là kho n vay tín ch p, vi c phê duy t ph i thông ả ấ ệ ệ ả
qua m t h  th ng c n tr ng trong ngân hàng. ộ ệ ố ẩ ọ

• Lo i vay này có r i ro r t caoạ ủ ấ
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Ch ng trìnhươCh ng trìnhươ

S n ph m tín d ng doanh nghi pả ẩ ụ ệ

Nh ng nguyên t c c  c u s n ph m tín d ng c  b n ữ ắ ơ ấ ả ẩ ụ ơ ả

S n ph m tín d ng tiêu dùngả ẩ ụ
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S N PH M TÍN D NG DOANH NGHI PẢ Ẩ Ụ Ệ  
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Kh p s n ph m v i nhu c u c a khách hàngớ ả ẩ ớ ầ ủKh p s n ph m v i nhu c u c a khách hàngớ ả ẩ ớ ầ ủ
Khách hàng c a anh/ch  c n gì?ủ ị ầ

 
Đ  kinh doanhể
Tăng dòng ti n, v n l u đ ng, qu  ề ố ư ộ ỹ
l ng, ti n m t d  phòng trong tr ng ươ ề ặ ự ườ
h p kh n c pợ ẩ ấ
  
 Tái c  c u nơ ấ ợ
Ti t ki m ti n b ng vi c thay th  kh an ế ệ ề ằ ệ ế ỏ
vay có lãi su t t t h nấ ố ơ

Thành l p ho c mua l i doanh ậ ặ ạ
nghi p m iệ ớ
Thành l p ho c m  r ng do nh nghi p ậ ặ ở ộ ạ ệ
c a anh/ch  b ng cách mua l i m t ủ ị ằ ạ ộ
doanh nghi p khácệ

Mua s mắ  trang thi t b , ph ng ti n ế ị ươ ệ
ho c b t đ ng s nặ ấ ộ ả
Mua thêm ho c tài tr  - Các trang thi t ặ ợ ế
b , ph ng ti n chuyên ch  m i và đã ị ươ ệ ở ớ
qua s  d ng và b t đ ng s n do ng i ử ụ ấ ộ ả ườ
ch  ủ ở

Doanh 
Nghi p ệ
Nhỏ

Các s n ph mả ẩ

H n m c tín d ng đ c bi tạ ứ ụ ặ ệ
Vay đ u t  có b o đ mầ ư ả ả
Th  tín d ng doanh nghi pẻ ụ ệ

Vay có b o đ m/không b o đ m ả ả ả ả
Vay mua trang thi t b , xe c  ế ị ộ
Thuê mua
Vay có th i h nờ ạ
Vay mua b t đ ng s nấ ộ ả

Tín d ng doanh nghi p nhanhụ ệ
H n m c tín d ng đ c bi tạ ứ ụ ặ ệ
H n m c tín d ng th  ch p nhà ạ ứ ụ ế ấ

 cá nhân ở
Vay có b o đ m/không b o đ mả ả ả ả  
  
 Các lo i h n m c tín d ng ạ ạ ứ ụ
khác nhau
 Vay ng n h n/dài h nắ ạ ạ
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T p đoàn ậ
và 

Công ty

Thúc đ y tăng tr ngẩ ưở
• V n l u đ ngố ư ộ
• Chi v n c  đ nhố ố ị

M  r ng kinh doanhở ộ
• Sát nh p & Mua l iậ ạ
• Mua l i s  h u công tyạ ở ữ
• M  r ng th  tr ng/s n ph mở ộ ị ườ ả ẩ

Th  tr ng v n ị ườ ố
•Tái tài tr /Đi u ch nh v nợ ề ỉ ố
• Mua c  phi uổ ế
• C  t cổ ứ

Các ho t đ ng th ng m iạ ộ ươ ạ
• Các ho t đ ng tài tr  xu t/nh p kh u ạ ộ ợ ấ ậ ẩ

Tài tr  có tài s n ợ ả
đ m b oả ả

 H n m c tín ạ ứ
d ng (h n m c tu n ụ ạ ứ ầ
hoàn ho c không ặ
cam  k t)ế
 Vay có kỳ h nạ
 Tài tr  d  ánợ ự
 Các công c  tài ụ
tr  th ng m iợ ươ ạ

Kh p s n ph m v i nhu c u c a khách hàngớ ả ẩ ớ ầ ủ
Khách hàng c n gì?ầ Các s n ph mả ẩ
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Các lo i hình tài tr  theo vòng đ i c a doanh nghi p ạ ợ ờ ủ ệCác lo i hình tài tr  theo vòng đ i c a doanh nghi p ạ ợ ờ ủ ệ
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Tín d ng doanh nghi p nhanh - Th u chi (1)ụ ệ ấTín d ng doanh nghi p nhanh - Th u chi (1)ụ ệ ấ
 Khái ni m v  s n ph mệ ề ả ẩ

Đây là m t lo i h n m c tín d ng ho phép doanh nghi p d  dàng ti p c n ộ ạ ạ ứ ụ ệ ễ ế ậ
ngu n v n và linh đ ng trong vi c xin vay và tr  n  m t cách th ng xuyên khi ồ ố ộ ệ ả ợ ộ ườ
c n thi t.ầ ế

 M c đích?ụ
• V n l u đ ng theo mùa vố ư ộ ụ
• Tái tài tr  nợ ợ
• Mua nguyên v t li u và hàng d  trậ ệ ự ữ
• Tài tr  các kho n ph i thu (?)ợ ả ả
• Qu  d  phòng các tr ng h p kh n c p.ỹ ự ườ ợ ẩ ấ

 L i ích c a s n ph mợ ủ ả ẩ
• Linh đ ng trong vi c qu n lý dòng ti nộ ệ ả ề
• Ch  s  d ng khi c n thi t ỉ ử ụ ầ ế
• Nhanh chóng, d  dàng ti p c n ngu n v n thông qua th  tín d ng séc, ễ ế ậ ồ ố ẻ ụ

chuy n kho n, ATM.ể ả
• Không ph i làm th  t c vay m i l n ả ủ ụ ỗ ầ
• Lãi su t tính theo ngày trên k t s  d  ch a tr  & ch  ph i tr  lãi khi s  ấ ế ố ư ư ả ỉ ả ả ử

d ng. ụ
• Bù tr  k t s  d  bên có vào lãi su t bên nừ ế ố ư ấ ợ
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S  ti n tr  n  thay đ i theo t ng thángố ề ả ợ ổ ừ

Ph  thu c vào h n m c cho phépụ ộ ạ ứS  ti nố ề

Tín d ng Doanh nghi p nhanh - Th u chi (2)ụ ệ ấTín d ng Doanh nghi p nhanh - Th u chi (2)ụ ệ ấ
 Đ c đi m c a s n ph mặ ể ủ ả ẩ

Có ho c không có th  ch pặ ế ấ

Gi i ngânả Tr c ti p vào tài kho n vãng lai/thanh toánự ế ả

 Th  ch pế ấ

 Tr  nả ợ

Th i h nờ ạ Thông th ng không quá 1 nămườ

Phí/Lãi su tấ

• Lãi su tấ

• Phí th ng niênườ

• Phí l p h  s   ậ ồ ơ

Tính trên d  n  phát sinh x s  ngày vayư ợ ố

0.5-1.0% ph  thu c vào l ng tín d ngụ ộ ượ ụ

$200 or 0.5% d a trên l ng tín d ng và th  ch pự ượ ụ ế ấ
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Nh ng r i ro và C nh báo:ữ ủ ả
 Đây là m t s n ph m có đ  r i ro cao vì không ki m soát ộ ả ẩ ộ ủ ế

đ c m c đích s  d ng v n vay. Ch  nên bán s n ph m này ượ ụ ử ụ ố ỉ ả ẩ
cho các khách hàng đ c x p h ng tín d ng xu t s c.ượ ế ạ ụ ấ ắ

 H n m c t i đa ph i đ c quy đ nh rõ ràng. ạ ứ ố ả ượ ị
 Không đ c s  d ng cho m c đích tài tr  chi phí xây d ng ượ ử ụ ụ ợ ự

c  b n và đ u t . ơ ả ầ ư
 Ph i có các đi u kho n giúp ngân hàng h y h n m c ho c ả ề ả ủ ạ ứ ặ

chuy n sang kho n vay có kỳ h n m t khi ng i vay qua ề ả ạ ộ ườ
đánh giá c a ngân hàng đã không tuân th  nh ng đi u ki n ủ ủ ữ ề ệ
c a h n m c đó.ủ ạ ứ

 Không nên gia h n kho n vay này n u ph i m t nhi u th i ạ ả ế ả ấ ề ờ
gian chu n b  tài s n đ m b o, b o hi m, các gi y t  cho ẩ ị ả ả ả ả ể ấ ờ
vi c thi t l p kho n vay.ệ ế ậ ả

Tín d ng Doanh nghi p nhanh - Th u chi ụ ệ ấTín d ng Doanh nghi p nhanh - Th u chi ụ ệ ấ
(3)(3)
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H n m c tín d ng theo mùa v  (1)ạ ứ ụ ụH n m c tín d ng theo mùa v  (1)ạ ứ ụ ụ

 Khái ni m s n ph mệ ả ẩ
Đây là m t lo i cho vay ng n h n đ c l p ộ ạ ắ ạ ượ ậ
tr c khi c n đ n.ướ ầ ế

 Ích l i c a s n ph mợ ủ ả ẩ
S n ph m này đ c thi t k  nh m m c đích tài ả ẩ ượ ế ế ằ ụ
tr  nhu c u tín d ng ng n h n theo mùa v  c a ợ ầ ụ ắ ạ ụ ủ
khách hàng (m c đích ch  y u là tài tr  v n l u ụ ủ ế ợ ố ư
đ ng) trong giai đo n cao đi m và đ  d  phòng ộ ạ ể ể ự
khi k t thúc v  mùa.ế ụ
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H n m c tín d ng theo mùa v  (2)ạ ứ ụ ụH n m c tín d ng theo mùa v  (2)ạ ứ ụ ụ
 Đ c đi m c a s n ph mặ ể ủ ả ẩ

Gi ng nh  các h n m c tín d ng khác ngo i tr :ố ư ạ ứ ụ ạ ừ
 Th i h n k t thúc h n m c không v t quá … năm ờ ạ ế ạ ứ ượ

ph i đ c xác đ nhả ượ ị
 H n m c ph i đ c ng ng ít nh t 45 ngày liên ti p ạ ứ ả ượ ừ ấ ế

m i nămỗ
 H n m c ph i đ c thanh toán đ n m t m c nh t ạ ứ ả ượ ế ộ ứ ấ

đ nh m i năm trong vòng 30 ngày đ  đ m b o h n ị ỗ ể ả ả ạ
m c này đ c s  d ng cho m c đích tài tr  v n l u ứ ượ ử ụ ụ ợ ố ư
đ ng ng n h n.ộ ắ ạ

 H n m c có th  đ c đ m b o b ng tài kho n ph i ạ ứ ể ượ ả ả ằ ả ả
thu, các trang thi t b , hàng t n kho.ế ị ồ  
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Th  tín d ng Doanh nghi p (1)ẻ ụ ệTh  tín d ng Doanh nghi p (1)ẻ ụ ệ

Khái ni m v  s n ph mệ ề ả ẩ
 Th  tín d ng cho các ch  doanh nghi p ẻ ụ ủ ệ
 Các ch  doanh nghi p mu n có đ c nh ng đi m th ng và ủ ệ ố ượ ữ ể ưở

các s n ph m d ch v  có giá tr  đi kèm v i vi c ki m soát ch t ả ẩ ị ụ ị ớ ệ ể ặ
ch  chi tiêu c a doanh nghi p mình.ẽ ủ ệ

Đ c đi m c a s n ph mặ ể ủ ả ẩ
 C  m i đôla s  d ng, khách hàng s  đ c 1 đi m th ng. ứ ỗ ử ụ ẽ ượ ể ưở

Tích lũy đ c s  đi m th ng nh t đ nh (ví d  2500 đi m) s  ượ ố ể ưở ấ ị ụ ể ẽ
có th ng.ưở

 Tính phí hàng năm đ i v i th  tín d ng doanh nghi pố ớ ẻ ụ ệ
 Không m t phí chuy n s  d  tài kho nấ ể ố ư ả
 M t phí khi rút ti n m tấ ề ặ
 M t phí n u tr  n  ch mấ ế ả ợ ậ
 Th i gian ân h n khi mua s mờ ạ ắ
                        Các ngân hàng áp d ng các th i h n và đi u ki n ụ ờ ạ ề ệ
khác nhau đ i v i các lo i th  tín d ng doanh nghi p khác nhau.ố ớ ạ ẻ ụ ệ
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Th  tín d ng Doanh nghi p (2)ẻ ụ ệTh  tín d ng Doanh nghi p (2)ẻ ụ ệ

Ích l i c a s n ph mợ ủ ả ẩ
 Thanh toán hoá đ n thông qua d ch v  Ngân hàng tr c tuy n ơ ị ụ ự ế

mi n phí - anh/ch  có th  truy c p vào tài kho n và thanh toán ễ ị ể ậ ả
hoá đ n tr c tuy n 24h/7 ơ ự ế

 Các d ch v  s n có cho phép ng i s  d ng th  thu n ti n trong ị ụ ẵ ườ ử ụ ẻ ậ ệ
vi c qu n lý tài kho n.ệ ả ả

 Sao kê hàng tháng ti n cho vi c theo dõi chi tiêuệ ệ
 Liên k t tài kho n th  tín d ng đ n 1 tài kho n vãng lai c a ế ả ẻ ụ ế ả ủ

doanh nghi p đ  đ  phòng th u chiệ ể ể ấ
 B o v  các kho n n  gây ra do th  b  s  d ng sai m c đích lên ả ệ ả ợ ẻ ị ử ụ ụ

đ n trên $100,000/ ch  th  ế ủ ẻ
 H n m c tín d ng lên đ n $25,000 ạ ứ ụ ế
 Ti t ki m và gi m giá đ i v i các giao d ch hàng ngàyế ệ ả ố ớ ị
 Th  tín d ng doanh nghi p đ c ch p nh n thanh toán trên 20 ẻ ụ ệ ượ ấ ậ

tri u đ a đi m trên toàn th  gi iệ ị ể ế ớ
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Cho vay trung dài h nạCho vay trung dài h nạ
 Ch  y u tài tr  nhu c u đ u t  mua s m trang thi t b , b t ủ ế ợ ầ ầ ư ắ ế ị ấ

đ ng s n và các m c đích thông th ng khác nh :ộ ả ụ ườ ư
• M  r ng ho c hi n đ i hóa nhà máy ở ộ ặ ệ ạ
• Mua l i ho c sát nh p doanh nghi p ạ ặ ậ ệ
• Tái tài tr  n  ợ ợ
• B  sung v n l u đ ng b  c n ki t do ho t đ ng m  r ng ổ ố ư ộ ị ạ ệ ạ ộ ở ộ

kinh doanh tr c đóướ
• Tài tr  các c  h i đ u t , Ban Đi u hành Mua l i (MBO), ợ ơ ộ ầ ư ề ạ

Ban đi u hành Góp v n (MBI)ề ố
 Tr  n  cho các kho n vay trung/dài h n c n ph i đ c c  ả ợ ả ạ ầ ả ượ ơ

c u tr  d n toàn b  trong th i h n c a kho n vay. Nên tránh ấ ả ầ ộ ờ ạ ủ ả
các kho n vay “tr  d n m t l n” (balloon payment). ả ả ồ ộ ầ

 KHÔNG cho vay ng n h n ho c c p h n m c tín d ng mùa ắ ạ ặ ấ ạ ứ ụ
v  cho nhu c u vay dài h n.ụ ầ ạ
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Cho vay d a trên tài s n (1)ự ảCho vay d a trên tài s n (1)ự ả

Khái ni mệ
 Đây là kho n vay có đ m b o b ng tài s n c a khách ả ả ả ằ ả ủ

hàng nh  các kho n ph i thu, hàng t n kho, trang ư ả ả ồ
thi t b  và/ho c b t đ ng s n nh  v y mà ngân hàng ế ị ặ ấ ộ ả ờ ậ
đ c u tiên đ m b o quy n l i đ i v i các tài s n ượ ư ả ả ề ợ ố ớ ả
đ c tài tr . ượ ợ

 Hình th c cho vay này ch  y u dùng b  sung v n l u ứ ủ ế ổ ố ư
đ ng -> tài s n đ m b o th ng là tài s n l u đ ng ộ ả ả ả ườ ả ư ộ
(các kho n ph i thu, hàng t n kho v.v)ả ả ồ

 H n m c tín d ng: 70-80% c a tài kho n ph i thu; ạ ứ ụ ủ ả ả
65% c a hàng t n kho. S  ti n có th  tăng ho c gi m ủ ồ ố ề ể ặ ả
tùy theo giá tr  và tính l ng c a nh ng tài s n này.ị ỏ ủ ữ ả
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Qu n lý ng i vay nh  th  nào?ả ườ ư ế
 M t b n cam k t vay n  ộ ả ế ợ ch  ra m i quan h  gi a giá tr  ỉ ố ệ ữ ị

c a tài s n th  ch p có s n đ  đ m b o cho các kho n ủ ả ế ấ ẵ ể ả ả ả
vay và s  d  n  th c ph i đ c trình lên ngân hàng ố ư ợ ự ả ượ
đ nh kỳ.ị

 Báo cáo tài s n đ m b oả ả ả : Báo cáo s  d ng v n; ử ụ ố
và/ho c báo cáo tài s n có th  đ c cung c p hàng ặ ả ể ượ ấ
ngày, hàng tu n ho c hàng tháng. Lo i ch ng t  yêu ầ ặ ạ ứ ừ
c u có th  là hóa đ n bán hàng/v n đ n, danh sách ầ ể ơ ậ ơ
các kho n ph i thu phân theo tu i n , danh sách hàng ả ả ổ ợ
t n kho.ồ

Cho vay d a trên tài s n (2)ự ảCho vay d a trên tài s n (2)ự ả
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Qu n lý ng i vay nh  th  nào? (ti p theo)ả ườ ư ế ế
 Qu n lý thu nả ợ: Khách hàng ph i m  1 tài kho n y thác ả ở ả ủ

đ  nh n ti n t  các kho n ph i thu. Ch  ngân hàng có ể ậ ề ừ ả ả ỉ
quy n s  d ng tài kho n này.  ề ử ụ ả

 Ki m tra các ho t đ ng th ng xuyênể ạ ộ ườ : Ngân hàng s  ti n ẽ ế
hành ki m tra s  sách k  toán và ch ng t  c a ng i vay ể ổ ế ứ ừ ủ ườ
theo đ nh kỳ đ  đ m b o đ  chính xác và h p pháp đ  ị ể ả ả ộ ợ ể
ch ng minh giá tr  c a tài s n đ m b o kh p v i kê khai ứ ị ủ ả ả ả ớ ớ
c a ng i vay.ủ ườ

Cho vay d a trên tài s n (3)ự ảCho vay d a trên tài s n (3)ự ả
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Ích l i c a s n ph mợ ủ ả ẩ
 Nâng cao tính thanh kho nả : đ i v i m t công ty trong ố ớ ộ

ngành s n xu t theo chu kỳ s  có kh  năng vay đ c ả ấ ẽ ả ượ
nhi u h n. M t khác n u công ty vay d a trên dòng ề ơ ặ ế ự
ti n và l i nhu n g p và khi l i nhu n gi m, kh  ề ợ ậ ộ ợ ậ ả ả
năng vay s  gi m.ẽ ả

 Các nguyên t c g n li n:ắ ắ ề   Thúc đ y ng i vay thu h i ẩ ườ ồ
các kho n ph i thu nhanh chóng h n và nâng cao ả ả ơ
tính hi u qu  c a quá trình s n xu t đ  tăng tính ệ ả ủ ả ấ ể
thanh kho n.ả

Cho vay d a trên tài s n (4)ự ảCho vay d a trên tài s n (4)ự ả
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Ích l i c a s n ph m (tt)ợ ủ ả ẩ
 Ít các ràng bu c tài chínhộ : Nói chung, Cho vay d a trên ự

tài s n đ a ra ít đi u kho n ràng bu c h n b i vì nó đã ả ư ề ả ộ ơ ở
có tài s n th  ch p làm đ m b o. Các đi u kho n, n u ả ế ấ ả ả ề ả ế
có th ng là t  l  kh  năng tr  n  và v n t  có.  ườ ỷ ệ ả ả ợ ố ự

 S  kiên trì c a ngân hàng: ự ủ khi ng i cho vay n m gi  ườ ắ ữ
tài s n đ m b o, h  có th  s n lòng cho thêm th i gian ả ả ả ọ ể ẵ ờ
đ  ng i vay l t ng c tình th  trong ho t đ ng kinh ể ườ ậ ượ ế ạ ộ
doanh c a công ty n u công ty y đang g p khó khăn ủ ế ấ ặ
v  tài chínhề

 Linh ho t h n ạ ơ  Cho vay d a trên tài s n linh ho t h n ự ả ạ ơ
cho ng i vay trong vi c h  có th  s  d ng kho n ti n ườ ệ ọ ể ử ụ ả ề
đ c vay.  ượ

Cho vay d a trên tài s n (5)ự ảCho vay d a trên tài s n (5)ự ả
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Tài tr  d  án (1)ợ ựTài tr  d  án (1)ợ ự
Khái ni mệ
 Tài tr  d  án đ c c p cho các d  án đòi h i m t l ng ti n l n ợ ự ượ ấ ự ỏ ộ ượ ề ớ

và/ho c trong th i gian dài (th i gian dài h n kho n vay dài h n có ặ ờ ờ ơ ả ạ
th i h n là 5 năm)ờ ạ

 Các lĩnh v c c n s  d ng đ n kho n tài tr  d  án th ng bao g m ự ầ ử ụ ế ả ợ ự ườ ồ
xây d ng, nâng c p c  s  h  t ng, công nghi p ho c d ch v  công ự ấ ơ ở ạ ầ ệ ặ ị ụ
c ng. ộ

 Th i h n vay t  3 đ n 25 nămờ ạ ừ ế

L ch tr  nị ả ợ
 C  c u tài chính cho m t d  án th ng có xu h ng ph c t p nh t ơ ấ ộ ự ườ ướ ứ ạ ấ

là các ph ng án tài chính bao g m c  ti n vay n  và v n t  có. ươ ồ ả ề ợ ố ự
 Tr  n  đ c thu x p d a vào Dòng ti n đ c sinh ra t  d  án h n là ả ợ ượ ế ự ề ượ ừ ự ơ

nh ng tài s n chung hay uy tín tr  n  c a ch  d  ánữ ả ả ợ ủ ủ ự
Ví dụ: ti n thu đ c t  phí c u đ ng tr  cho tài tr  d  án làm ề ượ ừ ầ ườ ả ợ ự
đ ngườ
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Tài tr  d  án (2)ợ ựTài tr  d  án (2)ợ ự

Ích l i c a s n ph mợ ủ ả ẩ  
 Cung c p m t l ng l n ti n tài trấ ộ ượ ớ ề ợ
 C u trúc tài chính và l ch trình tr  n  ph c t p đ c thi t ấ ị ả ợ ứ ạ ượ ế

k  đ  đáp ng nhu c u c a d  án và dòng ti n c a d  án ế ể ứ ầ ủ ự ề ủ ự
 Ng i vay th ng đ c cung c p các d ch v  t  v n ườ ườ ượ ấ ị ụ ư ấ

trong vi c thu x p tài chính m t cách t i u nh t và các ệ ế ộ ố ư ấ
v n đ  v  lu t pháp và k  thu t đ  gi m thi u r i ro.ấ ề ề ậ ỹ ậ ể ả ể ủ

Tài s n đ m b oả ả ả
 Tài s n c a d  án và/ho c dòng ti n đ c l y t  d  án ả ủ ự ặ ề ượ ấ ừ ự

đó và/ho c ặ
 B t c  s  s p x p có liên quan đ n d  án ví d  t  phía ấ ứ ự ắ ế ế ự ụ ừ

chính ph , các t  ch c tài chính siêu qu c gia nh  Ngân ủ ổ ứ ố ư
hàng Th  gi i v.v...ế ớ
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Các c  h i bán chéo s n ph m: ơ ộ ả ẩ
 Bao hiêm̉ ̉
 Bao lanh̉ ̃
 Gi i thiêu nha thâu phuớ ̣ ̀ ̀ ̣
 Các s n ph m Thanh toán và Quan lý ti n tả ẩ ̉ ề ệ
 Các s n ph m phòng ng a r i ro v  lai suâtả ẩ ừ ủ ề ̃ ́
 Các s n ph m ngo i h iả ẩ ạ ố

Tài tr  d  án (3)ợ ự
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R i ro: ủ
• Cho vay đ ng tài tr  là gi i pháp thông d ng đ  ngân ồ ợ ả ụ ể

hàng phân tán r i ro.ủ
• Rñi ro quèc gia/chính trị/quyÒn tù chñ
• N ng lùc cña nhµ thÇuă
• Rñi ro ph¸p lý
• Rñi ro ®Þa lý
• Rñi ro thÞ tr êng (nhu cÇu?/c¹nh tranh?) ­
=> CÇn cã tr íc nh ng nghiªn cøu ch­ ữ ính x¸c 

• C¸c vÊn ®Ò liªn quan v  thu  ề ế
• Hîp ®ång/c¸c ®iÒu kiÖn rµng buéc rót vèn 
hÕt søc chÆt chÏ

Tài tr  d  án (4)ợ ự
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Cho vay đ ng tài trồ ợCho vay đ ng tài trồ ợ

Khái ni mệ
 Dàn tr i n  trong m t s  ngân hàng tham gia.ả ợ ộ ố

L i ích c a cho vay đ ng tài trơ ủ ồ ợ
 Giúp ng i cho vay qu n lý danh m c đ u t  b ng các gi m r i ro.ườ ả ụ ầ ư ằ ả ủ
 C  h i tăng thu nh p t  ti n lãi và các lo i phí cho các ngân hàng ơ ộ ậ ừ ề ạ

thành viên và ngân hàng đ ng ra dàn x p  ứ ế
 Phí có th  bao g m phí dàn x p, phí cam k t, phí qu n lý và phí đ i ể ồ ế ế ả ạ

lý v.v..

Ai tham gia vào cho vay đ ng tài tr ?ồ ợ
 Các ngân hàng th ng m iươ ạ
 Các công ty tài chính
 Các công ty ch ng khoánứ
 Các công ty b o hi mả ể
 Các qu  đ u tỹ ầ ư
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Khi ngân hàng cam k t tài tr , ngân hàng đó đ ng ý tài tr  toàn b  cho ế ợ ồ ợ ộ
d  án, sau đó bán l i m t ph n trong cam k t đó đ  phân tán r i ro. ự ạ ộ ầ ế ể ủ

Cho Vay Đ ng Tài Trồ ợCho Vay Đ ng Tài Trồ ợ
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Khi ngân hàng thu x p m t kho n vay, ngân hàng ch  cam k t cho  ế ộ ả ỉ ế
ph n s  cho vay và sau đó ph i bán các ph n còn l i tr c khi hoàn ầ ẽ ả ầ ạ ướ
t t  giao d ch. Trong b t kỳ tr ng h p nào, ngân hàng c n đóng vai trò ấ ị ấ ườ ợ ầ
là ng i đ ng ra thu x p hay là qu n lý hành chính. ườ ứ ế ả

Cho Vay Đ ng Tài Trồ ợCho Vay Đ ng Tài Trồ ợ
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Tài tr  Th ng m iợ ươ ạTài tr  Th ng m iợ ươ ạ

 Th ng m i Qu c tươ ạ ố ế
 Tài tr  Xu t/Nh p kh uợ ấ ậ ẩ
 Tài tr  đ n đ t hàngợ ơ ặ
 Bao thanh toán/Chi t kh u hóa đ nế ấ ơ
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T ng k t ổ ếT ng k t ổ ế

 C¸c kho¶n vay ® îc ®¸nh gi¸ dùa trªn kh¶ ­
n ng tr¶ nî ă

 C¸ch thanh to¸n nî vay ph¶i phï hîp víi kh¶ 
n ng tr¶ nîă

 Kh p nhu c u c a khách hàng v i s n ph mớ ầ ủ ớ ả ẩ
 Không bán đ c đi m hãy bán các l i ích c a s n ph mặ ể ợ ủ ả ẩ
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