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CH NG 1:      T NG QUAN V  KI M TOÁNƯƠ Ổ Ề Ể

1.1. B n ch t c a ki m toánả ấ ủ ể
1.1.1Khái ni m: ệ

K  toán là công c  qu n lý kinh t , tài chính th  hi n  ch  k t qu  công vi c kế ụ ả ế ể ệ ở ỗ ế ả ệ ế 
toán là đ a ra các thông tin trên báo cáo tài chính (BCTC) và nh ng ch  tiêu phân tích, đư ữ ỉ ề 
xu t giúp cho ng i lãnh đ o, đi u hành đ a ra quy t đ nh đúng đ n.ấ ườ ạ ề ư ế ị ắ

Vì th , m i ng i s  d ng thông tin t  BCTC đ u mong mu n nh n đ c cácế ọ ườ ử ụ ừ ề ố ậ ượ  
thông tin trung th c và h p lý.ự ợ

Ho t đ ng ki m toán ra đ i là đ  ki m tra và xác nh n v  s  trung th c và h p lýạ ộ ể ờ ể ể ậ ề ự ự ợ  
c a các tài li u, s  li u k  toán và BCTC c a các doanh nghi p, t  ch c; đ  nâng cao sủ ệ ố ệ ế ủ ệ ổ ứ ể ự 
tin t ng c a ng i s  d ng các thông tin t  BCTC đã đ c ki m toán.ưở ủ ườ ử ụ ừ ượ ể

Ki m toán có g c t  latin là “audit”. t  “auditing” có ngu n g c t  đ ng tể ố ừ ừ ồ ố ừ ộ ừ 
“audive”  có nghĩa là “nghe”. hình nh c a ki m toán c  đi n là vi c ki m tra là vi cả ủ ể ổ ể ệ ể ệ  
ki m tra v  tài s n, ph n l n đ c th c hi n b ng cách ng i ghi chép đ c to lên choể ề ả ầ ớ ượ ự ệ ằ ườ ọ  
m t bên đ c l p “nghe”  r i ch p nh n.ộ ộ ậ ồ ấ ậ
Theo Liên đoàn k  toán Qu c t  ( International federation of Accountants - IFAC) - là vi cế ố ế ệ  
các Ki m toán viên ể đ c l p ki m tra và trình bày ý ki n c a mình v  các b n báo cáo TC.ộ ậ ể ế ủ ề ả

Đ i t ng ki m toán: báo cáo TC ố ượ ể
N i dung: ki m tra và bày t  quan đi mộ ể ỏ ể
Ng i th c hi n: ườ ự ệ Ki m toán viên ể đ c l pộ ậ

Theo ti n sĩ Rober N. Anthor (đ i h c Harvard) –  Ki m toán là vi c xem xét, ki mế ạ ọ ể ệ ể  
tra các ghi chép k  toán b i các ế ở Ki m toán viên công c ng đ c th a nh n đ c l p và ể ộ ượ ừ ậ ộ ậ ở 
bên ngoài t  ch c ki m tra.ổ ứ ể

Theo đ nh nghĩa c a Liên đoàn K  toán qu c t  (IFAC) "Ki m toán là vi c cácị ủ ế ố ế ể ệ  
ki m toán viên (KTV) đ c l p ki m tra và trình bày ý ki n c a mình v  BCTC".ể ộ ậ ể ế ủ ề

Theo chu n m c k  toán V ng qu c Anh - là s  ki m tra đ c l p và bày t  ýẩ ự ế ươ ố ự ể ộ ậ ỏ  
ki n v  nh ng b n khai tài chính c a m t đ n v  do Ki m toán viên đ c b  nhi m đế ề ữ ả ủ ộ ơ ị ể ượ ổ ệ ể 
th c hi n các công vi c đó theo đúng các nghĩa v  pháp đ nh có liên quan. ự ệ ệ ụ ị

Theo Ngh  đ nh 07/CP ban hành ngày 29/1/94 c a Chính Ph  - ki m toán đ c l p làị ị ủ ủ ể ộ ậ  
vi c ki m tra, xác nh n c a t  ch c ki m toán đ c l p v  tính đúng đ n, h p lý c a cácệ ể ậ ủ ổ ứ ể ộ ậ ề ắ ợ ủ  
tài li u, s  li u k  toán và báo cáo quy t toán c a các doanh nghi p, c  quan, t  ch cệ ố ệ ế ế ủ ệ ơ ổ ứ  
đoàn th , t  ch c xã h i khi có yêu c u c a các đ n v  này.ể ổ ứ ộ ấ ủ ơ ị

        Có r t nhi u khái ni m, nh ng theo các tác gi  Alvin A.Aen và James K.Loebbeckerấ ề ệ ư ả  
trong giáo trình "Ki m toán" đã nêu m t đ nh nghĩa chung v  ki m toán nh  sau: ể ộ ị ề ể ư

Ki m toán là quá trình các chuyên gia đ c l p và th m quy n thu th p và đánhể ộ ậ ẩ ề ậ  
giá các b ng ch ng v  các thông tin có th  đ nh l ng đ c c a m t đ n v  c  th ,ằ ứ ề ể ị ượ ượ ủ ộ ơ ị ụ ể  
nh m m c đích xác nh n và báo cáo v  m c đ  phù h p gi a các thông tin này v iằ ụ ậ ề ứ ộ ợ ữ ớ  
các chu n m c đã  đ c thi t l p.ẩ ự ượ ế ậ
Các thu t ng  trong khái ni m này đ c hi u nh  sau: ậ ữ ệ ượ ể ư

Các chuyên gia đ c l p và có th m quy nộ ậ ẩ ề
các chuyên gia này có th  là ki m toán viên đ c l p, ki m toán viên nhà n c, ki m toánể ể ộ ậ ể ướ ể  
viên n i b . tuy có th  có nh ng đ c đi m khác nhau, song các ki m toán viên ph i làộ ộ ể ữ ặ ể ể ả  
nh ng ng i đ c l p và có th m quy n đ i v i đ i t ng đ c ki m toán.ữ ườ ộ ậ ẩ ề ố ớ ố ượ ượ ể
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- V  tính đ c l p: ề ộ ậ
ki m toán viên ph i đ c l p đ i v i đ i t ng đ c ki m toán trên 2 m t:ể ả ộ ậ ố ớ ố ượ ượ ể ặ

+ Đ c l p v  m t tình c m:  ki m toán viên không có quan h  v  m t tình c mộ ậ ề ặ ả ể ệ ề ặ ả  
đ i v i l•nh đ o đ n v  đ c ki m toán: anh, ch  , em, b , me, v , ch ng, …. ố ớ ạ ơ ị ượ ể ị ố ợ ồ

+ Đ c l p v  m t kinh t :  ki m toán viên không có quan h  v  m t kinh t  đ iộ ậ ề ặ ế ể ệ ề ặ ế ố  
v i đ n v  đ c ki m toán: nh  không có các h p đ ng kinh t , không có c  ph n cớ ơ ị ượ ể ư ợ ồ ế ổ ầ ổ 
phi u  đ n v  đ c ki m toán, …ế ở ơ ị ượ ể

Nh  v y, đ c l p v  m t kinh t  th  hi n là ki m toán viên không có b t c  m tư ậ ộ ậ ề ặ ế ể ệ ể ấ ứ ộ  
l i ích phát sinh nào t  đ n v  đ c ki m toán. tính đ c l p ch  là m t khái ni m t ngợ ừ ơ ị ượ ể ộ ậ ỉ ộ ệ ươ  
đ i nh ng nó ph i là m c tiêu h ng t i và ph i đ t đ c  m c đ  nh t đ nh. khi tínhố ư ả ụ ướ ớ ả ạ ượ ở ứ ộ ấ ị  
đ c l p b  vi ph m s  nh h ng đ n ch t l ng ki m toán. chính vì v y, khi cu cộ ậ ị ạ ẽ ả ưở ế ấ ượ ể ậ ộ  
ki m toán b  gi i h n b i tính đ c l p ki m toán viên ph i kh c ph c và n u không lo iể ị ớ ạ ở ộ ậ ể ả ắ ụ ế ạ  
tr  đ c tính h n ch , ki m toán viên ph i gi i trình và nêu s  nh h ng đ n k t quừ ượ ạ ế ể ả ả ự ả ưở ế ế ả 
ki m toán trong báo cáo ki m toán.ể ể

- V  tính th m quy n:    ề ẩ ề
Ki m toán viên đ c l p, ki m toán viên nhà n c hay ki m toán viên n i b  cóể ộ ậ ể ướ ể ộ ộ  

m c đ  th m quy n khác nhau đ i v i đ n v  đ c ki m toán. song dù  m c đ  nàoứ ộ ẩ ề ố ớ ơ ị ượ ể ở ứ ộ  
cũng ph i đ c quy đ nh trong các văn b n pháp quy.ả ượ ị ả

Thu th p và đánh giá các b ng ch ng: ậ ằ ứ
B ng ch ng ki m toán: là t t c  các tài li u, thông tin do ki m toán viên thu th pằ ứ ể ấ ả ệ ể ậ  

đ c liên quan đ n cu c ki m toán và d a trên các thông tin này ki m toán viên hìnhượ ế ộ ể ự ể  
thành nên ý ki n c a mình. ế ủ

Th c ch t quá trình ki m toán viên là quá trình ki m toán viên s  d ng các ph ngự ấ ể ể ử ụ ươ  
pháp, các k  thu t nghi p v  đ  thu th p và đánh giá các b ng ch ng ki m toán.ỹ ậ ệ ụ ể ậ ằ ứ ể

Các thông tin có th  đ nh l ng đ c c a1 đ n v :ể ị ượ ượ ủ ơ ị    
Các thông tin có th  đ nh l ng đ c c a1 đ n v  bao g m nhi u dang khác nhau.ể ị ượ ượ ủ ơ ị ồ ề  

Nh ng thong tin này có th  là các thong tin trong BCTC c a m t đ n v , ho c giá trữ ể ủ ộ ơ ị ặ ị 
quy t toán c a 1 h p đ ng xây d ng, ho c 1 b n kê khai thu , ….      ế ủ ợ ồ ự ặ ả ế

Các thông tin đ nh l ng có 2 d ng:ị ượ ạ
+ Thông tin tài chính có th  đ nh l ng đ c, đo l ng b ng ti n t  ể ị ượ ượ ườ ằ ề ệ
+ Thông tin phi tài chính là các tác nghi p và đi u hành.ệ ề
Các chu n m c đã đ c xây d ng và thi t l p: ẩ ự ượ ự ế ậ
Các chu n m c này là các quy ph m có tính ch t ngh  nghi p, các tiêu chu n quyẩ ự ạ ấ ề ệ ẩ  

đ nh nó là c  s  đ  đánh giá thông tin.Có 2 lo i chu n m c:ị ơ ở ể ạ ẩ ự
+ Các văn b n, các quy đ nh có tính pháp lu t và pháp quy c a m i lĩnh v c.ả ị ậ ủ ọ ự
+ Các quy đ nh có tính ch t n i b  c a t ng đ n v , lo i này có tính ch  quan caoị ấ ộ ộ ủ ừ ơ ị ạ ủ  

nên ki m toán viên c n ph i th m đ nh l i tính h p pháp c a các quy đ nh n i b  này.ể ầ ả ẩ ị ạ ợ ủ ị ộ ộ
Đ n v  đ c ki m toán: ơ ị ượ ể
M t đ n v  đ c ki m toánộ ơ ị ượ ể   có th  là pháp nhân đ c l p, th  nhân, đ n v  phể ộ ậ ể ơ ị ụ 

thu c,... ộ
Báo cáo k t qu :ế ả
Là khâu cu i cùng c a quá trình ki m toán. Hình th c khác nhau tuỳ thu c t ng lo iố ủ ể ứ ộ ừ ạ  

ki m toán có th  là m t b n báo cáo b ng văn b n r t chu n m c, nh ng cũng có th  chể ể ộ ả ằ ả ấ ẩ ự ư ể ỉ 
là các báo cáo b ng mi ng. Song đ u gi ng nhau  ch  n i dung đ u ph i trình bày ýằ ệ ề ố ở ỗ ộ ề ả  
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ki n nh n xét c a ế ậ ủ Ki m toán viên vể ề m i t ng quan gi a các thông tin đã thu th pố ươ ữ ậ  
đ c v i các chu n m c đã đ c xây d ng.ượ ớ ẩ ự ượ ự

Khái ni m chung v  ki m toán đ c tóm t t b ng s  đ  sau:ệ ề ể ượ ắ ằ ơ ồ

1.1.2. Ch c năng và nhi m v  c a ki m toán:ứ ệ ụ ủ ể
Trong n n kinh t  th  tr ng ho t đ ng ki m toán đã tr  thành nhu c u t t y uề ế ị ườ ạ ộ ể ở ầ ấ ế  

đ i v i ho t đ ng c a các t  ch c, đ n v . ki m toán luôn đi li n và là s  ti p n i v iố ớ ạ ộ ủ ổ ứ ơ ị ể ề ự ế ố ớ  
ho t đ ng k  toán. n u k  toán làm nhi m v  t  ch c thu th p, x  lý và cung c p thôngạ ộ ế ế ế ệ ụ ổ ứ ậ ử ấ  
tin, thì ki m toán chính là s  xác nh n tính khách quan, tính chu n xác c a thông tin; đ ngể ự ậ ẩ ủ ồ  
th i ki m toán còn đ a ra các thi t k  nh m hoàn thi n các quá trình qu n lý, quá trình tờ ể ư ế ế ằ ệ ả ổ 
ch c thông tin nh m ph c v  có hi u qu  các đ i t ng s  d ng thông tin  k  toán.  ứ ằ ự ụ ệ ả ố ượ ử ụ ế

 Nh  v yư ậ  : Ch c năng  và nhi m v  c a ki m toán là ki m tra và xác nh n đ  tin c y vứ ệ ụ ủ ể ể ậ ộ ậ ề 
ch t l ng c a các thông tin.ấ ượ ủ
1.1.3  M c đích và ph m vi c a ki m toán:ụ ạ ủ ể
1.1.3.1  M c đích c a ki m toán:ụ ủ ể
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Hàng năm các đ n vơ ị đ u ph i l p báo cáo tài chính. Đây là đ i t ng quan tâmề ả ậ ố ượ  
c a nhi u ng i nh  ch  DN, c  đông, NH,... Các đ i t ng này tuy quan tâm đ n báoủ ề ườ ư ủ ổ ố ượ ế  
cáo TC  các góc đ  khác nhau nh ng đ u có nhu c u đ c s  d ng các thông tin chínhở ộ ư ề ầ ượ ử ụ  
xác, trung th c, đáng tin c y. Do đó c n có m t bên th  ba đ c l p, khách quan, có kự ậ ầ ộ ứ ộ ậ ỹ 
năng ngh  nghi p, có đ a v  và trách nhi m pháp lý ki m tra và đ a ra k t lu n là báo cáoề ệ ị ị ệ ể ư ế ậ  
TC c a ủ doanh nghi p ệ l p ra có ph n ánh đúng đ n, trung th c, h p lý tình hình tài chínhậ ả ắ ự ợ  
c a ủ doanh nghi pệ  không, có phù h p v i các nguyên t c và chu n m c k  toán không,... ợ ớ ắ ẩ ự ế

Ngoài ra ki m toán đ c l p còn giúp các đ n v  k  toán phát hi n và ch n ch nhể ộ ậ ơ ị ế ệ ấ ỉ  
k p th i các gian l n, sai sót, phòng ng a sai ph m và thi t h i có th  x y ra trong kinhị ờ ậ ừ ạ ệ ạ ể ả  
doanh.

Theo NĐ 07/CP ngày 29/1/1994: ''Sau khi có xác nh n c a ậ ủ Ki m toán viên ể chuyên 
nghi p thì các tài li u, s  li u k  toán & báo cáo quy t toán c a đ n v  k  toán là căn cệ ệ ố ệ ế ế ủ ơ ị ế ứ  
cho đi u hành, qu n lý ho t đ ng  đ n v , cho các c  quan qu n lý c p trên và c  quanề ả ạ ộ ở ơ ị ơ ả ấ ơ  
TC Nhà N c xét duy t quy t toán hàng năm c a đ n v  k  toán , cho c  quan thu  tínhướ ệ ế ủ ơ ị ế ơ ế  
toán s  thu  và các kho n n p khác c a đ n v  đ i v i Ngân sách Nhà N c, cho các cố ế ả ộ ủ ơ ị ố ớ ướ ổ  
đông, các nhà đ u t , các bên tham gia liên doanh, khách hàng, các t  ch c, cá nhân x  lýầ ư ổ ứ ử  
các m i quan h  v  quy n l i, nghĩa v  có liên quan trong quáố ệ ề ề ợ ụ  trình ho t đ ng c a đ nạ ộ ủ ơ  
v .'' ị

1.1.3 Ph m vi c a ki m toán:ạ ủ ể

- Đ c ượ Ki m toán viên ể xác đ nh phù h p v i yêu c u c a lu t pháp, n i dung H pị ợ ớ ầ ủ ậ ộ ợ  
đ ng ki m toán và đ c đi m c a đ n v  đ c ki m toán.ồ ể ặ ể ủ ơ ị ượ ể

- Đ  có k t lu n chính xác ph m vi ki m toán ph i r ng. Nh g n u ph m vi ki m toánể ế ậ ạ ể ả ộ ư ế ạ ể  
m  r ng đ n m c không h n ch  v n có th  có r i ro vì b n ch t c a ki m toán, h nở ộ ế ứ ạ ế ẫ ể ủ ả ấ ủ ể ạ  
ch  v n có c a công tác ki m toán, h n ch  c  h u c a HTKSNB.ế ố ủ ể ạ ế ố ữ ủ

- Ph m vi c a ki m toán có th  b  h n ch  do:ạ ủ ể ể ị ạ ế
+  DN áp đ t: các đi u kho n c a H p đ ng ki m toán qui đ nh. L n tránh ho c tặ ề ả ủ ợ ồ ể ị ẩ ặ ừ 

ch i tr  l i thông tin...ố ả ờ
+  Do hoàn c nh: h n ch  v  th i gian nên kông tr c ti p ki m kê tài s n đ c,...ả ạ ế ề ờ ự ế ể ả ượ

1.2 Quá trình phát sinh và phát tri n c a ki m toán ể ủ ể

Ki m toán có l ch s  phát tri n lâu đ i và ngày càng hoàn thi n cùng v i quá trìnhể ị ử ể ờ ệ ớ  
hoàn thi n và phát tri n c a công tác k  toán .ệ ể ủ ế
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Ki m toán có t  th  k  16 nh ng r t đ n gi n: nghe và ch p nh n. Đ n th  kể ừ ế ỷ ư ấ ơ ả ấ ậ ế ế ỷ 
19, do đ i cách m ng công nghi p  Anh - nhi u phát minh sáng ch  - nhu c u v  v nạ ạ ệ ở ề ế ầ ề ố  
l n - góp v n, phân chia k t qu  nên ki m toán phát tri n m nh h n. Năm ớ ố ế ả ể ể ạ ơ 1990 Lu tậ  
ki m toán đ u tiên ra đ i. Sau đó ki m toán phát tri n nhanh chóng, nhi u công ty ki mể ầ ờ ể ể ề ể  
toán xuyên qu c gia xu t hi n.ố ấ ệ
M :ỹ  45 000 hãng ki m toán.ể
Pháp: 24 mi n có 24 công ty ki m toán v i kho ng > 10 000 ề ể ớ ả Ki m toán viên ể đ c l p.ộ ậ
Trung Qu c:ố  Công ty đ u tiên ra đ i năm 1983, đ n nay có kho ng > 600 công ty, m cầ ờ ế ả ứ  
phí bình quân 50 USD/gi .ờ
Vi t Namệ : tr c năm 1975 đã có d ch v  ki m toán đ c l p c a công ty n c ngoài.ướ ị ụ ể ộ ậ ủ ướ  
Tháng 5/1991 Công ty ki m toán Vi t Nam (VACO) đ c thành l p theo gi y phép sể ệ ượ ậ ấ ố 
957- PPLT c a HĐBT và Quy t đ nh s  165/TC - QĐ - TCCB c a B  tr ng B  Tàiủ ế ị ố ủ ộ ưở ộ  
chính và chính th c ho t đ ng t  7/91. Cũng trong năm này Công ty T  v n Tài chính Kứ ạ ộ ừ ư ấ ế 
toán và Ki m toán (AASC) cũng đ c thành l p. Năm 1991 s  nhân viên c a các công tyể ượ ậ ố ủ  
ki m toán ch  là 13 ng i. ể ỉ ườ

Đ n tháng 9/2003 có 60 công ty , ế 52 công ty đã đăng ký ho t đ ng t i BTC v i 4ạ ộ ạ ớ  
DNNN, 4 công ty 100% v n n c ngoài, 1 công ty liên doanh, 3 công ty c  ph n, 40 côngố ướ ổ ầ  
ty TNHH v i 68 văn phòng và chi nhánh  các T nh, Thành ph . BTC  đã t  ch c 10 kỳ thiớ ở ỉ ố ổ ứ  
tuy n ể Ki m toán viên ể cho ng i Vi t Nam , 4 kỳ thi sát h ch cho ng i n c ngoài. Đãườ ệ ạ ườ ướ  
c p ấ 786 ch ng ch  ứ ỉ Ki m toán viên ể  cho 734 ng i Vi t Nam và 52 ng i n c ngoài.ườ ệ ườ ướ  
Hi n nay c  n c  có ệ ả ướ 2850 nhân viên làm vi c trong 52 công ty ki m toán v i ệ ể ớ 2 195 nhân 
viên chuyên nghi p. Trong ệ 676 Ki m toán viên ể  có 624 ng i Vi t Nam v i 60 ng iườ ệ ớ ườ  
đ c c p ch ng ch  ượ ấ ứ ỉ Ki m toán viên ể Qu c t  và ố ế 52 ng i n c ngoài.. Hi p h i K  toánườ ướ ệ ộ ế  
công ch ng Anh qu c đã đào t o theo tiêu chu n Qu c t   Vi t Nam  và c p ch ng chứ ố ạ ẩ ố ế ở ệ ấ ứ ỉ 
cho 61 ng i trong đó có ườ 54 ng i Vi t Nam. K t qu  chung:ườ ệ ế ả

Đ n v  tính : t  đ ngơ ị ỷ ồ
Ch  tiêuỉ 1997 1999 2002 2003 2004 2005 2006

T ng DT ngành ki mổ ể  
toán

144 232 340 412

Đóng góp Nhà n cướ 22,4 61,1 47 53

VACO
1991 1995 2000 2001 2002 2003 2004

Doanh thu (1 000 đ) 630 4 056 24 000 30 000
S  nhân viênố 10 150

     1/7/1994 Chính Ph  ban hành NĐ 70/CP v  vi c thành l p c  quan ki m toán Nhàủ ề ệ ậ ơ ể  
n c đ  giúp Chính Ph  th c hi n ch c năng ki m tra, xác nh n tính đúng đ n, h p phápướ ể ủ ự ệ ứ ể ậ ắ ợ  
c a tài li u, s  li u k  toán, báo cáo quy t toán c a các c  quan Nhà n c, đ n v  sủ ệ ố ệ ế ế ủ ơ ướ ơ ị ự 
nghi p. ệ

1.3 Phân lo i ki m toánạ ể
1.3.1 Phân lo i ki m toán theo ch c năng ki m toánạ ể ứ ể
a> Ki m toán hi u qu  (ho t đ ng)ể ệ ả ạ ộ
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Ki m toán ho t đ ng:ể ạ ộ  Là vi c ki m tra và đánh giá tính h u hi u và tính hi u quệ ể ữ ệ ệ ả 
trong ho t đ ng c a m t b  ph n hay toàn b  m t t  ch c, m t đ n v .ạ ộ ủ ộ ộ ậ ộ ộ ổ ứ ộ ơ ị

Tính h u hi u là m c đ  hoàn thành các nhi m v  hay m c tiêu đã đ  ra.ữ ệ ứ ộ ệ ụ ụ ề
Tính hi u qu  là vi c đ t đ c k t qu  cao nh t v i chi phí b  ra th p nh t.ệ ả ệ ạ ượ ế ả ấ ớ ỏ ấ ấ
Đ i t ng c a ki m toán ho t đ ng r t đa d ng, t  vi c đánh giá m t ph ng ánố ượ ủ ể ạ ộ ấ ạ ừ ệ ộ ươ  

kinh doanh, m t d  án, m t quy trình công ngh , m t công trình XDCB, m t lo i tài s n,ộ ự ộ ệ ộ ộ ạ ả  
thi t b  m i đ a vào ho t đ ng hay vi c luân chuy n ch ng t  trong m t đ n v … Vìế ị ớ ư ạ ộ ệ ể ứ ừ ộ ơ ị  
th , khó có th  đ a ra các chu n m c cho lo i ki m toán này. Đ ng th i, tính h u hi uế ể ư ẩ ự ạ ể ồ ờ ữ ệ  
và hi u qu  c a quá trình ho t đ ng r t khó đ c đánh giá m t cách khách quan so v iệ ả ủ ạ ộ ấ ượ ộ ớ  
tính tuân th  và tính trung th c, h p lý c a BCTC. Thay vào đó, vi c xây d ng các chu nủ ự ợ ủ ệ ự ẩ  
m c làm c  s  đánh giá thông tin có tính đ nh tính trong m t cu c ki m toán ho t đ ng làự ơ ở ị ộ ộ ể ạ ộ  
m t vi c mang n ng tính ch  quan.ộ ệ ặ ủ

Trong ki m toán ho t đ ng, vi c ki m tra th ng v t kh i ph m vi công tác kể ạ ộ ệ ể ườ ượ ỏ ạ ế 
toán, tài chính mà liên quan đ n nhi u lĩnh v c. Ki m toán ho t đ ng  s  d ng nhi uế ề ự ể ạ ộ ử ụ ề  
bi n pháp, k  năng nghi p v  và phân tích, đánh giá khác nhau. Báo cáo k t qu  ki mệ ỹ ệ ụ ế ả ể  
toán th ng là b n gi i trình, nh n xét, đánh giá, k t lu n và ý ki n đ  xu t c i ti nườ ả ả ậ ế ậ ế ề ấ ả ế  
ho t đ ng.ạ ộ

b) Ki m toán tuân th :ể ủ  Là vi c ki m tra và đánh giá xem đ n v  đ c ki m toán cóệ ể ơ ị ượ ể  
tuân th  pháp lu t và các quy đ nh (do các c  quan có th m quy n và đ n v  đã quy đ nh)ủ ậ ị ơ ẩ ề ơ ị ị  
hay không đ  k t lu n v  s  ch p hành pháp lu t và các quy đ nh c a đ n v . Ví d :ể ế ậ ề ự ấ ậ ị ủ ơ ị ụ

- Ki m toán vi c tuân th  các lu t thu   đ n v ;ể ệ ủ ậ ế ở ơ ị
- Ki m toán c a c  quan nhà n c đ i v i DNNN, đ n v  có s  d ng kinh phíể ủ ơ ướ ố ớ ơ ị ử ụ  

NSNN v  vi c ch p hành các chính sách, ch  đ  v  tài chính, k  toán;ề ệ ấ ế ộ ề ế
- Ki m toán vi c ch p hành các đi u kho n c a h p đ ng tín d ng đ i v i đ n vể ệ ấ ề ả ủ ợ ồ ụ ố ớ ơ ị 

s  d ng v n vay c a ngân hàng.ử ụ ố ủ
c) Ki m toán BCTC:ể  Là vi c ki m tra và xác nh n v  tính trung th c và h p lý c aệ ể ậ ề ự ợ ủ  

các tài li u, s  li u k  toán và BCTC c a đ n v  k  toán ph c v  đ i t ng có nhu c uệ ố ệ ế ủ ơ ị ế ụ ụ ố ượ ầ  
s  d ng thông tin trên BCTC c a đ n v .ử ụ ủ ơ ị

Công vi c ki m toán BCTC th ng do các doanh nghi p ki m toán (DNKT) th cệ ể ườ ệ ể ự  
hi n đ  ph c v  cho các nhà qu n lý, Chính ph , các ngân hàng và nhà đ u t , cho ng iệ ể ụ ụ ả ủ ầ ư ườ  
bán, ng i mua. Do đó, ki m toán BCTC là hình th c ch  y u, ph  c p và quan tr ngườ ể ứ ủ ế ổ ậ ọ  
nh t, th ng chi m 70 - 80% công vi c c a các DNKT.ấ ườ ế ệ ủ
Phân bi t ki m toán báo cáo TC và ki m toán hi u qu :ệ ể ể ệ ả

Tiêu th cứ Ki m toán báo cáo TCể Ki m toán hi u quể ệ ả
M c đíchụ Chú tr ng xem thông tin x y ra cóọ ả  

đ c ghi s  không. H ng v  quáượ ổ ướ ề  
khứ

Chú tr ng tính hi u qu , hi u l c. Quanọ ệ ả ệ ự  
tâm đ n s  th c hi n trong t ng lai.ế ự ự ệ ươ

Ph m viạ B  gi i h n b i nh ng v n đ  có liênị ớ ạ ở ữ ấ ề  
quan đ n các ch  tiêu trên báo cáo TC .ế ỉ

Liên quan đ n m i khía c nh v  tínhế ọ ạ ề  
hi u qu , hi u l c trong m t t  ch c.ệ ả ệ ự ộ ổ ứ

Báo cáo k t quế ả G i cho ng i s  d ng BCTC ử ườ ử ụ Ch  y u cho ch  ủ ế ủ doanh nghi pệ

1.3.2.Phân lo i ki m toán theo ch  th  ki m toánạ ể ủ ể ể
a) Ki m toán đ c l p:ể ộ ậ  
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Là công vi c ki m toán đ c th c hi n b i các KTV chuyên nghi p, đ c l p làmệ ể ượ ự ệ ở ệ ộ ậ  
vi c trong các DNKT. Ki m toán đ c l p là lo i hình d ch v  nên ch  đ c th c hi n khiệ ể ộ ậ ạ ị ụ ỉ ượ ự ệ  
khách hàng có yêu c u và đ ng ý tr  phí thông qua vi c ký k t h p đ ng kinh t .ầ ồ ả ệ ế ợ ồ ế

Ho t đ ng ki m toán đ c l p là nhu c u c n thi t, tr c h t vì l i ích c a b nạ ộ ể ộ ậ ầ ầ ế ướ ế ợ ủ ả  
thân doanh nghi p, c a các nhà đ u t  trong và ngoài n c, l i ích c a ch  s  h u v n,ệ ủ ầ ư ướ ợ ủ ủ ở ữ ố  
các ch  n , l i ích và yêu c u c a Nhà n c. Ng i s  d ng k t qu  ki m toán ph iủ ợ ợ ầ ủ ướ ườ ử ụ ế ả ể ả  
đ c đ m b o r ng nh ng thông tin h  đ c cung c p là trung th c, khách quan, có đượ ả ả ằ ữ ọ ượ ấ ự ộ 
tin c y cao đ  làm căn c  cho các quy t đ nh kinh t  ho c th c thi trách nhi m qu n lý,ậ ể ứ ế ị ế ặ ự ệ ả  
giám sát c a mình.ủ

Đi u 2 Ngh  đ nh s  105/2004/NĐ-CP ngày 30/3/2004 c a Chính ph  quy đ nhề ị ị ố ủ ủ ị  
"Ki m toán đ c l p là vi c ki m tra và xác nh n c a KTV và DNKT v  tính trung th cể ộ ậ ệ ể ậ ủ ề ự  
và h p lý c a các tài li u, s  li u k  toán và BCTC c a các doanh nghi p, t  ch c (g iợ ủ ệ ố ệ ế ủ ệ ổ ứ ọ  
chung là đ n v  đ c ki m toán) khi có yêu c u c a các đ n v  này".ơ ị ượ ể ầ ủ ơ ị

'' Ki m toán đ c l p là quan toà c a quá kh , là ng i d n d t hi n t i  và quy tể ộ ậ ủ ứ ườ ẫ ắ ệ ạ ế  
đ nh t ng lai''ị ươ

'' Ki m toán đ c l p là ch t xúc tác c a kinh doanh, là b n đ ng hành c a các nhàể ộ ậ ấ ủ ạ ồ ủ  
kinh doanh.Ki m toán đ c l p là đ c tr ng c a n n kinh t  th  tr ng”ể ộ ậ ặ ư ủ ề ế ị ườ     

b) Ki m toán nhà n c:ể ướ
Là công vi c ki m toán đ c th c hi n b i các KTV làm vi c trong c  quan Ki mệ ể ượ ự ệ ở ệ ơ ể  

toán Nhà n c, là t  ch c ki m toán chuyên nghi p thu c b  máy hành chính nhà n c;ướ ổ ứ ể ệ ộ ộ ướ  
là ki m toán theo lu t đ nh và ki m toán tính tuân th , ch  y u ph c v  vi c ki m tra vàể ậ ị ể ủ ủ ế ụ ụ ệ ể  
giám sát c a Nhà n c trong qu n lý, s  d ng Ngân sách, ti n và tài s n c a Nhà n c.ủ ướ ả ử ụ ề ả ủ ướ

Đi u 13, 14 Lu t Ki m toán Nhà n c, quy đ nh “Ki m toán nhà n c là c  quanề ậ ể ướ ị ể ướ ơ  
chuyên môn v  lĩnh v c ki m tra tài chính nhà n c do Qu c h i thành l p, ho t đ ngề ự ể ướ ố ộ ậ ạ ộ  
đ c l p và ch  tuân theo pháp lu t”.  “Ki m toán Nhà n c có ch c năng ki m toánộ ậ ỉ ậ ể ướ ứ ể  
BCTC, ki m toán tuân th , ki m toán ho t đ ng đ i v i c  quan, t  ch c qu n lý, sể ủ ể ạ ộ ố ớ ơ ổ ứ ả ử 
d ng ngân sách, ti n và tài s n Nhà n c”.ụ ề ả ướ
Trên th  gi i, ki m toán Nhà n c có các mô hình:ế ớ ể ướ

-    Thu c CP (c  quan hành pháp):  Đài Loanộ ơ
-   Thu c Qu c H i (l p pháp): Anh, M , Vi t nam.  Anh T ng ki m toán tr ngộ ố ộ ậ ỹ ệ Ở ổ ể ưở  

do N  hoàng Anh b  nhiêm và không thu c đ ng c m quy n.ữ ổ ộ ả ầ ề
-   Thu c Toà án (t  pháp): Pháp.ộ ư

c) Ki m toán n i b :ể ộ ộ
Là công vi c ki m toán do các KTV c a đ n v  ti n hành. Ki m toán n i b  chệ ể ủ ơ ị ế ể ộ ộ ủ 

y u đ  đánh giá v  vi c th c hi n pháp lu t và quy ch  n i b ; ki m tra tính h u hi uế ể ề ệ ự ệ ậ ế ộ ộ ể ữ ệ  
c a h  th ng ki m soát n i b  và vi c th c thi công tác k  toán, tài chính... c a đ n v .ủ ệ ố ể ộ ộ ệ ự ế ủ ơ ị

Ph m vi và m c đích c a ki m toán n i b  r t linh ho t tuỳ thu c yêu c u qu nạ ụ ủ ể ộ ộ ấ ạ ộ ầ ả  
lý đi u hành c a ban lãnh đ o đ n v . Báo cáo ki m toán n i b  ch  y u ph c v  choề ủ ạ ơ ị ể ộ ộ ủ ế ụ ụ  
ch  doanh nghi p, không có giá tr  pháp lý và ch  y u xoay quanh vi c ki m tra và đánhủ ệ ị ủ ế ệ ể  
giá tính hi u l c và tính hi u qu  c a h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i bệ ự ệ ả ủ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ 
cũng nh  ch t l ng th c thi trong nh ng trách nhi m đ c giao.ư ấ ượ ự ữ ệ ượ
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Ki m toán n i bể ộ ộ tr c thu c c p cao nh t c a đ n v  và đ c l p v i các b  ph nự ộ ấ ấ ủ ơ ị ộ ậ ớ ộ ậ  
khác. Có th  thu c HĐQT, T ng giám đ c.  nhi u n c các B , Ngành có '' U  banể ộ ổ ố ở ề ướ ộ ỷ  
ki m toán n i b ''.ể ộ ộ
1.3.3 Phân lo i ki m toán theo các tiêu th c khácạ ể ứ
a. Theo ng i yêu c u ki m toánườ ầ ể
- Ki m toán theo lu t đ nh: do các c  quan Nhà N c yêu c u đ  ph c v  cho m tể ậ ị ơ ướ ầ ể ụ ụ ộ  

m c đích nào đó  nh  DN có hi n t ng gian l n, tr n thu , tham nhũng,...ụ ư ệ ượ ậ ố ế
- Ki m toán theo yêu c u ch  ể ầ ủ doanh nghi pệ : do doanh nghi pệ  ti n hành d i các hìnhế ướ  

th c ki m toán n i b  ho c m i ứ ể ộ ộ ặ ờ Ki m toán viên ể c a các công ty ki m toán ti n hành.ủ ể ế
b. Theo m c đích c a báo cáo ki m toánụ ủ ể

- Ki m toán đ nh kỳ: ki m toán các báo cáo TC hàng năm. Th ng do ch  ể ị ể ườ ủ doanh nghi pệ  
m i ki m toán đ c l p ti n hành.ờ ể ộ ậ ế

Ki m toán b t th ng: là vi c ki m toán không th ng xuyên nh m ph c v  choể ấ ườ ệ ể ườ ằ ụ ụ  
m t m c đích riêng bi t nào đó nh  chu n b  phá s n, thanh lý H p đ ng kinh t ,...  ộ ụ ệ ư ẩ ị ả ợ ồ ế

Phân bi t gi a ki m toán đ c l p, ki m toán nhà n c và ki m toán n i bệ ữ ể ộ ậ ể ướ ể ộ ộ

Tiêu 
th c ứ

Ki m toán n i bể ộ ộ Ki m toán Nhà n cể ướ Ki m toán đ c l pể ộ ậ

Th iờ  
gian 
ra 
đ iờ

Đ u tiên  M  năm 1941,ầ ở ỹ  
Pháp 1960, Vi t Nam  1997ệ

Văn phòng T ng Ki mổ ể  
toán tr ng c a M  thànhưở ủ ỹ  
l p năm 1921ậ

T  khi có n n kinh t  th  tr ng: ừ ề ế ị ườ Ở 
đâu có n n kinh t  th  tr ng  đó cóề ế ị ườ ở  
ki m toán đ c l p.ể ộ ậ
 

Khái 
ni mệ

Là lo i ki m toán do cácạ ể  
Ki m toán viên ể n i b  c aộ ộ ủ  
đ n v  ti n hành.ơ ị ế
Th c ch t: ki m tra, đánh giáự ấ ể  
tính hi u l c, hi u qu  c aệ ự ệ ả ủ  
h  th ng k  toán , HTKSNB,ệ ố ế  
ch t l ng công vi c. ấ ượ ệ

Là công vi c ki m toán doệ ể  
các c  quan qu n lý c aơ ả ủ  
Nhà N c và c  quanướ ơ  
ki m toán Nhà n c ti nể ướ ế  
hành theo ch c năng qu nứ ả  
lý Nhà n c.ướ

Là công vi c ki m toán do các ệ ể Ki mể  
toán viên đ c l p c a các Hãng, cácộ ậ ủ  
công ty ki m toán chuyên nghi p th cể ệ ự  
hi n. Là lo i d ch v  t  v n đ cệ ạ ị ụ ư ấ ượ  
pháp lu t th a nh n, b o h , đ cậ ừ ậ ả ộ ượ  
qu n lý ch t ch  b i hi p h i chuyênả ặ ẽ ở ệ ộ  
ngành  ki m toán.ể

Ch cứ  
năng

Ch  y u là ki m toán ho tủ ế ể ạ  
đ ng.Ngoài ra còn ki m toánộ ể  
tuân th , ki m toán BC TC ủ ể

Ch  y u: ki m toán tuânủ ế ể  
th . Ngoài ra: ki m toánủ ể  
BCTC , ki m toán HĐ.ể

Ch  y u: ki m toán BCTC. Ngoài ra:ủ ế ể  
ki m toán tuân th , ho t đ ng, d chể ủ ạ ộ ị  
v  t  v n v  thu , k  toán, tài chính. ụ ư ấ ề ế ế

Phạ
m vi

Trong n i b  t ng đ n vộ ộ ừ ơ ị  
(chính, ph  thu c)ụ ộ

Th c hi n  các đ n v  sự ệ ở ơ ị ử 
d ng v n, kinh phí ngânụ ố  
sách Nhà n c. ướ

Th c hi n  m i đ n v , m i lĩnh v c,ự ệ ở ọ ơ ị ọ ự  
m i thành ph n kinh t .ọ ầ ế

Ki mể  
toán 
viên 

KTV n i b  là ng i làmộ ộ ườ  
công ăn l ng, không nh tươ ấ  
thi t ph i có ch ng ch  hànhế ả ứ ỉ  
ngh  ki m toán.ề ể

Là công ch c Nhà n c,ứ ướ  
không nh t thi t ph i cóấ ế ả  
ch ng ch  hành ngh  ki mứ ỉ ề ể  
toán.

Là KTV đ c l p, hành ngh  ki m toánộ ậ ề ể  
chuyên nghi p. Ph i qua thi qu c giaệ ả ố  
có ch ng ch  hành ngh  ki m toán.ứ ỉ ề ể

Tổ 
ch cứ

Thu c c p cao nh t c a đ nộ ấ ấ ủ ơ  
v  và đ c l p v i các b  ph nị ộ ậ ớ ộ ậ  
đ c ki m toán.ượ ể

- Là c  quan chuyên mônơ  
trong c  c u qu n lýơ ấ ả  
c a Nhà n c. ủ ướ

Hình thành và ho t đ ng nh  m tạ ộ ư ộ  
doanh nghi pệ  v i m c đích kinhớ ụ  
doanh, có thu phí ki m toán.ể

Đ cặ  
tr ngư  
cơ 

- Th c hi n trên c  s  yêuự ệ ơ ở  
c u qu n lý c a chầ ả ủ ủ  
doanh nghi pệ . Có tính 

- Mang tính ch t c ngấ ưỡ  
ch  theo lu t đ nh, theoế ậ ị  
yêu c u qu n lý Nhàầ ả  

Th c hi n trên c  s  t  nguy n theoự ệ ơ ở ự ệ  
yêu c u c a khách hàng.ầ ủ
Nhi u n c qui đ nh: công ty niêmề ướ ị  
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b nả ch t b t bu c đ i v i cácấ ắ ộ ố ớ  
ho t đ ng, đ n v  trongạ ộ ơ ị  
n i b .ộ ộ

- K t qu  ki m toán g nế ả ể ắ  
v i các gi i pháp c i ti nớ ả ả ế  
ho tạ  đ ng và ý ki n độ ế ề  
xu t x  lý sai ph m.ấ ử ạ

- V  tính pháp lý: ít có giáề  
tr  pháp lý v i bên ngoài vìị ớ  
Ki m toán viên ể n i b  chộ ộ ỉ  
ch u trách nhi m tr cị ệ ướ  
ch  ủ doanh nghi pệ .

N c nên không thuướ  
phí ki m toán, khôngể  
kinh doanh.

- K t qu  ki m toánế ả ể  
g n v i các gi i phápắ ớ ả  
c i ti n ho t đ ng vàả ế ạ ộ  
ý ki n đ  xu t x  lýế ề ấ ử  
sai ph m  đ n v .ạ ở ơ ị

- Có tính pháp lý cao. 
Th ng đ c th  hi nườ ượ ể ệ  
trong Hi n pháp.ế

y t, DN đ t m c doanh thu theo quiế ạ ứ  
đ nh c a m i n c (Anh -ị ủ ỗ ướ  các DN có 
DT hàng tháng 90 000 f = 50% số  
DN), DN tham gia th  tr ng t ngị ườ ươ  
lai, DN khi c  ph n hoá, liên doanh,ổ ầ  
sát nh p...ph i ki m toánậ ả ể
- B o đ m nguyên t c: đ c l p,ả ả ắ ộ ậ  

khách quan, trung th c, bí m tự ậ
- Vi c ki m tra không g n v i x  lýệ ể ắ ớ ử  

gian l n ậ
- Tính pháp lý cao.
- Ho t đ ng  vì m c tiêu l i nhu n.ạ ộ ụ ợ ậ
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CH NG 2: CÁC KHÁI NI M C  B N S  D NG TRONG KI M TOÁNƯƠ Ệ Ơ Ả Ử Ụ Ể

2.1 C  s  d n li uơ ở ẫ ệ
2.1.1. Các khái ni m c  sệ ơ ở
2.1.1.1. Nghi p v  kinh t :ệ ụ ế

Là nh ng s  ki n phát sinh th c t  trong ho t đ ng s n xu t kinh doanh c aữ ự ệ ự ế ạ ộ ả ấ ủ  
doanh nghi p. chia làm 2 lo i:ệ ạ
a.Nghi p v  kinh t  ngo i sinh:ệ ụ ế ạ  Là các nghi p v  phát sinh trong m i quan h  gi a doanhệ ụ ố ệ ữ  
nghi p v i các t  ch c và cá nhân bên ngoài doanh nghi p.ệ ớ ổ ứ ệ

Ví d : ụ Mua hàng nh p kho; Bán hàng thu b ng ti n m t; Chi phí chi b ng ti n; Tr  l ngậ ằ ề ặ ằ ề ả ươ  
nhân viên; mua TSCĐ; ….  

Đ c đi m:ặ ể
+ Các nghi p v  kinh t  ngo i sinh mang tính khách quan và pháp lý cao vì nóệ ụ ế ạ  

th ng kèm theo nh ng ch ng t  b t bu c (nh  phi u xu t kho, hoá đ n giao hàng...).ườ ữ ứ ừ ắ ộ ư ế ấ ơ  
Nghi p v  này r t khó gian l n.ệ ụ ấ ậ

+ Các nghi p v  kinh t  ngo i sinh luôn tác đ ng đ n ph ng trình k  toán cệ ụ ế ạ ộ ế ươ ế ơ 
b n (Tài s n =  N  ph i tr  + V n ch  s  h u). Các nghi p v  kinh t  ngo i sinh đ uả ả ợ ả ả ố ủ ở ữ ệ ụ ế ạ ề  
đ c ph n ánh vào báo cáo tài chính.ượ ả
b. Nghi p v  kinh t  n i sinhệ ụ ế ộ : Là các nghi p v  phát sinh trong ph m vi n i b  doanhệ ụ ạ ộ ộ  
nghi p.ệ
Ví dụ: B ng tính và trích kh u hao TSCĐ; B ng tính và trích l p d  phòng gi m giá hàngả ấ ả ậ ự ả  
t n kho; B ng tính và trích l p d  phòng n  ph i thu khó đòi; B ng tính và trích l p dồ ả ậ ự ợ ả ả ậ ự 
phòng gi m giá đ u t  tài chính; Xu t hàng t  kho ra qu y; xu t thi t b  c n l p vàoả ầ ư ấ ừ ầ ấ ế ị ầ ắ  
ĐTXDCB; …
Đ c đi mặ ể  

+ Các nghi p v  kinh t  n i sinh có tính pháp lý th p, mang n ng tính ch t chệ ụ ế ộ ấ ặ ấ ủ 
quan b i nó đ c ph n ánh trong ch ng t  h ng d n, ch ng t  n i b . ở ượ ả ứ ừ ướ ẫ ứ ừ ộ ộ

+ Không ph i t t c  nghi p v  kinh t  n i sinh đ u đ c ph n ánh trên BCTC.  ả ấ ả ệ ụ ế ộ ề ượ ả
c. Đánh giá, nh n xét:ậ

- K  toán ra đ i và t n t i là t t y u khách quan (T t c  các đ n v  n m trong tayế ờ ồ ạ ấ ế ấ ả ơ ị ắ  
ti m l c và ti n hành ho t đ ng là ph i có k  toán) ; nh ng k  toán l i do con ng i làmề ự ế ạ ộ ả ế ư ế ạ ườ  
vì v y b n ch t c a k  toán l i mang n ng tính ch  quan.ậ ả ấ ủ ế ạ ặ ủ

- Không ph i t t c  nghi p v  kinh t  tài chính phát sinh đ u đ c ph n ánh vàoả ấ ả ệ ụ ế ề ượ ả  
báo cáo tài chính.
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-  M t nghi p t  kinh t  b t kỳ mu n đ c ph n ánh vào báo cáo tài chính ph iộ ệ ế ế ấ ố ượ ả ả  
đ c thông qua m t quá trình k  toán s  li u b i 1 h  th ng nh t đ nh kh i đ u b ng hượ ộ ế ố ệ ở ệ ố ấ ị ở ầ ằ ệ 
th ng ch ng t  qua quá trình ghi s  x  lý, sau đó m i đ c lên báo cáo tài chính.ố ứ ừ ổ ử ớ ượ

Ch ng t  là s  công nh n m t nghi p v  kinh t  nào đó.ứ ừ ự ậ ộ ệ ụ ế

2.1.1.2.  Giao d ch và h  th ngị ệ ố
a. Khái ni m: ệ

VD : h  th ng bán hàng ệ ố

Giao d chị  là m t s  ki n kinh t , nghi p v  kinh t  đã đ c công nh n có thộ ự ệ ế ệ ụ ế ượ ậ ể 
đ c x  lý ho c đ c ch p nh n đ  x  lý b i m t hay nhi u h  th ng k  toán c a đ nượ ử ặ ượ ấ ậ ể ử ở ộ ề ệ ố ế ủ ơ  
v .ị

H  th ng:ệ ố  là hàng lo t các công vi c mà nh  chúng các giao d ch đ c công nh n,ạ ệ ờ ị ượ ậ  
cho phép, tính toán, phân lo i, ghi chép, c ng d n và báo cáo .ạ ộ ồ

M i ti p giápố ế  là m t đ u m i mà t i đó 1giao d ch xu t kh i h  th ng này vàộ ầ ố ạ ị ấ ỏ ệ ố  
nh p vào h  th ng khác, hay là phân chia danh gi i gi a các h  th ng k  toán khác nhau.ậ ệ ố ớ ữ ệ ố ế
Ví d : Thông tin giao hàng chuy n t  h  th ng l p phi u sang h  th ng d  tr  đ  ghiụ ể ừ ệ ố ậ ế ệ ố ự ữ ể  
vào tài kho n t n kho.ả ồ

Thông tin v  s  gi  làm công chuy n t  h  th ng qu n lý lao đ ng sang h  th ngề ố ờ ể ừ ệ ố ả ộ ệ ố  
thanh toán l ng.ượ

C  s  s  li uơ ở ố ệ  là 1 t p h p thông tin đ c s  d ng trong quá trình t p h p báo cáoậ ợ ượ ử ụ ậ ợ  
có đ c t  vi c x  lý các giao d ch.ượ ừ ệ ử ị
Có 2 nhóm c  s  s  li u: ơ ở ố ệ
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+ S  li u th ng kê (h  s  tham kh o): Là các h  s , các danh m c đ c x  lýố ệ ố ồ ơ ả ồ ơ ụ ượ ử  
trong quá trình l p báo cáo.ậ

Đ c đi m: s  li u th ng kê c a doanh nghi p r t ít thay đ i, n u có s  thay đ iặ ể ố ệ ố ủ ệ ấ ổ ế ự ổ  
mà không có s  ki m soát ch t ch  thì d  gây ra các h u qu  nghiêm tr ng.ự ể ặ ẽ ễ ậ ả ọ

+ S  li u đ ng thái (h  s  s  d ):  Là các thông tin thu đ c ghi chép, đ c tíchố ệ ộ ồ ơ ố ư ượ ượ  
lu  c ng d n trong quá trình x  lý các giao d ch và tr  thành s  d  c a các tài kho n.ỹ ộ ồ ử ị ở ố ư ủ ả
2.1.2. C  s  d n li u và m c tiêu c a ki m toánơ ở ẫ ệ ụ ủ ể
2.1.2.1 Khái ni m:ệ

 Theo chu n m c ki m toán 500: ẩ ự ể

C  s  d n li u c a BCTC:ơ ở ẫ ệ ủ  Là căn c  c a các kho n m c và thông tin trìnhứ ủ ả ụ  
bày trong BCTC do Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  ch u trách nhi m l pố ặ ườ ứ ầ ơ ị ị ệ ậ  
trên c  s  các chu n m c và ch  đ  k  toán qui đ nh ph i đ c th  hi n rõ ràngơ ở ẩ ự ế ộ ế ị ả ượ ể ệ  
ho c có c  s  đ i v i t ng ch  tiêu trong BCTC. ặ ơ ở ố ớ ừ ỉ

Khi thu th p b ng ch ng ki m toán t  các th  nghi m c  b n, KTV ph i xem xétậ ằ ứ ể ừ ử ệ ơ ả ả  
s  đ y đ  và tính thích h p c a các b ng ch ng t  các th  nghi m c  b n k t h p v iự ầ ủ ợ ủ ằ ứ ừ ử ệ ơ ả ế ợ ớ  
các b ng ch ng thu đ c t  th  nghi m ki m soát nh m kh ng đ nh c  s  d n li u c aằ ứ ượ ừ ử ệ ể ằ ẳ ị ơ ở ẫ ệ ủ  
BCTC.

Các c  s  s  li u (h  s  s  d ) đ c th  hi n trong báo cáo tài chính thành cácơ ở ố ệ ồ ơ ố ư ượ ể ệ  
lo i kho n m c khác nhau. Vi c trình bày các s  li u này trong các báo cáo tài chính làạ ả ụ ệ ố ệ  
trách nhi m c a các ch  doanh nghi p. Ki m toán viên có trách nhi m ki m tra và xácệ ủ ủ ệ ể ệ ể  
nh n các s  li u này. Mu n v y ki m toán viên c n ph i thu th p các b ng ch ng có liênậ ố ệ ố ậ ể ầ ả ậ ằ ứ  
quan đ n t ng b  ph n c u thành c a báo cáo tài chính.ế ừ ộ ậ ấ ủ

M c tiêu ki m toán t ng b  ph n c u thành c a báo cáo tài chính là nh m thuụ ể ừ ộ ậ ấ ủ ằ  
th p đ y đ  các b ng ch ng xác đáng v  m i khía c nh có liên quan đ n nguyên t cậ ầ ủ ằ ứ ề ọ ạ ế ắ  
k  toán đ i v i t ng b  ph n c u thành đó làm c  s  xác nh n cho t ng b  ph nế ố ớ ừ ộ ậ ấ ơ ở ậ ừ ộ ậ  
đ c ki m toán.ượ ể
Ví d : Khi ki m toán kho n m c hàng t n kho; Hàng t n kho đ c báo cáo trên B ng cânụ ể ả ụ ồ ồ ượ ả  
đ i k  toán là 100.000.000đ. ố ế

Ki m toán viên ph i tìm ki m và gi i trình đ c 3 y u t :ể ả ế ả ượ ế ố
+ Hàng t n kho có th t hay không, có th c s  t n t i trong doanh nghi p hayồ ậ ự ự ồ ạ ệ  

không?
+ Hàng t n kho có th c s  thu c s  h u c a doanh nghi p hay không; doanhồ ự ự ộ ở ữ ủ ệ  

nghi p có quy n ki m soát hay không?ệ ề ể
+ Hàng t n kho đã đ c tính toán, đánh giá, ghi chép c ng d n và báo cáo theoồ ượ ộ ồ  

đúng nguyên t c và ph ng pháp c a k  toán không?ắ ươ ủ ế
Ghi nh n hàng t n kho có đúng nguyên t c giá phí hay không?ậ ồ ắ
Tính giá hàng t n kho đã tuân th  nguyên t c nh t quán ch a?ồ ủ ắ ấ ư
Đã ghi chép, c ng d n và xác đ nh s  l ng ki m kê kho kh p đúng v i s  li uộ ồ ị ố ượ ể ớ ớ ố ệ  

trên s  k  toán không?ổ ế
Hàng t n kho gi m giá so v i giá th  tr ng đã đ c đánh giá theo giá tr  th c hi nồ ả ớ ị ườ ượ ị ự ệ  

thu n túy ch a? Vi c l p d  phòng gi m giá hàng t n kho đã phù h p v i nguyên t cầ ư ệ ậ ự ả ồ ợ ớ ắ  
th n tr ng c a k  toán và quy đ nh c a c  ch  tài chính hi n hành ch a?ậ ọ ủ ế ị ủ ơ ế ệ ư

Nh ng c  s  d n li u này xu t phát t  các nguyên t c k  toán đ i v i vi c ghiữ ơ ở ẫ ệ ấ ừ ắ ế ố ớ ệ  
chép, trình bày và báo cáo s  li u trên các báo cáo tài chính. ố ệ
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S  đ :ơ ồ

2.1.2.2 Các nhóm c  s  d n li uơ ở ẫ ệ
Có nhi u c  s  d n li u khác nhau, song có th  phân lo i thành 3 nhóm chính sau:ề ơ ở ẫ ệ ể ạ
a. Hi n h u; Quy n và nghĩa v ; Phát sinhệ ữ ề ụ

+ Hi n h uệ ữ : M t tài s n hay m t kho n n  ph n ánh trên BCTC th c t  ph i t nộ ả ộ ả ợ ả ự ế ả ồ  
t i (có th c) vào th i đi m l p báo cáo;ạ ự ờ ể ậ

+ Quy n và nghĩa về ụ: M t tài s n hay m t kho n n  ph n ánh trên BCTC đ n vộ ả ộ ả ợ ả ơ ị 
ph i có quy n s  h u ho c có trách nhi m hoàn tr  t i th i đi m l p báo cáo;ả ề ở ữ ặ ệ ả ạ ờ ể ậ

+ Phát sinh: M t nghi p v  hay m t s  ki n đã ghi chép thì ph i đã x y ra và cóộ ệ ụ ộ ự ệ ả ả  
liên quan đ n đ n v  trong th i kỳ xem xét;ế ơ ị ờ
b. Đã tính đánh giá; đ y đ ; chính xácầ ủ

 + Đ y đầ ủ: Toàn b  tài s n, các kho n n , nghi p v  hay giao d ch đã x y ra cóộ ả ả ợ ệ ụ ị ả  
liên quan đ n BCTC ph i đ c ghi chép h t các s  ki n liên quan;ế ả ượ ế ự ệ

+  Đánh giá: M t tài s n hay m t kho n n  đ c ghi chép theo giá tr  thích h pộ ả ộ ả ợ ượ ị ợ  
trên c  s  chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành (ho c đ c th a nh n);ơ ở ẩ ự ế ộ ế ệ ặ ượ ừ ậ

Chính xác: M t nghi p v  hay m t s  ki n đ c ghi chép theo đúng giá tr  c a nó,ộ ệ ụ ộ ự ệ ượ ị ủ  
doanh thu hay chi phí đ c ghi nh n đúng kỳ, đúng kho n m c và đúng v  toán h c.ượ ậ ả ụ ề ọ  

c. Trình bày và công b :ố  Các kho n m c đ c phân lo i, di n đ t và công b  phùả ụ ượ ạ ễ ạ ố  
h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành (ho c đ c ch p nh n).ợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ặ ượ ấ ậ

B ng ch ng ki m toán ph i đ c thu th p cho t ng c  s  d n li u c a báo cáo tàiằ ứ ể ả ượ ậ ừ ơ ở ẫ ệ ủ  
chính. B ng ch ng liên quan đ n m t c  s  d n li u (nh  s  hi n h u c a hàng t n kho)ằ ứ ế ộ ơ ở ẫ ệ ư ự ệ ữ ủ ồ  
không th  bù đ p cho vi c thi u b ng ch ng liên quan đ n c  s  d n li u khác (nh  giáể ắ ệ ế ằ ứ ế ơ ở ẫ ệ ư  
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tr  c a hàng t n kho đó). N i dung, l ch trình và ph m vi c a các th  nghi m c  b nị ủ ồ ộ ị ạ ủ ử ệ ơ ả  
đ c thay đ i tuỳ thu c vào t ng c  s  d n li u. Các th  nghi m có th  cung c p b ngượ ổ ộ ừ ơ ở ẫ ệ ử ệ ể ấ ằ  
ch ng ki m toán cho nhi u c  s  d n li u cùng m t lúc (nh  vi c thu h i các kho nứ ể ề ơ ở ẫ ệ ộ ư ệ ồ ả  
ph i thu có th  cung c p b ng ch ng cho s  hi n h u và giá tr  c a các kho n ph i thuả ể ấ ằ ứ ự ệ ữ ị ủ ả ả  
đó).

Các b  ph n c u thành khác nhau trên báo cáo tài chính có c  s  d n li u khôngộ ậ ấ ơ ở ẫ ệ  
gi ng nhau nh ng m c tiêu ki m toán gi ng nhau: ố ư ụ ể ố

B  ph n ki mộ ậ ể  
toán

Hi n h u; Quy nệ ữ ề  
và nghĩa v ; Phátụ  

sinh

Đã  đánh giá; 
đ y đ ; chínhầ ủ  

xác

Trình bày và công 
bố

Hàng t n khoồ Đang có
Thu c  quy n  sộ ề ở  
h uữ

Đúng  số  
l ngượ
Đã đánh giá

Đ c  phân  lo iượ ạ  
Đ c  công b  phùượ ố  
h p v i chu n m cợ ớ ẩ ự  
và  ch  đ  k  toánế ộ ế  
hi n hànhệ

Các  kho n  ph iả ả  
thu khách hàng

Các kho n n  là cóả ợ  
th t,  có  th  đòiậ ể  
đ cượ

        Đ c ghiượ  
chép  đ y  đ ,ầ ủ  
chính xác
         

    ,,
    ,,

Ph i  tr  ng iả ả ườ  
bán

Nghiã  v  đang  t nụ ồ  
t iạ

          ,,
         ,,

       ,,
       ,,

Doanh thu Vi c  bán  hàng  đãệ  
x y raả
Đã đ c phépượ

Đúng s  l ngố ượ          ,,
        ,,
Đúng kỳ

Chi phí bán hàng Vi c chi phí cho bánệ  
hàng đã x y raẩ

Đúng  số  
l ngượ

         ,,
        ,,
Đúng kỳ

Ti nề Đang có Đúng s  l ngố ượ
Đã đánh giá

          ,,
          ,,

Kh u haoTSCĐấ Có th tậ Đúng  số  
l ngượ

          ,,
          ,,
 Đúng kỳ

Tác d ng c a CSDL đ i v i quá trình ki m toán:ụ ủ ố ớ ể
+  L p k  ho ch: đánh gía kh  năng r i ro, xác đ nh các bi n pháp ki m soát thenậ ế ạ ả ủ ị ệ ể  

ch t c a DN đ  l a ch n trình t  ki m toán.ố ủ ể ự ọ ự ể
VD: N u DN th c hi n chính sách tho i mái v  tín d ng thì ki m toán c n quan tâm đ nế ự ệ ả ề ụ ể ầ ế  
các kho n n  có th  đòi đ c làm cho CSDL c  th  có tính ch t riêng. ả ợ ể ượ ụ ể ấ

2.2 H  th ng ki m soát n i bệ ố ể ộ ộ
2.2.1. Khái ni m và m c đích c a h  th ng ki m soát n ib : ệ ụ ủ ệ ố ẻ ộ ộ

Đánh giá h  th ng ki m soát n i b  c a khách hàng gi  vai trò quan tr ng trongệ ố ể ộ ộ ủ ữ ọ  
qui trình ki m toán do vi c thi t k  và th c hi n các th  t c ki m toán trong qui trìnhể ệ ế ế ự ệ ủ ụ ể  
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ki m toán BCTC ph  thu c r t nhi u vào vi c đánh giá tính h u hi u c a h  th ng ki mể ụ ộ ấ ề ệ ữ ệ ủ ệ ố ể  
soát n i b  c a đ n v  đ c ki m toán.ộ ộ ủ ơ ị ượ ể

Theo chu n m c ki m toán s  230 đ nh nghĩa,ẩ ự ể ố ị  H  th ng ki m soát n i bệ ố ể ộ ộ là các 
quy đ nh và các th  t c ki m soát do đ n v  đ c ki m toán xây d ng và áp d ng nh mị ủ ụ ể ơ ị ượ ể ự ụ ằ  
b o đ m cho đ n v  tuân th  pháp lu t và các quy đ nh, đ  ki m soát, ngăn ng a và phátả ả ơ ị ủ ậ ị ể ể ừ  
hi n gian l n, sai sót; đ  l p BCTC trung th c và h p lý; nh m b o v , qu n lý và sệ ậ ể ậ ự ợ ằ ả ệ ả ử 
d ng có hi u qu  tài s n c a đ n v . ụ ệ ả ả ủ ơ ị

M c đích c a HTKSNB trong qu n lýụ ủ ả  :  
- Đi u khi n và qu n lý kinh doanh m t cách có hi u quề ể ả ộ ệ ả
- Đ m b o các quy t đ nh và ch  đ  qu n lý đ c th c hi n đúng th  th c.ả ả ế ị ế ộ ả ượ ự ệ ể ứ
- Phát hi n k p th i nh ng r c r i trong kinh doanh đ  có bi n pháp đ i phó.ệ ị ờ ữ ắ ố ể ệ ố
- Ngăn chăn, phat hi n các sai ph m, gian l n trong kinh doanh.ệ ạ ậ
- Ghi chép k  toán đ y đ , đúng th  th c v  các nghi p v  và ho t đ ng kinh doanh.ế ầ ủ ể ứ ề ệ ụ ạ ộ
- L p báo cáo tài chính k p th i, h p l , tuân theo các yêu c u pháp đ nh có liên quan.ậ ị ờ ợ ệ ầ ị
- B o v  tài s n và thông tin không b  l m d ng, s  d ng sai m c đích.ả ệ ả ị ạ ụ ử ụ ụ

M c đích c a ụ ủ Ki m toán viên ể trong nghiên c u, đánh giá HTKSNB là thi t l p đứ ế ậ ộ 
tin c y vào h  th ng này đ  xác đ nh ph m vi, ph ng pháp ki m toán thích h pậ ệ ố ể ị ạ ươ ể ợ
2.2.2. C  c u h  th ng ki m soát n i bơ ấ ệ ố ể ộ ộ
2.2.2.1  C  c u h  th ng ki m soát n i b  theo chu n m c ki m toán s  400 (VSAơ ấ ệ ố ể ộ ộ ẩ ự ể ố  
400)

H  ệ th ng ki m soátố ể  n i b  bao g m:  môi tr ng ki m soát, h  th ng k  toán vàộ ộ ồ ườ ể ệ ố ế  
các th  t c ki m soát.ủ ụ ể
a. Môi tr ng ki m soát chungườ ể

Môi tr ng ki m soát: Là nh ng nh n th c, quan đi m, s  quan tâm và ho t đ ngườ ể ữ ậ ứ ể ự ạ ộ  
c a thành viên H i đ ng qu n tr , Ban Giám đ c đ i v i h  th ng ki m soát n i b  vàủ ộ ồ ả ị ố ố ớ ệ ố ể ộ ộ  
vai trò c a h  th ng ki m soát n i b  trong đ n v .ủ ệ ố ể ộ ộ ơ ị

Ki m toán viên ph i hi u bi t v  môi tr ng ki m soát c a đ n v  đ  đánh giáể ả ể ế ề ườ ể ủ ơ ị ể  
nh n th c, quan đi m, s  quan tâm và ho t đ ng c a thành viên H i đ ng qu n tr  vàậ ứ ể ự ạ ộ ủ ộ ồ ả ị  
Ban Giám đ c đ i v i h  th ng ki m soát n i b .ố ố ớ ệ ố ể ộ ộ
Các nhân t  ch  y u đ  đánh giá môi tr ng ki m soát: ố ủ ế ể ườ ể

- Ch c năng, nhi m v  c a H i đ ng qu n tr , Ban Giám đ c và các phòngứ ệ ụ ủ ộ ồ ả ị ố  
ban ch c năng c a đ n v ;ứ ủ ơ ị
- T  duy qu n lý, phong cách đi u hành c a thành viên H i đ ng qu n tr  và Banư ả ề ủ ộ ồ ả ị  
Giám đ c;ố
- C  c u t  ch c và quy n h n, trách nhi m c a các b  ph n trong c  c u đó;ơ ấ ổ ứ ề ạ ệ ủ ộ ậ ơ ấ
- H  th ng ki m soát c a Ban qu n lý bao g m t t c  các b  ph n qu n lý, ki mệ ố ể ủ ả ồ ấ ả ộ ậ ả ể  
soát, ch c năng c a ki m toán n i b , chính sách và th  t c liên quan đ n nhân s  và sứ ủ ể ộ ộ ủ ụ ế ự ự 
phân đ nh trách nhi m;ị ệ
- nh h ng t  bên ngoài đ n v  nh  chính sách c a Nhà n c, ch  đ o c a c p trênả ưở ừ ơ ị ư ủ ướ ỉ ạ ủ ấ  
ho c c  quan qu n lý chuyên môn;ặ ơ ả
- ...

Môi tr ng ki m soát có nh h ng tr c ti p đ n hi u qu  c a các th  t c ki mườ ể ả ưở ự ế ế ệ ả ủ ủ ụ ể  
soát. Môi tr ng ki m soát m nh s  h  tr  đáng k  cho các th  t c ki m soát c  th .ườ ể ạ ẽ ỗ ợ ể ủ ụ ể ụ ể  
Tuy nhiên môi tr ng ki m soát m nh không đ ng nghĩa v i h  th ng ki m soát n i bườ ể ạ ồ ớ ệ ố ể ộ ộ 
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m nh. Môi tr ng ki m soát m nh t  nó ch a đ  đ m b o tính hi u qu  c a toàn b  hạ ườ ể ạ ự ư ủ ả ả ệ ả ủ ộ ệ 
th ng ki m soát n i b .ố ể ộ ộ
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b. H  th ng k  toánệ ố ế
H  th ng k  toán: Là các qui đ nh v  k  toán và các th  t c k  toán mà đ n vệ ố ế ị ề ế ủ ụ ế ơ ị  

đ c ki m toán áp d ng đ  th c hi n ghi chép k  toán và l p báo cáo tài chính.ượ ể ụ ể ự ệ ế ậ
H  th ng k  toán dùng đ  ghi nh n, tính toán, phân lo i, k t chuy n vào s  cái,ệ ố ế ể ậ ạ ế ể ổ  

t ng h p và l p báo cáo các nghi p v  phát sinh . ổ ợ ậ ệ ụ M t h  th ng k  toán c a đ n v  baoộ ệ ố ế ủ ơ ị  
g m: ồ

H  th ng ch ng t  ban đ u và v n d ng h  th ng ch ng t  ban đ u;ệ ố ứ ừ ầ ậ ụ ệ ố ứ ừ ầ
H  th ng tài kho n k  toán; ệ ố ả ế
H  th ng s  k  toán; ệ ố ổ ế
H  th ng báo cáo k  toán:ệ ố ế
Thông qua vi c quan sát, đo l ng, tính toán và ghi chép l i các nghi p v  kinh tệ ườ ạ ệ ụ ế 

phát sinh, h  th ng k  toán không nh ng cung c p thông tin cho vi c qu n lý mà còn cóệ ố ế ữ ấ ệ ả  
tác d ng ki m soát nhi u m t ho t đ ng c a đ n v . H  th ng k  toán là m t m t xíchụ ể ề ặ ạ ộ ủ ơ ị ệ ố ế ộ ắ  
quan tr ng, m t y u t  quan tr ng c a h  th ng ki m soát n i b  c a đ n v .ọ ộ ế ố ọ ủ ệ ố ể ộ ộ ủ ơ ị

Ki m toán viên ph i hi u bi t v  h  th ng k  toán và vi c th c hi n công vi cể ả ể ế ề ệ ố ế ệ ự ệ ệ  
k   toán c a đ n v  đ  xác đ nh đ c:ế ủ ơ ị ể ị ượ
- Các lo i nghi p v  kinh t  ch  y u;ạ ệ ụ ế ủ ế
- Ngu n g c các lo i nghi p v  kinh t  ch  y u;ồ ố ạ ệ ụ ế ủ ế
- T  ch c b  máy k  toán;ổ ứ ộ ế
- T  ch c công vi c k  toán, g m: H  th ng ch ng t  k  toán, tài kho n k  toán, s  kổ ứ ệ ế ồ ệ ố ứ ừ ế ả ế ổ ế 
toán và h  th ng báo cáo tài chính;ệ ố
- Quy trình k  toán các nghi p v  kinh t  ch  y u và các s  ki n t  khi phát sinh đ n khiế ệ ụ ế ủ ế ự ệ ừ ế  
l p và trình bày báo cáo tài chính.ậ

c. Th  t c ki m soát:ủ ụ ể  
Th  t c ki m soát: Là các quy ch  và th  t c do Ban lãnh đ o đ n v  thi t l p vàủ ụ ể ế ủ ụ ạ ơ ị ế ậ  

ch  đ o th c hi n trong đ n v  nh m đ t đ c m c tiêu qu n lý c  th .ỉ ạ ự ệ ơ ị ằ ạ ượ ụ ả ụ ể
Ki m toán viên ph i hi u bi t các th  t c ki m soát c a đ n v  đ  xây d ng kể ả ể ế ủ ụ ể ủ ơ ị ể ự ế 

ho ch ki m toán t ng th  và ch ng trình ki m toán. Ki m toán viên d a vào hi u bi tạ ể ổ ể ươ ể ể ự ể ế  
c a mình v  môi tr ng ki m soát đ  xác đ nh nh ng th  t c ki m soát đã đ c đ n vủ ề ườ ể ể ị ữ ủ ụ ể ượ ơ ị 
thi t l p và nh ng th  t c còn thi u, c n thi t ph i b  sung thêm. (Ví d : Khi tìm hi uế ậ ữ ủ ụ ế ầ ế ả ổ ụ ể  
v  quy trình k  toán ti n g i ngân hàng, ki m toán viên s  k t h p xem xét th  t c đ iề ế ề ử ể ẽ ế ợ ủ ụ ố  
chi u v i ngân hàng có đ c thi t l p và th c hi n không?).ế ớ ượ ế ậ ự ệ

Các th  t c ki m soát ch  y u bao g m:ủ ụ ể ủ ế ồ
- L p, ki m tra, so sánh và phê duy t các s  li u, tài li u liên quan đ n đ n v ;ậ ể ệ ố ệ ệ ế ơ ị
- Ki m tra tính chính xác c a các s  li u tính toán;ể ủ ố ệ
- Ki m tra ch ng trình ng d ng và môi tr ng tin h c;ể ươ ứ ụ ườ ọ
- Ki m tra s  li u gi a s  k  toán t ng h p và s  k  toán chi ti t;ể ố ệ ữ ổ ế ổ ợ ổ ế ế
- Ki m tra và phê duy t các ch ng t  k  toán, tài li u k  toán;ể ệ ứ ừ ế ệ ế
- Đ i chi u s  li u n i b  v i bên ngoài;ố ế ố ệ ộ ộ ớ
- So sánh, đ i chi u k t qu  ki m kê th c t  v i s  li u trên s  k  toán;ố ế ế ả ể ự ế ớ ố ệ ổ ế
- Gi i h n vi c ti p c n tr c ti p v i các tài s n và tài li u k  toán;ớ ạ ệ ế ậ ự ế ớ ả ệ ế
- Phân tích, so sánh gi a s  li u th c t  v i d  toán, k  ho ch.ữ ố ệ ự ế ớ ự ế ạ
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Khi xem xét các th  t c ki m soát, ph i xem các th  t c này có đ c xây d ng trên c  sủ ụ ể ả ủ ụ ượ ự ơ ở 
nguyên t c c  b n, nh : ch  đ  th  tr ng, nguyên t c phân công, phân nhi m, nguyênắ ơ ả ư ế ộ ủ ưở ắ ệ  
t c tách bi t v  trách nhi m, nguyên t c phân c p, u  quy n,...ắ ệ ề ệ ắ ấ ỷ ề

2.2.3.Ý nghĩa c a vi c nghiên c u h  th ng ki m soát n i b  ủ ệ ứ ệ ố ể ộ ộ
H  th ng ki m soát n i b  c a b t c  m t đ n v  nào cũng có nh ng m t h nệ ố ể ộ ộ ủ ấ ứ ộ ơ ị ữ ặ ạ  

ch  c  h u c a nó. Hế ố ữ ủ  th ng ki m soát n i b  không th  đ m b o hoàn toàn đ t đ cệ ố ể ộ ộ ể ả ả ạ ượ  
m c tiêu qu n lý là do nh ng h n ch  ti m tàng c a h  th ng đó, nh :ụ ả ữ ạ ế ề ủ ệ ố ư
- Yêu c u thông th ng là chi phí cho h  th ng ki m soát n i b  không đ c v tầ ườ ệ ố ể ộ ộ ượ ượ  
quá nh ng l i ích mà h  th ng đó mang l i;ữ ợ ệ ố ạ
- Ph n l n các th  t c ki m soát n i b  th ng đ c thi t l p cho các nghi p vầ ớ ủ ụ ể ộ ộ ườ ượ ế ậ ệ ụ 
th ng xuyên, l p đi, l p l i, h n là các nghi p v  không th ng xuyên;ườ ặ ặ ạ ơ ệ ụ ườ
- Sai sót b i con ng i thi u chú ý, đãng trí khi th c hi n ch c năng, nhi m v ,ở ườ ế ự ệ ứ ệ ụ  
ho c do không hi u rõ yêu c u công vi c;ặ ể ầ ệ
- Kh  năng h  th ng ki m soát n i b  không phát hi n đ c s  thông đ ng c aả ệ ố ể ộ ộ ệ ượ ự ồ ủ  
thành viên trong Ban qu n lý ho c nhân viên v i nh ng ng i khác trong hay ngoài đ nả ặ ớ ữ ườ ơ  
v ;ị
- Kh  năng ng i ch u trách nhi m th c hi n th  t c ki m soát n i b  l m d ngả ườ ị ệ ự ệ ủ ụ ể ộ ộ ạ ụ  
đ c quy n c a mình;ặ ề ủ
- Do thay đ i c  ch  và yêu c u qu n lý làm cho các th  t c ki m soát b  l c h uổ ơ ế ầ ả ủ ụ ể ị ạ ậ  
ho c b  vi ph m.ặ ị ạ

Các ki m toán viên ph i nghiên c u và đánh giá ể ả ứ h  th ng ki m soát n i b  c aệ ố ể ộ ộ ủ  
đ n v  đ c ki m toán nh m m c đích đánh giá m c đ  r i ro ki m soát làm c  s  choơ ị ượ ể ằ ụ ứ ộ ủ ể ơ ở  
vi c l a ch n ph m vi, quy mô và ph ng pháp ki m toán thích h p: ệ ự ọ ạ ươ ể ợ

Trong ph m vi ki m toán báo cáo tài chính, ki m toán viên ch  y u quan tâm đ nạ ể ể ủ ế ế  
các chính sách, th  t c c a h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  có liên quanủ ụ ủ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ  
đ n c  s  d n li u c a báo cáo tài chính. ế ơ ở ẫ ệ ủ Vi c tìm hi u h  th ng k  toán và h  th ngệ ể ệ ố ế ệ ố  
ki m soát n i b  c a đ n v  đ c ki m toán và vi c đánh giá r i ro ti m tàng và r i roể ộ ộ ủ ơ ị ượ ể ệ ủ ề ủ  
ki m soát s  giúp cho ki m toán viên:ể ẽ ể
- Xác đ nh đ c ph m vi ki m toán c n thi t đ i v i nh ng sai sót tr ng y u có thị ượ ạ ể ầ ế ố ớ ữ ọ ế ể 
t n t i trong báo cáo tài chính;ồ ạ
- Xem xét nh ng nhân t  có kh  năng gây ra sai sót tr ng y u;ữ ố ả ọ ế
- Xây d ng các th  t c ki m toán thích h p.ự ủ ụ ể ợ

Khi tìm hi u h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  đ  l p k  ho chể ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ể ậ ế ạ  
ki m toán, ki m toán viên s  hi u bi t đ c vi c thi t k  và th c hi n c a h  th ng kể ể ẽ ể ế ượ ệ ế ế ự ệ ủ ệ ố ế 
toán và h  th ng ki m soát n i b  c a khách hàng. Đi u đó giúp cho ki m toán viên xácệ ố ể ộ ộ ủ ề ể  
đ nh đ c kh i l ng các nghi p v  kinh t  tài chính c n đ c ki m tra cũng nh  vi cị ượ ố ượ ệ ụ ế ầ ượ ể ư ệ  
thi t l p các th  t c ki m tra c n thi t.ế ậ ủ ụ ể ầ ế
2.2.2.2  C  c u h  th ng ki m soát n i b  theo mô hình COSOơ ấ ệ ố ể ộ ộ

Theo COSO, h  th ng ki m soát n i b  trong m t đ n v  đ c c u thành b i 5 b  ph n.ệ ố ể ộ ộ ộ ơ ị ượ ấ ở ộ ậ
 Môi tr ng ki m soát.ườ ể
 Đánh giá r i ro.ủ
 Các ho t đ ng ki m soát.ạ ộ ể
 Thông tin và truy n thông.ề
 Giám sát.
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a) Môi tr ng ki m soát.ườ ể
S  ki m soát h u hi u c a m t t  ch c ph  thu c r t nhi u vào thái đ  c a ng iự ể ữ ệ ủ ộ ổ ứ ụ ộ ấ ề ộ ủ ườ  

qu n lý đ i v i v n đ  ki m soát. N u ng i qu n lý cao nh t trong đ n v  tin r ngả ố ớ ấ ề ể ế ườ ả ấ ơ ị ằ  
ki m soát là m t v n đ  quan tr ng, các thành viên khác trong đ n v  cũng s  c m th yể ộ ấ ề ọ ơ ị ẽ ả ấ  
đi u đó và h t s c tôn tr ng các quy đ nh ki m tra. Ng c l i là m t v n đ  quan tr ng,ề ế ứ ọ ị ể ượ ạ ộ ấ ề ọ  
các thành viên khác trong đ n v  cũng s  c m th y đi u đó và h t s c tôn tr ng các quyơ ị ẽ ả ấ ề ế ứ ọ  
đ nh ki m tra. Ng c l i, n u ng i qu n lý ch  hô hào ki m soát nh ng không th c tâmị ể ượ ạ ế ườ ả ỉ ể ư ự  
chú ý, các m c tiêu ki m soát ch c ch n không đ t đ c.ụ ể ắ ắ ạ ượ

Môi tr ng ki m soát bao g m nh n th c, thái đ  và hành đ ng c a ng i qu n lýườ ể ồ ậ ứ ộ ộ ủ ườ ả  
trong đ n v  đ i v i ki m soát và t m quan tr ng c a ki m soát.ơ ị ố ớ ể ầ ọ ủ ể  Đ  tìm hi u và đánh giáể ể  
môi tr ng ki m soát c a m t t  ch c, c n chú ý đ n các nhân t  sau:ườ ể ủ ộ ổ ứ ầ ế ố

 Tri t lý qu n lý và phong cách ho t đ ng.ế ả ạ ộ
 C  c u t  ch c.ơ ấ ổ ứ
 Ph ng pháp u  quy n.ươ ỷ ề
 S  tham gia c a h i đ ng qu n tr  và Ban ki m soát.ự ủ ộ ồ ả ị ể
 Trình đ  và ph m ch t đ i ngũ cán b  nhân viên.ộ ẩ ấ ộ ộ
 Chính sách nhân s .ự
 S  trung th c và các giá tr  đ o đ c.ự ự ị ạ ứ

Tri t lý qu n lý và phong cách ho t đ ng c a các nhà qu n lý cao c pế ả ạ ộ ủ ả ấ  có nhả  
h ng r t l n đ n môi tr ng ki m soát c a t  ch c, bao g m nh ng v n đ  nh  khưở ấ ớ ế ườ ể ủ ổ ứ ồ ữ ấ ề ư ả 
năng nh n th c và giám sát r i ro trong kinh doanh, nh n th c và thái đ  đ i v i vi c l pậ ứ ủ ậ ứ ộ ố ớ ệ ậ  
báo cáo tài chính hay áp d ng các ph ng pháp k  toán, s  d ng các kênh thông tin chínhụ ươ ế ử ụ  
th c hay không chính th c...ứ ứ

C  c u t  ch c là b  máyơ ấ ổ ứ ộ  th c hi n các ho t đ ng đ  đ t các m c tiêu c a tự ệ ạ ộ ể ạ ụ ủ ổ 
ch c. Xd c  c u t  ch c c a đ n v  là phân chia nó thành nh ng b  ph n v i ch c năngứ ơ ấ ổ ứ ủ ơ ị ữ ộ ậ ớ ứ  
và quy n h n c  th . M t c  c u t  ch c h p lý là m t dk b o đ m các th   t c ki mề ạ ụ ể ộ ơ ấ ổ ứ ợ ộ ả ả ủ ụ ể  
soát phát huy tác d ng.ụ

Ph ng pháp u  quy nươ ỷ ề  là cách th c ng i qu n lý u  quy n cho c p d i m tứ ườ ả ỷ ề ấ ướ ộ  
cách chính th c. C n có nh ng u  quy n rõ ràng b ng văn b n s  giúp cho công vi cứ ầ ữ ỷ ề ằ ả ẽ ệ  
đ c ti n hành d  dàng và tránh đ c s  l m d ng.ượ ế ễ ượ ự ạ ụ

S  tham gia c a H i đ ng qu n tr  và Ban ki m soátự ủ ộ ồ ả ị ể  ( U  ban ki m toán) s  làmỷ ể ẽ  
cho môi tr ng ki m soát đ c t t h n do s  ki m soát c a nó đ n các ho t đ ng c aườ ể ượ ố ơ ự ể ủ ế ạ ộ ủ  
ng i qu n lý.ườ ả

Trình đ  và ph m ch t cán b  nhân viênộ ẩ ấ ộ . M t t  ch c ch  có th  đ t đ c các m cộ ổ ứ ỉ ể ạ ượ ụ  
tiêu c a mình n u cán b , nhân viên  m i c p đ u đ t đ c các m c tiêu c a mình n uủ ế ộ ở ọ ấ ề ạ ượ ụ ủ ế  
cán b , nhân viên  m i c p đ u đ m b o v  ki n th c và k  năng c n thi t. M t khíaộ ở ọ ấ ề ả ả ề ế ứ ỹ ầ ế ộ  
c nh cũng không kém ph n quan tr ng là ph m ch t c a cán b  nhân viên. Khi thi u y uạ ầ ọ ẩ ấ ủ ộ ế ế  
t  này, các th  t c ki m soát dù ch t ch  đ n đâu cũng không th c hi n đ c trong th cố ủ ụ ể ặ ẽ ế ự ệ ượ ự  
t .ế

Các chính sách v  ngu n l cề ồ ự  bao g m nh ng v n đ  nh ng chính sách tuy n d ng,ồ ữ ấ ề ư ể ụ  
chính sách đào t o sau tuy n d ng, chính sách khen th ng và k  lu t... Các chính sáchạ ể ụ ưở ỷ ậ  
này nh h ng quy t đ nh đ n trình đ  và ph m ch t đ i ngũ nhân viên đ n v .ả ưở ế ị ế ộ ẩ ấ ộ ơ ị

S  trung th c và các giá tr  đ o đ cự ự ị ạ ứ . Đ  t o đ c nh ng ý th c này trong đ i ngũể ạ ượ ữ ứ ộ  
cán b  nhân viên c a t  ch c, các nhà qu n lý cao c p c n ph i xây d ng ban hành cácộ ủ ổ ứ ả ấ ầ ả ự  
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thông tin r ng rãi các h ng d n v  nh ng nguyên t c đ o đ c, h nh ki m liên quan đ nộ ướ ẫ ề ữ ắ ạ ứ ạ ể ế  
m i c p d i v  vi c tuân th  các nguyên t c này. M t v n đ  cũng r t quan tr ng làọ ấ ướ ề ệ ủ ắ ộ ấ ề ấ ọ  
ph i lo i b  nh ng đ ng c  d n ng i nhân viên đ n sai ph m, thí d  vi c yêu c u nhânả ạ ổ ữ ộ ơ ẫ ườ ế ạ ụ ệ ầ  
viên ph i hoàn thanh công vi c trong m i th i h n quá ng n có th  d n  đ n s  d i tráả ệ ọ ờ ạ ắ ể ẫ ế ự ố  
ho c báo cáo không trung th c.ặ ự

Môi tr ng ki m soát có m t nh h ng r t quan tr ng  đ n quá trình th c hi n vàườ ể ộ ả ưở ấ ọ ế ự ệ  
ki t qu  c a các th  t c ki m soát. Các th  t c ki m soát có th  s  không đ t đ c cácế ả ủ ủ ụ ể ủ ụ ể ể ẽ ạ ượ  
m c tiêu  c a mình ho c ch  còn là hình th c trong m t môi tr ng ki m soát y u kém.ụ ủ ặ ỉ ứ ộ ườ ể ế  
Ng c l i, m t môi tr ng ki m soát t t có th  h n ch  đ c ph n nào s  thi u sót c aượ ạ ộ ườ ể ố ể ạ ế ượ ầ ự ế ủ  
các th  t c ki m soát. Tuy nhiên, môi tr ng ki m soát không th  thay th  cho các thuủ ụ ể ườ ể ể ế  
t c ki m soát c n thi t.ụ ể ầ ế

Đây là môi tr ng mà trong đó toàn b  ho t đ ng ki m soát n i b  đ c tri n khai. ườ ộ ạ ộ ể ộ ộ ượ ể Môi 
tr ng này ch  t t n u các n i dung sau đ c đ m b oườ ỉ ố ế ộ ượ ả ả :

* Doanh nghi p đó ban hành d i d ng văn b n các quy t c, chu n m c phũng ng a banệ ướ ạ ả ắ ẩ ự ừ  
lónh đ o và các nhân viên lâm vào t nh th  xung đ t quy n l i v i doanh nghi p, k  c  vi c banạ ỡ ế ộ ề ợ ớ ệ ể ả ệ  
hành các quy đ nh x  ph t thích h p khi các quy t c chu n m c này b  vi ph m.ị ử ạ ợ ắ ẩ ự ị ạ

* Doanh nghi p đó ph  bi n r ng rói c c quy t c, chu n m c nêu trên, đó y u c u t t cệ ổ ế ộ ỏ ắ ẩ ự ờ ầ ấ ả 
nhõn vi n ký b n cam k t tuõn th  nh ng quy t c, chu n m c đ c thi t l p.ờ ả ế ủ ữ ắ ẩ ự ượ ế ậ

* T  cách đ o đ c, hành vi ng x  và hi u qu  công vi c c a lónh đ o là t m g ng sángư ạ ứ ứ ử ệ ả ệ ủ ạ ấ ươ  
đ  nhân viên noi theo.ế

* Doanh nghi p có s  đ  t  ch c h p lý đ m b o c ng t c qu n lý (l p k  ho ch, t  ch c,ệ ơ ồ ổ ứ ợ ả ả ụ ỏ ả ậ ế ạ ổ ứ  
qu n lý nhõn s , lónh đ o và ki m soát) đ c tri n khai chính xác, k p th i, hi u qu .ả ự ạ ể ượ ể ị ờ ệ ả

* Doanh nghi p có b  ph n ki m toán n i b  ho t đ ng theo các chu n m c c a ki m toánệ ộ ậ ể ộ ộ ạ ộ ẩ ự ủ ề  
Nhà n c và ki m toán qu c t . B  ph n ki m toán n i b  ph i có kh  năng ho t đ ng h u hi uướ ể ố ế ộ ậ ể ộ ộ ả ả ạ ộ ữ ệ  
do đ c tr c ti p báo cáo đ c l p, c i m  v i c  quan ki m toán c p trên ho c v i các lónh đ oượ ự ế ộ ậ ở ở ớ ơ ể ấ ặ ớ ạ  
cao c p c a t  ch c.ấ ủ ổ ứ

* Doanh nghi p có các văn b n quy đ nh chung cũng nh  h ng d n c  th  trong ho tệ ả ị ư ướ ẫ ụ ể ạ  
đ ng qu n lý t ng th  và trong c c ho t đ ng chuy n ngân.ộ ả ổ ể ỏ ạ ộ ể

* Doanh nghi p có h  th ng văn b n th ng nhát quy đ nh chi ti t vi c tuy n d ng. đào t o,ệ ệ ố ả ố ị ế ệ ể ụ ạ  
đánh giá nhân viên, đ  b t, tr  l ng, ph  c p đ  khuy n khích m i ng i làm vi c liêm chính,ề ạ ả ươ ụ ấ ể ế ọ ườ ệ  
hi u qu .ệ ả

* Doanh nghi p đó s  d ng "B n m  t  c ng vi c” quy đ nh r  y u c u ki n th c và ch tệ ử ụ ả ụ ả ụ ệ ị ừ ờ ầ ế ứ ấ  
l ng nhân s  cho t ng v  trí trong t  ch c.ượ ự ừ ị ổ ứ

* Doanh nghi p không đ t ra nh ng chu n m c tiêu chí thi u th c t  ho c nh ng danh sáchệ ặ ữ ẩ ự ế ự ế ặ ữ  
u tiên, u đói, l ng, th ng... b t h p lý t o c  h i cho các hành vi v  k  lu t, gian d i,...ư ư ươ ưở ấ ợ ạ ơ ộ ụ ỷ ậ ố

* Doanh nghi p đó p d ng nh ng quy t c, c ng c  ki m to n ph  h p v i nh ng chu nệ ỏ ụ ữ ắ ụ ụ ể ỏ ự ợ ớ ữ ẩ  
m c đó đ c ch p nh n cho lo i h nh ho t đ ng SXKD c a m nh đ m b o k t qu  ki m toánự ượ ấ ậ ạ ỡ ạ ộ ủ ỡ ả ả ế ả ể  
không b  méo mó, sai l ch do s  d ng c c chu n m c, c ng c  ki m to n kh ng ph  h p.ị ệ ử ụ ỏ ẩ ự ụ ụ ể ỏ ụ ự ợ

* Doanh nghi p th ng xuyên luân chuy n nhân s  trong các khu v c v  trí nh y c m. Quanệ ườ ể ự ự ị ạ ả  
tâm, nh c nh , b o v  quy n l i c a nh ng ng i làm vi c trong các khu v c v  trí đ c h i, n ngắ ở ả ệ ề ợ ủ ữ ườ ệ ự ị ộ ạ ặ  
nh c theo đúng quy đ nh. ọ ị

b) Đánh giá r i roủ .

D i m t góc đ  nào đó, ki m soát bao g m vi c nh n d ng, đánh giá và qu n lýướ ộ ộ ể ồ ệ ậ ạ ả  
các r i ro có th  phát sinh. Kinh doanh là ch p nh n r i ro. Trong th c t , không có bi nủ ể ấ ậ ủ ự ế ệ  
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pháp nào có th  gi m đ c r i ro xu ng b ng không. V n đ  là các nhà qu n lý ph iể ả ượ ủ ố ằ ấ ề ả ả  
quy t đ nh r ng rui ro nào có th  ch p nh n và ph i làm gì đ  qu n lý các r i ro. Đ  cóế ị ằ ể ấ ậ ả ể ả ủ ể  
th  làm đ c vi c này, ng i qu n lý c n ph i:ể ượ ệ ườ ả ầ ả

* Thi t l p các m c tiêu c a t  ch c, k  c   m c tiêu chung c a t  ch c và m cế ậ ụ ủ ổ ứ ể ả ụ ủ ổ ứ ụ  
tiêu riêng cho t ng ho t đ ng. Vi c xác đ nh m c tiêu r t quan tr ng trong vi c đánh giáừ ạ ộ ệ ị ụ ấ ọ ệ  
r i ro vì m t s  ki n ch  là r i ro đ i v i t  ch c khi nó gây nh h ng x u đ n m củ ộ ự ệ ỉ ủ ố ớ ổ ứ ả ưở ấ ế ụ  
tiêu c a t  ch c. Do đó, có nh ng s  ki n là r i ro đ i v i t  ch c này nh ng không ph iủ ổ ứ ữ ự ệ ủ ố ớ ổ ứ ư ả  
là r i ro đ i v i t  ch c khác.ủ ố ớ ổ ứ

* Nh n d ng và phân tích r i ro khi n cho các m c đích không th  th c hi n. Cácậ ạ ủ ế ụ ể ự ệ  
r i ro có th  phát sinh t  môi tr ng ho t đ ng (s  c nh tranh, s  ti n b  k  thu t, cácủ ể ừ ườ ạ ộ ự ạ ự ế ộ ỹ ậ  
chính sách nhà n c...) và t  các chính sách c a đ n v  (chính sách m  r ng th  tr ng,ướ ừ ủ ơ ị ở ộ ị ườ  
chính sách đ i m i k  thu t...). Thí d , m t doanh nghi p kinh doanh trong ngành siêu thổ ớ ỹ ậ ụ ộ ệ ị 
m i m c tiêu là gi  v ng và m  r ng th  ph n hi n có. ớ ụ ữ ữ ở ộ ị ầ ệ Khi đó các r i ro c n chú ý làủ ầ :

- Kh  năng xu t hi n các đ i th  c nh tranh m i.ả ấ ệ ố ủ ạ ớ

- Kh  năng xu t hi n các k  thu t m i t  các đ i th  c nh tranh n c ngoài.ả ấ ệ ỹ ậ ớ ừ ố ủ ạ ướ

- Nh ng thay đ i trong thu nh p dân c  tác đ ng đ n kh  năng mua s m ữ ổ ậ ư ộ ế ả ắ

Các bi n pháp có th  đ a ra d a trên s  phân tích trên là:ệ ể ư ự ự

- Nghiên c u các đ i th  c nh tranh đang hi n di n trên th  tr ng. Ch n l a thứ ố ủ ạ ệ ệ ị ườ ọ ự ế 
m nh trong c nh tranh c a mình và b o v  th  m nh đó. Thí d , th  m nh c a đ n v  làạ ạ ủ ả ệ ế ạ ụ ế ạ ủ ơ ị  
cung c p các m t hàng giá v a ph i, phù h p v i t ng l p dân c  thu nh p th p và trungấ ặ ừ ả ợ ớ ầ ớ ư ậ ấ  
bình. Khi đó, đ n v  c n b o v  th  m nh này b ng cách t o liên k t ch t v i các nhàơ ị ầ ả ệ ế ạ ằ ạ ế ặ ớ  
cung c p s n ph m trong n c, ch t l ng t t nh ng giá v a ph i.ấ ả ẩ ướ ấ ượ ố ư ừ ả

- Ch  đ ng nghiên c u các k  thu t m i, thăm dò và tính toán kh  năng áp d ng đủ ộ ứ ỹ ậ ớ ả ụ ể 
có th  k p th i ph n ng khi các đ i th  n c ngoài đ a vào s  d ng.ể ị ờ ả ứ ố ủ ướ ư ử ụ

- Luôn theo dõi thu nh p các t ng l p dân c , nh t là t ng l p có thu nh p th p vàậ ầ ớ ư ấ ầ ớ ậ ấ  
trung bình. Phân tích c  c u chi tiêu và t  đó d  đoán kh  năng mua s m c a h .ơ ấ ừ ự ả ắ ủ ọ

- Thi t l p các c  ch  nh n d ng và đ i phó v i các r i ro phát sinh do các bi nế ậ ơ ế ậ ạ ố ớ ủ ế  
đ ng trong môi tr ng (s  thay đ i chính sách nhà n c, s  xu t hi n các đ i th  c nhộ ườ ự ổ ướ ự ấ ệ ố ủ ạ  
tranh ho c các s n ph m thay th , các đi u ki n kinh t  xã h i thay đ i,....). Thí d , đ nặ ả ẩ ế ề ệ ế ộ ổ ụ ơ  
v  c n theo dõi các chính sách nhà n c liên quan đ n ngành ngh  c a mình qua các quanị ầ ướ ế ề ủ  
h  v i các c  quan qu n lý nhà n c, các hi p h i ngh  nghi p... Khi có b t kỳ chínhệ ớ ơ ả ướ ệ ộ ề ệ ấ  
sách nào liên quan c n ph i bi t và ph n ng nhanh chóng.ầ ả ế ả ứ

         Vi c đánh giá r i ro đ c coi là có ch t l ng n u:ệ ủ ượ ấ ượ ế

* Ban lãnh đ o đó quan tâm và khuy n khích nhân viên quan tâm phát hi n, đánh giá vàạ ế ệ  
phân tích đ nh l ng tác h i c a các r i ro hi n h u và ti m n.ị ượ ạ ủ ủ ệ ữ ề ẩ

* Doanh nghi p đó đ  ra các bi n pháp, k  ho ch, quy tr nh hành đ ng c  th  nh m gi mệ ề ệ ế ạ ỡ ộ ụ ể ằ ả  
thi u tác h i r i ro đ n m t gi i h n ch p nh n nào đó ho c doanh nghi p đó cú bi n ph p để ạ ủ ế ộ ớ ạ ấ ậ ặ ệ ệ ỏ ể  
toàn th  nhõn vi n nh n th c r  ràng v  t c h i c a r i ro cũng nh  gi i h n r i ro t i thi u mà tể ờ ậ ứ ừ ề ỏ ạ ủ ủ ư ớ ạ ủ ố ể ổ 
ch c có th  ch p nh n đ c.ứ ể ấ ậ ượ

* Doanh nghi p đó đ  ra m c tiêu t ng th  cũng nh  chi ti t đ  m i nhân viên có th  l y đóệ ề ụ ổ ể ư ế ể ọ ể ấ  
làm c  s  tham chi u khi tri n khai công vi c.ơ ở ế ể ệ
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c) Các ho t đ ng ki m soát.ạ ộ ể

Các ho t đ ng ki m soát là nh ng chính sách, th  t c giúp cho vi c th c hi n cácạ ộ ể ữ ủ ụ ệ ự ệ  
ch  đ o c a ng i qu n lý. Nó b o đ m các hành đ ng c n thi t đ  qu n lý các r i ro cóỉ ạ ủ ườ ả ả ả ộ ầ ế ể ả ủ  
th  phát sinh trong quá trình th c hi n các m c tiêu c a đ n v . Có r t nhi u các ho tể ự ệ ụ ủ ơ ị ấ ề ạ  
đ ng ki m soát, d i đây là m t s  lo i chính:ộ ể ướ ộ ố ạ

 Phân chia trách nhi m đ y đ .ệ ầ ủ
 U  quy n đúng đ n cho các nghi p v  và ho t đ ng.ỷ ề ắ ệ ụ ạ ộ
 B o v  tài s n v t ch t và thông tin.ả ệ ả ậ ấ
 Ki m tra đ c l p.ể ộ ậ
 Phân tích rà soát.

* Phân chia trách nhi m đ y đệ ầ ủ. Đ c th c hi n thông qua vi c phân chia tráchượ ự ệ ệ  
nhi m th c hi n m t nghi p v  cho nhi u ng i, nhi u b  ph n cùng tham gia. M cệ ự ệ ộ ệ ụ ề ườ ề ộ ậ ụ  
đích là không đ  cho m t cá nhân hay b  ph n nào có th  ki m soát đ c m i m t c aể ộ ộ ậ ể ể ượ ọ ặ ủ  
m t nghi p v . Khi đó, thông qua c  c u t  ch c, công vi c c a m t nhân viên này đ cộ ệ ụ ơ ấ ổ ứ ệ ủ ộ ượ  
ki m soát t  đ ng b i công vi c c a m t nhân viên khác. Phân chia trách nhi m làmể ự ộ ở ệ ủ ộ ệ  
gi m r i ro x y ra các sai sót nh m l n cũng nh  các  hành vi gian l n.ả ủ ả ầ ẫ ư ậ

Phân chia trách nhi m th ng đ c đ  c p đ n nh  là s  tách bi t gi a các ch cệ ườ ượ ề ậ ế ư ự ệ ữ ứ  
năng sau:

- Ch c năng k  toán và ch c năng ho t đ ng: B  ph n th c hi n các nghi p vứ ế ứ ạ ộ ộ ậ ự ệ ệ ụ 
trong đ n v  không đ c ghi chép s  sách k  toán, vì khi đó h  có th  ghi chép và báo cáoơ ị ượ ổ ế ọ ể  
sai l ch đ  c i thi n k t qu  ho t đ ng c a mình. Thí d , n u b  ph n bán hàng kiêmệ ể ả ệ ế ả ạ ộ ủ ụ ế ộ ậ  
vi c ghi chép k  toán, b  ph n này có th  s  ghi chép và báo cáo th i ph ng doanh thuệ ế ộ ậ ể ẽ ổ ồ  
c a đ n v .ủ ơ ị

- Ch c năng k  toán và ch c năng b o qu n tài s n: Các thành viên k  toán khôngứ ế ứ ả ả ả ế  
đ c giao nhi m v  gi  tài s n vì h  có th  tham ô tài s n và che gi u hành vi này b ngượ ệ ụ ữ ả ọ ể ả ấ ằ  
cách s a ch a l i s  sách k  toán. Thí d , n u k  toán ti n kiêm nhi m th  qu , anh taử ữ ạ ổ ế ụ ế ế ề ệ ủ ỹ  
có th  bi n th  m t s  ti n và s a ch a s  sách k  toán đ  che gi u s  ti n b  chi mể ể ủ ộ ố ề ử ữ ổ ế ể ấ ố ề ị ế  
đo t.ạ

- Ch c năng xét duy t nghi p v  và ch c năng b o qu n tài s n: Ng i xét duy tứ ệ ệ ụ ứ ả ả ả ườ ệ  
nghi p v  không nên kiêm nhi m vi c gi  các tài s n liên quan vì s  làm tăng r i ro l mệ ụ ệ ệ ữ ả ẽ ủ ạ  
d ng tài s n.ụ ả

Ngoài ra, trong t ng nghi p v  c  th  cũng có nh ng yêu c u khác v  phân chiaừ ệ ụ ụ ể ữ ầ ề  
trách nhi m đ  h n ch  gian l n và sai sót. Tuy nhiên, c n chú ý r ng vi c phân chiaệ ể ạ ế ậ ầ ằ ệ  
trách nhi m có th  b  vô hi u hoá do các nhân viên thông đ ng v i nhau.ệ ể ị ệ ồ ớ

* U   quy n đúng đ n cho các nghi p v  và ho t đ ngỷ ề ắ ệ ụ ạ ộ . T t c  các nghi p v  đ uấ ả ệ ụ ề  
ph i đ c u  quy n cho m t ng i ch u trách nhi m. Khi b t kỳ ai trong đ n v  cũng cóả ượ ỷ ề ộ ườ ị ệ ấ ơ ị  
th  mua hay chi dùng tài s n thì s  h n đ n s  x y ra ngay. Có hai m c đ  u  quy n:ể ả ự ỗ ộ ẽ ả ứ ộ ỷ ề

- U  quy n chung liên quan đ n vi c đ a ra các chính sách, và nh ng ng i c pỷ ề ế ệ ư ữ ườ ấ  
d i đ c ch  đ o xét duy t các nghi p v  trong ph m vi gi i h n c a chính sách. Cácướ ượ ỉ ạ ệ ệ ụ ạ ớ ạ ủ  
thí d  v  u   quy n chung nh  h n m c bán ch u (s  ti n t i đa có th  bán ch u choụ ề ỷ ề ư ạ ứ ị ố ề ố ể ị  
khách hàng), b ng giá bán c  đ nh đ i v i s n ph m d ch v , h n m c t n kho t iả ố ị ố ớ ả ẩ ị ụ ạ ứ ồ ố  
thi u...ể
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- U  quy n c  th  liên quan đ n vi c m t cá nhân xét duy t c  th  cho t ngỷ ề ụ ể ế ệ ộ ệ ụ ể ừ  
nghi p v . Đ i v i nh ng nghi p v  có s  ti n l n ho c quan tr ng, ng i qu n lý sệ ụ ố ớ ữ ệ ụ ố ề ớ ặ ọ ườ ả ẽ 
yêu c u xét  duy t c  th  đ i v i t ng tr ng h p. Thí d  các kho n bán ch u trên h nầ ệ ụ ể ố ớ ừ ườ ợ ụ ả ị ạ  
m c, các nghi p v  v  xây d ng c  b n...ứ ệ ụ ề ự ơ ả

* B o v  tài s n v t ch t và thông tinả ệ ả ậ ấ . Tài s n v t ch t c n đ c b o v  đ  khôngả ậ ấ ầ ượ ả ệ ể  
b  m t mát, tham ô, h  h ng hay s  d ng lãng phí, sai m c đích. Tài s n có th  đ c b oị ấ ư ỏ ử ụ ụ ả ể ượ ả  
v  t t thông qua h n ch  vi c ti p c n tài s n b ng cách xây d ng nhà kho an toàn, b  tríệ ố ạ ế ệ ế ậ ả ằ ự ố  
l c l ng b o v  đ y đ , s  d ng các thi t b  b o v , t  ch c ki m kê đ nh kỳ...ự ượ ả ệ ầ ủ ử ụ ế ị ả ệ ổ ứ ể ị

Thông tin cũng là m t tài s n c a đ n v . Vi c ti t l  các thông tin thí d  giá thànhộ ả ủ ơ ị ệ ế ộ ụ  
s n ph m hay các h p đ ng c a đ n v  có th  gây thi t h i l n cho đ n v . Thông tinả ẩ ợ ồ ủ ơ ị ể ệ ạ ớ ơ ị  
c n đ c b o v  thông qua các quy đ nh và th  t c thích h p.ầ ượ ả ệ ị ủ ụ ợ

* Ki m tra đ c l pể ộ ậ : Là vi c ki m tra c a m t ng i không ph i là ng i th c hi nệ ể ủ ộ ườ ả ườ ự ệ  
nghi p v . Ki m tra đ c l p giúp gi m đ c các sai sót và gian l n do s  c u th  ho cệ ụ ể ộ ậ ả ượ ậ ự ẩ ả ặ  
thi u năng l c c a nhân viên. M c dù s   phân chia trách nhi m đã t o m t s  ki m soátế ự ủ ặ ự ệ ạ ộ ự ể  
l n nhau m t cách t  nhiên trong ho t đ ng, ki m tra đ c l p v n t n t i trong m t sẫ ộ ự ạ ộ ể ộ ậ ẫ ồ ạ ộ ố 
nghi p v  mà ng i qu n lý xét th y tr ng y u và r i ro cao.ệ ụ ườ ả ấ ọ ế ủ

* Phân tích rà soát. Là s  so sánh gi a hai s  li u t  nh ng ngu n g c khác nhau.ự ữ ố ệ ừ ữ ồ ố  
T t c  m i khác bi t đ u c n làm rõ. u đi m c a th  t c này là giúp  mau chóng phátấ ả ọ ệ ề ầ Ư ể ủ ủ ụ  
hi n các gian l n, sai sót ho c các bi n đ ng b t th ng đ  k p th i đ i phó. Các d ngệ ậ ặ ế ộ ấ ườ ể ị ờ ố ạ  
phân tích và soát th ng g p là:ườ ặ

-  Đ i chi u gi a ghi chép c a đ n v  v i các s  li u t  bên ngoài. Thí d , đ iố ế ữ ủ ơ ị ớ ố ệ ừ ụ ố  
chi u v i ngân hàng v  s  d  ti n g i, đ i chi u công n  v i nhà cung c p ho c kháchế ớ ề ố ư ề ử ố ế ợ ớ ấ ặ  
hàng...

-  Đ i chi u gi a s  li u t ng h p và s  li u chi ti t. Thí d  đ i chi u hàng t nố ế ữ ố ệ ổ ợ ố ệ ế ụ ố ế ồ  
kho hay n  ph i thu trên tài kho n v i các s  chi ti t.ợ ả ả ớ ổ ế

- Đ i chi u gi a s  li u kỳ này v i kỳ tr c, gi a th c t  v i k  ho ch. Trong lo iố ế ữ ố ệ ớ ướ ữ ự ế ớ ế ạ ạ  
đ i chi u này, ch  y u t p trung vào nh ng khác bi t đáng k .ố ế ủ ế ậ ữ ệ ể

       Ch t l ng ho t đ ng ki m soát đ c coi là t t n u các n i dung sau đ c đ mấ ượ ạ ộ ể ượ ố ế ộ ượ ả  
b o:ả

* Doanh nghi p đó đ  ra các đ nh m c xác đ nh v  tài chính và các ch  s  căn b n đánh giáệ ề ị ứ ị ề ỉ ố ả  
hi u qu  ho t đ ng nh  nh ng ch  s  qu n lý khi l p k  ho ch và ki m so t đ  đi u ch nh ho tệ ả ạ ộ ư ữ ỉ ố ả ậ ế ạ ể ỏ ể ề ỉ ạ  
đ ng s n xu t phù h p v i m c tiêu đ  ra.ộ ả ấ ợ ớ ụ ề

* Doanh nghi p đó t ng h p và th ng b o k t qu  s n xu t đ u đ n và đ i chi u các k tệ ổ ợ ụ ỏ ế ả ả ấ ề ặ ố ế ế  
qu  thu đ c v i các đ nh m c, ch  s  đ nh tr c đ  đi u ch nh, b  sung k p th i.ả ượ ớ ị ứ ỉ ố ị ướ ể ề ỉ ổ ị ờ

* Quy n h n, trách nhi m và nghĩa v  trong ba lĩnh v c: C p phép và phê duy t các v n đề ạ ệ ụ ự ấ ệ ấ ề 
tài chính, K  toán và Th  kho đ c phân đ nh đ c l p r  ràng.ế ủ ượ ị ộ ậ ừ

* Doanh nghi p đó ban hành văn b n quy đ nh r  ràng nh ng ai cú quy n và/ ho c đ c uệ ả ị ừ ữ ề ặ ượ ỷ 
quyên phê duy t toàn b  hay m t lo i v n đ  tài chính nào đó.ệ ộ ộ ạ ấ ề

* Doanh nghi p đó l u gi  các ch ng c  d i d ng văn b n t o đi u ki n phân đ nh r  ràngệ ư ữ ứ ứ ướ ạ ả ạ ề ệ ị ừ  
ph n th c hi n công vi c v i ph n giám sát t i b t kỳ th i đi m nào, k  c  vi c xác đ nh nh ngầ ự ệ ệ ớ ầ ạ ấ ờ ể ể ả ệ ị ữ  
cá nhân có tránh nhi m v  các sai ph m x y ra.ệ ề ạ ả
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* Doanh nghi p đó gi m s t, b o v  và b o d ng tài s n, v t t  trang thi t b  kh i b  m tệ ỏ ỏ ả ệ ả ưỡ ả ậ ư ế ị ỏ ị ấ  
mát, hao h t, h ng hóc ho c b  s  d ng không đúng m c đích.ụ ỏ ặ ị ử ụ ụ

* Doanh nghi p đó c m ho c cú bi n ph p ngăn ng a các lónh đ o cao c p c a m nh sệ ấ ặ ệ ỏ ừ ạ ấ ủ ỡ ử 
d ng kinh ph  và tài s n c a doanh nghi p vào c c m c đích riêng.ụ ớ ả ủ ệ ỏ ụ

d) Thông tin và truy n thông.ề

Thông tin đ c thu th p và truy n đ t đ n các b  ph n, cá nhân trong đ n v  có thượ ậ ề ạ ế ộ ậ ơ ị ể 
hoàn thành trách nhi m c a mình. Truy n thông là s  cung c p thông tin trong đ n v  (tệ ủ ề ự ấ ơ ị ừ 
c p trên xu ng c p d i, t  c p d i lên c p trên và gi a các b  ph n quan h  hàngấ ố ấ ướ ừ ấ ướ ấ ữ ộ ậ ệ  
ngang) và v i b  ngoài. S  ki m soát ch  có th  th c hi n n u các thông tin trung th cớ ề ự ể ỉ ể ự ệ ế ự  
đáng tin c y, đ ng th i quá trình truy n thông đ c th c hi n chính xác và k p th i.ậ ồ ờ ề ượ ự ệ ị ờ

H  th ng thông tin trong m t đ n v  bao g m nhi u phân h , trong đó h  th ngệ ố ộ ơ ị ồ ề ệ ệ ố  
thông tin k  toán là m t b  ph n quan tr ng. H  th ng thông tin k  toán, xét v  m t quyế ộ ộ ậ ọ ệ ố ế ề ặ  
trình bao g m ba b  ph n: ch ng t , s  sách và báo cáo.ồ ộ ậ ứ ừ ổ

* Ch ng t  k  toánứ ừ ế  đóng m t vai trò quan tr ng trong quy trình k  toán nói riêng vàộ ọ ế  
trong h  th ng ki m soát n i b  nói chung, thông qua ý nghĩa c a nó đ i v i ch t l ngệ ố ể ộ ộ ủ ố ớ ấ ượ  
thôn tin và vi c b o v  tài s n:ệ ả ệ ả

- Ch ng t  k  toán có nh h ng quy t đ nh đ n tính trung th c, chính xác và phùứ ừ ế ả ưở ế ị ế ự  
h p c a thông tin, nh t là thông tin k  toán. S  trung th c và chính xác c a thông tinợ ủ ấ ế ự ự ủ  
đ c tăng lên nh  đ c ghi chép ngay t  khi phát  sinh nghi p v  và kèm theo ch  ký c aượ ờ ượ ừ ệ ụ ữ ủ  
nh ng ng i có trách nhi m. S  phù h p c a thông tin liên quan đ n m c đ  chi ti t vàữ ườ ệ ự ợ ủ ế ứ ộ ế  
c  th  c a thông tin làm tăng s  h u d ng c a chúng. Thí d , vi c chi ti t hoá đ i t ngụ ể ủ ự ữ ụ ủ ụ ệ ế ố ượ  
s  d ng chi phí ngay trên ch ng t  là c  s  quan tr ng đ  k  toán t p h p chi phí chínhử ụ ứ ừ ơ ở ọ ể ế ậ ợ  
xác cho các đ i t ng này thay vì ph i d a vào quá trình phân b  mang n ng tính chố ượ ả ự ổ ặ ủ 
quan.

- Ch ng t  k  toán cũng là công c  quan tr ng trong b o v  tài s n. trên các ch ngứ ừ ế ụ ọ ả ệ ả ứ  
t  liên quan đ n tài s n ph i có ch  ký đ y đ  c a ng i xét duy t, ng i ti p nh n tàiừ ế ả ả ữ ầ ủ ủ ườ ệ ườ ế ậ  
s n. Ng i xét duy t nghi p v  ph i ch u trách nhi m v  m c đích c a vi c s  d ng tàiả ườ ệ ệ ụ ả ị ệ ề ụ ủ ệ ử ụ  
s n phù h p v i chính sách đ n v , ng i ti p nh n tài s n ph i ch u trách nhi m vả ợ ớ ơ ị ườ ế ậ ả ả ị ệ ề 
vi c s  d ng tài s n đúng m c đích. Ngoài ra, ng i b o qu n tài s n ph i ch ng minhệ ử ụ ả ụ ườ ả ả ả ả ứ  
tình hình tài s n hi n t i qua các ch ng t  nh p xu t và k  toán ch  ghi chép tăng gi mả ệ ạ ứ ừ ậ ấ ế ỉ ả  
tài s n căn c   trên các ch ng t  h p l .ả ứ ứ ừ ợ ệ

- Ch ng t  k  toán còn là m t ph ng ti n th  hi n s  u  quy n. Đ  b o đ m sứ ừ ế ộ ươ ệ ể ệ ự ỷ ề ể ả ả ự 
xét duy t c a ng i đ c u  quy n đ i v i m i nghi p v , có th  thi t l p m t ch ngệ ủ ườ ượ ỷ ề ố ớ ọ ệ ụ ể ế ậ ộ ứ  
t  cho lo i nghi p v  đó. Thí d , m i nghi p v  mua hàng ph i đ c ng i ph  tráchừ ạ ệ ụ ụ ọ ệ ụ ả ượ ườ ụ  
b  ph n mua hàng xét duy t thông qua đ n đ t hàng. Khi đó, ch ng t  c n đ c đánh sộ ậ ệ ơ ặ ứ ừ ầ ượ ố 
tr c m t cách liên t c đ  có th  d  dàng ghi chép và ki m soát các nghi p v .ướ ộ ụ ể ể ễ ể ệ ụ

- M t ý nghĩa quan tr ng khác c a ch ng t  k  toán là v n đ  ki m tra tr c và sauộ ọ ủ ứ ừ ế ấ ề ể ướ  
khi nghi p v  x y ra. Tr c khi nghi p v  x y ra, ng i có th m quy n xem xét chi ti tệ ụ ả ướ ệ ụ ả ườ ẩ ề ế  
n i dung nghi p v  trên ch ng t  đ  th c hi n s  xét duy t c a mình; sau đó ng i th cộ ệ ụ ứ ừ ể ự ệ ự ệ ủ ườ ự  
hi n nghi p v  s  căn c  vào các n i dung trên ch ng t  đ  th c hi n. Đ ng  góc đệ ệ ụ ẽ ứ ộ ứ ừ ể ự ệ ứ ở ộ 
này, ch ng t  c n đ c thi t k  đ  chi ti t cho vi c xét duy t và th c hi n. Sau khiứ ừ ầ ượ ế ế ủ ế ệ ệ ự ệ  
nghi p v  x y ra, ch ng t  là m t c  s  quan tr ng đ  ki m tra vì nó cung c p đ y đệ ụ ả ứ ừ ộ ơ ở ọ ể ể ấ ầ ủ 
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v  thông tin v  n i dung nghi p v , nh ng cá nhân ch u trách nhi m và có liên quan. Nóiề ề ộ ệ ụ ữ ị ệ  
cách khác, ch ng t  l u l i là m t “d u v t ki m toán” quan tr ng cho vi c ki m tra vàứ ừ ư ạ ộ ấ ế ể ọ ệ ể  
đánh giá các th  t c ki m soát.ủ ụ ể

-  Ngoài ra, ch ng t  k  toán còn là m t tài li u pháp lý quan tr ng khi c n xem xétứ ừ ế ộ ệ ọ ầ  
trách nhi m c a các bên, k  c  đ i v i ng i bên ngoài và ng i bên trong đ n v .ệ ủ ể ả ố ớ ườ ườ ơ ị

* S  k  toán ổ ế đ m nh n vai trò ghi chép và x  lý các d  li u thông tin. S  sách kả ậ ử ữ ệ ổ ế 
toán góp ph n quan tr ng trong vi c b o v  tài s n đ n v  thông qua h  th ng các s  chiầ ọ ệ ả ệ ả ơ ị ệ ố ổ  
ti t nh  s  chi ti t hàng hoá v t t , n  ph i thu,  n  ph i tr ... Ngoài ra, s  sách k  toánế ư ổ ế ậ ư ợ ả ợ ả ả ổ ế  
cũng là m t “d u v t ki m toán” quan tr ng cho vi c ki m tra và đánh giá các th  t cộ ấ ế ể ọ ệ ể ủ ụ  
ki m soát.ể

* Báo cáo k  toánế  trong m t doanh nghi p bao g m báo cáo tài chính và các báo cáoộ ệ ồ  
k  toán qu n tr . N u vi c chu n b  báo cáo tài chính trung th c và h p lý là trách nhi mế ả ị ế ệ ẩ ị ự ợ ệ  
c a ng i qu n lý đ i v i lu t pháp thì vi c t  ch c h  th ng báo cáo k  toán qu n lýủ ườ ả ố ớ ậ ệ ổ ứ ệ ố ế ả  
có ý nghĩa quan tr ng trong công tác qu n lý, đi u hành đ n v . H  th ng báo cáo k  toánọ ả ề ơ ị ệ ố ế  
qu n tr  r t đa d ng và linh ho t tuỳ theo quy mô, lo i hình ho t đ ng yêu c u qu n lý,ả ị ấ ạ ạ ạ ạ ộ ầ ả  
c  c u t  ch c.. c a đ n v .ơ ấ ổ ứ ủ ơ ị

Đ  ki m soát h u hi u đ i v i ch ng t , s  và báo cáo c n chú ý nh ng v n để ể ữ ệ ố ớ ứ ừ ổ ầ ữ ấ ề  
sau:

- Ch ng t  c n đ c đánh s  liên t c đ  có th  ki m soát, tránh th t l c và dứ ừ ầ ượ ố ụ ể ể ể ấ ạ ễ 
dàng truy c p khi c n thi t.ậ ầ ế

- Ch ng t  và s  sách c n đ c ghi chép ngay th i đi m phát sinh nghi p v  ho cứ ừ ổ ầ ượ ờ ể ệ ụ ặ  
càng s m càng t t. Vi c ghi chép ch m tr  làm cho s  sách thi u tin c y và tăng khớ ố ệ ậ ễ ổ ế ậ ả 
năng sai sót ho c gian l n.ặ ậ

- Ghi chép c n rõ ràng, ng n g n và d  hi u.ầ ắ ọ ễ ể

- T  ch c luân chuy n ch ng t  khoa h c đ  m t liên ch ng t  có th  đi qua vàổ ứ ể ứ ừ ọ ể ộ ứ ừ ể  
s a ch a s  d ng cho nhi u b  ph n, gi m đ c các khác bi t trong ghi chép.ử ữ ử ụ ề ộ ậ ả ượ ệ

- Thi t k  bi u m u ch ng t  và s  sách phù h p quy đ nh nhà n c và có tínhế ế ể ẫ ứ ừ ổ ợ ị ướ  
năng ki m soát. Thí d , các c t s  c n phân ô đ  tránh ghi nh m, các dòng s  ti n ph iể ụ ộ ố ầ ể ầ ố ề ả  
in nên đ  tránh c o s a, các liên ch ng t  có màu s c khác nhau....ể ạ ử ứ ừ ắ

- S  c n đóng ch c ch n, đánh s  trang, quy đ nh nguyên t c ghi chép (không d pổ ầ ắ ắ ố ị ắ ậ  
xoá, không ghi chèn dòng, không b  cách dòng...),  có ch  ký ki m soát c a ng i xétỏ ữ ể ủ ườ  
duy t...ệ

- C n có quy đ nh v  h  th ng tài kho n k  toán, s  đ  k  toán cũng nh  các lo iầ ị ề ệ ố ả ế ơ ồ ế ư ạ  
s  sách k  toán t i đ n v , n u có th  c n xây d ng m t cu n “S  tay k  toán”, bao g mổ ế ạ ơ ị ế ể ầ ự ộ ố ổ ế ồ  
nh ng n i dung c n thi t đ  các k  toán viên tra c u khi c n thi t.ữ ộ ầ ế ể ế ứ ầ ế

- Quy đ nh th i h n và trách nhi m c a t ng b  ph n trong vi c l p và ki m traị ờ ạ ệ ủ ừ ộ ậ ệ ậ ể  
báo cáo tài chính quý, sáu tháng và cu i năm.ố

- Báo cáo k  toán qu n tr  c n quy đ nh ch t ch  và h ng d n chu đáo v  bi uế ả ị ầ ị ặ ẽ ướ ẫ ề ể  
m u, cách l p, ng i báo cáo và ng i nh n cho t ng lo i báo cáo. Chú ý v n đ  b oẫ ậ ườ ườ ậ ừ ạ ấ ề ả  
m t thông tin, các báo cáo ch  g i đ n ng i có th m quy n và liên quan đ n s  vi c.ậ ỉ ử ế ườ ẩ ề ế ự ệ
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- T  ch c l u gi  và b o qu n ch ng t , s  sách và báo cáo theo nguyên t c anổ ứ ư ữ ả ả ứ ừ ổ ắ  
toàn, b o m t và thu n ti n truy c p.ả ậ ậ ệ ậ

Trong nh ng đ n v  s  d ng máy tính vào công tác k  toán và qu n lý, h  th ng kữ ơ ị ử ụ ế ả ệ ố ế 
toán nói riêng và h  th ng thông tin và truy n thông đ n v  nói chung có nh ng đ c đi mệ ố ề ơ ị ữ ặ ể  
riêng.

Ch t l ng h  th ng là t t khi các n i dung sau l c đ m b o:ấ ượ ệ ố ố ộ ượ ả ả

* Doanh nghi p th ng xuyên c p nh t các thông tin quan tr ng cho ban lónh đ o và nh ngệ ườ ậ ậ ọ ạ ữ  
ng i có th m quy n.ườ ẩ ề

* H  th ng truy n thông c a doanh nghi p đ m b o cho nhân viên  m i c p đ  đ u có thệ ố ề ủ ệ ả ả ở ọ ấ ộ ề ể  
hi u và n m r  c c n i quy, chu n m c c a t  ch c, đ m b o thông tin đ c cung c p k p th i,ể ắ ừ ỏ ộ ẩ ự ủ ổ ứ ả ả ượ ấ ị ờ  
chính xác đ n các c p có th m quy n theo quy đ nh.ế ấ ẩ ề ị

* Doanh nghi p đó thi t l p các kênh thông tin nóng (m t y ban hay m t cá nhân nào đó cóệ ế ậ ộ ủ ộ  
trách nhi m ti p nh n thông tin t  giác, ho c l p đ t h p th  góp ý) cho ph p nhõn vi n b o c oệ ế ậ ố ặ ắ ặ ộ ư ộ ờ ỏ ỏ  
v  c c hành vi, s  ki n b t th ng có kh  năng gây thi t h i cho doanh nghi p.ề ỏ ự ệ ấ ườ ả ệ ạ ệ

* Doanh nghi p đó l p đ t h  th ng b o v  s  li u phũng ng a s  truy c p, ti p c n c aệ ắ ặ ệ ố ả ệ ố ệ ừ ự ậ ế ậ ủ  
nh ng ng i không có th m quy n.ữ ườ ẩ ề

* Doanh nghi p đó xõy d ng c c ch ng tr nh, k  ho ch phũng ch ng thi n tai, hi m h aệ ự ỏ ươ ỡ ế ạ ố ờ ể ọ  
và/ ho c k  ho ch ng c u s  c  m t th ng tin s  li u.ặ ế ạ ứ ứ ự ố ấ ụ ố ệ

e) Giám sát.

Giám sát bao g m s  đánh giá th ng xuyên và đ nh kỳ c a ng i qu n lý đ i v iồ ự ườ ị ủ ườ ả ố ớ  
h  th ng ki m soát n i b  nh m xem xét ho t đ ng c a nó có đúng nh  thi t k  và c nệ ố ể ộ ộ ằ ạ ộ ủ ư ế ế ầ  
ph i đi u ch nh gì cho phù h p v i tình hình c a t ng giai đo n. Giám sát có m t vai tròả ề ỉ ợ ớ ủ ừ ạ ộ  
quan tr ng trong ki m soát n i b  vì nó giúp cho ki m soát n i b  luôn duy trì đ c sọ ể ộ ộ ể ộ ộ ượ ự 
h u hi u c a mình qua nh ng th i kỳ khác nhau.ữ ệ ủ ữ ờ

Giám sát th ng xuyên di n ra ngay trong quá trình ho t đ ng, do các nhà qu n lý vàườ ễ ạ ộ ả  
các nhân viên th c hi n trong trách nhi m c a mình.ự ệ ệ ủ

Giám sát đ nh kỳ th ng th c hi n qua ch c năng ki m toán n i b  trong đ n v ,ị ườ ự ệ ứ ể ộ ộ ơ ị  
qua đó phát hi n k p th i nh ng y u kém trong h  th ng đ  đ a ra bi n pháp c i thi n. ệ ị ờ ữ ế ệ ố ể ư ệ ả ệ

Ki m toán đ c l p và các lo i ki m toán t   bên ngoài cũng cung c p m t s  giámể ộ ậ ạ ể ừ ấ ộ ự  
sát đ nh kỳ, tuy nhiên ph m vi th ng h p.ị ạ ườ ẹ

Đây là quá tr nh theo d i và đánh giá ch t l ng ki m soát n i b  đ  đ m b o vi c này đ cỡ ừ ấ ượ ế ộ ộ ể ả ả ệ ượ  
tri n khai, đi u ch nh và c i thi n liên t c ể ề ỉ ả ệ ụ H  th ng này ho t đ ng t t n u:ệ ố ạ ộ ố ế

* Doanh nghi p cú h  th ng b o c o cho phép phát hi n các sai l ch so v i ch  tiêu, k  ho chệ ệ ố ỏ ỏ ệ ệ ớ ỉ ế ạ  
đó đ nh. Khi phát hi n sai l ch, doanh nghi p đó tri n khai c c bi n ph p đi u ch nh thích h p.ị ệ ệ ệ ể ỏ ệ ỏ ề ỉ ợ

* Vi c ki m toán n i b  đ c th c hi n b i ng i có tr nh đ  chuyên môn thích h p và ng iệ ể ộ ộ ượ ự ệ ở ườ ỡ ộ ợ ườ  
này có quy n báo cáo tr c ti p cho c p ph  trách cao h n và cho ban lónh đ oề ự ế ấ ụ ơ ạ

* Nh ng khi m khuy t c a h  th ng ki m soát n i b  đ c phát hi n b i ki m toán n i bữ ế ế ủ ệ ố ể ộ ộ ượ ệ ở ể ộ ộ 
ho c ki m toán đ c l p đ c báo cáo tr c ti p và k p th i v i c p ph  trách cao h n, k  c  banặ ể ộ ậ ượ ự ế ị ờ ớ ấ ụ ơ ể ả  
lónh đ o đ  đi u ch nh đúng lúc.ạ ể ề ỉ

* Doanh nghi p đó y u c u c c c p qu n lý trung gian b o c o ngay v i lónh đ o v  m iệ ờ ầ ỏ ấ ả ỏ ỏ ớ ạ ề ọ  
tr ng h p gian l n, nghi ng  gian l n, v  các vi ph m n i quy, quy đ nh c a doanh nghi p cũngườ ợ ậ ờ ậ ề ạ ộ ị ủ ệ  
nh  quy đ nh c a lu t pháp hi n hành có kh  năng làm gi m uy t n doanh nghi p và gõy thi t h iư ị ủ ậ ệ ả ả ớ ệ ệ ạ  
v  kinh t .ề ế
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N u H  th ng ki m soát n i b  doanh nghi p có đ  năm thành ph n và n u t t c  nh ng n iế ệ ố ể ộ ộ ệ ủ ầ ế ấ ả ữ ộ  
dung nêu trên đ c đ m b o th  h  th ng này ch c ch n mang l i nh ng l i ch qu n lý và kinhượ ả ả ỡ ệ ố ắ ắ ạ ữ ợ ớ ả  
t  to l n cho doanh nghi p.ế ớ ệ               

2.3. Gian l n và sai sótậ
2.3.1 Khái ni m v  gian l n và sai sót:ệ ề ậ

Gian l n: Là nh ng hành vi c  ý làm sai l ch thông tin kinh t , tài chính do m tậ ữ ố ệ ế ộ  
hay nhi u ng i trong H i đ ng qu n tr , Ban Giám đ c, các nhân viên ho c bên th  baề ườ ộ ồ ả ị ố ặ ứ  
th c hi n, làm nh h ng đ n báo cáo tài chính.ự ệ ả ưở ế

Gian l n có th  bi u hi n d i các d ng t ng quát sau:ậ ể ể ệ ướ ạ ổ
- Xuyên t c, làm gi  ch ng t , tài li u liên quan đ n báo cáo tài chính;ạ ả ứ ừ ệ ế
- S a đ i ch ng t , tài li u k  toán làm sai l ch báo cáo tài chính;ử ổ ứ ừ ệ ế ệ
- Bi n th  tài s n;ể ủ ả
- Che d u ho c c  ý b  sót các thông tin, tài li u ho c nghi p v  kinh t  làm sai l ch báoấ ặ ố ỏ ệ ặ ệ ụ ế ệ  
cáo tài chính;
- Ghi chép các nghi p v  kinh t  không đúng s  th t;ệ ụ ế ự ậ
- C  ý áp d ng sai các chu n m c, nguyên t c, ph ng pháp và ch  đ  k  toán,  ố ụ ẩ ự ắ ươ ế ộ ế
  chính sách tài chính;
- C  ý tính toán sai v  s  h c.ố ề ố ọ

Sai sót: Là nh ng l i không c  ý có nh h ng đ n báo cáo tài chính, nh :ữ ỗ ố ả ưở ế ư
- L i v  tính toán s  h c ho c ghi chép sai;ỗ ề ố ọ ặ
- B  sót ho c hi u sai, làm sai các kho n m c, các nghi p v  kinh t ;ỏ ặ ể ả ụ ệ ụ ế
- áp d ng sai các chu n m c, nguyên t c, ph ng pháp và ch  đ  k  toán, chính sách tàiụ ẩ ự ắ ươ ế ộ ế  
chính nh ng không c  ý.ư ố
2.3.2 Các nhân t  nh h ng đ n m c đ  gian l n và sai sótố ả ưở ế ứ ộ ậ
a.  Nh ng v n đ  liên quan đ n tính chính tr c ho c năng l c c a Ban Giám đ cữ ấ ề ế ự ặ ự ủ ố
- Công tác qu n lý b  m t ng i (hay m t nhóm ng i) đ c quy n n m gi , thi uả ị ộ ườ ộ ườ ộ ề ắ ữ ế  
s  giám sát có hi u l c c a Ban Giám đ c ho c H i đ ng qu n tr ;ự ệ ự ủ ố ặ ộ ồ ả ị
- C  c u t  ch c c a đ n v  đ c ki m toán ph c t p m t cách c  ý;ơ ấ ổ ứ ủ ơ ị ượ ể ứ ạ ộ ố
- S  b t l c trong vi c s a ch a nh ng y u kém c a h  th ng k  toán và h  th ngự ấ ự ệ ử ữ ữ ế ủ ệ ố ế ệ ố  
ki m soát n i b  trong khi nh ng y u kém này hoàn toàn có th  kh c ph c đ c;ể ộ ộ ữ ế ể ắ ụ ượ
- Thay đ i th ng xuyên k  toán tr ng ho c ng i có trách nhi m c a b  ph nổ ườ ế ưở ặ ườ ệ ủ ộ ậ  
k  toán và tài chính;ế
- Thi u nhi u nhân viên k  toán trong m t th i gian dài;ế ề ế ộ ờ
- B  trí ng i làm k  toán không đúng chuyên môn ho c ng i b  pháp lu t  nghiêmố ườ ế ặ ườ ị ậ  
c m;ấ
- Thay đ i th ng xuyên chuyên gia t  v n pháp lu t ho c ki m toán viên.ổ ườ ư ấ ậ ặ ể
b. Các s c ép b t th ng trong đ n v  ho c t  bên ngoài vào đ n vứ ấ ườ ơ ị ặ ừ ơ ị
- Ngành ngh  kinh doanh g p khó khăn và s  đ n v  phá s n ngày càng tăng;ề ặ ố ơ ị ả
- Thi u v n kinh doanh do l , ho c do m  r ng quy mô doanh nghi p quá nhanh;ế ố ỗ ặ ở ộ ệ
- M c thu nh p gi m sút;ứ ậ ả
- Doanh nghi p c  ý h ch toán tăng l i nhu n nh m khuy ch tr ng ho t đ ng;ệ ố ạ ợ ậ ằ ế ươ ạ ộ
- Đ u t  quá nhanh vào ngành ngh  m i ho c lo i s n ph m m i làm m t cân đ iầ ư ề ớ ặ ạ ả ẩ ớ ấ ố  
tài chính;
- Doanh nghi p b  l  thu c quá nhi u vào m t s  s n ph m ho c m t s  kháchệ ị ệ ộ ề ộ ố ả ẩ ặ ộ ố  
hàng;
- S c ép v  tài chính t  nh ng nhà đ u t  ho c các c p qu n lý đ n v ;ứ ề ừ ữ ầ ư ặ ấ ả ơ ị
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- S c ép đ i v i nhân viên k  toán ph i hoàn t t báo cáo tài chính trong th i gian quáứ ố ớ ế ả ấ ờ  
ng n; ho c ph i đi u ch nh doanh thu, chi phí, k t qu  theo yêu c u c a đ n v . ắ ặ ả ề ỉ ế ả ầ ủ ơ ị
c. Các nghi p v  và s  ki n không bình th ngệ ụ ự ệ ườ
- Các nghi p v  đ t xu t, đ c bi t x y ra vào cu i niên đ  k  toán có tác đ ng đ nệ ụ ộ ấ ặ ệ ả ố ộ ế ộ ế  
doanh thu, chi phí và k t qu ;ế ả
- Các nghi p v  ho c ph ng pháp x  lý k  toán ph c t p;ệ ụ ặ ươ ử ế ứ ạ
- Các nghi p v  v i các bên h u quan;ệ ụ ớ ữ
- Các kho n chi phí quá cao so v i nh ng d ch v  đ c cung c p (Ví d : Phí lu tả ớ ữ ị ụ ượ ấ ụ ậ  
s , t  v n ho c đ i lý,...).ư ư ấ ặ ạ
d. Nh ng khó khăn liên quan đ n thu th p đ y đ  b ng ch ng ki m toán thích h p ữ ế ậ ầ ủ ằ ứ ể ợ
- Tài li u k  toán không đ y đ  ho c không đ c cung c p k p th i (Ví d : Khôngệ ế ầ ủ ặ ượ ấ ị ờ ụ  
thu th p đ  ch ng t  ; phát sinh chênh l ch l n gi a s  và báo cáo, nh ng nghi p v  ghiậ ủ ứ ừ ệ ớ ữ ổ ữ ệ ụ  
chép sai ho c đ  ngoài s  k  toán,...);ặ ể ổ ế
- L u tr  tài li u không đ y đ  v  các s  ki n và nghi p v  kinh t  (Ví d : ch ngư ữ ệ ầ ủ ề ự ệ ệ ụ ế ụ ứ  
t  ch a đ c phê duy t, thi u tài li u h  tr  cho nh ng nghi p v  l n ho c b từ ư ượ ệ ế ệ ỗ ợ ữ ệ ụ ớ ặ ấ  
th ng);ườ
- Có chênh l ch l n gi a s  k  toán c a đ n v  v i xác nh n c a bên th  ba; mâuệ ớ ữ ổ ế ủ ơ ị ớ ậ ủ ứ  
thu n gi a các b ng ch ng ki m toán; không gi i thích đ c s  thay đ i c a các ch  sẫ ữ ằ ứ ể ả ượ ự ổ ủ ỉ ố 
ho t đ ng;ạ ộ
- Ban Giám đ c t  ch i cung c p gi i trình ho c gi i trình không tho  mãn yêu c uố ừ ố ấ ả ặ ả ả ầ  
c a ki m toán viên.ủ ể
e.Nh ng nhân t  t  môi tr ng tin h c liên quan đ n các tình hu ng và s  ki n nêu trênữ ố ừ ườ ọ ế ố ự ệ
- Không l y đ c thông tin t  máy vi tính;ấ ượ ừ
- Có thay đ i trong ch ng trình vi tính nh ng không l u tài li u, không đ c phêổ ươ ư ư ệ ượ  
duy t và không đ c ki m tra;ệ ượ ể
- Thông tin, tài li u in t  máy vi tính không phù h p v i báo cáo tài chính;ệ ừ ợ ớ
- Các thông tin in ra t  máy vi tính m i l n l i khác nhau.ừ ỗ ầ ạ
2.3.3. Trách nhi m ki m toán viên và công ty ki m toán đ i v i sai sót, gian l nệ ể ể ố ớ ậ

Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  ch u trách nhi m tr c ti p trong vi cố ặ ườ ứ ầ ơ ị ị ệ ự ế ệ  
ngăn ng a, phát hi n và x  lý các gian l n và sai sót trong đ n v  thông qua vi c xây d ngừ ệ ử ậ ơ ị ệ ự  
và duy trì th c hi n th ng xuyên h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  thíchự ệ ườ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ  
h p. Do h n ch  v n có c a h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  nên khó cóợ ạ ế ố ủ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ  
th  lo i tr  hoàn toàn kh  năng x y ra gian l n ho c sai sót.ể ạ ừ ả ả ậ ặ

Trong quá trình ki m toán, ki m toán viên và công ty ki m toán có trách nhi mể ể ể ệ  
giúp đ n v  phát hi n, x  lý và ngăn ng a gian l n và sai sót, nh ng ki m toán viên vàơ ị ệ ử ừ ậ ư ể  
công ty ki m toán không ph i ch u trách nhi m tr c ti p trong vi c ngăn ng a các gianể ả ị ệ ự ế ệ ừ  
l n và sai sót  đ n v  mà h  ki m toán,ậ ở ơ ị ọ ể

 Khi l p k  ho ch và khi th c hi n ki m toán, KTV ph i đánh giá r i ro v  nh ngậ ế ạ ự ệ ể ả ủ ề ữ  
gian l n và sai sót có th  có, làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính và ph i traoậ ể ả ưở ọ ế ế ả  
đ i v i Giám đ c (ho c ng i đ ng d u) đ n v  v  m i gian l n ho c sai sót quan tr ngổ ớ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ề ọ ậ ặ ọ  
phát hi n đ cệ ượ .

 Trên c  s  đánh giá r i ro, KTV ph i thi t l p các th  t c ki m toán thích h pơ ở ủ ả ế ậ ủ ụ ể ợ  
nh m đ m b o các gian l n và sai sót có nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính đ uằ ả ả ậ ả ưở ọ ế ế ề  
đ c phát hi n.ượ ệ
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KTV ph i thu th p đ y đ  b ng ch ng ki m toán thích h p đ  ch ng minh làả ậ ầ ủ ằ ứ ể ợ ể ứ  
không có gian l n ho c sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính; ho c n uậ ặ ả ưở ọ ế ế ặ ế  
có gian l n, sai sót thì đã đ c phát hi n, đ c s a ch a ho c đã trình bày trong báo cáoậ ượ ệ ượ ử ữ ặ  
tài chính, và KTV ph i ch  ra nh h ng c a gian l n và sai sót đ n báo cáo tài chính. ả ỉ ả ưở ủ ậ ế

Do nh ng h n ch  v n có c a ki m toán, nên dù đã tuân th  các nguyên t c và thữ ạ ế ố ủ ể ủ ắ ủ 
t c ki m toán thì r i ro do không phát hi n h t các gian l n và sai sót c a KTV làm nhụ ể ủ ệ ế ậ ủ ả  
h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính v n có th  x y ra. Khi x y ra r i ro do không phátưở ọ ế ế ẫ ể ả ả ủ  
hi n h t các gian l n và sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính đã đ cệ ế ậ ả ưở ọ ế ế ượ  
ki m toán thì ph i xem xét vi c ch p hành đ y đ  nguyên t c và th  t c ki m toán trongể ả ệ ấ ầ ủ ắ ủ ụ ể  
t ng hoàn c nh c  th  và tính thích h p c a các k t lu n trong báo cáo ki m toán d aừ ả ụ ể ợ ủ ế ậ ể ự  
trên k t qu  c a các th  t c ki m toán đã th c hi n.ế ả ủ ủ ụ ể ự ệ

R i ro không phát hi n h t các sai ph m tr ng y u do gian l n cao h n r i roủ ệ ế ạ ọ ế ậ ơ ủ  
không phát hi n h t các sai ph m tr ng y u do sai sót, vì gian l n th ng đi kèm v i cácệ ế ạ ọ ế ậ ườ ớ  
hành vi c  ý che d u gian l n. KTV có quy n ch p nh n nh ng gi i trình, các ghi chép vàố ấ ậ ề ấ ậ ữ ả  
tài li u c a khách hàng khi có b ng ch ng v  vi c không có gian l n và sai sót. ệ ủ ằ ứ ề ệ ậ Tuy v y,ậ  
KTV ph i có thái đ  hoài nghi mang tính ngh  nghi p trong quá trình l p k  ho ch vàả ộ ề ệ ậ ế ạ  
th c hi n ki m toán và ph i luôn ý th c đ cự ệ ể ả ứ ượ  r ng có th  t n t i nh ng tình hu ng ho cằ ể ồ ạ ữ ố ặ  
s  ki n d n đ n nh ng sai sót tr ng y u trong báo cáo tài chính.ự ệ ẫ ế ữ ọ ế  

Nh  v y trong quá trình ki m toán, KTV có trách nhi m giúp đ  đ n v  đ cư ậ ể ệ ỡ ơ ị ượ  
ki m toán trong vi c phát hi n, ngăn ng a và x  lý các gian l n và sai sót, nh ng KTV vàể ệ ệ ừ ử ậ ư  
công ty ki m toán không ph i ch u trách nhi m tr c ti p trong vi c ngăn ng a các gianể ả ị ệ ự ế ệ ừ  
l n và sai sót  đ n v  mà mình ki m toán khi l p k  ho ch và khi th c hi n ki m toán.ậ ở ơ ị ể ậ ế ạ ự ệ ể  
KTV ph i đánh giá r i ro v  các có giân l n và sai sót có th  có, làm nh h ng tr ngả ủ ề ậ ể ả ưở ọ  
y u đ n Báo cáo tài chính và ph i thi t l p các th  t c ki m toán thích h p nh m đ mế ế ả ế ậ ủ ụ ể ợ ằ ả  
b o các gian l n và sai sót có nh h ng t t y u đ n BCTC đ u đ c phát hi n.ả ậ ả ưở ấ ế ế ề ượ ệ

b) Khi phát hi n gian l n và sai sót, KTV và công ty ki m toán ph iệ ậ ể ả : 

- Thông báo cho giám đ c ho c ng i đ ng đ u: KTV ố ặ ườ ứ ầ ph i thông báo k p th iả ị ờ  
nh ng phát hi n c a mình cho Giám đ c đ n v  đ c ki m toán trong th i h n nhanhữ ệ ủ ố ơ ị ượ ể ờ ạ  
nh t tr c ngày phát hành BCTC, ho c tr c ngày phát hành Báo cáo ki m toán, khi:ấ ướ ặ ướ ể

+ KTV nghi ng  có gian l n, m c dù ch a đánh giá đ c nh h ng c a gian l nờ ậ ặ ư ượ ả ưở ủ ậ  
này t i báo cáo tài chính;ớ

+ Có gian l n ho c có sai sót tr ng y u.ậ ặ ọ ế

Khi nghi ng  có gian l n, ho c phát hi n ra gian l n ho c sai sót tr ng y u đãờ ậ ặ ệ ậ ặ ọ ế  
x y ra ho c có th  x y ra, KTV và công ty ki m toán ph i cân nh c t t c  các tìnhả ặ ể ả ể ả ắ ấ ả  
hu ng xem c n thông báo cho c p nào. Tr ng h p có gian l n, KTV ph i đánh giáố ầ ấ ườ ợ ậ ả  
kh  năng gian l n này liên quan đ n c p qu n lý nào. Trong h u h t các tr ng h pả ậ ế ấ ả ầ ế ườ ợ  
x y ra gian l n, KTV và công ty ki m toán ph i thông báo cho c p qu n lý cao h nả ậ ể ả ấ ả ơ  
c p c a nh ng ng i có dính líu đ n gian l n đó. Khi nghi ng  gian l n có liên quanấ ủ ữ ườ ế ậ ờ ậ  
đ n ng i Lãnh đ o cao nh t trong đ n v  đ c ki m toán thì thông th ng KTV vàế ườ ạ ấ ơ ị ượ ể ườ  
công ty ki m toán ph i tham kh o ý ki n c a chuyên gia t  v n pháp lu t đ  xác đ nhể ả ả ế ủ ư ấ ậ ể ị  
các th  t c c n ti n hành.ủ ụ ầ ế
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- Thông báo cho ng i s  d ng báo cáo ki m toán:  ườ ử ụ ể N u KTV k t lu n r ng cóế ế ậ ằ  
gian l n ho c sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính nh ng gian l n ho cậ ặ ả ưở ọ ế ế ư ậ ặ  
sai sót này không đ c đ n v  s a ch a ho c không đ c ph n nh đ y đ  trong báo cáoượ ơ ị ử ữ ặ ượ ả ả ầ ủ  
tài chính, thì KTV và công ty ki m toán ể ph i đ a ra ý ả ư ki n ch p nh n t ng ph nế ấ ậ ừ ầ  ho c ặ ý 
ki n không ch p nh nế ấ ậ .

Tr ng h p có gian l n ho c sai sót có th  làm nh h ng tr ng y u đ n báoườ ợ ậ ặ ể ả ưở ọ ế ế  
cáo tài chính m c dù đã ph n ánh đ y đ  trong báo cáo tài chính nh ng KTV và côngặ ả ầ ủ ư  
ty ki m toán v n ph i ch  rõ ra trong Báo cáo ki m toán.ể ẫ ả ỉ ể

N u đ n v  không cho phép KTV thu th p đ y đ  các b ng ch ng ki m toán thíchế ơ ị ậ ầ ủ ằ ứ ể  
h p đ  đánh giá gian l n ho c sai sót đã x y ra ho c có th  x y ra làm nh h ng tr ngợ ể ậ ặ ả ặ ể ả ả ưở ọ  
y u đ n báo cáo tài chính thì KTV ế ế và công ty ki m toán ể ph i đ a ra ả ư ý ki n ch p nh nế ấ ậ  
t ng ph nừ ầ  ho c ặ ý ki n t  ch iế ừ ố  vì ph m vi ki m toán b  gi i h n.ạ ể ị ớ ạ

N u không th  xác đ nh đ c đ y đ  gian l n ho c sai sót đã x y ra do h n chế ể ị ượ ầ ủ ậ ặ ả ạ ế 
khách quan t  bên ngoài ho c do ch  quan trong đ n v  đ c ki m toán thì KTV ừ ặ ủ ơ ị ượ ể và công 
ty ki m toánể  ph i xét t i nh h ng c a gian l n ho c sai sót này t i Báo cáo ki m toán.ả ớ ả ưở ủ ậ ặ ớ ể

- Thông báo cho c  quan ch c năng có liên quan:ơ ứ

KTV và công ty ki m toán có trách nhi m b o m t các thông tin, s  li u c a kháchể ệ ả ậ ố ệ ủ  
hàng, tr  tr ng h p đ n v  đ c ki m toán có gian l n ho c sai sót mà theo qui đ nh c aừ ườ ợ ơ ị ượ ể ậ ặ ị ủ  
pháp lu t, KTV ph i thông báo hành vi gian l n ho c sai sót đó cho c  quan ch c năng cóậ ả ậ ặ ơ ứ  
liên quan. Tr ng h p này, KTV và công ty ki m toán đ c phép trao đ i tr c v iườ ợ ể ượ ổ ướ ớ  
chuyên gia t  v n pháp lu t.ư ấ ậ

KTV và công ty ki m toán đ c phép ch m d t h p đ ng ki m toán khi xét th yể ượ ấ ứ ợ ồ ể ấ  
đ n v  đ c ki m toán không có bi n pháp c n thi t đ  x  lý đ i v i gian l n mà KTVơ ị ượ ể ệ ầ ế ể ử ố ớ ậ  
cho là c n thi t trong hoàn c nh c  th , k  c  các gian l n không nh h ng tr ng y uầ ế ả ụ ể ể ả ậ ả ưở ọ ế  
đ n báo cáo tài chính. ế

Tr ng h p rút kh i h p đ ng ki m toán, n u KTV khác đ c thay th  yêu c uườ ợ ỏ ợ ồ ể ế ượ ế ầ  
cung c p thông tin v  khách hàng thì KTV hi n t i ph i thông báo rõ lý do chuyên mônấ ề ệ ạ ả  
d n t i bu c ph i ch m d t h p đ ngẫ ớ ộ ả ấ ứ ợ ồ . KTV hi n t i có th  th o lu n và thông báo v iệ ạ ể ả ậ ớ  
KTV khác đ c thay th  v  các thông tin c a khách hàng phù h p v i lu t pháp, yêu c uượ ế ề ủ ợ ớ ậ ầ  
v  đ o đ c ngh  nghi p ki m toán có liên quan và ph m vi cho phép c a khách hàng.ề ạ ứ ề ệ ể ạ ủ  
N u khách hàng không cho phép th o lu n v  công vi c c a h  thì KTV hi n t i cũngế ả ậ ề ệ ủ ọ ệ ạ  
ph i thông báo v  vi c không cho phép này cho KTV đ c thay th .ả ề ệ ượ ế

2.4  Tr ng y u và r i roọ ế ủ

2.4.1. Tr ng y uọ ế

2.4.1.1. Khái ni mệ
Tr ng y u: Là thu t ng  dùng đ  th  hi n t m quan tr ng c a m t thông tin (m tọ ế ậ ữ ể ể ệ ầ ọ ủ ộ ộ  

s  li u k  toán) trong báo cáo tài chính. Thông tin đ c coi là tr ng y u có nghĩa là n uố ệ ế ượ ọ ế ế  
thi u thông tin đó ho c thi u tính chính xác c a thông tin đó s  nh h ng đ n các quy tế ặ ế ủ ẽ ả ưở ế ế  
đ nh c a ng i s  d ng báo cáo tài chính. M c tr ng y u tuỳ thu c vào t m quan tr ngị ủ ườ ử ụ ứ ọ ế ộ ầ ọ  
và tính ch t c a thông tin hay c a sai sót đ c đánh giá trong hoàn c nh c  th . M cấ ủ ủ ượ ả ụ ể ứ  
tr ng y u là m t ng ng, m t đi m chia c t ch  không ph i là n i dung c a thông tinọ ế ộ ưỡ ộ ể ắ ứ ả ộ ủ  
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c n ph i có. Tính tr ng y u c a thông tin ph i xem xét c  trên ph ng di n đ nh l ngầ ả ọ ế ủ ả ả ươ ệ ị ượ  
và  đ nh tính.ị

Tr ng y u là khái ni m v  đ  l n hay là b n ch t c a gian l n (k  c  b  sót cácọ ế ệ ề ộ ớ ả ấ ủ ậ ể ả ỏ  
thông tin tài chính k  toán) ho c đ n l  ho c t ng nhóm mà trong 1 b i c nh c  th  n uế ặ ơ ẻ ặ ừ ố ả ụ ể ế  
d a vào các thông tin đó đ  xét đoán thì s  đ a ra các k t lu n sai l m.ự ể ẽ ư ế ậ ầ

Tr ng y u khi xét đoán là đ ng trên quan đi m c a ng i s  d ng thông tin.ọ ế ứ ể ủ ườ ử ụ
Trách nhi m c a ki m toán viên là xem các báo cáo tài chính có b  sai ph m tr ngệ ủ ể ị ạ ọ  

y u không. N u ki m toán viên xác đ nh có m t sai ph m tr ng y u thì ph i thông báo vàế ế ể ị ộ ạ ọ ế ả  
đ  ngh  khách s a l i. N u ki m toán viên cho là c n thi t, nh ng khách hàng t  ch iề ị ử ạ ế ể ầ ế ư ừ ố  
s a ch a l i thì ki m toán viên ph i nghĩ ngay t i vi c l p báo cáo ki m toán “ch pử ữ ạ ể ả ố ệ ậ ể ấ  
nh n t ng ph n” ho c báo cáo ki m toán “trái ng c”. Vì v y ki m toán viên ph i có sậ ừ ầ ặ ể ượ ậ ể ả ự 
hi u bi t th u đáo v  cách v n d ng tính tr ng y u. Có 5 b c liên quan ch t ch  v iể ế ấ ề ậ ụ ọ ế ướ ặ ẽ ớ  
nhau khi v n d ng tính tr ng y u:ậ ụ ọ ế

B c 1: c l ng s  b  v  tính tr ng y u c a toàn b  BCTCướ Ướ ượ ơ ộ ề ọ ế ủ ộ
B c 2: Phân b  c l ng ban đ u v  tính tr ng y u cho các b  ph n c aướ ổ ướ ượ ầ ề ọ ế ộ ậ ủ  

BCTC
B c 3: c tính t ng s  sai sót trong t ng b  ph n c a BCTC ướ Ướ ổ ố ừ ộ ậ ủ
B c 4: c tính sai s  k t h p (Sai s  c a toàn b  BCTC) ướ Ướ ố ế ợ ố ủ ộ
B c 5: So sánh sai s  t ng h p c tính v i c  l ng ban đ u (ho c đã đi uướ ố ổ ợ ướ ớ ướ ượ ầ ặ ề  

ch nh) v  tính tr ng y u – So sánh (3) v i  (2;  (4) v i (1)ỉ ề ọ ế ớ ớ
c l ng ban đ u v  tính tr ng y u là c k ng t i đa mà ki m toán viên tinƯớ ượ ầ ề ọ ế ướ ượ ố ể  

t ng r ng,  m c đ  đó các BCTC có th  b  sai, nh ng v n ch a nh h ng đ n cácưở ằ ở ứ ộ ể ị ư ẫ ư ả ưở ế  
quan đi m và các quy t đ nh c a nh ng ng i s  d ng thông tin.ể ế ị ủ ữ ườ ử ụ

Vi c xét đoán và c l ng s  b  v  tính tr ng y u là công vi c xét đoán nghệ ướ ượ ơ ộ ề ọ ế ệ ề  
nghi p mang tính ch  quan c a ki m toán viên. Tr ng y u là khái ni m t ng đ i, vi cệ ủ ủ ể ọ ế ệ ươ ố ệ  
xét đoán tính tr ng y u ph  thu c vào ch  quan c a t ng ki m toán viên. Do v y  ki mọ ế ụ ộ ủ ủ ừ ể ậ ể  
toán viên không đ c tuỳ ti n khi đ a ra các k t lu n v  tính tr ng y u và công ty ki mượ ệ ư ế ậ ề ọ ế ể  
toán c n đ a ra các quy đ nh có tính nguyên t c v  tính tr ng y u đ  th ng nh t ch  đ oầ ư ị ắ ề ọ ế ể ố ấ ỉ ạ  
ki m toán viên và khách hàng c a h .ể ủ ọ

2.4.1.2. Xét đoán tính tr ng y uọ ế

M c tiêu c a ki m toán báo cáo tài chính là đ  ki m toán viên và công ty ki mụ ủ ể ể ể ể  
toán đ a ra ý ki n xác nh n xem báo cáo tài chính có đ c l p trên c  s  chu n m c vàư ế ậ ượ ậ ơ ở ẩ ự  
ch  đ  k  toán hi n hành (ho c đ c ch p nh n), có tuân th  pháp lu t liên quan và cóế ộ ế ệ ặ ượ ấ ậ ủ ậ  
ph n ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u hay không. Vi c xác đ nh m cả ự ợ ạ ọ ế ệ ị ứ  
tr ng y u là công vi c xét đoán mang tính ngh  nghi p c a ki m toán viên.ọ ế ệ ề ệ ủ ể

Khi l p k  ho ch ki m toán, ki m toán viên ph i xác đ nh m c tr ng y u có thậ ế ạ ể ể ả ị ứ ọ ế ể 
ch p nh n đ c đ  làm tiêu chu n phát hi n ra nh ng sai sót tr ng y u v  m t đ nhấ ậ ượ ể ẩ ệ ữ ọ ế ề ặ ị  
l ng. Tuy nhiên, đ  đánh giá nh ng sai sót đ c coi là tr ng y u, ki m toán viên cònượ ể ữ ượ ọ ế ể  
ph i xem  xét c  hai m t đ nh l ng và đ nh tính c a sai sót. Ví d : Vi c không ch pả ả ặ ị ượ ị ủ ụ ệ ấ  
hành ch  đ  k  toán hi n hành có th  đ c coi là sai sót tr ng y u n u d n đ n vi cế ộ ế ệ ể ượ ọ ế ế ẫ ế ệ  
trình bày sai các ch  tiêu trên báo cáo tài chính làm cho ng i s  d ng thông tin tài chínhỉ ườ ử ụ  
hi u sai b n ch t c a v n đ ; ho c trong báo cáo tài chính không thuy t minh nh ng v nể ả ấ ủ ấ ề ặ ế ữ ấ  
đ  có liên quan đ n ho t đ ng không liên t c c a doanh nghi p.ề ế ạ ộ ụ ủ ệ
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Ki m toán viên c n xét t i kh  năng có nhi u sai sót là t ng đ i nh  nh ng t ngể ầ ớ ả ề ươ ố ỏ ư ổ  
h p l i có nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính, nh : m t sai sót trong th  t cợ ạ ả ưở ọ ế ế ư ộ ủ ụ  
h ch toán cu i tháng có th  tr  thành m t sai sót tr ng y u, ti m tàng n u nh  sai sót đóạ ố ể ở ộ ọ ế ề ế ư  
c  ti p t c tái di n vào m i tháng.ứ ế ụ ễ ỗ

Ki m toán viên c n xem xét tính tr ng y u trên c  ph ng di n m c đ  sai sótể ầ ọ ế ả ươ ệ ứ ộ  
t ng th  c a báo cáo tài chính trong m i quan h  v i m c đ  sai sót chi ti t c a s  dổ ể ủ ố ệ ớ ứ ộ ế ủ ố ư 
các tài kho n, c a các giao d ch và các thông tin trình bày trên báo cáo tài chính. Tính tr ngả ủ ị ọ  
y u cũng có th  ch u nh h ng c a các nhân t  khác nh  các quy đ nh pháp lý ho c cácế ể ị ả ưở ủ ố ư ị ặ  
v n đ  liên quan đ n các kho n m c khác nhau c a báo cáo tài chính và m i liên h  gi aấ ề ế ả ụ ủ ố ệ ữ  
các kho n m c đó. Quá trình xem xét có th  phát hi n ra nhi u m c tr ng y u khác nhauả ụ ể ệ ề ứ ọ ế  
tuỳ theo tính ch t c a các v n đ  đ c đ t ra trong báo cáo tài chính đ c ki m toán.ấ ủ ấ ề ượ ặ ượ ể

Khi xét đoán tính tr ng y u, ki m toán viên ph i d a trên 2 y u t  sau:  ọ ế ể ả ự ế ố

a.  Y u t  đ nh l ng: ế ố ị ượ

 Quy mô sai sót là nhân t  quan tr ng đ  xem xét các sai sót có tr ng y u hay khôngố ọ ể ọ ế  
tr ng y u. Khi xét đoán ki m toán viên ph i xem xét tính tr ng y u v  quy mô, s  l ngọ ế ể ả ọ ế ề ố ượ  
s  ti n c a các gian l n sai sót. ố ề ủ ậ

Khi ki m toán BCTC đ  xem xét toàn b  BCTC, ki m toán viên ph i xem xét t ngể ể ộ ể ả ừ  
kho n m c, t ng ch  tiêu trên báo cáo tài chính.Vi c c l ng s  b  v  tính tr ng y uả ụ ừ ỉ ệ ướ ượ ơ ộ ề ọ ế  
c a toàn b  BCTC và sau đó phân b  c l ng ban đ u v  tính tr ng y u cho các bủ ộ ổ ướ ượ ầ ề ọ ế ộ 
ph n c a BCTC là công vi c mang n ng tính ch  quan nó ph  thu c vào trình đ , kinhậ ủ ệ ặ ủ ụ ộ ộ  
nghi m c a ki m toán viên, tính ch  quan c a t ng kho n m c, chi phí ki m toán choệ ủ ể ủ ủ ừ ả ụ ể  
t ng kho n m c trên BCTC và k t qu  c a các cu c ki m toán tr c đó. ừ ả ụ ế ả ủ ộ ể ướ

Ví d : Khi ki m toán báo cáo tài chính: B ng cân đ i k  toán, báo cáo k t quụ ể ả ố ế ế ả 
kinh doanh, ki m toán viên c l ng 1 t  l  sai sót  đ  xét đoán tính tr ng y u: ể ướ ượ ỷ ệ ể ọ ế

V i báo cáo k t qu  kinh doanh, c l ng sai sót: Sai sót < 5%  là không tr ngớ ế ả ướ ượ ọ  
y u, sai sót >10% là r t tr ng y u,  sai sót > 5%và < 10% thì ph i xét đoán.ế ấ ọ ế ả

V i b ng cân đ i k  toán, ch  tiêu T ng Tài s n, ki m toán viên c l ng sai sót:ớ ả ố ế ỉ ổ ả ể ướ ượ  
Sai sót < 5%  là không tr ng y u, sai sót >15% là r t tr ng y u,  sai sót > 5%và < 15% thìọ ế ấ ọ ế  
ph i xét đoánả

Sai sót < 5%  là không tr ng y u, sai sót >10% là r t tr ng y u,  sai sót > 5%và <ọ ế ấ ọ ế  
10% thì ph i xét đoánả

M t sai s  có quy mô nh t đ nh có th  là tr ng y u đ i v i công ty nh , nh ng cóộ ố ấ ị ể ọ ế ố ớ ỏ ư  
th  l i là không tr ng y u  m t công ty l n. Quan đi m ch  đ o đ i v i ki m toán viênể ạ ọ ế ở ộ ớ ể ỉ ạ ố ớ ể  
khi xem xét (xét đoán) c l ng ban đ u v  tính tr ng y u là: Sai sót v  t ng l i nhu nướ ượ ầ ề ọ ế ề ổ ợ ậ  
thu n tr c thu  là c  s  quan tr ng nh t đ  quy t đ nh cái gì là tr ng y u, b i nó đ cầ ướ ế ơ ở ọ ấ ể ế ị ọ ế ở ượ  
xem nh  m t kho n m c then ch t nh t đ i v i ng i s  d ng. Các sai sót v  Tài s nư ộ ả ụ ố ấ ố ớ ườ ử ụ ề ả  
ng n h n trong T ng tài s n; n  ph i tr  ng n, v n c  đông, …cũng là c  s  quan tr ngắ ạ ổ ả ợ ả ả ắ ố ổ ơ ở ọ  
khi xét đoán tính tr ng y u.ọ ế

b. Y u t  đ nh tính:ế ố ị
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K  ho ch ki m toán đ c l p ra đ  tìm ra các sai sót nghiêm tr ng v  m t đ nhế ạ ể ượ ậ ể ọ ề ặ ị  
l ng, nh ng trên th c t  ki m toán viên ph i xét đoán và đánh giá c  v  tr  giá(sượ ư ự ế ể ả ả ề ị ố 
l ng) và b n ch t (ch t l ng) c a b t c  sai sót nào phát hi n ra. ượ ả ấ ấ ượ ủ ấ ứ ệ

-  M t sai sót luôn luôn đ c coi là tr ng y u b t ch p v  s  l ng, qui mô, t cộ ượ ọ ế ấ ấ ề ố ượ ứ  
ch  xét b n ch t. VD :  Anh không ch p nh n báo cáo thu nh p c a ban giám đ c có saiỉ ả ấ ở ấ ậ ậ ủ ố  
s . ố

- Đ i v i nh ng sai sót có tính quy t c thì ph i đ c coi là quan tr ng tr ng y uố ớ ữ ắ ả ượ ọ ọ ế  
h n là sai sót vô tình trên cùng m t s  ti n. Quan đi m ch  đ o đ i v i ki m toán viên khiơ ộ ố ề ể ỉ ạ ố ớ ể  
xem xét (xét đoán) c l ng ban đ u v  tính tr ng y u là:ướ ượ ầ ề ọ ế

- Các sai sót lên quan đ n quy t c đ c xem là tr ng y u h n nh ng sai sót vô tìnhế ắ ượ ọ ế ơ ữ  
có cùng m t s  ti n, vì chúng nh h ng đ n s  trung th c và đ  tin c y c a thông tinộ ố ề ả ưở ế ự ự ộ ậ ủ

- Nh ng sai sót có nh h ng tr c ti p đ n l i nhu n ho c chi u h ng phátữ ả ưở ự ế ế ợ ậ ặ ề ướ  
tri n c a l i nhu n ph i đ c coi là tr ng y u.ể ủ ợ ậ ả ượ ọ ế

Ví d : ụ Ki m tra 3 công ty đ u có gian l nể ề ậ
    A B                   C
Chi phí sai sót 4.000 4.000 4.000
Doanh thu 1.000.000 1.000.000                1.000.000
L i nhu n tr c thuợ ậ ướ ế 120.000 10.000               2.000
Xét đoán tính tr ng y uọ ế       ?      ?      ?
    không tr ng y u     có th  tr ng y u   r t tr ng y uọ ế ể ọ ế ấ ọ ế

(4/120)   (4/10) (4/2)
M t s  sai sót không tr ng y u  t ng kho n m c cá bi t có thộ ố ọ ế ở ừ ả ụ ệ ể d n đ n sai sót ẫ ế ở 

các kho n  m c có liên quan thì v n đ c coi là v n đ  tr ng y u.ả ụ ẫ ượ ấ ề ọ ế
VD:
Doanh thu - Chi phí = L i nhu nợ ậ
+ 25 -10 -35
Không 
tr ng y uọ ế

Không 
tr ng y uọ ế

Tr ng y uọ ế

                            Tr ng y uọ ế
Vì v y, tr  khi có d u hi u rõ ràng, ậ ừ ấ ệ Ki m toán viên ể không bao gi  coi m t sai sót nào đóờ ộ  
là đ n chi c và bi t l p.ơ ế ệ ậ

VD : BCĐKT c a công ty cho bi t   TM - 200 000, các kho n ph i th - 900 000,ủ ế ả ả  
hàng t n kho - 900 000.ồ

c l ng ban đ u v  tính tr ng y u là 5%. Phân b  cho các kho n m c: 0,1% ; 1,5%;Ướ ượ ầ ề ọ ế ổ ả ụ  
3,4%. 
K t qu  ki m toán theo m u cho bi t:ế ả ể ẫ ế
- TM: sai s  400 trong m u 50 000.ố ẫ
- Các kho n ph i thu: sai s  4 800 trong m u 180 000.ả ả ố ẫ
- Hàng t n kho: th a 9 600 trong m u 100 000.ồ ừ ẫ
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B NG T NG H P SAI SẢ Ổ Ợ Ố
Ch  tiêuỉ Sai s  không tr ng y uố ọ ế Sai s  c tínhố ướ

S  ti nố ề T  lỷ ệ S  ti nố ề T  lỷ ệ
TM
Các kho n ph i thuả ả
Hàng t n khoồ

2 000
30 000
68 000

0,1
1,5
3,4

 1 600
24 000
86 400

0,08
1,2
4,32

C ngộ 100 000 5 112 000 5,6

C n th c hi n thêm th  nghi m đ i v i hàng t n kho.ầ ự ệ ử ệ ố ớ ồ

Ý  nghĩa c a khái ni m tr ng y u:ủ ệ ọ ế
- Giúp Ki m toán viên ể xác đ nh nh ng v n đ  tr ng y u đ  xác đ nh th i gian, ph m vị ữ ấ ề ọ ế ể ị ờ ạ ị 

áp d ng các ph ng pháp ki m toán.ụ ươ ể
- Xác đ nh tính trung th c, h p lý c a t ng ch  tiêu cũng nh  toàn b  báo cáo tài chính.ị ự ợ ủ ừ ỉ ư ộ
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2.4.2.R i ủ  ro
2.4.2.1 Các lo i r i roạ ủ

a. R i ro ti m tàng:ủ ề
Khái ni m:ệ  
R i ro ti m tàng là r i ro ti m n, v n có do kh  năng t ng nghi p v , t ngủ ề ủ ề ẩ ố ả ừ ệ ụ ừ  

kho n m c trong báo cáo tài chính ch a đ ng sai sót tr ng y u khi tính riêng r  ho c tínhả ụ ứ ự ọ ế ẽ ặ  
g p, m c dù có hay không có h  th ng ki m soát n i b .ộ ặ ệ ố ể ộ ộ

Khi l p k  ho ch ki m toán, ki m toán viên và công ty ki m toán ph i đánh giáậ ế ạ ể ể ể ả  
r i ro ti m tàng cho toàn b  báo cáo tài chính c a đ n v  đ c ki m toán. Khi l pủ ề ộ ủ ơ ị ượ ể ậ  
ch ng trình ki m toán, ki m toán viên ph i xác đ nh c  th  m c đ  r i ro ti m tàng choươ ể ể ả ị ụ ể ứ ộ ủ ề  
các s  d  ho c lo i nghi p v  quan tr ng đ n t ng c  s  d n li u. Tr ng h p khôngố ư ặ ạ ệ ụ ọ ế ừ ơ ở ẫ ệ ườ ợ  
th  xác đ nh c  th  đ c thì ki m toán viên ph i gi  đ nh r ng r i ro ti m tàng là caoể ị ụ ể ượ ể ả ả ị ằ ủ ề  
cho c  s  d n li u đó. Căn c  vào m c đ  đánh giá r i ro ti m tàng đ  d  ki n các côngơ ở ẫ ệ ứ ứ ộ ủ ề ể ự ế  
vi c, th  t c ki m toán s  đ c th c hi n cho các nghi p v , các kho n m c tr ng y uệ ủ ụ ể ẽ ượ ự ệ ệ ụ ả ụ ọ ế  
trên báo cáo tài chính, ho c các nghi p v , các kho n m c mà ki m toán viên cho là cóặ ệ ụ ả ụ ể  
r i ro ti m tàng cao ủ ề
Các nhân t  nh h ng đ n r i ro ti m tàngố ả ưở ế ủ ề

Ki m toán viên ph i d a vào vi c xét đoán chuyên môn c a mình đ  đánh giá   r iể ả ự ệ ủ ể ủ  
ro ti m tàng trên nh ng nhân t  ch  y u sau:ề ữ ố ủ ế
+ Trên ph ng di n báo cáo tài chính:ươ ệ

- S  liêm khi t, kinh nghi m và hi u bi t c a Ban Giám đ c cũng nh  sự ế ệ ể ế ủ ố ư ự 
thay đ i thành ph n Ban qu n lý x y ra trong niên đ  k  toán;ổ ầ ả ả ộ ế
- Trình đ  và kinh nghi m chuyên môn c a k  toán tr ng, c a các nhân viên kộ ệ ủ ế ưở ủ ế 
toán ch  y u, c a ki m toán viên n i b  và s  thay đ i (n u có) c a h .ủ ế ủ ể ộ ộ ự ổ ế ủ ọ
- Nh ng áp l c b t th ng đ i v i Ban Giám đ c, đ i v i k  toán tr ng, nh t làữ ự ấ ườ ố ớ ố ố ớ ế ưở ấ  
nh ng hoàn c nh thúc đ y Ban Giám đ c, k  toán tr ng ph i trình bày báo cáo tài chínhữ ả ẩ ố ế ưở ả  
không trung th c;ự
- Đ c đi m ho t đ ng c a đ n v , nh : Quy trình công ngh , c  c u v n, các đ nặ ể ạ ộ ủ ơ ị ư ệ ơ ấ ố ơ  
v  ph  thu c, ph m vi đ a lý, ho t đ ng theo mùa v ;ị ụ ộ ạ ị ạ ộ ụ
- Các nhân t  nh h ng đ n lĩnh v c ho t đ ng c a đ n v , nh : các bi n đ ngố ả ưở ế ự ạ ộ ủ ơ ị ư ế ộ  
v  kinh t , v  c nh tranh, s  thay đ i v  th  tr ng mua, th  tr ng bán và s  thay đ iề ế ề ạ ự ổ ề ị ườ ị ườ ự ổ  
c a h  th ng k  toán đ i v i lĩnh v c ho t đ ng c a đ n v .ủ ệ ố ế ố ớ ự ạ ộ ủ ơ ị
+ Trên ph ng di n s  d  tài kho n và lo i nghi p v :ươ ệ ố ư ả ạ ệ ụ
- Báo cáo tài chính có th  ch a đ ng nh ng sai sót, nh : Báo cáo tài chính có nh ngể ứ ự ữ ư ữ  
đi u ch nh liên quan đ n niên đ  tr c; báo cáo tài chính có nhi u c tính k  toán, ho cề ỉ ế ộ ướ ề ướ ế ặ  
trong năm tài chính có s  thay đ i chính sách k  toán;ự ổ ế
- Vi c xác đ nh s  d  và s  phát sinh c a các tài kho n và nghi p v  kinh t , nh :ệ ị ố ư ố ủ ả ệ ụ ế ư  
S  d  các tài kho n d  phòng, nghi p v  kinh t  đ i v i chi phí phát sinh sau ghi nh nố ư ả ự ệ ụ ế ố ớ ậ  
ban đ u TSCĐ tính vào chi phí hay tính tăng nguyên giá TSCĐ,...;ầ
- M c đ  d  b  m t mát, bi n th  tài s n, nh : phát sinh nhi u nghi p v  thu, chiứ ộ ễ ị ấ ể ủ ả ư ề ệ ụ  
ti n m t, t m ng ti n v i s  l ng l n, th i gian thanh toán dài,...;ề ặ ạ ứ ề ớ ố ượ ớ ờ
- M c đ  ph c t p c a các nghi p v  hay s  ki n quan tr ng đòi h i ph i có ýứ ộ ứ ạ ủ ệ ụ ự ệ ọ ỏ ả  
ki n c a chuyên gia, nh : x y ra ki n t ng ho c tr m c p,...;ế ủ ư ả ệ ụ ặ ộ ắ
- Vi c ghi chép các nghi p v  b t th ng và ph c t p, đ c bi t là g n th i đi mệ ệ ụ ấ ườ ứ ạ ặ ệ ầ ờ ể  
k t thúc niên đ ;ế ộ
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- Các nghi p v  kinh t , tài chính b t th ng khác.ệ ụ ế ấ ườ
b. R i ro ki m soátủ ể

R i ro ki m soát: Là r i ro x y ra sai sót tr ng y u trong t ng nghi p v , t ngủ ể ủ ả ọ ế ừ ệ ụ ừ  
kho n m c trong báo cáo tài chính khi tính riêng r  ho c tính g p mà h  th ng k  toán vàả ụ ẽ ặ ộ ệ ố ế  
h  th ng ki m soát n i b  không ngăn ng a h t ho c không phát hi n và s a ch a k pệ ố ể ộ ộ ừ ế ặ ệ ử ữ ị  
th i.ờ
Đánh giá ban đ u v  r i ro ki m soátầ ề ủ ể

Đánh giá ban đ u v  r i ro ki m soát là vi c đánh giá hi u qu  h  th ng k  toánầ ề ủ ể ệ ệ ả ệ ố ế  
và h  th ng ki m soát n i b  c a đ n v  trong vi c ngăn ng a ho c phát hi n và s aệ ố ể ộ ộ ủ ơ ị ệ ừ ặ ệ ử  
ch a các sai sót tr ng y u. R i ro ki m soát th ng không hoàn toàn đ c lo i tr  do sữ ọ ế ủ ể ườ ượ ạ ừ ự 
h n ch  ti m tàng c a h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b .ạ ế ề ủ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ

D a trên s  hi u bi t h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b , ki m toánự ự ể ế ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ể  
viên và công ty ki m toán ph i đánh giá ban đ u v  r i ro ki m soát đ i v i c  s  d nể ả ầ ề ủ ể ố ớ ơ ở ẫ  
li u cho t ng s  d  tài kho n ho c các lo i nghi p v  kinh t  ch  y u.ệ ừ ố ư ả ặ ạ ệ ụ ế ủ ế

Ki m toán viên th ng đánh giá r i ro ki m soát  m c đ  cao đ i v i c  s  d nể ườ ủ ể ở ứ ộ ố ớ ơ ở ẫ  
li u c a báo cáo tài chính trong tr ng h p:ệ ủ ườ ợ
- H  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  không đ y đ ;ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ầ ủ
- H  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  không hi u qu ;ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ệ ả
- Ki m toán viên không đ c cung c p đ y đ  c  s  đ  đánh giá s  đ y đ  và hi uể ượ ấ ầ ủ ơ ở ể ự ầ ủ ệ  
qu  c a h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  c a khách hàng.ả ủ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ủ

Ki m toán viên th ng đánh giá r i ro ki m soát  m c đ  không cao đ i v i cể ườ ủ ể ở ứ ộ ố ớ ơ 
s  d n li u c a báo cáo tài chính trong tr ng h p:ở ẫ ệ ủ ườ ợ
- Ki m toán viên có đ  c  s  đ  k t lu n h  th ng k  toán và h  th ng ki m soátể ủ ơ ở ể ế ậ ệ ố ế ệ ố ể  
n i b  đ c thi t k  có th  ngăn ng a, phát hi n và s a ch a các sai sót tr ng y u;ộ ộ ượ ế ế ể ừ ệ ử ữ ọ ế
- Ki m toán viên có k  ho ch th c hi n th  nghi m ki m soát làm c  s  cho vi cể ế ạ ự ệ ử ệ ể ơ ở ệ  
đánh giá m c đ  r i ro ki m soát.ứ ộ ủ ể
c. R i ro phát hi n:ủ ệ
 R i ro phát hi n: Là r i ro x y ra sai sót tr ng y u trong t ng nghi p v , t ngủ ệ ủ ả ọ ế ừ ệ ụ ừ  
kho n m c trong báo cáo tài chính khi tính riêng r  ho c tính g p mà trong quá trình ki mả ụ ẽ ặ ộ ể  
toán, ki m toán viên và công ty ki m toán không phát hi n đ c.ể ể ệ ượ
M c đ  r i ro phát hi n có liên quan tr c ti p đ n th  nghi m c  b n c a ki m toánứ ộ ủ ệ ự ế ế ử ệ ơ ả ủ ể  
viên.

Ki m toán viên ph i d a vào đánh giá m c đ  r i ro ti m tàng và r i ro ki m soátể ả ự ứ ộ ủ ề ủ ể  
đ  xác đ nh n i dung, l ch trình và ph m vi th  nghi m c  b n đ  gi m r i ro phát hi nể ị ộ ị ạ ử ệ ơ ả ể ả ủ ệ  
và gi m r i ro ki m toán xu ng th p đ n m c có th  ch p nh n đ c. ả ủ ể ố ấ ế ứ ể ấ ậ ượ
Đ  gi m r i ro phát hi n và r i ro ki m toán, ki m toán viên c n xem xét:ể ả ủ ệ ủ ể ể ầ

- N i dung th  nghi m c  b n, ví d  th  t c thu th p tài li u, ho c xác nh nộ ử ệ ơ ả ụ ủ ụ ậ ệ ặ ậ  
thông tin t  bên ngoài đ c l p v i đ n v  có giá tr  cao h n là thu th p tài li u trong n iừ ộ ậ ớ ơ ị ị ơ ậ ệ ộ  
b  đ n v ; ho c k t h p k t qu  ki m tra chi ti t các nghi p v  và s  d  v i th  t cộ ơ ị ặ ế ợ ế ả ể ế ệ ụ ố ư ớ ủ ụ  
phân tích;

- L ch trình c a th  nghi m c  b n, ví d  th  t c ki m tra s  d  hàng t n khoị ủ ử ệ ơ ả ụ ủ ụ ể ố ư ồ  
cu i năm đ c th c hi n vào cu i niên đ  k  toán có giá tr  cao h n là th c hi n ki mố ượ ự ệ ố ộ ế ị ơ ự ệ ể  
tra vào m t th i đi m khác và ph i đi u ch nh;ộ ờ ể ả ề ỉ

- Ph m vi th  nghi m c  b n, ví d  xác đ nh c  m u ki m tra r ng h n là h p.ạ ử ệ ơ ả ụ ị ỡ ẫ ể ộ ơ ẹ
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Tuy nhiên, khó có th  lo i b  hoàn toàn r i ro phát hi n ngay c  khi ki m toán viên ki mể ạ ỏ ủ ệ ả ể ể  
tra chi ti t toàn b  các nghi p v  và s  d  tài kho n.ế ộ ệ ụ ố ư ả
d. R i ro ki m toán:ủ ể

R i ro ki m toán: Là r i ro do ki m toán viên và công ty ki m toán đ a ra ý ki nủ ể ủ ể ể ư ế  
nh n xét không thích h p khi báo cáo tài chính đ• đ c ki m toán còn có nh ng sai sótậ ợ ượ ể ữ  
tr ng y u. R i ro ki m toán bao g m ba b  ph n: r i ro ti m tàng, r i ro ki m soát vàọ ế ủ ể ồ ộ ậ ủ ề ủ ể  
r i ro phát hi n.ủ ệ

Đánh giá r i ro ki m toán: Là vi c ki m toán viên và công ty ki m toán xác đ nhủ ể ệ ể ể ị  
m c đ  r i ro ki m toán có th  x y ra là cao hay th p, bao g m đánh giá r i ro ti m tàng,ứ ộ ủ ể ể ả ấ ồ ủ ề  
r i ro ki m soát và r i ro phát hi n. R i ro ki m toán đ c xác đ nh tr c khi l p kủ ể ủ ệ ủ ể ượ ị ướ ậ ế 
ho ch và tr c khi th c hi n ki m toánạ ướ ự ệ ể
2.4.2.2. M i quan h  gi a các lo i RR trong ki m toánố ệ ữ ạ ể :

 RR ti m tàng và RR ki m soát t n t i đ c l p v i các thông tin tài chính, n mề ể ồ ạ ộ ậ ớ ằ  
trong ch c năng ho t đ ng kinh doanh và môi tr ng qu n lý c a ứ ạ ộ ườ ả ủ doanh nghi pệ nên n mằ  
ngoài ph m v  ki m toán. Nh ng n u ạ ị ể ư ế Ki m toán viên ể đánh giá đúng các lo i RR này sạ ẽ 
giúp h n ch  RR phát hi n t i m c có th  ch p nh n đ c.ạ ế ệ ớ ứ ể ấ ậ ượ
RR ki m toánể = RR ti m tàngề * RR ki m soátể * RR phát hi nệ
M i quan h  gi a RR ti m tàng, RR ki m soát v i RR phát hi n là quan h  t  l  ngh ch.ố ệ ữ ề ể ớ ệ ệ ỷ ệ ị

MA TRẬN VỀ RR PHÁT HỊÊN (Do ktv xây dựng khi lập kế hoạch)
Cao Trung bình Th pấ

Cao Th p nh tấ ấ Th pấ TB
Trung bình Th pấ TB Cao
Th pấ TB Cao Cao nh tấ

M c đ  r i ro phát hi n t  l  ngh ch v i m c đ  r i ro ti m tàng và r i ro ki mứ ộ ủ ệ ỷ ệ ị ớ ứ ộ ủ ề ủ ể  
soát. Ví d : khi r i ro ti m tàng và r i ro ki m soát đ c đánh giá là cao thì r i ro phátụ ủ ề ủ ể ượ ủ  
hi n có th  đ c đánh giá  m c đ  th p đ  gi m r i ro ki m toán xu ng th p đ n m cệ ể ượ ở ứ ộ ấ ể ả ủ ể ố ấ ế ứ  
có th  ch p nh n đ c. Ng c l i, khi r i ro ti m tàng và r i ro ki m soát đ c đánhể ấ ậ ượ ượ ạ ủ ề ủ ể ượ  
giá là th p thì có th  ch p nh n m c đ  r i ro phát hi n cao h n nh ng v n đ m b oấ ể ấ ậ ứ ộ ủ ệ ơ ư ẫ ả ả  
gi m r i ro ki m toán xu ng th p đ n  m c có th  ch p nh n đ c. Tr ng h p m cả ủ ể ố ấ ế ứ ể ấ ậ ượ ườ ợ ứ  
đ  r i ro ti m tàng đ c ki m toán viên đánh giá là cao và m c đ  r i ro ki m soát đ cộ ủ ề ượ ể ứ ộ ủ ể ượ  
ki m toán viên đánh giá là th p thì m c đ  r i ro phát hi n có th  đánh giá là trung bìnhể ấ ứ ộ ủ ệ ể  
nh m gi m r i ro ki m toán xu ng th p đ n m c có th  ch p nh n đ c. Ng c l i,ằ ả ủ ể ố ấ ế ứ ể ấ ậ ượ ượ ạ  
n u m c đ  r i ro ti m tàng là th p và r i ro ki m soát đ c đánh giá là trung bình thì cóế ứ ộ ủ ề ấ ủ ể ượ  
th  xác đ nh m c đ  r i ro phát hi n là cao nh ng v n đ m b o r i ro ki m toán là th pể ị ứ ộ ủ ệ ư ẫ ả ả ủ ể ấ  
có th  ch p nh n đ c./.ể ấ ậ ượ

M c tiêu c a th  nghi m c  b n và th  nghi m ki m soát là khác nhau, nh ngụ ủ ử ệ ơ ả ử ệ ể ư  
k t qu  thu đ c t  hai lo i th  nghi m này có th  b  sung cho nhau trong vi c th cế ả ượ ừ ạ ử ệ ể ổ ệ ự  
hi n đánh giá r i ro ti m tàng và r i ro ki m soát. Ví d : Nh ng sai sót phát hi n đ cệ ủ ề ủ ể ụ ữ ệ ượ  
trong th  nghi m c  b n có th  bu c ki m toán viên ph i xem xét l i đánh giá ban đ uử ệ ơ ả ể ộ ể ả ạ ầ  
v  r i ro ki m soát.ề ủ ể

R i ro ti m tàng và r i ro ki m soát dù đ c đánh giá  m c đ  th p nh t thìủ ề ủ ể ượ ở ứ ộ ấ ấ  
ki m toán viên v n ph i th c hi n th  nghi m c  b n đ i v i các lo i nghi p v  và sể ẫ ả ự ệ ử ệ ơ ả ố ớ ạ ệ ụ ố 
d  các tài kho n tr ng y u.ư ả ọ ế
. Đánh giá c a ki m toán viên v  các lo i r i ro có th  thay đ i trong quá trình th củ ể ề ạ ủ ể ổ ự  
hi n ki m toán. Ví d : khi th c hi n các th  nghi m c  b n, n u phát hi n thêm nh ngệ ể ụ ự ệ ử ệ ơ ả ế ệ ữ  
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thông tin khác bi t l n so v i thông tin ban đ u thì ki m toán viên ph i thay đ i k  ho chệ ớ ớ ầ ể ả ổ ế ạ  
th c hi n th  nghi m c  b n cho phù h p v i vi c đánh giá l i r i ro ti m tàng và r i roự ệ ử ệ ơ ả ợ ớ ệ ạ ủ ề ủ  
ki m soát.ể

R i ro ti m tàng và r i ro ki m soát đ c đánh giá càng cao thì ki m toán viênủ ề ủ ể ượ ể  
càng ph i thu th p nhi u b ng ch ng ki m toán t  các th  nghi m c  b n . Khi ki mả ậ ề ằ ứ ể ừ ử ệ ơ ả ể  
toán viên xác đ nh r ng không th  gi m r i ro phát hi n liên quan đ n c  s  d n li u c aị ằ ể ả ủ ệ ế ơ ở ẫ ệ ủ  
báo cáo tài chính, đ n s  d  tài kho n ho c các nghi p v  tr ng y u đ n m c có thế ố ư ả ặ ệ ụ ọ ế ế ứ ể 
ch p nh n đ c thì ki m toán viên ph i đ a ra ý ki n ch p nh n t ng ph n ho c ý ki nấ ậ ượ ể ả ư ế ấ ậ ừ ầ ặ ế  
t  ch i.ừ ố
2.5  B ng ch ng ki m toánằ ứ ể

Ki m toán là quá trình các ể Ki m toán viên ể khai thác và phát hi n, đánh giá các b ngệ ằ  
ch ng ki m toán b ng vi c áp d ng các ph ng pháp ki m toán thích h p. Các b ngứ ể ằ ệ ụ ươ ể ợ ằ  
ch ng giúp ứ Ki m toán viên ể rút ra k t lu n h p lý, làm căn c  ch c ch n đ  đ a ra ý ki nế ậ ợ ứ ắ ắ ể ư ế  
nh n xét v  báo cáo TC c a DN.ậ ề ủ
2.5.1 Khái ni m ệ

 B ng ch ng ki m toán: ằ ứ ể Là t t c  các tài li u, thông tin do ki m toán viên thu th pấ ả ệ ể ậ  
đ c liên quan đ n cu c ki m toán và d a trên các thông tin này ki m toán viên hìnhượ ế ộ ể ự ể  
thành nên ý ki n c a mình. ế ủ
B ng ch ng ki m toán bao g m các tài li u, ch ng t , s  k  toán, báo cáo tài chínhằ ứ ể ồ ệ ứ ừ ổ ế  
và các tài li u, thông tin t  nh ng ngu n khác.ệ ừ ữ ồ

2.5.2 Các lo i b ng ch ng ki m toánạ ằ ứ ể
a> Phân theo ngu n g cồ ố
- B ng ch ng do Ki m toán viên khai thác và phát hi n b ng cách: ki m kê tài s n th cằ ứ ể ệ ằ ể ả ự  

t , tính toán l i các bi u c a doanh nghi p, quan sát ho t đ ng c a HTKSNB c aế ạ ẻ ủ ệ ạ ộ ủ ủ  
doanh nghi p. ệ

- B ng ch ng do doanh nghi p cung c p t  các ngu n: ch ng t , tài li u, ghi chép kằ ứ ệ ấ ừ ồ ứ ừ ệ ế 
toán , gi i trình c a nhà qu n lý...ả ủ ả

- B ng ch ng do bên th  ba cung c p t : ghi chép đ c l p, hoá đ n, xác nh n côngằ ứ ứ ấ ừ ộ ậ ơ ậ  
n ,...ợ

b> Phân theo lo i hìnhạ
- B ng ch ng v t ch t: biên b n ki m kê hàng t n kho, ki m kê quĩ ti n m t, ch ngằ ứ ậ ấ ả ể ồ ể ề ặ ứ  

khoán,... Thu đ c qua thanh tra ho c ki m kê tài s n. Có đ  tin c y cao vì thu đ cượ ặ ể ả ộ ậ ượ  
qua ki m tra tr c ti p đ  xác minh tài s n có th c không.ể ự ế ể ả ự

- B ng ch ng tài li u: thu đ c qua cung c p tài li u, thông tin c a các bên liên quanằ ứ ệ ượ ấ ệ ủ  
theo yêu c u c a ầ ủ Ki m toán viên ể . G m: ghi chép k  toán c a ồ ế ủ doanh nghi pệ , ch ngứ  
t , tài li u do đ i t ng bên ngoài ừ ệ ố ượ doanh nghi p ệ cung c p, tài li u tính toán l i c aấ ệ ạ ủ  
Ki m toán viên, văn b n làm vi c v i thu , ngân hàng, k  ho ch, d  toán đã đ cể ả ệ ớ ế ế ạ ự ượ  
duy t... ệ .

- B ng ch ng thu th p qua ph ng v n, ghi chép c a ằ ứ ậ ỏ ấ ủ Ki m toán viên. ể
2.5.3 Yêu c u c a b ng ch ng ầ ủ ằ ứ

 Có giá tr :ị  th  hi n ch t l ng ho c m c đ  đáng tin c y c a b ng ch ng.ể ệ ấ ượ ặ ứ ộ ậ ủ ằ ứ
B ng ch ng có giá tr  n u có các đ c đi m:ằ ứ ị ế ặ ể
- Thích đáng: phù h p v i m c tiêu ki m toán đã xác đ nh.ợ ớ ụ ể ị
- Ngu n g c: t  ngoài tin c y h n.ồ ố ừ ậ ơ
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- M c đ  khách quan: b ng ch ng khách quan đáng tin c y h n b ng ch ng ph i có sứ ộ ằ ứ ậ ơ ằ ứ ả ự 
phân tích, phán xét.

- Do Ki m toán viên ể thu th p.ậ
- Thu nh n trong ậ doanh nghi pệ  có HTKSNB hi u qu .ệ ả
- Do cá nhân có đ  trình đ  chuyên môn cung c p. ủ ộ ấ

 Đ y đ :ầ ủ  s  l ng, tính bao quát c a b ng ch ng .  ố ượ ủ ằ ứ Ki m toán viên  ể th ng tìmườ  
ki m, khai thác b ng ch ng t  các ngu n khác nhau ho c lo i hình khác nhau đế ằ ứ ừ ồ ặ ạ ể 
ch ng minh cho 1 CSDL.ứ

Các chu n m c ki m toán th ng ch p nh n b ng ch ng  m c đ  "có tính ch t thuy tẩ ự ể ườ ấ ậ ằ ứ ở ứ ộ ấ ế  
ph c h n là có tính ch t k t lu n".ụ ơ ấ ế ậ
Các nhân t  nh h ng đ n vi c xét đoán tính đ y đ :ố ả ưở ế ệ ầ ủ
- S  có hi u l c c a b ng ch ng : đ  tin c y c a b ng ch ng cao thì s  l ng ít.ự ệ ự ủ ằ ứ ộ ậ ủ ằ ứ ố ượ
- Tính tr ng y u: tính tr ng y u l n thì ph i quan tâm nhi u h n và thu th p nhi uọ ế ọ ế ớ ả ề ơ ậ ề  

b ng ch ng h n.ằ ứ ơ
- M c r i ro.ứ ủ

Theo chu n m c ki m toán 500: Đo n 09 đ n 13ẩ ự ể ạ ế
Ki m toán viên ph i thu th p đ y đ  các b ng ch ng ki m toán  thích h p cho m iể ả ậ ầ ủ ằ ứ ể ợ ỗ  

lo i ý ki n c a mình. S  "đ y đ " và tính "thích h p" luôn đi li n v i nhau và đ c ápạ ế ủ ự ầ ủ ợ ề ớ ượ  
d ng cho các b ng ch ng ki m toán thu th p đ c t  các th  t c th  nghi m ki m soátụ ằ ứ ể ậ ượ ừ ủ ụ ử ệ ể  
và th  nghi m c  b n. “Đ y đ ” là tiêu chu n th  hi n v  s  l ng b ng ch ng ki mử ệ ơ ả ầ ủ ẩ ể ệ ề ố ượ ằ ứ ể  
toán; “Thích h p” là tiêu chu n th  hi n ch t l ng, đ  tin c y c a b ng ch ng ki mợ ẩ ể ệ ấ ượ ộ ậ ủ ằ ứ ể  
toán. Thông th ng ki m toán viên d a trên các b ng ch ng mang tính xét đoán và thuy tườ ể ự ằ ứ ế  
ph c nhi u h n là tính kh ng đ nh ch c ch n. B ng ch ng ki m toán th ng thu đ cụ ề ơ ẳ ị ắ ắ ằ ứ ể ườ ượ  
t  nhi u ngu n, nhi u d ng khác nhau đ  làm căn c  cho cùng m t c  s  d n li u.ừ ề ồ ề ạ ể ứ ộ ơ ở ẫ ệ
     Trong quá trình hình thành ý ki n c a mình, ki m toán viên không nh t thi t ph iế ủ ể ấ ế ả  
ki m tra  t t c  các thông tin có s n. Ki m toán viên đ c phép đ a ra k t lu n v  s  dể ấ ả ẵ ể ượ ư ế ậ ề ố ư 
tài kho n, các nghi p v  kinh t  ho c h  th ng ki m soát n i b  trên c  s  ki m traả ệ ụ ế ặ ệ ố ể ộ ộ ơ ở ể  
ch n m u theo ph ng pháp th ng kê ho c theo xét đoán cá nhân.ọ ẫ ươ ố ặ
      Đánh giá c a ki m toán viên v  s  đ y đ  và tính thích h p c a b ng ch ng ki mủ ể ề ự ầ ủ ợ ủ ằ ứ ể  
toán ch  y u ph  thu c vào:ủ ế ụ ộ

. Tính ch t, n i dung và m c đ  r i ro ti m tàng c a toàn b  báo cáo tài chính, t ngấ ộ ứ ộ ủ ề ủ ộ ừ  
s  d  tài kho n ho c t ng lo i nghi p v ;ố ư ả ặ ừ ạ ệ ụ
. H  th ng k  toán, h  th ng ki m soát n i b  và s  đánh giá v  r i ro ki m soát;ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ự ề ủ ể
. Tính tr ng y u c a kho n m c đ c ki m tra; ọ ế ủ ả ụ ượ ể
. Kinh nghi m t  các l n ki m toán tr c;ệ ừ ầ ể ướ
. K t qu  các th  t c ki m toán, k  c  các sai sót ho c gian l n đã đ c phát hi n; ế ả ủ ụ ể ể ả ặ ậ ượ ệ
. Ngu n g c, đ  tin c y c a các tài li u, thông tin.ồ ố ộ ậ ủ ệ
Khi thu th p b ng ch ng ki m toán t  các th  nghi m ki m soát, ki m toán viênậ ằ ứ ể ừ ử ệ ể ể  

ph i  xem xét s  đ y đ  và tính thích h p c a các b ng ch ng  làm c  s  cho vi c đánhả ự ầ ủ ợ ủ ằ ứ ơ ở ệ  
giá c a mình v  r i ro ki m soát.ủ ề ủ ể  

Ki m toán viên c n thu th p b ng ch ng ki m toán t  h  th ng k  toán và hể ầ ậ ằ ứ ể ừ ệ ố ế ệ 
th ng ki m soát n i b  v  các ph ng di n: ố ể ộ ộ ề ươ ệ

Thi t k :ế ế  H  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  đ c thi t k  sao cho cóệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ượ ế ế  
kh  năng ngăn ng a, phát hi n và s a ch a các sai sót tr ng y u; ả ừ ệ ử ữ ọ ế
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Th c hi n: ự ệ H  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  t n t i và ho t đ ngệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ồ ạ ạ ộ  
m t cách h u hi u trong su t th i kỳ xem xét.ộ ữ ệ ố ờ

Khi thu th p b ng ch ng ki m toán t  các th  nghi m c  b n, ki m toán viên ph iậ ằ ứ ể ừ ử ệ ơ ả ể ả  
xem xét s  đ y đ  và tính thích h p c a các b ng ch ng t  các th  nghi m c  b n k tự ầ ủ ợ ủ ằ ứ ừ ử ệ ơ ả ế  
h p v i các b ng ch ng thu đ c t  th  nghi m ki m soát nh m kh ng đ nh c  s  d nợ ớ ằ ứ ượ ừ ử ệ ể ằ ẳ ị ơ ở ẫ  
li u c a báo cáo tài chính. ệ ủ
2.5.4. Các ph ng pháp thu th p b ng ch ng ươ ậ ằ ứ

Ki m toán viên thu th p b ng ch ng ki m toán b ng các ph ng pháp sau: ki m tra,ể ậ ằ ứ ể ằ ươ ể  
quan sát, đi u tra, xác nh n, tính toán và quy trình phân tích. Vi c th c hi n các ph ngề ậ ệ ự ệ ươ  
pháp này m t ph n tuỳ thu c vào th i gian thu th p đ c b ng ch ng ki m toán. ộ ầ ộ ờ ậ ượ ằ ứ ể

Ki m tra:ể  Là vi c soát xét ch ng t , s  k  toán, báo cáo tài chính và các tài li u cóệ ứ ừ ổ ế ệ  
liên quan ho c vi c ki m tra các tài s n h u hình. Vi c ki m tra nói trên cung c p b ngặ ệ ể ả ữ ệ ể ấ ằ  
ch ng có đ  tin c y cao hay th p tuỳ thu c vào n i dung, ngu n g c c a các b ng ch ngứ ộ ậ ấ ộ ộ ồ ố ủ ằ ứ  
và tuỳ thu c vào hi u qu  c a h  th ng ki m soát n i b  đ i v i quy trình x  lý tài li uộ ệ ả ủ ệ ố ể ộ ộ ố ớ ử ệ  
đó. B n nhóm tài li u ch  y u sau đây cung c p cho ki m toán viên các b ng ch ng v iố ệ ủ ế ấ ể ằ ứ ớ  
đ  tin c y khác nhau: ộ ậ

. Tài li u do bên th  ba l p và l u gi ;ệ ứ ậ ư ữ

. Tài li u do bên th  ba l p và đ n v   đ c ki m toán l u gi ;ệ ứ ậ ơ ị ượ ể ư ữ

. Tài li u do đ n v  đ c ki m toán l p và bên th  ba l u gi ;ệ ơ ị ượ ể ậ ứ ư ữ

. Tài li u do đ n v  đ c ki m toán l p và l u gi .ệ ơ ị ượ ể ậ ư ữ
Vi c ki m tra tài s n h u hình cung c p b ng ch ng tin c y v  tính hi n h u c aệ ể ả ữ ấ ằ ứ ậ ề ệ ữ ủ  

tài s n, nh ng không h n là b ng ch ng đ  tin c y v  quy n s  h u và giá tr  c a tài s nả ư ẳ ằ ứ ủ ậ ề ề ở ữ ị ủ ả  
đó. 

 Quan sát:  Là vi c theo dõi m t hi n t ng, m t chu trình ho c m t th  t c doệ ộ ệ ượ ộ ặ ộ ủ ụ  
ng i khác th c hi n (Ví d : Ki m toán viên quan sát vi c ki m kê th c t  ho c quan sátườ ự ệ ụ ể ệ ể ự ế ặ  
các th  t c ki m soát do đ n v  ti n hành...).ủ ụ ể ơ ị ế

Đi u tra:ề  Là vi c tìm ki m thông tin t  nh ng ng i có hi u bi t  bên trong ho cệ ế ừ ữ ườ ể ế ở ặ  
bên ngoài đ n v . Đi u tra đ c th c hi n b ng vi c chính th c g i văn b n, ph ng v nơ ị ề ượ ự ệ ằ ệ ứ ử ả ỏ ấ  
ho c trao đ i k t qu  đi u tra, s  cung c p cho ki m toán viên nh ng thông tin ch a có,ặ ổ ế ả ề ẽ ấ ể ữ ư  
o c nh ng thông tin b  sung đ  c ng c  các b ng ch ng đã có.ặ ữ ổ ể ủ ố ằ ứ

Xác nh n:ậ  Là s  tr  l i cho m t yêu c u cung c p thông tin nh m xác minh l iự ả ờ ộ ầ ấ ằ ạ  
nh ng thông tin đã có trong các tài li u k  toán (Ví d : Ki m toán viên yêu c u đ n vữ ệ ế ụ ể ầ ơ ị 
g i th  cho khách hàng xác nh n tr c ti p đ i v i s  d  các kho n ph i thu c a kháchử ư ậ ự ế ố ớ ố ư ả ả ủ  
hàng...).

Tính toán: Là vi c ki m tra tính chính xác v  m t toán h c c a s  li u trên ch ngệ ể ề ặ ọ ủ ố ệ ứ  
t , s  k  toán, báo cáo tài chính và các tài li u liên quan khác hay vi c th c hi n các tínhừ ổ ế ệ ệ ự ệ  
toán đ c l p c a ki m toán viên.ộ ậ ủ ể
 Quy trình phân tích: Là vi c phân tích các s  li u, thông tin, các t  su t quan tr ng, quaệ ố ệ ỷ ấ ọ  

đó tìm ra nh ng xu h ng, bi n đ ng và tìm ra nh ng m i quan h  có mâu thu n v iữ ướ ế ộ ữ ố ệ ẫ ớ  
các thông tin liên quan khác ho c có s  chênh l ch l n so v i giá tr  đã d  ki n./.ặ ự ệ ớ ớ ị ự ế

2.5.5. Xét đoán và s  d ng b ng ch ng ki m toánử ụ ằ ứ ể
Xét đoán và s  d ng b ng ch ng ki m toán lử ụ ằ ứ ể à công vi c bi u hi n trình đ  nghi p v ,ệ ể ệ ộ ệ ụ  
năng l c ngh  nghi p c a ự ề ệ ủ Ki m toán viên ể . IFAS có 5 căn c  đ  xét đoán:ứ ể
- B ng ch ng ghi thành văn b n giá tr  h n b ng mi ng. B ng ch ng nguyên b n gía trằ ứ ả ị ơ ằ ệ ằ ứ ả ị 

h n sao ch p.ơ ụ
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- B ng ch ng thu th p t  các ngu n đ c l p bên ngoài giá tr  h n thu th p t i ằ ứ ậ ừ ồ ộ ậ ị ơ ậ ạ doanh 
nghi p ệ đ c ki m toán.ượ ể

- B ng ch ng do ằ ứ Ki m toán viên ể t  phân tích, tính toán tin c y h n do ng i khác cungự ậ ơ ườ  
c p.ấ

- Khi nhi u ngu n thông tin cùng ch ng minh cho m t nh n đ nh thì b ng ch ng có giáề ồ ứ ộ ậ ị ằ ứ  
tr  và tin c y h n m t thông tin đ n l .ị ậ ơ ộ ơ ẻ

- Khi  Ki m toán viên  ể c m nh n đ c tính trung th c  c a  các  nhà qu n lý  ả ậ ượ ự ủ ả doanh 
nghi pệ , trình đ  thành th c c a cán b  k  toán  thì vi c xét đoán b ng ch ng tích c cộ ụ ủ ộ ế ệ ằ ứ ự  
s  d  dàng h n b ng ch ng tiêu c c và ng c l i.ẽ ễ ơ ằ ứ ự ượ ạ

N u b ng ch ng ch a th t tin c y thì không đ c s  d ng vì s  rút ra k t lu n sai l m.ế ằ ứ ư ậ ậ ượ ử ụ ẽ ế ậ ầ
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M c đ  tin c y các lo i b ng ch ng c a VACO:ứ ộ ậ ạ ằ ứ ủ

B ng ch ng hi n v tằ ứ ệ ậ

B ng ch ng qua xác nh nằ ứ ậ

B ng ch ng s  h cằ ứ ố ọ

B ng ch ng phân tíchằ ứ

B ng ch ng ghi chépằ ứ

B ng ch ng b ng l iằ ứ ằ ờ

Theo chu n m c ki m toán s  500: Đo n 16 đ n đo n 18ẩ ự ể ố ạ ế ạ

Đ  tin c y c a b ng ch ng ki m toán ph  thu c vào ngu n g c (  bên trong hayộ ậ ủ ằ ứ ể ụ ộ ồ ố ở  
 bên ngoài); hình th c (hình nh, tài li u, ho c l i nói) và t ng tr ng h p c  th .ở ứ ả ệ ặ ờ ừ ườ ợ ụ ể  

Vi c đánh giá đ  tin c y c a b ng ch ng ki m toán d a trên các nguyên t c sauệ ộ ậ ủ ằ ứ ể ự ắ  
đây:

.  B ng ch ng có ngu n g c t  bên ngoài đ n v  đáng tin c y h n b ng ch ng cóằ ứ ồ ố ừ ơ ị ậ ơ ằ ứ  
ngu n g c t  bên trong;ồ ố ừ

 . B ng ch ng có ngu n g c t  bên trong đ n v  có đ  tin c y cao h n khi h  th ngằ ứ ồ ố ừ ơ ị ộ ậ ơ ệ ố  
k  toán và h  th ng ki m soát n i b  ho t đ ng có hi u qu ; ế ệ ố ể ộ ộ ạ ộ ệ ả
. B ng ch ng do ki m toán viên t  thu th p có đ  tin c y cao h n b ng ch ng doằ ứ ể ự ậ ộ ậ ơ ằ ứ  
đ n v  cung c p;ơ ị ấ
. B ng ch ng d i d ng văn b n, hình nh đáng tin c y h n b ng ch ng ghi l i l iằ ứ ướ ạ ả ả ậ ơ ằ ứ ạ ờ  
nói.

B ng ch ng ki m toán có s c thuy t ph c cao h n khi có đ c thông tin t  nhi uằ ứ ể ứ ế ụ ơ ượ ừ ề  
ngu n và nhi u lo i khác nhau cùng xác nh n. Tr ng h p này ki m toán viên có th  cóồ ề ạ ậ ườ ợ ể ể  
đ c đ  tin c y cao h n đ i v i b ng ch ng ki m toán so v i tr ng h p thông tin cóượ ộ ậ ơ ố ớ ằ ứ ể ớ ườ ợ  
đ c t  nh ng b ng ch ng riêng r . Ng c l i, tr ng h p b ng ch ng có t  ngu n nàyượ ừ ữ ằ ứ ẽ ượ ạ ườ ợ ằ ứ ừ ồ  
mâu thu n v i b ng ch ng có t  ngu n khác, thì ki m toán viên ph i xác đ nh nh ng thẫ ớ ằ ứ ừ ồ ể ả ị ữ ủ 
t c ki m tra b  sung c n thi t đ  gi i quy t mâu thu n trên.ụ ể ổ ầ ế ể ả ế ẫ

Trong quá trình ki m toán, ki m toán viên ph i xem xét m i quan h  gi a chi phíể ể ả ố ệ ữ  
cho vi c thu th p b ng ch ng ki m toán v i l i ích c a các thông tin đó. Khó khăn và chíệ ậ ằ ứ ể ớ ợ ủ  
phí phát sinh đ  thu th p b ng ch ng không ph i là lý do đ  b  qua m t s  th  t c ki mể ậ ằ ứ ả ể ỏ ộ ố ủ ụ ể  
toán c n thi t. ầ ế

Khi có nghi ng  liên quan đ n c  s  d n li u có th  nh h ng tr ng y u đ n báoờ ế ơ ở ẫ ệ ể ả ưở ọ ế ế  
cáo tài chính, ki m toán viên ph i thu th p thêm b ng ch ng ki m toán đ  lo i tr  sể ả ậ ằ ứ ể ể ạ ừ ự 
nghi ng  đó. ờ N u không th  thu th p đ y đ  b ng ch ng thích h p, ki m toán viênế ể ậ ầ ủ ằ ứ ợ ể  
s  ph i đ a ra ý ki n ẽ ả ư ế ch p nh n t ng ph nấ ậ ừ ầ , ho c ý ki n ặ ế không th  đ a ra ý ki nể ư ế . 
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CH NG 3ƯƠ :     PH NG PHÁP KI M TOÁNƯƠ Ể

Ph ng pháp ki m toán là các bi n pháp, cách th c, th  pháp đ c s  d ng trongươ ể ệ ứ ủ ượ ử ụ  
công tác ki m toán nh m th c hi n m c đích ki m toán đã đ  ra.ể ằ ự ệ ụ ể ề

Quá trình ki m toán đ c ti n hành theo trình t :ể ượ ế ự
1. Ki m toán viên ể nh n nhi m v  ki m tra cho m t ậ ệ ụ ể ộ doanh nghi pệ , quy t đ nh c nế ị ầ  

xem xét v n đ  nào.ấ ề
2. Ki m toán viên ể nêu các gi  thi t đ  ki m tra.ả ế ể ể
3. Th  nghi m, ki m tra các gi  thi t b ng cách tìm ki m các b ng ch ng vàử ệ ể ả ế ằ ế ằ ứ  

đánh giá b ng ch ng .ằ ứ
4. Ki m toán viên ể đ a ra ý ki n đ  kh ng đ nh ho c ph  nh n gi  thuy t v  v nư ế ể ẳ ị ặ ủ ậ ả ế ề ấ  

đ  đã nêu trong s  k  toán .ề ổ ế
5. Ki m toán viên  ể đ a ra các ý ki n t ng th  v  báo cáo TC d a trên k t quư ế ổ ể ề ự ế ả 

ki m tra.ể
B c 5 ít chính xác nh t, b c 2 khó gi i thích h n c  và khó nh t trong công tác ki mướ ấ ướ ả ơ ả ấ ể  
toán.
3.1 Ph ng pháp ki m toán c  b nươ ể ơ ả
3.1.1 Khái ni m và đ c tr ng c a ph ng phápệ ặ ư ủ ươ

Ph ng pháp ki m toán c  b n  ươ ể ơ ả là ph ng pháp đ c thi t k , s  d ng nh mươ ượ ế ế ử ụ ằ  
m c đích thu th p các b ng ch ng v  s  hoàn ch nh, chính xác và hi u l c c a các dụ ậ ằ ứ ề ự ỉ ệ ự ủ ữ  
li u do h  th ng k  toán x  lý.  ệ ệ ố ế ử
M c đích: ụ xem xét tính hi u l c, hi u qu  c a h  th ng k  toán .ệ ự ệ ả ủ ệ ố ế
Đ c tr ng c a ph ng phápặ ư ủ ươ : M i ki m nghi m c a ki m toán viên đ u d a vào sọ ể ệ ủ ể ề ự ố 
li u do h  th ng k  toán cung c p. Do v y ph ng pháp ki m toán c  b n còn đ cệ ệ ố ế ấ ậ ươ ể ơ ả ượ  
ng i ta g i là các b c ki m nghi m d a vào s  li u ườ ọ ướ ể ệ ự ố ệ
 3.1.2 N i dung c a ph ng phápộ ủ ươ
a. K  thu t  phân tích đánh giá t ng quátỹ ậ ổ

Là ph ng pháp d a trên c  s  s  d ng các t  l , các quan h  tài chính đ  xác đ nhươ ự ơ ở ử ụ ỷ ệ ệ ể ị  
nh ng tính ch t ho c sai l ch không bình th ng trong báo cáo TC c a ữ ấ ặ ệ ườ ủ doanh nghi pệ .
VD: n u t  l  l i nhu n thay đ i t  20% thành 10% c n xem xét lo i hình kinh doanh, giáế ỷ ệ ợ ậ ổ ừ ầ ạ  
c ,...ả
K  thu t phân tích: Ph ng pháp này s  d ng các k  thu t phân tích c a môn phân tíchỹ ậ ươ ử ụ ỹ ậ ủ  
ho t đ ng kinh t  đ  tính toán, phân tích các ch  tiêu b ng 2 k  thu t ch  y u: phân tíchạ ộ ế ể ỉ ằ ỹ ậ ủ ế  
ngang và phân tích t  su t (Phân tích d c)ỷ ấ ọ

• Phân tích, so sánh v  l ng trên cùng m t ch  tiêu (phân tích ngang)ề ượ ộ ỉ
 - So sánh s  li u gi a kỳ này v i kỳ tr c, gi a các kỳ v i nhau.ố ệ ữ ớ ướ ữ ớ
- So sánh s  li u th c t  v i gi y phép đ u t , h p đ ng h p tác đ u t , d  toán chiố ệ ự ế ớ ấ ầ ư ợ ồ ợ ầ ư ự  

phí,...
- So sánh s  li u gi a các đ n v  cùng nghành, cùng lãnh th  v  doanh thu, n  ph iố ệ ữ ơ ị ổ ề ợ ả  

thu,...
VD : so sánh hao phí v t li u v i đ nh m c, chi phí SCLTSCĐ năm nay v i năm tr cậ ệ ớ ị ứ ớ ướ  
(v n hoá), chi phí kh u hao năm nay v i năm tr c,...ố ấ ớ ướ

uƯ  : đ n gi n.ơ ả
Nh cượ : không th  hi n quan h  gi a các ch  tiêu.ể ệ ệ ữ ỉ
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Phân tích t  su t (phân tích d cỷ ấ ọ )
So sánh, xác đ nh t  l  t ng quan gi a các ch  tiêu, các kho n m c.ị ỷ ệ ươ ữ ỉ ả ụ

T  su tỷ ấ  
đ u tầ ư

  = Tài s n dài h nả ạ
T ng tài s nổ ả

Ý nghĩa: đánh giá năng l c hi n có c a ự ệ ủ doanh nghi pệ . TS này luôn > 1. M c đ  cao hayứ ộ  
th p tuỳ thu c ngành, lĩnh v c ho t đ ng. TS càng l n càng ch ng t  v  trí quan tr ngấ ộ ự ạ ộ ớ ứ ỏ ị ọ  
c a TSCĐ trong ủ doanh nghi pệ . TS này th ng đ c coi là h p lý trong t ng ngành n u ườ ượ ợ ừ ế ở 
m c: CN thăm dò và khai thác d u m  90%, CN luy n kim 70%, ch  bi n th c ph mứ ầ ỏ ệ ế ế ự ẩ  
10%.

T  su t tàiỷ ấ  
trợ

  = V n ch  s  h uố ủ ở ữ
T ng ngu n v nổ ồ ố

Ý nghĩa: ph n ánh kh  năng t  đ m b o v  m t tài chính và m c đ  đ c l p c a ả ả ự ả ả ề ặ ứ ộ ộ ậ ủ doanh 
nghi pệ  đ i  v i  ch  n  (NH, ch  đ u t ,...).  TS này càng l n càng ch ng t  ố ớ ủ ợ ủ ầ ư ớ ứ ỏ doanh 
nghi pệ có nhi u v n t  có, ho t đ ng ch  y u d a trên v n ch , không ph i lo l ngề ố ự ạ ộ ủ ế ự ố ủ ả ắ  
nhi u trong vi c vay và tr  n .ề ệ ả ợ

T  su t tỷ ấ ự 
tài trợ

  = V n ch  s  h uố ủ ở ữ
Tài s n dài h nả ạ

Cho bi t NV ch  s  h u dùng cho TSCĐ và đ u t  dài h n là bao nhiêu. N u  ế ủ ở ữ ầ ư ạ ế doanh 
nghi pệ  có kh  năng tài chính t t thì NVCSH ph i đ  đ u t  cho TSCĐ. Tuy nhiên, TSCĐả ố ả ủ ầ ư  
luân chuy n ch m, n u đ u t  quá nhi u s  b t l i .ể ậ ế ầ ư ề ẽ ấ ợ

T  su t  khỷ ấ ả 
năng thanh toán

  = Ti nề
T ng tài s n ng n h nổ ả ắ ạ

Ph n ánh t  tr ng c a ti n so v i t ng TSLĐ. N u t  su t này > 50%  thì ả ỷ ọ ủ ề ớ ổ ế ỷ ấ doanh nghi pệ  
đ  ti n  quĩ quá nhi u, vòng quay ti n ch m, kh  năng sinh l i kém. N u TS này < 10%ể ề ở ề ề ậ ả ờ ế  
thì doanh nghi pệ  đang g p khó khăn v  ti n đ  mua hàng hoá, thanh toán công n .ặ ề ề ể ợ

T  su t thanhỷ ấ  
toán nhanh

  = Ti n và các kho n t ng đ ng ti nề ả ươ ươ ề
T ng n  ph i tr  ng n h nổ ợ ả ả ắ ạ

Ph n ánh kh  năng thanh toán nhanh v i ti n và các ph ng ti n có th  chuy nả ả ớ ề ươ ệ ể ể  
hoá ngay thành ti n. N u TS này = 1 thì tho  đáng. N u = 50% thì tình hình và kh  năngề ế ả ế ả  
thanh toán c a ủ doanh nghi pệ  là kh  quan, n u < 50% thì  ả ế doanh nghi pệ  có th  g p khóể ặ  
khăn trong thanh toán công n  và ph i tìm bi n pháp đ i phó nh  bán v i, bán r  hàngợ ả ệ ố ư ộ ẻ  
hoá. Nh ng n u TS này quá cao thì ti n đ  quá nhi u, làm gi m hi u qu  s  d ng v n. ư ế ề ể ề ả ệ ả ử ụ ố

T  su t  kh  năngỷ ấ ả  
thanh toán dài h nạ

  = T ng tài s n ng n h nổ ả ắ ạ
T ng n  ph i trổ ợ ả ả

Giúp đánh giá kh  năng thanh toán, xem xét kh  năng ti p t c ho t đ ng c a  ả ả ế ụ ạ ộ ủ doanh 
nghi pệ  đ  có ý ki n nh n xét thích h p trong báo cáo ki m toán. TS càng l n h n 1 càngể ế ậ ợ ể ớ ơ  
ch ng t  ứ ỏ doanh nghi pệ  có kh  năng thanh toán. TS < 1 thì nguy c  phá s n c a  ả ơ ả ủ doanh 
nghi pệ  l n. Khi TS g n b ng 0 thì DN phá s n, không còn kh  năng thanh toán.ớ ầ ằ ả ả

S  vòng luânố  
chuy n hàng t nể ồ  

kho

  = Tr  gía v n hàng bánị ố
S  d  t n kho bình quânố ư ồ

47



Ph n ánh th i gian hàng hoá n m trong kho tr c khi đ c bán ra. S  vòng cao thì tìnhả ờ ằ ướ ượ ố  
hình bán ra t t.ố

T  su tỷ ấ
L i nhu n g pợ ậ ộ

  = T ng l i nhu n g pổ ợ ậ ộ
Doanh thu thu nầ

Ph n ánh kh  năng sinh l i c a ả ả ợ ủ doanh nghi pệ . TS này càng cao ch ng t  kh  năng sinhứ ỏ ả  
l i càng l n. Có th  so sánh t  su t này c a ợ ớ ể ỷ ấ ủ doanh nghi pệ  qua các năm, v i các đ n vớ ơ ị 
khác trong cùng nghành kinh doanh. C n xem xét tính ch t b t th ng c a ch  tiêu nàyầ ấ ấ ườ ủ ỉ  
(tăng, gi m đ t ng t).ả ộ ộ

T  su t hi u quỷ ấ ệ ả 
kinh doanh

  = L i nhu n tr c n p ợ ậ ướ ộ
Doanh thu thu nầ

C n so sánh v i năm tr c ho c d  ki n đ  th y rõ tính ch t ho c xu h ng bi n đ ngầ ớ ướ ặ ự ế ể ấ ấ ặ ướ ế ộ  
c a ủ doanh nghi pệ . Trong doanh nghi p ệ đ c quy n TS nay th ng là 10 - 15%, DNTM làộ ề ườ  
2 - 5%.

T  su t hi u qu  sỷ ấ ệ ả ử 
d ng v nụ ố

  = L i nhu n tr c thuợ ậ ướ ế
Bình quân v n đã s  d ngố ử ụ

Các TS hi u qu  s  d ng v n, hi u qu  KD cao hay th p tuỳ thu c nghành kinh doanh,ệ ả ử ụ ố ệ ả ấ ộ  
t ng đ n v  trong nghành. ừ ơ ị

K  thu t phân tích d c có th  s  d ng đ  nghiên c u quan h  gi a các thông tinỹ ậ ọ ể ử ụ ể ứ ệ ữ  
tài chính và thông tin t ng t  không mang tính ch t tài chính.ươ ự ấ
Tác d ng:ụ
- Giai đo n l p k  ho ch:ạ ậ ế ạ  giúp nhìn nh n ậ doanh nghi pệ  toàn di n, xác đ nh tính ch tệ ị ấ  

b t th ng nhanh chóng đ  đ nh h ng, xác đ nh ph m vi ki m tra, rút ng n th i gianấ ườ ể ị ướ ị ạ ể ắ ờ  
ki m toán.ể

- Giai đo n th c hi nạ ự ệ : ph ng pháp này đ c s  d ng nh  m t k  thu t đ  thu th pươ ượ ử ụ ư ộ ỹ ậ ể ậ  
b ng ch ng ki m toáncó liên quan đ n m t CSDL nào đó c a m t b  ph n c u thànhằ ứ ể ế ộ ủ ộ ộ ậ ấ  
trên báo cáo TC.

- Giai đo n hoàn thànhạ : giúp Ki m toán viên ể cân nh c, xem xét kh  năng ti p t c ho tắ ả ế ụ ạ  
đ ng c a ộ ủ doanh nghi pệ . Ki m toán viên ể chính t ng h p k t qu  và ý ki n  ki m toánổ ợ ế ả ế ể  
riêng bi t thành nh n xét t ng th  trên báo cáo ki m toán.ệ ậ ổ ể ể
Là ph ng pháp ki m toán tiên ti n, hi n đ i, có hi u qu  cao, th i gian ít, chi phíươ ể ế ệ ạ ệ ả ờ  

th p nên đ c s  d ng ph  bi n trong quá trình ki m toán.ấ ượ ử ụ ổ ế ể
b. Ph ng pháp ki m tra chi ti t các nghi p v , s  dươ ể ế ệ ụ ố ư

- Là ph ng pháp ki m toán ra đ i s m nh t.ươ ể ờ ớ ấ
- Thích h p đ  ki m tra các ợ ể ể doanh nghi pệ  có qui mô nh , các lo i nghi p v  có tínhỏ ạ ệ ụ  

ch t không ph c t p, nh ng b  ph n, kho n m c d  thay đ i nh  ti n, v t t , tàiấ ứ ạ ữ ộ ậ ả ụ ễ ổ ư ề ậ ư  
s n quí hi m,... N u qui mô ho t đ ng và kh i l ng giao d ch nhi u thì ph ngả ế ế ạ ộ ố ượ ị ề ươ  
pháp này không th c t .ự ế

- Ki m toán hi n đ i th ng th c hi n ph ng pháp này trên c  s  m u ki m toán.ể ệ ạ ườ ự ệ ươ ơ ở ẫ ể
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3.2 Ph ng pháp ki m toán tuân thươ ể ủ
- 3.2.1 Khái ni m và đ c tr ng c a ph ng phápệ ặ ư ủ ươ
Ph ng pháp ki m toán tuân th  ươ ể ủ là nh ng nhi m v  ki m toán đ c thi t l p đ  thuữ ệ ụ ể ượ ế ậ ể  
th p các b ng ch ng nh m đ m b o h p lý r ng HTKSNB mà ậ ằ ứ ằ ả ả ợ ằ Ki m toán viên ể đ nh d aị ự  
vào đ  ki m toán là HTKSNB có hi u l c.ể ể ệ ự
- M c đíchụ : xem xét tính h u hi u, thích h p c a HTKSNB. Khi xem xét HTKSNB cácữ ệ ợ ủ  

Ki m toán viên ể c n xác đ nh có th  d  vào h  th ng này không. Nh  v y, ph i xemầ ị ể ự ệ ố ư ậ ả  
xét m c đ  tho  mãn v  ki m soát trong t ng tr ng h p c  th .ứ ộ ả ề ể ừ ườ ợ ụ ể

RR trong ki m soátể

M c tho  mãn v  ki m soátứ ả ề ể

N u RR th p thì m c tho  mãn v  ki m soát còn ph  thu c vi c ế ấ ứ ả ề ể ụ ộ ệ Ki m toán viên ể đánh 
giá hi u qu  h  th ng qu n lý c a ệ ả ệ ố ả ủ doanh nghi pệ .
- Đ c tr ngặ ư : các th  nghi m và ki m tra đ u d a vào qui ch  ki m soát trongử ệ ể ề ự ế ể  

HTKSNB c a ủ doanh nghi pệ .
- Các tr ng h p áp d ng ph ng pháp ki m toán:ườ ợ ụ ươ ể

Đi u tra h  th ngề ệ ố
- KN: là vi c ki m tra chi ti t m t lo t các nghi p v  ghi chép t  đ u đ n cu i đ  xemệ ể ế ộ ạ ệ ụ ừ ầ ế ố ể  

xét đánh giá các b c ki m soát áp d ng trong h  th ng đi u hành n i b .ướ ể ụ ệ ố ề ộ ộ
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Cao Trung bình Th pấ

Li u có nên d a vào ki m soát khôngệ ự ể

Môi tr ng ki m soátườ ể

RR v  ki m soátề ể Không d a vào đ cự ượ

M c tho  mãn v  ứ ả ề
ki m soátể Không d a vào đ cự ượ

Đi u tra h  th ngề ệ ố

Th  nghi m chi ti t ki m soátử ệ ế ể

M nhạ
Y uế

P/án th  nghi m s  li uử ệ ố ệ

Cao

P/án th  nghi m s  li uử ệ ố ệ

Không 
tho  mãnả

TB

Th
pấ

P/án th  ử
nghi m s  li uệ ố ệ



- M c đíchụ : đánh giá s  b  RR ki m soát, làm c  s  thi t k  th  nghi m chi ti t đ iơ ộ ể ơ ở ế ế ử ệ ế ố  
v i ki m soát.ớ ể

- áp d ng trong hai giai đo n:ụ ạ
+ L p k  ho ch: ậ ế ạ đánh giá s  b  RR ki m soát đ  làm c  s  cho l p k  ho ch ki mơ ộ ể ể ơ ở ậ ế ạ ể  
toán.
+ Th c hi nự ệ : ph ng pháp này đ c gia tăng v  c ng đ  nh m đánh giá, đi u ch nhươ ượ ề ườ ộ ằ ề ỉ  
l i RR v  ki m soát so v i lúc l p k  ho ch đ  làm căn c  cho l a ch n ph ngạ ề ể ớ ậ ế ạ ể ứ ự ọ ươ  
pháp ki m toán ti p theo.ể ế

Ph ng pháp này đ c áp d ng cho m i cu c ki m toán.ươ ượ ụ ọ ộ ể
1) Th  nghi m chi ti t ki m soátử ệ ế ể
- KN: là các th  nghi m đ c ti n hành nh m thu th p b ng ch ng v  s  h u hi uử ệ ượ ế ằ ậ ằ ứ ề ự ữ ệ  

c a các qui ch  ki m soát và các b c ki m soát.ủ ế ể ướ ể
- Ch  th c hi n v i các qui ch  ki m soát có đ  l i d u v t và b ng ch ng.ỉ ự ệ ớ ế ể ể ạ ấ ế ằ ứ
- Đi u ki n áp d ng:ề ệ ụ

+ N u k t qu  đi u tra h  th ng cho th yRR ki m soát không cao ho c có th  đi uế ế ả ề ệ ố ấ ể ặ ể ề  
ch nh gi m so v i khi l p k  ho ch thì th c hi n ph ng pháp này.ỉ ả ớ ậ ế ạ ự ệ ươ
+ Ng c l i, RR ki m soát cao mà không th  đi u ch nh gi m so v i khi l p kượ ạ ể ể ề ỉ ả ớ ậ ế 
ho ch thì không th c hi n ph ng pháp này mà áp d ng ph ng pháp ki m toán cạ ự ệ ươ ụ ươ ể ơ 
b n. Nh ng c n ki m tra chi ti t các nghi p v  và s  d  trên qui mô r ng.ả ư ầ ể ế ệ ụ ố ư ộ

- Các ph ng pháp  th  nghi m:ươ ử ệ
+ Ki m tra ch ng t : có đ c xét duy t b i nh ng ng i có th m quy n không,...ể ứ ừ ượ ệ ở ữ ườ ẩ ề
+ Th c hi n l i các th  t c ki m toán: vi c l p hoá đ n có đúng không, vi c ch nự ệ ạ ủ ụ ể ệ ậ ơ ệ ọ  
m u,..ẫ
+ Ph ng v n ho c quan sát: n u th  t c ki m soát không đ  l i d u v t.ỏ ấ ặ ế ủ ụ ể ể ạ ấ ế
 Quan h  gi a RR và ph ng pháp ki m toánệ ữ ươ ể

R i roủ Các ph ng pháp ki m toánươ ể
Ti mề  
tang

Ki mể  
soát

Đi u  traề  
h  th ngệ ố

Th  nghi m chiử ệ  
ti t ki m soátế ể

Ki m  tra  chi  ti tể ế  
các  nghi p  v ,  sệ ụ ố  
dư

Phân tích, đánh 
giá t ng quátổ

Cao Cao Y N Y Y
Cao Th pấ Y Y Y Y
Th pấ Cao Y N Y Y
Th pấ Th pấ Y

          MB
Y Y

                  N
Y

 L u ý: ư RR ti m tàng không nên đánh giá th p đ n m c không áp d ng th  nghi mề ấ ế ứ ụ ử ệ  
chi ti t nào cho nghi p v  và s  d  TK.ế ệ ụ ố ư

3.3. L y m u ki m toánấ ẫ ể
3.3.1.  Khái ni m:ệ  

M u ki m toán: Là 1 ph n d  li u đ c l y ra t  t ng th  đ c th c hi n b ng cácẫ ể ầ ư ệ ượ ấ ừ ổ ể ượ ự ệ ằ  
phép th  c  b n và tuân th  đ  đánh giá, t  k t qu  c a m u ki m toán suy ra k t quử ơ ả ủ ể ừ ế ả ủ ẫ ể ế ả  
cho t ng thổ ể

M u ki m toán ph i đ m b o đ  đ i di n cho c  t ng th , có đ  tiêu th c và đẫ ể ả ả ả ủ ạ ệ ả ổ ể ủ ứ ạ 
tr ng c a t ng thư ủ ổ ể

50



Ki m toán viên ể không tìm ki m s  ch c ch n, chính xác tu t đ i c a toán h c, b ngế ự ắ ắ ệ ố ủ ọ ằ  
ch ng thu th p t  m u ki m toán ch  là m t trong các ngu n b ng ch ng c a ứ ậ ừ ẫ ể ỉ ộ ồ ằ ứ ủ Ki m toánể  
viên, vi c ki m tra toàn b  s  li u có th  v n ch a cung c p đ c s  ch c ch n tuy tệ ể ộ ố ệ ể ẫ ư ấ ượ ự ắ ắ ệ  
đ i vì có th  có nh ng nghi p v  không đ c ghi chép, chi phí đ  ki m tra toàn b  ghiố ẻ ữ ệ ụ ượ ể ể ộ  
chép r t t n kém. ấ ố

M u ki m toán đ c l y khi r i ro trung bình ho c cao.ẫ ể ượ ấ ủ ặ

3.3.2.  Qui trình l y m u ki m toánấ ẫ ể
a. Xác đ nh m c tiêuị ụ : 

Xác đ nh m c tiêu nh m giúp ị ụ ằ Ki m toán viên ể  xác đ nh nh ng v n đ  s  t o thành saiị ữ ấ ề ẽ ạ  
l m, có th  s  d ng t ng th  nào đ  thi t k  m u ki m toán.ầ ể ử ụ ổ ể ể ế ế ẫ ể
Yêu c u:ầ

+ M c tiêu ph i rõ ràng và đã đ c d  ki n trong ch ng trình ki m toán.ụ ả ượ ự ế ươ ể
+ M c tiêu ph i có kh  năng đ t đ c.ụ ả ả ạ ượ
+  M c tiêu ph i chính xác, xác đ nh rõ c  s  d n li u nào s  đ c đ  c p đ n. Côngụ ả ị ơ ở ẫ ệ ẽ ượ ề ậ ế  
vi c ki m toán ph i t p trung vào lo i th  nghi m nào.ệ ể ả ậ ạ ử ệ

b. Xác đ nh t ng th  ch n m u và đ n v  m uị ổ ể ọ ẫ ơ ị ẫ
M u đ i di n: là m u mà đ c đi m c a m u cũng gi ng nh  đ c đi m c a t ngẫ ạ ệ ẫ ặ ể ủ ẫ ố ư ặ ể ủ ổ  

thể
Đ n v  l y m u: là các ph n t  riêng bi t c u thành t ng thơ ị ấ ẫ ầ ử ệ ấ ổ ể

L y m u ki m toán: là vi c xác đ nh s  l ng m u, kích c  m u và l a ch n các ph nấ ẫ ể ệ ị ố ượ ẫ ỡ ẫ ự ọ ầ  
t  t  t ng th  đ a vào m u đ  cho vi c ki m toánử ừ ổ ể ư ẫ ể ệ ể

L y m u ki m toán là vi c áp d ng các ph ng pháp ki m toán đ  ki m tra d iấ ẫ ể ệ ụ ươ ể ể ể ướ  
100% các kho n m c trong ph m vi s  d  c a m t TK ho c m t lo i nghi p v  đ  giúpả ụ ạ ố ư ủ ộ ặ ộ ạ ệ ụ ể  
Ki m toán viên ể thu th p và đánh giá b ng ch ng c a các s  d , nghi p v  có tính ch tậ ằ ứ ủ ố ư ệ ụ ấ  
t ng t  nhau và hình thành ý ki n k t lu n v  các nghi p v  gi ng nhau đó.ươ ự ế ế ậ ề ệ ụ ố

Sai ph m: Là vi c không th c hi n ho c th c hi n sai th  t c ki m soát, phát hi nạ ệ ự ệ ặ ự ệ ủ ụ ể ệ  
đ c thông qua các th  nghi m ki m soát ho c các sai l ch v  thông tin ho c s  li uượ ử ệ ể ặ ệ ề ặ ố ệ  
phát hi n đ c qua các th  nghi m c  b n.do cá nhân ho c t p th  gây ra 1 cách c  ýệ ượ ử ệ ơ ả ặ ậ ể ố  
ho c không c  ýặ ố

Sai ph m cá bi t: Là nh ng sai ph m phát sinh t  nh ng s  ki n cá bi t không táiạ ệ ữ ạ ừ ữ ự ệ ệ  
di n tr  khi x y ra nh ng tình hu ng đ c bi t có th  d  tính tr c ễ ừ ả ữ ố ặ ệ ể ự ướ

Sai ph m có th  b  qua: Là m c sai ph m t i đa trong 1 t ng th  mà KTV và côngạ ể ỏ ứ ạ ố ổ ể  
ty ki m toán xét th y có th  ch p nh n đ c.ể ấ ể ấ ậ ượ

K  thu t phân t : Là vi c phân chia t ng th  thành các t ng th  con ho c các nhóm,ỹ ậ ổ ệ ổ ể ổ ể ặ  
m i t ng th  con ho c m i nhóm là 1 t p h p các đ n v  l y m u có cùng tính ch tỗ ổ ể ặ ỗ ậ ợ ơ ị ấ ẫ ấ

K  Thu t phân t  t ng th  có tác d ng h n ch  s  bi n đ ng c a các kho n m cỹ ậ ổ ổ ể ụ ạ ế ự ế ộ ủ ả ụ  
trong các t ng th  con. Vi c phân t  này s  giúp KTV có th  ch n m u nh  h n và chínhổ ể ệ ổ ẽ ể ọ ẫ ỏ ơ  
xác h n.ơ

Ví d :ụ
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Kiểm tra 100%Các khoản có sốdư có204

Chọn hệthốngTất cả các khoản nhỏ h nơ
20.000.000

1503

Dựa trên bảng số
ngẫu nhiên

Tất cả các khoản có giá trị
từ 20.000.000 đến
100.000.000

3002

Kiểm tra 100%Các khoản phải thu có giá
trị lớn h nơ 100.000.000 
VND

401

Chọn mẫuĐặc điểm của tầngQuy môTầng

CH NG 4ƯƠ  : QUY TRÌNH KI M TOÁNỂ

Công vi c ki m toán có th  th c hi n trong các ệ ể ể ự ệ doanh nghi pệ  có qui mô l n, trungớ  
bình ho c nh , có ho t đ ng đ n gi n ho c ph c t p. Trong nh ng đi u ki n khác nhauặ ỏ ạ ộ ơ ả ặ ứ ạ ữ ề ệ  
n i dung trình t  th c hi n t ng công vi c c  th  có th  khác nhau. Nh ng v  c  b nộ ự ự ệ ừ ệ ụ ể ể ư ề ơ ả  
công vi c ki m toán  1 ệ ể ở doanh nghi pệ  bao gi  cũng g m 3 b c:ờ ồ ướ

4.1 L p k  ho chậ ế ạ
Là giai đo n đ u tiên, c n thi t cho m i cu c ki m toán. N u th c hi n chu đáo,ạ ầ ầ ế ọ ộ ể ế ự ệ  

chu n xác s  giúp cho th c hi n t t các giai đo n sau. K  ho ch đ c s  d ng trongẩ ẽ ự ệ ố ạ ế ạ ượ ử ụ  
su t quá trình ki m toán.ố ể
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K  ho ch ki m toán là quá trình cân đ i tích c c gi a nhu c u và ngu n l c đã có.ế ạ ể ố ự ữ ầ ồ ự  
Xác đ nh nhu c u thông qua c  th  hoá m c tiêu và ph m vi ki m toán t  đó xác đ nhị ầ ụ ể ụ ạ ể ừ ị  
th i gian ki m toán. Xác đ nh ng i c n tham gia: v  t ng th  ph i t ng x ng v i quiờ ể ị ườ ầ ề ổ ể ả ươ ứ ớ  
mô ki m toán, v  c  c u ph i thích ng v i t ng công vi c c  th . Nh  v y, xây d ngể ề ơ ấ ả ứ ớ ừ ệ ụ ể ư ậ ự  
k  ho ch là xác đ nh c  th  s  l ng, c  c u, ch t l ng v  ng i và ph ng ti nế ạ ị ụ ể ố ượ ơ ấ ấ ượ ề ườ ươ ệ  
t ng ng v i kh i l ng nhi m v  ki m toán.ươ ứ ớ ố ượ ệ ụ ể
Ý nghĩa c a k  ho ch:ủ ế ạ
- Giúp Ki m toán viên ể thu th p b ng ch ng ki m toánđ y đ  và có giá tr  cho các tìnhậ ằ ứ ể ầ ủ ị  

hu ng khác nhau nên h n ch  sai sót và gi  đ c uy tín v i khách hàng.ố ạ ế ữ ượ ớ
- Ki m soát, đánh giá đ c ch t l ng công vi c ki m toán.ể ượ ấ ượ ệ ể
- T o s  ph i h p có hi u qu  gi a các ạ ự ố ợ ệ ả ữ Ki m toán viên, v i các b  ph n có liên quan.ể ớ ộ ậ  

Duy trì t t quan h  gi  công ty ki m toán v i khách hàng.ố ệ ữ ể ớ
Ph m vi  ạ k  ho ch ế ạ ki m toán tuỳ thu c t m c , m c đ  ph c t p c a cu c ki.ể ộ ầ ỡ ứ ộ ứ ạ ủ ộ  

Kinh nghi m ki m toán l n tr cc a Ki m toán viên, hiê  bi t c a Ki m toán viên vệ ể ầ ướ ủ ể ủ ế ủ ể ề 
khách hàng. 

a> L p k  ho ch chi n l cậ ế ạ ế ượ

Công văn m i ki m toán         Công văn ch p nh n ki m toán     L p ờ ể ấ ậ ể ậ k  ho chế ạ

Chi n l c     L p ế ượ ậ k  ho ch sế ạ  kh i         Ký h p đ ng ki m toánơ ở ợ ồ ể

- Công văn m i ki m toán:ờ ể  do doanh nghi p l p v i các n i  dung ch  y u :ệ ậ ớ ộ ủ ế
+ S , ngày, tháng.ố
+ Tên, đ a ch  c a đ n v  m i ki m toán.ị ỉ ủ ơ ị ờ ể
+  Tên, đ a ch  c a đ n v  đ c m i làm ki m toán.ị ỉ ủ ơ ị ượ ờ ể
+ N i dung ki m toán.ộ ể
+ Yêu c u ki m toán: trung th c, khách quan, bí m t..ầ ể ự ậ
+ Ch p nh n tr  phí ki m toán.ấ ậ ả ể
...... 

- Công văn ch p nh n ki m toánấ ậ ể : là s  xác nh n b ng văn b n l i m i c a khách hàngự ậ ằ ả ờ ờ ủ  
đã đ c ch p nh , xác đ nh m c tiêu, ph m vi ki m toán, trách nhi m c a Ki m toánượ ấ ậ ị ụ ạ ể ệ ủ ể  
viên đ i v i khách hàng. Hình th c và n i dung c a công văn có th  khác nhau nh ngố ớ ứ ộ ủ ể ư  
th ng g m các n i dung c  b n sau:ườ ồ ộ ơ ả

+ M c đích ki m toán.ụ ể
+ Trách nhi m c a các nhà qu n lý đ i v i thông tin tài chính.ệ ủ ả ố ớ
+ Ph m vi ki m toán.ạ ể
+ Hình th c c a báo cáo.ứ ủ
+ Yêu c u cung c p các thông tin, tài li u liên quan đ n ki m toán.ầ ấ ệ ế ể
Ngoài ra còn có th  có: mô t  các lo i th , báo cáo mà Ki m toán viên s  g i choể ả ạ ư ể ẽ ử  
khách hàng, c  s  đ  tính l  phí, gi i h n v  trách nhi m pháp lý c a Ki m toánơ ở ể ệ ớ ạ ề ệ ủ ể  
viên,...

- L p ậ k  ho ch ế ạ chi n l cế ượ  g m các n i dung sau:ồ ộ
+ Mô t  đ c đi m đ n v  đ c ki m toán: ch c năng, nhi m v  ho t đ ng chả ặ ể ơ ị ượ ể ứ ệ ụ ạ ộ ủ 
y u; qui mô và ph m vi ho t đ ng kinh doanh, quá trình thành l p, đi u ki n vàế ạ ạ ộ ậ ề ệ  
kh  năng phát tri n; t  ch c s n xu t, qui trình công ngh  s n xu t ch  y u, r iả ể ổ ứ ả ấ ệ ả ấ ủ ế ủ  
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ro ti m tàng; t  ch c qu n lý kinh doanh; t  ch c b  máy k  toán, ki m tra n iề ổ ứ ả ổ ứ ộ ế ể ộ  
b .ộ
+ M c đích ki m toán.ụ ể
+ N i dung và ph m vi ki m toán.ộ ạ ể
+ Th i gian và trình t  ti n hành các công vi c ki m toán.ờ ự ế ệ ể
+ Các công vi c giao cho nhân viên c a đ n v  đ c ki m toán th c hi n.ệ ủ ơ ị ượ ể ự ệ
+ Yêu c u nhân l c cho cu c ki m toán.ầ ự ộ ể
+ Th i h n hoàn thàn các b  ph n chính c a cu c ki m toán.ờ ạ ộ ậ ủ ộ ể
+ Đánh giá ban đ u v  m c đ  tr ng y u, r i ro c a cu c ki m toán.ầ ề ứ ộ ọ ế ủ ủ ộ ể
Ph ng pháp tìm hi u khách hàngươ ể : thu th p, nghiên c  tài li u v  khách hàng; ti pậ ứ ệ ề ế  
xúc, ph ng v n, trao đ i v i đ n v  đ c ki m toán, ng i th  ba; quan sát t iỏ ấ ổ ớ ơ ị ượ ể ườ ứ ạ  
ch ;...ỗ

- L p ậ k  ho ch sế ạ  kh i cho các kho n m c đ c ki m toán: ơ ở ả ụ ượ ể phân tích báo cáo TC theo 
các kho n m c c n ki m toán, đánh giá tính tr ng y u, r i ro ki m toán theo t ngả ụ ầ ể ọ ế ủ ể ừ  
kho n m c đ  xác đ nh ph ng pháp ki m toán c n áp d ng.ả ụ ẻ ị ươ ể ầ ụ

B  ph n ki mộ ậ ể  
toán

Các nhân t  làmố  
tăng, gi m r i roả ủ

Đánh giá ban đ u vầ ề 
m c đ  r i roứ ộ ủ

Ph ngpháp ki mtoánápươ ể  
d ngụ

Ti mề  
tàng

Ki m soátể

- Ký H p đ ng ki m toánợ ồ ể : là căn c  pháp lý tho  thu n n i dung, yêu c u, các đi uứ ả ậ ộ ầ ề  
ki n th c thi.ệ ự
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Thu th p tìm hi u ậ ể
các ho t đ ng s n ạ ộ ả

xu t kinh doanh c a ấ ủ
khách hàng

Đánh giá t ng th  ổ ể
các thông tin v  ề
doanh nghi pệ

Nh mằ

Phân tích, l p k  ậ ế
ho ch chi n l cạ ế ượ

Li t kê các kho n ệ ả
m c ụ c n ki m toánầ ể

Trong đó

Xác đ nh k  ho ch ị ế ạ
s  kh i cho các ơ ở
kho n m c c n ả ụ ầ

ki m toánể

Li t kê quy t đ nh đ i ệ ế ị ố
v i t ng b  ph nớ ừ ộ ậ

Trong đó

L p k  ho ch chi ti tậ ế ạ ế



b> L p ậ k  ho ch ế ạ chi ti tế
Là d  ki n chi ti t, t  m  nh ng công vi c đ  ti n hành ki m toán t ng b  ph n,ự ế ế ỉ ỉ ữ ệ ể ế ể ừ ộ ậ  

t ng kho n m c ho c t ng ph n hành công vi c c a cu c ki m toán.ừ ả ụ ặ ừ ầ ệ ủ ộ ể
N i dung ộ k  ho ch chi ti t g m:ế ạ ế ồ
+ Nh ng công vi c c  th  ph i làm, các ph ng pháp ki m toán ph i th c hi n .ữ ệ ụ ể ả ươ ể ả ự ệ
+ Trình t  th c hi n t ng công vi c, t ng quĩ th i gian c n thi t và th i h n hoànự ự ệ ừ ệ ổ ờ ầ ế ờ ạ  

thành t ng công vi c.ừ ệ
+ D  trù kinh phí cho ki m toán.ự ể
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Trình t  ho ch đ nh k  ho ch chi ti t:ự ạ ị ế ạ ế

b> So n th o ch ng trình ki m toánạ ả ươ ể
Là nh ng d  ki n chi ti t v  các công vi c ki m toán s  ti n hành, g m: các th  t cữ ự ế ế ề ệ ể ẽ ế ồ ủ ụ  
ki m toán s  th c hi ncho t ng kho n m c trên báo cáo TC , th i gian c tính ph iể ẽ ự ệ ừ ả ụ ờ ướ ả  
hoàn thành cho m i th  t c, phân công c  th  t ng ỗ ủ ụ ụ ể ừ Ki m toán viên ể th c hi n t ng thự ệ ừ ủ  
t c, d  ki n tài li u, h  s  liên quan c n s  d ng.ụ ự ế ệ ồ ơ ầ ử ụ
Tác d ng: giúp ụ Ki m toán viên ể th c hi n t t công vi c c a mình, không b  sót th  t cự ệ ố ệ ủ ỏ ủ ụ  
nào. Ki m toán viên ể  có th  ph i h p công vi c hi u qu , nh p nhàng.ể ố ợ ệ ệ ả ị
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Xem xét các v n đ  có liên quan đ n xây ấ ề ế
d ng k  hoach chi ti tự ế ế

Thu th p thêm thông tin cho ki m toánậ ể

Xem xét các quy t đ nh v  k  ho ch có thích ế ị ề ế ạ
đáng không

Tham kh o ý ả
ki n c a ch  ế ủ ủ

doanh nghi pệ  và 
ng i ph  trách ườ ụ

ki m toánể

Không

L a ch n trình t  ki m toánự ọ ự ể

Đánh giá xem s  l a ch n có thích đáng khôngự ự ọ

Không

Ch  DN và ng i ph  trách ki m toán thông ủ ườ ụ ể
qua

So n th o ch ng trình ki m toán cho t ng ạ ả ươ ể ừ
kho n m cả ụ



VD: ch ng trình ki m toán kho n ph i tr :ươ ể ả ả ả

Công vi cệ Kiể
m 

toán 
viên

Ngày tháng 
hoàn thành

H  sồ ơ 
ki mể  

toánliên 
quan

Th i gianờ  
hoàn 
thành

1. Đánh giá ki m soát n i b  và sể ộ ộ ự 
ch p hành các th  t c ki m soát n iấ ủ ụ ể ộ  
bộ
2. Đánh giá ph m vi ki m toán dạ ể ưạ 
vào 1
3. Phân tích s  d  các kho n ph i trố ư ả ả ả 
b ng cách so sánh v i kỳ tr c, bìnhằ ớ ướ  
quân ngành
4. Yêu c u cung c p b ng chi ti t sầ ấ ả ế ố 
d  các kho n ph i trư ả ả ả
5.  Xem  xét  th  t c  xác  nh n  cácủ ụ ậ  
kho n ph i tr  > 50 tr.ả ả ả
6. Tìm ki m các kho n n  ph i trế ả ợ ả ả 
không đ c ghi chépượ
...
9. K t lu n v  s  đ y đ , chính xác,ế ậ ề ự ầ ủ  
h p  lý  c a  s  trình  bày  s  d  cácợ ủ ự ố ư  
kho n ph i tr  vào ngày 31/12ả ả ả

4.2 Th c hi n ki m toánự ệ ể
4.2.1. Yêu c u và nguyên t c khi th c hi n ki m toánầ ắ ự ệ ể

-  Ki m toán viên ể ph i tuân th  ch ng trình ki m toán đã xác đ nh, không đ cả ủ ươ ể ị ượ  
t  ý thay đ i.ự ổ

- Trong quá trình ki m toán, ki m toán viên ph i th ng xuyên ghi chép nh ngể ể ả ườ ữ  
phát giác, các nh n đ nh v  nghi p v , v  con s , s  ki n đ  nh m tích lũy nh ng b ngậ ị ề ệ ụ ề ố ự ệ ể ằ ữ ằ  
ch ng, các nh n đ nh cho đ n k t lu n cu i cùng c a công vi c ki m toán. Ki m toánứ ậ ị ế ế ậ ố ủ ệ ể ể  
viên cũng ph i lo i tr  nh ng n t ng ban đ u, các nh n xét không chính xác v  đ iả ạ ừ ữ ấ ượ ầ ậ ề ố  
t ng  ki m toán. ượ ể

- Đ nh kỳ ki m toán viên ph i t ng h p k t qu  ki m toán đ  đánh giá m c đ  th cị ể ả ổ ợ ế ả ể ể ứ ộ ự  

hi n v i so v i k  ho ch ki m toán.ệ ớ ớ ế ạ ể  Thông th ng ng i ta th ng dùng b ng kê chênhườ ườ ườ ả  

l ch ho c b ng kê xác minh.ệ ặ ả

- M i s  đi u ch nh v  trình t , n i dung, ph m vi ki m toán ph i đ c s  th ngọ ự ề ỉ ề ự ộ ạ ể ả ượ ự ố  
nh t c a ng i t  tr ng công tác ki m toán, ng i th  ký m i, ng i ch  h p đ ngấ ủ ườ ổ ưở ể ườ ư ớ ườ ủ ợ ồ  
ki m toán (khách hàng). M c đ  pháp lý c a vi c đi u ch nh ph i t ng x ng v i l nhể ứ ộ ủ ệ ề ỉ ả ươ ứ ớ ệ  
ki m toán, h p đ ng ki m toán.ể ợ ồ ể
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B ng kê chênh l chả ệ

Ch ng tứ ừ
Di n gi iễ ả

S  ti nố ề
Ghi chúS N Sổ 

sách

Th cự  

tế

C. l chệ

B ng kê xác minhả

Ch ng tứ ừ
Di n gi iễ ả

S  ti nố ề Đ i t ng xácố ượ  

minh

Xác minh 

ghi rõ

S N Tr c ti pự ế Gián ti pế

L u ý:ư
- Ch  đ  k  toán  mà ế ộ ế doanh nghi pệ  đang áp d ng và nh ng thay đ i trong ch  đ  đó.ụ ữ ổ ế ộ
- nh h ng c a các qui đ nh m i v  k  toán, ki m toán.ả ưở ủ ị ớ ề ế ể
-  Các v n đ  tr ng tâm c n ki m tra.ấ ề ọ ầ ể
- Các d  li u c n đ c bi t chú ý.ữ ệ ầ ặ ệ
- Đ  tin c y c a ộ ậ ủ Ki m toán viên ể đ i v i h  th ng ki m soát n i b  c a ố ớ ệ ố ể ộ ộ ủ doanh nghi pệ .
- Các t  li u c a ư ệ ủ Ki m toán viên ể n i b , ý ki n c a các chuyên gia có liên quan.ộ ộ ế ủ
4.2.2. N i dung th c hi n ki m toán ộ ự ệ ể
4.2.2.1. Ki m tra h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b .ể ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ
a. Ki m tra h  th ng ki m soát n i b : ể ệ ố ể ộ ộ

KTV ph i hi u bi t v  các quy ch  ki m soát n i b  có liên quan. KTV cũng ph iả ể ế ề ế ể ộ ộ ả  
nghiên c u, đánh giá s  ho t đ ng c a nh ng quy ch  ki m soát n i b  mà KTV đ nhứ ự ạ ộ ủ ữ ế ể ộ ộ ị  
d a vào đ  xác đ nh n i dung, th i gian và ph m vi c a các ph ng pháp ki m toán khác.ự ể ị ộ ờ ạ ủ ươ ể  
N i nào KTV xác đ nh r ng có th  d a vào các quy ch  ki m soát n i b  nào đó thìơ ị ằ ể ự ế ể ộ ộ  
th ng ít ph i th c hi n ph ng pháp ki m toán c  b n h n n i khác và vì v y mà vi cườ ả ự ệ ươ ể ơ ả ơ ơ ậ ệ  
xác đ nh n i dung, th i gian ki m toán cũng có s  khác bi t.  ị ộ ờ ể ự ệ

b. Ki m tra h  th ng k  toánể ệ ố ế
Đ  thu th p các b ng ch ng v  các c  s  d n li u c a BCTC, làm c  s  đ a ra các ýể ậ ằ ứ ề ơ ở ẫ ệ ủ ơ ở ư  

ki n nh n xét đ i v i t ng thông tin tài chính (s  li u k  toán) nói riêng hay đ i v iế ậ ố ớ ừ ố ệ ế ố ớ  
BCTC nói chung, KTV ph i th c hi n các kh o sát c  b n đ i v i quá trình k  toán và sả ự ệ ả ơ ả ố ớ ế ố 
li u k  toán có liên quan.ệ ế
Kh o sát c  b n g m 2 k  thu t là:ả ơ ả ồ ỹ ậ

-  Phân tích, đánh giá t ng quát,ổ
- Ki m tra chi t t v  nghi p v  và v  s  d  tài kho n.ể ế ề ệ ụ ề ố ư ả

Đánh giá h  th ng k  toán, KTV ph i t p trung vào các n i dung sau:ệ ố ế ả ậ ộ
- Ki m tra vi c t  ch c công tác k  toán và t  ch c b  máy k  toán;ể ệ ổ ứ ế ổ ứ ộ ế
- Ki m tra vi c ch p hành ch  đ  ch ng t  k  toán;ể ệ ấ ế ộ ứ ừ ế
- Ki m tra vi c t  ch c h  th ng s  k  toán và PP ghi s  k  toán;ể ệ ỏ ứ ệ ố ổ ế ổ ế
-  Ki m tra vi c t  ch c h  th ng TKKT;ể ệ ổ ứ ệ ố
-  Ki m tra vi c t  ch c và ch p hành BCTC.ể ệ ổ ứ ấ

Tóm l i: Khi l p k  ho ch ki m toán, KTV m i ch  đánh giá s  b  v  h  th ng KSNBạ ậ ế ạ ể ớ ỉ ơ ộ ề ệ ố  
c a đ n v . M t khác, trong kỳ k  toán, t i đ n v  đ c ki m toán cũng có th  có nh ngủ ơ ị ặ ế ạ ơ ị ượ ể ể ữ  
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thay đ i, bi n đ ng v  k  toán (VD: s  thay đ i, b  sung chính sách k  toán,…) và cácổ ế ộ ề ế ự ổ ổ ế  
quy ch  KSNB. Vì v y khi tri n khai th c hi n k  ho ch ki m toán, KTV ph i ti n hànhế ậ ể ự ệ ế ạ ể ả ế  
nghên c u, đánh giá l i đ i v i h  th ng k  toán và các quy ch  KSNB c a đ n v  đ cứ ạ ố ớ ệ ố ế ế ủ ơ ị ượ  
ki m toán đ  ngăn ch n, phát hi n và s a ch a các gian l n, sai sót.ể ể ặ ệ ử ữ ậ
VD: VACO
 Ki m tra k  toán : ể ế doanh nghi pệ  có th c hi n đ y đ  ch  đ  k  toán  không, vi c bự ệ ầ ủ ế ộ ế ệ ố 

trí nhân s  k  toán có phù h p không, nhi m v  đ c giao có rõ ràng không, h  th ngự ế ợ ệ ụ ượ ệ ố  
k  toán c a ế ủ doanh nghi pệ  có đ  đ  ki m toán không, ki m tra vi c l p, luân chuy nủ ể ể ể ệ ậ ể  
và s  d ng ch ng t , ghi chép, s  d ng, b o qu n s  k  toán, vi c l p và g i báo cáoử ụ ứ ừ ử ụ ả ả ổ ế ệ ậ ử  
TC ..

 Ki m tra HTKSNB: các văn b n qui đ nh trong n i b  ể ả ị ộ ộ doanh nghi pệ  nh  đi u l , n iư ề ệ ộ  
qui, qui ch , t  ch c b  máy qu n lý, trình đ , năng l c c a ng i lao đ ng, báo cáo,ế ổ ứ ộ ả ộ ự ủ ườ ộ  
đ n, k t qu  thanh tra,..ơ ế ả

4.2.2.2. Phân tích n i dung thông tin ph c v  vi c l p báo cáo ki m toánộ ụ ụ ệ ậ ể
KTV ph i phân tích, đánh giá các thông tin tài chính đã thu đ c, so sánh v i cácả ượ ớ  

thông tin có th  so sánh đ c: thông tin c a kỳ tr c, thông tin k  ho ch….đ  đánh giáể ượ ủ ướ ế ạ ể  
và rút ra k t lu n ph c v  cho vi c l p báo cáo ki m toán.ế ậ ụ ụ ệ ậ ể

4.3. Hoàn thành ki m toánể
- L p và phát hành báo cáo ki m toán trong đó trình bày ý ki n c a ậ ể ế ủ Ki m toán viên ể về 

các báo cáo TC  đã đ c ki m toán.ượ ể
- T  ch c l u tr  h  s  ki m toán.ổ ứ ư ữ ồ ơ ể
4.3.1 Báo cáo ki m toánể

Báo cáo ki m toán là s n ph m cu i cùng c a m t cu c ki m toán, là văn b nể ả ẩ ố ủ ộ ộ ể ả  
do KTV phát hành đ  trình bày ý ki n c a mình v  thông tin tài chính đ c ki mể ế ủ ề ượ ể  
toán.
4.3.1.1.Các y u t  c  b n c a m t báo cáo ki m toánế ố ơ ả ủ ộ ể

Tùy theo m i qu c gia, m i hang ki m toán có nh ng quy đ nh khác nhau v  BCKT,ỗ ố ỗ ể ữ ị ề  
song theo thông l  ki m toán qu c t  và đo n chu n m c ki m toán Vi t nam (VSA 700) quyệ ể ố ế ạ ẩ ự ể ệ  
đ nh: ị
Báo cáo ki m toán v  báo cáo tài chính g m các y u t  c  b n và đ c trình bày theo th  tể ề ồ ế ố ơ ả ượ ứ ự  
sau:
      a) Tên và đ a ch  công ty ki m toán;ị ỉ ể
b) S  hi u báo cáo ki m toán;ố ệ ể
c) Tiêu đ  báo cáo ki m toán;ề ể
d) Ng i nh n báo cáo ki m toán;ườ ậ ể
e) M  đ u c a báo cáo ki m toán:ở ầ ủ ể
. Nêu đ i t ng c a cu c ki m toán báo cáo tài chính;ố ượ ủ ộ ể
. Nêu trách nhi m c a Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  đ c ệ ủ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ượ
  ki m toán và trách nhi m c a ki m toán viên và công ty ki m toán;ể ệ ủ ể ể
f) Ph m vi và căn c  th c hi n cu c ki m toán: ạ ứ ự ệ ộ ể
. Nêu chu n m c ki m toán đ• áp d ng đ  th c hi n cu c ki m toán;ẩ ự ể ụ ể ự ệ ộ ể
. Nêu nh ng công vi c và th  t c ki m toán mà ki m toán viên đ• th c ữ ệ ủ ụ ể ể ự
hi n;ệ
g) ý ki n c a ki m toán viên và công ty ki m toán v  báo cáo tài chính đ• đ c ki m toán.ế ủ ể ể ề ượ ể
h) Đ a đi m và th i gian l p báo cáo ki m toán;ị ể ờ ậ ể
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i) Ch  ký và đóng d u.ữ ấ
Báo cáo ki m toán ph i đ c trình bày nh t quán v  hình th c và k t c u đ  ng i đ c hi uể ả ượ ấ ề ứ ế ấ ể ườ ọ ể  
th ng nh t và d  nh n bi t khi có tình hu ng b t th ng x y ra.ố ấ ễ ậ ế ố ấ ườ ẩ

Tên và đ a ch  công ty ki m toánị ỉ ể :
Báo cáo ki m toán ph i nêu rõ tên, bi u t ng, đ a ch  giao d ch, s  đi n tho i, s  faxể ả ể ượ ị ỉ ị ố ệ ạ ố  

và s  hi u liên l c khác c a công ty ho c chi nhánh công ty ki m toán phát hành báo cáo ki mố ệ ạ ủ ặ ể ể  
toán.

Tr ng h p có t  hai (02) công ty ki m toán tr  lên cùng th c hi n m t (01) cu c ki mườ ợ ừ ể ở ự ệ ộ ộ ể  
toán thì ph i ghi đ  các thông tin nêu trên c a các công ty cùng ký báo cáo ki m toán. ả ủ ủ ể

S  hi u báo cáo ki m toán:ố ệ ể
      Báo cáo ki m toán ph i ghi rõ s  hi u phát hành báo cáo ki m toán c a công ty ho c chiể ả ố ệ ể ủ ặ  
nhánh công ty ki m toán theo t ng năm (s  đăng ký chính th c trong h  th ng văn b n c aể ừ ố ứ ệ ố ả ủ  
công ty ho c chi nhánh công ty ki m toán).ặ ể

Tiêu đ  báo cáo ki m toán: ề ể
Báo cáo ki m toán ph i có tiêu đ  rõ ràng và thích h p đ  phân bi t v i báo cáo doể ả ề ợ ể ệ ớ  

ng i khác l p. Báo cáo ki m toán đ c phép s  d ng tiêu đ  “Báo cáo ki m toán”, ho c “Báoườ ậ ể ượ ử ụ ề ể ặ  
cáo ki m toán v  báo cáo tài chính”, ho c “Báo cáo ki m toán v  báo cáo tài chính năm... c aể ề ặ ể ề ủ  
Công ty...”.

Ng i nh n báo cáo ki m toán: ườ ậ ể
Báo cáo ki m toán ph i ghi rõ ng i đ c nh n báo cáo ki m toán phù h p v i H pể ả ườ ượ ậ ể ợ ớ ợ  

đ ng ki m toán. Ng i nh n có th  là H i đ ng qu n tr , Giám đ c, ho c các c  đông đ n vồ ể ườ ậ ể ộ ồ ả ị ố ặ ổ ơ ị 
đ c ki m toán. Ví d : “Kính g i: H i đ ng qu n tr  và T ng Giám đ c T ng công ty...”.ượ ể ụ ử ộ ồ ả ị ổ ố ổ

     Báo cáo ki m toán ph i đ c đính kèm v i báo cáo tài chính đ c ki m toán.ể ả ượ ớ ượ ể
 
M  đ u c a báo cáo ki m toánở ầ ủ ể

Báo cáo ki m toán ph i  ghi rõ các báo cáo tài chính là đ i t ng c a cu c ki m toánể ả ố ượ ủ ộ ể  
cũng nh  ghi rõ ngày l p và ph m vi niên đ  tài chính mà báo cáo tài chính đó ph n ánh.ư ậ ạ ộ ả

Báo cáo ki m toán ph i kh ng đ nh rõ ràng vi c l p báo cáo tài chính là thu c tráchể ả ẳ ị ệ ậ ộ  
nhi m c a Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  đ c ki m toán. Trách nhi m c a ki mệ ủ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ượ ể ệ ủ ể  
toán viên và công ty ki m toán là đ a ra ý ki n v  báo cáo tài chính d a trên k t qu  ki m toánể ư ế ề ự ế ả ể  
c a mình.ủ

Báo cáo tài chính ph n ánh các thông tin kinh t , tài chính c a doanh nghi p. Vi c l pả ế ủ ệ ệ ậ  
báo cáo tài chính đòi h i Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  ph i tuân th  chu n m c vàỏ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ả ủ ẩ ự  
ch  đ  k  toán hi n hành ho c đ c ch p nh n; Ph i l a ch n các nguyên t c và ph ngế ộ ế ệ ặ ượ ấ ậ ả ự ọ ắ ươ  
pháp k  toán cũng nh  ph i đ a ra các c tính k  toán và các xét đoán thích h p. Ng c l iế ư ả ư ướ ế ợ ượ ạ  
trách nhi m c a ki m toán viên và công ty ki m toán là ki m tra các thông tin trên báo cáo tàiệ ủ ể ể ể  
chính và đ a ra ý ki n v  báo cáo này.ư ế ề

Ví d  đo n m  đ u, nh  sau:ụ ạ ở ầ ư
“Chúng tôi (*) đã ki m toán BCTC g m: B ng cân đ i k  toán t i ngày 31/12/X, Báoể ồ ả ố ế ạ  

cáo k t qu  kinh doanh, Báo cáo l u chuy n ti n t  và Thuy t minh báo cáo tài chính năm tàiế ả ư ể ề ệ ế  
chính k t thúc ngày 31/12/X  đ c l p ngày ... c a Công ty ABC t  trang ... đ n trang ...  kèmế ượ ậ ủ ừ ế  
theo. 
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Vi c l p và trình bày báo cáo tài chính này thu c trách nhi m c a Giám đ c (ho cệ ậ ộ ệ ủ ố ặ  
ng i đ ng đ u) công ty. Trách nhi m c a chúng tôi là đ a ra ý ki n v  các báo cáo này căn cườ ứ ầ ệ ủ ư ế ề ứ 
trên k t qu  ki m toán c a chúng tôi”.ế ả ể ủ

(*) Tr ng h p có t  hai (02) công ty ki m toán tr  lên cùng th c hi n m t (01) cu cườ ợ ừ ể ở ự ệ ộ ộ  
ki m toán thì ph i ghi rõ: “Chúng tôi (Công ty ki m toán A và Công ty ki m toán B) đã ki mể ả ể ể ể  
toán ...”.

     Ph m vi và căn c  th c hi n cu c ki m toánạ ứ ự ệ ộ ể
Báo cáo ki m toán ph i nêu rõ ph m vi và căn c  th c hi n cu c ki m toán b ng cáchể ả ạ ứ ự ệ ộ ể ằ  

kh ng đ nh r ng công vi c ki m toán đ• đ c th c hi n theo chu n m c ki m toán Vi t Nam,ẳ ị ằ ệ ể ượ ự ệ ẩ ự ể ệ  
ho c chu n m c ki m toán qu c t  đ c ch p nh n.ặ ẩ ự ể ố ế ượ ấ ậ
      Đi u đó ch  kh  năng c a ki m toán viên th c hi n các th  t c ki m toán xét th y c nề ỉ ả ủ ể ự ệ ủ ụ ể ấ ầ  
thi t tuỳ theo t ng tình hu ng c  th . Th  t c này là c n thi t đ  đ m b o cho ng i đ c báoế ừ ố ụ ể ủ ụ ầ ế ể ả ả ườ ọ  
cáo ki m toán hi u r ng cu c ki m toán đ• đ c th c hi n theo các chu n m c và thông lể ể ằ ộ ể ượ ự ệ ẩ ự ệ 
đ c th a nh n. Trong tr ng h p riêng bi t, ki m toán viên đ• th c hi n các th  t c ki mượ ừ ậ ườ ợ ệ ể ự ệ ủ ụ ể  
toán khác thì c n ph i ghi rõ trong báo cáo ki m toán.ầ ả ể

Báo cáo ki m toán ph i ghi rõ là công vi c ki m toán đã đ c l p k  ho ch và th cể ả ệ ể ượ ậ ế ạ ự  
hi n đ  có đ c s  đ m b o h p lý là các báo cáo tài chính không còn ch a đ ng nh ng sai sótệ ể ượ ự ả ả ợ ứ ự ữ  
tr ng y u.ọ ế

Báo cáo ki m toán ph i nêu rõ các công vi c đã th c hi n, g m:ể ả ệ ự ệ ồ
a- Các ph ng pháp ki m toán (ch n m u, th  nghi m c  b n,...) nh ng b ng ch ng ki mươ ể ọ ẫ ử ệ ơ ả ữ ằ ứ ể  
toán đ  đ  xác minh đ c thông tin trong báo cáo tài chính;ủ ể ượ
b- Đánh giá vi c tuân th  chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành (ho c đ c ch p nh n); Cácệ ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ặ ượ ấ ậ  
nguyên t c và ph ng pháp k  toán đ c áp d ng đ  l p báo cáo tài chính; ắ ươ ế ượ ụ ể ậ
c- Đánh giá các c tính k  toán và xét đoán quan tr ng đã đ c Giám đ c (ho c ng i đ ngướ ế ọ ượ ố ặ ườ ứ  
đ u) đ n v  đ c ki m toán th c hi n khi l p báo cáo tài chính; ầ ơ ị ượ ể ự ệ ậ
d- Đánh giá vi c trình bày toàn b  tình hình tài chính trên các báo cáo tài chính.ệ ộ

Báo cáo ki m toán ph i nêu rõ là cu c ki m toán đã cung c p nh ng c  s  h p lý để ả ộ ể ấ ữ ơ ở ợ ể 
làm căn c  cho ý ki n c a ki m toán viên.ứ ế ủ ể

Ví d  đo n nêu ph m vi và căn c  th c hi n cu c ki m toán, nh  sau:ụ ạ ạ ứ ự ệ ộ ể ư

“Chúng tôi đã th c hi n công vi c ki m toán theo các chu n m c ki m toán Vi t Nam (ho cự ệ ệ ể ẩ ự ể ệ ặ  
Chu n m c ki m toán Qu c t  đ c ch p nh n). Các chu n m c này yêu c u công vi c ki mẩ ự ể ố ế ượ ấ ậ ẩ ự ầ ệ ể  
toán l p k  ho ch và th c hi n đ  có s  đ m b o h p lý là các báo cáo tài chính không cònậ ế ạ ự ệ ể ự ả ả ợ  
ch a đ ng các sai sót tr ng y u. Chúng tôi đã th c hi n vi c ki m tra theo ph ng pháp ch nứ ự ọ ế ự ệ ệ ể ươ ọ  
m u và áp d ng các th  nghi m c n thi t, các b ng ch ng xác minh nh ng thông tin trong báoẫ ụ ử ệ ầ ế ằ ứ ữ  
cáo tài chính; đánh giá vi c tuân th  các chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành, (ho c đ cệ ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ặ ượ  
ch p nh n), các nguyên t c và ph ng pháp k  toán đ c áp d ng, các c tính và xét đoánấ ậ ắ ươ ế ượ ụ ướ  
quan tr ng c a Giám đ c cũng nh  cách trình bày t ng quát các báo cáo tài chính. Chúng tôi choọ ủ ố ư ổ  
r ng công vi c ki m toán c a chúng tôi đ• đ a ra nh ng c  s  h p lý đ  làm căn c  cho ý ki nằ ệ ể ủ ư ữ ơ ở ợ ể ứ ế  
c a chúng tôi.”ủ

Ý ki n c a ki m toán viên và công ty ki m toánế ủ ể ể
Báo cáo ki m toán ph i nêu rõ ý ki n c a ki m toán viên và công ty ki m toán v  cácể ả ế ủ ể ể ề  

báo cáo tài chính trên ph ng di n ph n ánh (ho c trình bày) trung th c và h p lý trên các khíaươ ệ ả ặ ự ợ  
c nh tr ng y u, trên ph ng di n tuân th  các chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành (ho cạ ọ ế ươ ệ ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ặ  
đ c ch p nh n), và vi c tuân th  các quy đ nh pháp lý có liên quan.ượ ấ ậ ệ ủ ị
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Khi đánh giá s  tuân th  chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành đ  l p báo cáo tàiự ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ể ậ  
chính, c n đánh giá trên ph ng di n tuân th  chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi nầ ươ ệ ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ  
hành (ho c chu n m c k  toán qu c t , ho c chu n m c và ch  đ  k  toán thông d ng khácặ ẩ ự ế ố ế ặ ẩ ự ế ộ ế ụ  
đ c c  quan có th m quy n ch p nh n) b ng m u câu, nh : ượ ơ ẩ ề ấ ậ ằ ẫ ư

"Báo cáo tài chính đ c l p phù h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi nượ ậ ợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ  
hành (ho c chu n m c k  toán Qu c t , ho c chu n m c và ch  đ  k  toán thông d ng khácặ ẩ ự ế ố ế ặ ẩ ự ế ộ ế ụ  
đ c B  Tài chính ch p nh n t i văn b n s ... ngày...) và phù h p v i các quy đ nh pháp lý cóượ ộ ấ ậ ạ ả ố ợ ớ ị  
liên quan".

Ngoài ý ki n đã đ c nêu ra v  tính trung th c và h p lý mà báo cáo tài chính ph n ánhế ượ ề ự ợ ả  
và s  tuân th  chu n m c và ch  đ  k  toán, báo cáo ki m toán còn ph i đ a ra ý ki n v  tínhự ủ ẩ ự ế ộ ế ể ả ư ế ề  
tuân th  c a báo cáo tài chính đ i v i các quy đ nh pháp lý có liên quan khác.ủ ủ ố ớ ị

Ví d , đo n nêu ý ki n đ c đ a ra nh  sau:ụ ạ ế ượ ư ư
“Theo ý ki n c a chúng tôi, báo cáo tài chính đã ph n ánh trung th c và h p lý trên cácế ủ ả ự ợ  

khía c nh tr ng y u tình hình tài chính c a công ty ABC t i ngày 31/12/X, cũng nh  k t quạ ọ ế ủ ạ ư ế ả 
kinh doanh và các lu ng l u chuy n ti n t  trong năm tài chính k t thúc t i ngày 31/12/X, phùồ ư ể ề ệ ế ạ  
h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành và các quy đ nh pháp lý có liênợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ ị  
quan”.

Tr ng h p không xác đ nh đ c chu n m c k  toán đ c s  d ng đ  l p báo cáo tàiườ ợ ị ượ ẩ ự ế ượ ử ụ ể ậ  
chính là c a qu c gia nào thì tên c a n c - n i doanh nghi p khách hàng ho t đ ng ph i đ củ ố ủ ướ ơ ệ ạ ộ ả ượ  
nêu ra trong báo cáo ki m toán.ể
     Khi báo cáo tài chính đ c g i ra ngoài Vi t Nam thì trong báo cáo ki m toán c a mình,ượ ử ệ ể ủ  
ki m toán viên ph i nh c đ n các nguyên t c và chu n m c k  toán Vi t Nam đ• áp d ng, víể ả ắ ế ắ ẩ ự ế ệ ụ  
d  b ng m t đo n nh :ụ ằ ộ ạ ư

 “Phù h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành”; ho c: “Phù h p v iợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ ặ ợ ớ  
các nguyên t c và chu n m c k  toán ph  bi n đ c Vi t Nam ch p nh n...”.ắ ẩ ự ế ổ ế ượ ệ ấ ậ
     Thông tin c  th  này cho phép ng i s  d ng báo cáo tài chính bi t chính xác các nguyên t cụ ể ườ ử ụ ế ắ  
và chu n m c k  toán đ• đ c áp d ng đ  l p báo cáo tài chính. Trong tr ng h p báo cáo tàiẩ ự ế ượ ụ ể ậ ườ ợ  
chính đ c l p ra đ  s  d ng  ngoài Vi t Nam (Ví d : Báo cáo tài chính đ c d ch ra ngônượ ậ ể ử ụ ở ệ ụ ượ ị  
ng , ho c chuy n đ i ra đ n v  ti n t  khác b n báo cáo tài chính g c) ki m toán viên c n xácữ ặ ể ổ ơ ị ề ệ ả ố ể ầ  
đ nh xem có c n ghi rõ chu n m c k  toán qu c t  ho c chu n m c và ch  đ  k  toán khácị ầ ẩ ự ế ố ế ặ ẩ ự ế ộ ế  
đ c ch p nh n đ• s  d ng đ  l p báo cáo tài chính trong ph n thuy t minh báo cáo tài chínhượ ấ ậ ử ụ ể ậ ầ ế  
hay không?

      Đ a đi m và th i gian l p báo cáo ki m toán ị ể ờ ậ ể
Báo cáo ki m toán ph i ghi rõ ngày, tháng, năm k t thúc toàn b  công vi c ki m toán.ể ả ế ộ ệ ể  

Đi u này cho phép ng i s  d ng báo cáo tài chính bi t r ng ki m toán viên đ• xem xét đ nề ườ ử ụ ế ằ ể ế  
các s  ki n (n u có) nh h ng đ n báo cáo tài chính, ho c báo cáo ki m toán cho đ n t nự ệ ế ả ưở ế ặ ể ế ậ  
ngày ký báo cáo ki m toán.ể
      Báo cáo ki m toán ph i ghi rõ đ a đi m (T nh, Thành ph ) c a công ty ho c chi nhánh côngể ả ị ể ỉ ố ủ ặ  
ty ki m toán ch u trách nhi m phát hành báo cáo ki m toán.ể ị ệ ể

Ngày ký báo cáo ki m toán không đ c ghi tr c ngày Giám đ c (ho c ng i đ ngể ượ ướ ố ặ ườ ứ  
đ u) đ n v  ký báo cáo tài chính. Tr ng h p báo cáo tài chính đ c đi u ch nh và l p l i trongầ ơ ị ườ ợ ượ ề ỉ ậ ạ  
quá trình ki m toán thì ngày ký báo cáo ki m toán đ c phép ghi cùng ngày v i ngày ký BCTC.ể ể ượ ớ
     
Ch  ký và đóng d u ữ ấ

BCKT ph i ký rõ tên c a ki m toán viên đã đăng ký hành ngh  ki m toán  Vi t Nam -ả ủ ể ề ể ở ệ  
Ng i ch u trách nhi m ki m toán, và ký rõ tên c a Giám đ c (ho c ng i đ c u  quy n)ườ ị ệ ể ủ ố ặ ườ ượ ỷ ề  
c a công ty (ho c chi nhánh công ty) ki m toán ch u trách nhi m phát hành báo cáo ki m toán.ủ ặ ể ị ệ ể
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D i m i ch  ký nói trên ph i ghi rõ h  và tên, s  hi u gi y đăng ký hành ngh  ki mướ ỗ ữ ả ọ ố ệ ấ ề ể  
toán  Vi t Nam. Trên ch  ký c a Giám đ c (ho c ng i đ c u  quy n) ph i đóng d u c aở ệ ữ ủ ố ặ ườ ượ ỷ ề ả ấ ủ  
công ty (ho c chi nhánh) ch u trách nhi m phát hành báo cáo ki m toán. Gi a các trang c a báoặ ị ệ ể ữ ủ  
cáo ki m toán và báo cáo tài chính đ• đ c ki m toán ph i đóng d u giáp lai.ể ượ ể ả ấ

Phù h p v i thông l  chung c a Qu c t , Giám đ c (ho c ng i đ c u  quy n) đ cợ ớ ệ ủ ố ế ố ặ ườ ượ ỷ ề ượ  
phép ký b ng tên c a Công ty ki m toán thay cho ch  ký tên c a mình, nh ng v n ph i ghi rõằ ủ ể ữ ủ ư ẫ ả  
h  và tên, s  hi u gi y phép hành ngh  ki m toán  Vi t Nam c a chính mình, và đóng d uọ ố ệ ấ ề ể ở ệ ủ ấ  
công ty ki m toán.ể

Tr ng h p có t  hai (02) công ty ki m toán cùng th c hi n m t (01) cu c ki m toánườ ợ ừ ể ự ệ ộ ộ ể  
thì báo cáo ki m toán ph i đ c ký b i Giám đ c (ho c ng i đ c u  quy n) c a đ  cácể ả ượ ở ố ặ ườ ượ ỷ ề ủ ủ  
công ty ki m toán theo đúng th  t c. Tr ng h p này ki m toán viên ch u trách nhi m ki mể ủ ụ ườ ợ ể ị ệ ể  
toán không ph i ký tên trên báo cáo ki m toán.ả ể

“Ng i đ c u  quy n” ký báo cáo ki m toán có th  là Phó Giám đ c công ty, Giámườ ượ ỷ ề ể ể ố  
đ c ho c Phó Giám đ c chi nhánh và ph i là ng i có gi y phép hành ngh  ki m toán  Vi tố ặ ố ả ườ ấ ề ể ở ệ  
Nam và ph i đ c Giám đ c công ty u  quy n b ng văn b n.ả ượ ố ỷ ề ằ ả

Ngôn ng  trình bày trên báo cáo ki m toán là ti ng Vi t Nam ho c ti ng Vi t Nam vàữ ể ế ệ ặ ế ệ  
m t th  ti ng n c ngoài khác đ• tho  thu n trên h p đ ng ki m toán.ộ ứ ế ướ ả ậ ợ ồ ể

Báo cáo ki m toán v  báo cáo tài chính h p nh tể ề ợ ấ
BCKT ph i l p riêng cho t ng cu c ki m toán báo cáo tài chính c a t ng đ n v  kháchả ậ ừ ộ ể ủ ừ ơ ị  

hàng (Công ty, đ n v  có t  cách pháp nhân đ c l p) theo tho  thu n ghi trên h p đ ng ki mơ ị ư ộ ậ ả ậ ợ ồ ể  
toán.

Tr ng h p ki m toán báo cáo tài chính h p nh t c a T ng công ty, theo tho  thu nườ ợ ể ợ ấ ủ ổ ả ậ  
trên h p đ ng ki m toán, n u ki m toán báo cáo tài chính cho t ng công ty đ c l p c a T ngợ ồ ể ế ể ừ ộ ậ ủ ổ  
công ty thì ph i l p báo cáo ki m toán cho t ng công ty đ c l p. N u ki m toán báo cáo tàiả ậ ể ừ ộ ậ ế ể  
chính cho t ng đ n v  ph  thu c trong T ng công ty, thì đ c phép l p báo cáo ki m toán ho cừ ơ ị ụ ộ ổ ượ ậ ể ặ  
“Biên b n ki m toán”. Biên b n ki m toán này ph i bao g m các n i dung c  b n c a báo cáoả ể ả ể ả ồ ộ ơ ả ủ  
ki m toán.ể

Báo cáo ki m toán v  báo cáo tài chính h p nh t c a T ng công ty ph i đ c l p d aể ề ợ ấ ủ ổ ả ượ ậ ự  
trên k t qu  ki m toán đ c th c hi n đ i v i các đ n v  thành viên, và k t qu  ki m tra báoế ả ể ượ ự ệ ố ớ ơ ị ế ả ể  
cáo tài chính h p nh t.ợ ấ
4.3.1.2 Các lo i báo cáo ki m toánạ ể
Trong báo cáo trình bày k t lu n v  các khía c nh:ế ậ ề ạ
- Các báo cáo TC l p ra có phù h p v i các thông l , nguyên t c, chu n m c k  toánậ ợ ớ ệ ắ ẩ ự ế  

không.
- Các thông tin TC có phù h p v i các qui đ nh hi n hành và yêu c u c a lu t phápợ ớ ị ệ ầ ủ ậ  

không.
- Toàn c nh các thông tin TC c a  ả ủ doanh nghi pệ  có phù h p v i hi u bi t c a  ợ ớ ể ế ủ Ki mể  

toán viên  v  ho t đ ng c a ề ạ ộ ủ doanh nghi pệ  không.
- Các thông tin TC có th  hi n tho  đáng m i v n đ  tr ng y u và có đ m b o trungể ệ ả ọ ấ ề ọ ế ả ả  

th c, h p lý không.ự ợ
Có 4 lo i báo cáo ki m toán:ạ ể

a. Ý ki n ch p nh n toàn ph nế ấ ậ ầ
Báo cáo ki m toán đ a ra ý ki n ch p nh n toàn ph n đ c trình bày trong tr ng h pể ư ế ấ ậ ầ ượ ườ ợ  

ki m toán viên và công ty ki m toán cho r ng BCTC ph n ánh trung th c và h p lý trên cácể ể ằ ả ự ợ  
khía c nh tr ng y u tình hình tài chính c a đ n v  đ c ki m toán, và phù h p v i chu n m cạ ọ ế ủ ơ ị ượ ể ợ ớ ẩ ự  
và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành (ho c đ c ch p nh n). ý ki n ch p nh n toàn ph nế ộ ế ệ ệ ặ ượ ấ ậ ế ấ ậ ầ  
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cũng có hàm ý r ng t t c  các thay đ i v  nguyên t c k  toán và các tác đ ng c a chúng đãằ ấ ả ổ ề ắ ế ộ ủ  
đ c xem xét, đánh giá m t cách đ y đ  và đã đ c đ n v  nêu rõ trong ph n thuy t minh báoượ ộ ầ ủ ượ ơ ị ầ ế  
cáo tài chính. Ví d :ụ
   “Theo ý ki n c a chúng tôi, báo cáo tài chính đ• ph n ánh trung th c và h p lý trên các khíaế ủ ả ự ợ  
c nh tr ng y u tình hình tài chính c a công ty ABC t i ngày 31/12/X, cũng nh  k t qu  kinhạ ọ ế ủ ạ ư ế ả  
doanh và các lu ng l u chuy n ti n t  trong năm tài chính k t thúc t i ngày 31/12/X, phù h pồ ư ể ề ệ ế ạ ợ  
v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành và các quy đ nh pháp lý có liên quan”.ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ ị

Ý ki n ch p nh n toàn ph n đ c áp d ng cho c  tr ng h p báo cáo tài chính đ cế ấ ậ ầ ượ ụ ả ườ ợ ượ  
ki m toán có nh ng sai sót nh ng đã đ c ki m toán viên phát hi n và đ n v  đã đi u ch nhể ữ ư ượ ể ệ ơ ị ề ỉ  
theo ý ki n c a ki m toán viên; Báo cáo tài chính sau khi đi u ch nh đ• đ c ki m toán viênế ủ ể ề ỉ ượ ể  
ch p nh n. Tr ng h p này th ng dùng m u câu: “Theo ý ki n c a chúng tôi, báo cáo tàiấ ậ ườ ợ ườ ẫ ế ủ  
chính sau khi đã đi u ch nh theo ý ki n c a ki m toán viên, đã ph n ánh trung th c và h p lýề ỉ ế ủ ể ả ự ợ  
trên các khía c nh tr ng y u...”.ạ ọ ế

Ý ki n ch p nh n toàn ph n còn đ c áp d ng cho c  tr ng h p báo cáo ki m toán cóế ấ ậ ầ ượ ụ ả ườ ợ ể  
m t đo n nh n xét đ  làm sáng t  m t s  y u t  nh h ng không tr ng y u đ n báo cáo tàiộ ạ ậ ể ỏ ộ ố ế ố ả ưở ọ ế ế  
chính, nh ng không có nh h ng đ n báo cáo ki m toán. Đo n nh n xét này th ng đ t sauư ả ưở ế ể ạ ậ ườ ặ  
đo n đ a ra ý ki n nh m giúp ng i đ c đánh giá nh h ng c a các y u t  nh h ng đ nạ ư ế ằ ườ ọ ả ưở ủ ế ố ả ưở ế  
báo cáo tài chính. 

Ví d :ụ
“Theo ý ki n c a chúng tôi, báo cáo tài chính đ• ph n ánh trung th c và h p lý trên cácế ủ ả ự ợ  

khía c nh tr ng y u tình hình tài chính c a công ty ABC t i ngày 31/12/X, cũng nh  k t quạ ọ ế ủ ạ ư ế ả  
kinh doanh và các lu ng l u chuy n ti n t  trong năm tài chính k t thúc t i ngày 31/12/X, phùồ ư ể ề ệ ế ạ  
h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành và các quy đ nh pháp lý có liênợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ ị  
quan. Ở đây chúng tôi không ph  nh n ý ki n ch p nh n toàn ph n nh  trên, mà ch  mu n l uủ ậ ế ấ ậ ầ ư ỉ ố ư  
ý ng i đ c báo cáo tài chính đ n đi m X trong ph n thuy t minh báo cáo tài chính: Công tyườ ọ ế ể ầ ế  
ABC đã đ a vào s  d ng công trình xây d ng có giá tr  XX  VNĐ, 3 tháng tr c ngày k t thúcư ử ụ ự ị ướ ế  
niên đ  tài chính, nh ng ch a ghi tăng tài s n c  đ nh, ch a tính kh u hao và cũng ch a l p dộ ư ư ả ố ị ư ấ ư ậ ự 
phòng. Đi u này c n đ c thuy t minh rõ ràng trong báo cáo tài chính...”.ề ầ ượ ế

Ý ki n ch p nh n toàn ph n không có nghĩa là báo cáo tài chính đ c ki m toán là hoànế ấ ậ ầ ượ ể  
toàn đúng, mà có th  có sai sót nh ng sai sót đó là không tr ng y uể ư ọ ế

b.     Ý ki n ch p nh n t ng ph n ế ấ ậ ừ ầ
Báo cáo ki m toán đ a ra ý ki n ch p nh n t ng ph n đ c trình bày trong tr ng h pể ư ế ấ ậ ừ ầ ượ ườ ợ  

ki m toán viên và công ty ki m toán cho r ng báo cáo tài chính ch  ph n ánh trung th c và h pể ể ằ ỉ ả ự ợ  
lý trên các khía c nh tr ng y u tình hình tài chính c a đ n v , n u không b  nh h ng b i y uạ ọ ế ủ ơ ị ế ị ả ưở ở ế  
t  tuỳ thu c (ho c ngo i tr ) mà ki m toán viên đã nêu ra trong báo cáo ki m toán. Đi u nàyố ộ ặ ạ ừ ể ể ề  
cũng có nghĩa là n u các y u t  do ki m toán viên nêu ra trong báo cáo ki m toán có nh h ngế ế ố ể ể ả ưở  
tr ng y u đ n báo cáo tài chính thì báo cáo tài chính đó đã không ph n ánh trung th c và h p lýọ ế ế ả ự ợ  
trên các khía c nh tr ng y u.ạ ọ ế

Y u t  tuỳ thu c là y u t  tr ng y u nh ng không ch c ch n, nh  các v n đế ố ộ ế ố ọ ế ư ắ ắ ư ấ ề 
liên quan đ n tính liên t c ho t đ ng kinh doanh c a doanh nghi p, ho c m t kho n doanh thuế ụ ạ ộ ủ ệ ặ ộ ả  
có th  không đ c công nh n làm nh h ng đ n k t qu  kinh doanh c a công ty. ể ượ ậ ả ưở ế ế ả ủ

Y u t  tuỳ thu c do ki m toán viên nêu ra th ng liên quan đ n các s  ki n có th  x yế ố ộ ể ườ ế ự ệ ể ả  
ra trong t ng lai, n m ngoài kh  năng ki m soát c a đ n v  và ki m toán viên. Vi c đ a raươ ằ ả ể ủ ơ ị ể ệ ư  
y u t  tuỳ thu c cho phép ki m toán viên hoàn thành trách nhi m ki m toán c a mình nh ngế ố ộ ể ệ ể ủ ư  
cũng làm cho ng i đ c báo cáo tài chính ph i l u ý và ti p t c theo dõi khi s  ki n có th  x yườ ọ ả ư ế ụ ự ệ ể ả  
ra.

Ý ki n ch p nh n t ng ph n có 2 d ng:ế ấ ậ ừ ầ ạ
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• Ý ki n “Ngo i tr ”ế ạ ừ
Khi KTV còn có nh ng b t đ ng v i các nhà qu n lý doanh nghi p v  t ng b  ph n c aữ ấ ồ ớ ả ệ ề ừ ộ ậ ủ  
báo cáo TC. Trong báo cáo ki m toán ph i nêu rõ nh ng b t đ ng. Gía tr  c a báo cáo ki mể ả ữ ấ ồ ị ủ ể  
toán không b  h n ch  vì ng i đ c s  t  đánh giá b t đ ng có nh h ng nh  th  nào đ nị ạ ế ườ ọ ẽ ự ấ ồ ả ưở ư ế ế  
BCTC c a đ n vủ ơ ị

VD  :   Chi nhánh c a Công ty t i ... không ki m kê tài s n ngày 31/12 v i lý do m i đi vàoủ ạ ể ả ớ ớ  
ho t đ ng. Vì v y chúng tôi không xác nh n đ c s  tài s n hi n có t i chi nhánh.ạ ộ ậ ậ ượ ố ả ệ ạ

Theo ý ki n chúng tôi, ngo i tr  nh h ng c a v n đ  đã nêu, BCTC đã trình bày h pế ạ ừ ả ưở ủ ấ ề ợ  
lý ho t đ ng c a Công ty... ạ ộ ủ

• Ý ki n “Tùy thu c vào”ế ộ
Khi KTV không th  ch p nh n toàn b  đ c vì ph m vi ki m toán b  h n ch , s  li uể ấ ậ ộ ượ ạ ể ị ạ ế ố ệ  

m p m  nh ng không đ n m c ghi ý ki n ''t  b ''. Đây là BC ch p nh n có lo i tr .ậ ờ ư ế ứ ế ừ ỏ ấ ậ ạ ừ
S  li u m p m  n y sinh trong tình tr ng không ch c ch n nh : v  ki n ch a đ c toàố ệ ậ ờ ẩ ạ ắ ắ ư ụ ệ ư ượ  

án phán quy t, kh  năng ti p t c ho t đ ng không ch c ch n...ế ả ế ụ ạ ộ ắ ắ

      Ví d  v  báo cáo ki m toán có y u t  tuỳ thu c:ụ ề ể ế ố ộ
“Theo ý ki n c a chúng tôi, báo cáo tài chính đã ph n ánh trung th c và h p lý trên các khíaế ủ ả ự ợ  
c nh tr ng y u tình hình tài chính c a công ty ABC t i ngày 31/12/X, cũng nh  k t qu  kinhạ ọ ế ủ ạ ư ế ả  
doanh và các lu ng l u chuy n ti n t  trong năm tài chính k t thúc t i ngày 31/12/X, phù h pồ ư ể ề ệ ế ạ ợ  
v i chu n m c và ch  đ  k  toán Vi t Nam hi n hành và các quy đ nh pháp lý có liên quan, tuỳớ ẩ ự ế ộ ế ệ ệ ị  
thu c vào:ộ
- Kho n doanh thu XX  VNĐ đ c ch p nh n;ả ượ ấ ậ
- Kho n chi XY  VNĐ đ c H i đ ng qu n tr  thông qua”.ả ượ ộ ồ ả ị

Ý ki n ch p nh n t ng ph n đ c đ a ra trong tr ng h p ki m toán viên cho r ngế ấ ậ ừ ầ ượ ư ườ ợ ể ằ  
không th  đ a ra ý ki n ch p nh n toàn ph n, và nh ng ph n không ch p nh n do không đ ngể ư ế ấ ậ ầ ữ ầ ấ ậ ồ  
ý v i Giám đ c hay do công vi c ki m toán b  gi i h n, là quan tr ng nh ng không liên quanớ ố ệ ể ị ớ ạ ọ ư  
t i m t s  l ng l n các kho n m c t i m c có th  d n đ n “ý ki n t  ch i, ho c ý ki nớ ộ ố ượ ớ ả ụ ớ ứ ể ẫ ế ế ừ ố ặ ế  
không ch p nh n”. ý ki n ch p nh n t ng ph n còn đ c th  hi n b i thu t ng  “ngo i tr ”ấ ậ ế ấ ậ ừ ầ ượ ể ệ ở ậ ữ ạ ừ  

nh h ng c a các v n đ  không đ c ch p nh n, b ng m u câu: “ngo i tr  nh ng nhả ưở ủ ấ ề ượ ấ ậ ằ ẫ ạ ừ ữ ả  
h ng (n u có) c a nh ng v n đ  nêu trên, báo cáo tài chính ph n ánh trung th c và h p lý trênưở ế ủ ữ ấ ề ả ự ợ  
các khía c nh tr ng y u...” .ạ ọ ế

c. Ý ki n t  ch i (ho c không th  đ a ra ý ki n)ế ừ ố ặ ể ư ế
Ý ki n t  ch i (ho c không th  đ a ra ý ki n) đ c đ a ra trong tr ng h p h u quế ừ ố ặ ể ư ế ượ ư ườ ợ ậ ả 

c a vi c gi i h n ph m vi ki m toán là quan tr ng ho c thi u thông tin liên quan đ n m t sủ ệ ớ ạ ạ ể ọ ặ ế ế ộ ố 
l ng l n các kho n m c t i m c mà ki m toán viên không th  thu th p đ y đ  và thích h pượ ớ ả ụ ớ ứ ể ể ậ ầ ủ ợ  
các b ng ch ng ki m toán đ  có th  cho ý ki n v  báo cáo tài chính, b ng m u câu: “Theo ýằ ứ ể ể ể ế ề ằ ẫ  
ki n c a chúng tôi, vì các lý do nêu trên, chúng tôi không th  đ a ra ý ki n v  báo cáo tàiế ủ ể ư ế ề  
chính...”.

d. Ý ki n không ch p nh n (ho c ý ki n trái ng c)ế ấ ậ ặ ế ượ
Ý ki n không ch p nh n (ho c ý ki n trái ng c) đ c đ a ra trong tr ng h p cácế ấ ậ ặ ế ượ ượ ư ườ ợ  

v n đ  không th ng nh t v i Giám đ c là quan tr ng ho c liên quan đ n m t s  l ng l n cácấ ề ố ấ ớ ố ọ ặ ế ộ ố ượ ớ  
kho n m c đ n m c đ  mà ki m toán viên cho r ng ý ki n ch p nh n t ng ph n là ch a đả ụ ế ứ ộ ể ằ ế ấ ậ ừ ầ ư ủ 
đ  th  hi n tính ch t và m c đ  sai sót tr ng y u c a báo cáo tài chính, b ng m u câu: "Theo ýể ể ệ ấ ứ ộ ọ ế ủ ằ ẫ  
ki n c a chúng tôi, vì nh h ng tr ng y u c a nh ng v n đ  nêu trên, báo cáo tài chính ph nế ủ ả ưở ọ ế ủ ữ ấ ề ả  
ánh không trung th c và không h p lý trên các khía c nh tr ng y u...".ự ợ ạ ọ ế
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     M i khi ki m toán viên đ a ra ý ki n không ph i là ý ki n ch p nh n toàn ph n (ý ki nỗ ể ư ế ả ế ấ ậ ầ ế  
ch p nh n t ng ph n, ý ki n t  ch i, ho c ý ki n không ch p nh n) thì ph i mô t  rõ ràngấ ậ ừ ầ ế ừ ố ặ ế ấ ậ ả ả  
trong báo cáo ki m toán t t c  nh ng lý do ch  y u d n đ n ý ki n đó và đ nh l ng, n uể ấ ả ữ ủ ế ẫ ế ế ị ượ ế  
đ c, nh ng nh h ng đ n báo cáo tài chính. Thông th ng, các thông tin này đ c ghi trongượ ữ ả ưở ế ườ ượ  
m t đo n riêng n m tr c đo n đ a ra ý ki n c a ki m toán viên, và có th  tham chi u đ nộ ạ ằ ướ ạ ư ế ủ ể ể ế ế  
m t đo n thuy t minh chi ti t h n trong báo cáo tài chính (n u có).ộ ạ ế ế ơ ế

Nh ng tình hu ng d n đ n ý ki n không ph i là ý ki n ch p nh n toàn ph n.ữ ố ẫ ế ế ả ế ấ ậ ầ
Ki m toán viên không th  đ a ra ý ki n ch p nh n toàn ph n trong tr ng h p x y ra m tể ể ư ế ấ ậ ầ ườ ợ ả ộ  
trong các tình hu ng có th  nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính, nh  :ố ể ả ưở ọ ế ế ư
a- Ph m vi công vi c ki m toán b  gi i h n;ạ ệ ể ị ớ ạ
b- Không nh t trí v i Giám đ c đ n v  đ c ki m toán v  vi c l a ch n và áp d ng chu nấ ớ ố ơ ị ượ ể ề ệ ự ọ ụ ẩ  
m c và ch  đ  k  toán, ho c s  không phù h p c a các thông tin ghi trong báo cáo tài chínhự ế ộ ế ặ ự ợ ủ  
ho c ph n thuy t minh báo cáo tài chính.ặ ầ ế

Các tình hu ng nêu trên có th  d n đ n ý ki n ch p nh n t ng ph n, ý ki n t  ch i,ố ể ẫ ế ế ấ ậ ừ ầ ế ừ ố  
ho c ý ki n không ch p nh n.ặ ế ấ ậ

      Ph m vi công vi c ki m toán b  gi i h n:ạ ệ ể ị ớ ạ
Ph m vi công vi c ki m toán b  gi i h n đôi khi là do khách hàng áp đ t (Ví d : Tr ngạ ệ ể ị ớ ạ ặ ụ ườ  

h p các đi u kho n c a h p đ ng ki m toán tho  thu n r ng ki m toán viên không đ c th cợ ề ả ủ ợ ồ ể ả ậ ằ ể ượ ự  
hi n m t s  th  t c ki m toán mà ki m toán viên cho là c n thi t). Tuy nhiên, n u ki m toánệ ộ ố ủ ụ ể ể ầ ế ế ể  
viên cho r ng gi i h n này l n đ n m c có th  d n đ n ý ki n t  ch i, thì h p đ ng b  gi iằ ớ ạ ớ ế ứ ể ẫ ế ế ừ ố ợ ồ ị ớ  
h n này s  không đ c coi là h p đ ng ki m toán, tr  khi ki m toán viên b  b t bu c v  m tạ ẽ ượ ợ ồ ể ừ ể ị ắ ộ ề ặ  
pháp lu t. Tr ng h p h p đ ng ki m toán trái v i nghĩa v  pháp lý c a mình thì ki m toánậ ườ ợ ợ ồ ể ớ ụ ủ ể  
viên nên t  ch i.ừ ố

Ph m vi công vi c ki m toán b  gi i h n có th  do hoàn c nh th c t  (Ví d : K  ho chạ ệ ể ị ớ ạ ể ả ự ế ụ ế ạ  
ki m toán không cho phép ki m toán viên tham gia ki m kê hàng t n kho). Gi i h n cũng cóể ể ể ồ ớ ạ  
th  do các tài li u k  toán không đ y đ , ho c là do ki m toán viên không th  th c hi n cácể ệ ế ầ ủ ặ ể ể ự ệ  
th  t c ki m toán c n thi t. Trong tr ng h p này, ki m toán viên ph i c  g ng th c hi n cácủ ụ ể ầ ế ườ ợ ể ả ố ắ ự ệ  
th  t c ki m toán thay th  đ  có th  thu th p đ c đ y đ  b ng ch ng thích h p đ  làm c  sủ ụ ể ế ể ể ậ ượ ầ ủ ằ ứ ợ ể ơ ở 
cho ý ki n ch p nh n toàn ph n.ế ấ ậ ầ

Tr ng h p do gi i h n ph m vi công vi c ki m toán d n đ n ý ki n ch p nh n t ngườ ợ ớ ạ ạ ệ ể ẫ ế ế ấ ậ ừ  
ph n ho c ý ki n t  ch i, thì báo cáo ki m toán ph i mô t  các gi i h n này và nh ng đi uầ ặ ế ừ ố ể ả ả ớ ạ ữ ề  
ch nh liên quan đ n báo cáo tài chính, n u không có s  gi i h n này.ỉ ế ế ự ớ ạ

Ví d  v  ph m vi ki m toán b  gi i h n:ụ ề ạ ể ị ớ ạ
“...Chúng tôi đã không th  tham gia ki m kê hàng t n kho vào ngày 31/12/X, vì t i th iể ể ồ ạ ờ  

đi m đó chúng tôi ch a đ c b  nhi m làm ki m toán. V i nh ng tài li u hi n có  đ n v ,ể ư ượ ổ ệ ể ớ ữ ệ ệ ở ơ ị  
chúng tôi cũng không th  ki m tra đ c tính đúng đ n c a s  l ng hàng t n kho t i th i đi mể ể ượ ắ ủ ố ượ ồ ạ ờ ể  
trên b ng các th  t c ki m toán khác.ằ ủ ụ ể

Theo ý ki n chúng tôi, ngo i tr  nh ng nh h ng (n u có) đ n báo cáo tài chính vì lýế ạ ừ ữ ả ưở ế ế  
do nêu trên, báo cáo tài chính đã ph n ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u...”ả ự ợ ạ ọ ế
Ho c:ặ

“...Do nh ng h n ch  t  phía đ n v  mà chúng tôi đ• không ki m tra đ c toàn b  doanhữ ạ ế ừ ơ ị ể ượ ộ  
thu, cũng không nh n đ c đ  các b n xác nh n n  ph i thu t  khách hàng, và vì tính tr ngậ ượ ủ ả ậ ợ ả ừ ọ  
y u c a các s  ki n này, chúng tôi t  ch i đ a ra ý ki n c a mình v  báo cáo tài chính c a đ nế ủ ự ệ ừ ố ư ế ủ ề ủ ơ  
v ”.ị

Không nh t trí v i Giám đ c đ n v  đ c ki m toán: ấ ớ ố ơ ị ượ ể
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Tr ng h p ki m toán viên không nh t trí v i Giám đ c m t s  v n đ , nh  vi c l aườ ợ ể ấ ớ ố ộ ố ấ ề ư ệ ự  
ch n và áp d ng chu n m c và ch  đ  k  toán, hay s  không phù h p c a các thông tin ghiọ ụ ẩ ự ế ộ ế ự ợ ủ  
trong báo cáo tài chính ho c ph n thuy t minh báo cáo tài chính.ặ ầ ế
      N u nh ng đi m không nh t trí v i Giám đ c là tr ng y u đ i v i báo cáo tài chính, thìế ữ ể ấ ớ ố ọ ế ố ớ  
ki m toán viên ph i đ a ra ý ki n ch p nh n t ng ph n ho c ý ki n không ch p nh n.ể ả ư ế ấ ậ ừ ầ ặ ế ấ ậ

Ví d  v  không nh t trí v i Giám đ c:ụ ề ấ ớ ố
 “... Nh  đã nêu trong ph n thuy t minh X c a báo cáo tài chính, đ n v  đã không tínhư ầ ế ủ ơ ị  

kh u hao TSCĐ, trong khi TSCĐ này đã th c s  đ c s  d ng trên 6 tháng, v i m c kh u haoấ ự ự ượ ử ụ ớ ứ ấ  
đáng l  ph i tính là XXX VNĐ. Do v y, chi phí kinh doanh đã b  thi u và giá tr  thu n c aẽ ả ậ ị ế ị ầ ủ  
TSCĐ đã cao h n th c t  v i giá tr  t ng đ ng XXX  VNĐ, làm cho lãi tăng gi  t o XXXơ ự ế ớ ị ươ ươ ả ạ  
VNĐ.

Theo ý ki n c a chúng tôi, ngo i tr  nh h ng (n u có) đ n báo cáo tài chính c a sế ủ ạ ừ ả ưở ế ế ủ ự 
ki n trên, báo cáo tài chính đã ph n ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u...”ệ ả ự ợ ạ ọ ế
Ho c:ặ
        “... Ngày 25/3/X, Công ty đã cho vay m t kho n ti n l n là XXX  VNĐ, đ n ngày 31/12/Xộ ả ề ớ ế  
v n ch a làm xong th  t c xác nh n n . Đi u đó c n thi t ph i ghi rõ trong ph n thuy t minhẫ ư ủ ụ ậ ợ ề ầ ế ả ầ ế  
báo cáo tài chính...

Theo ý ki n c a chúng tôi, ngo i tr  nh h ng (n u có) c a vi c b  sót ph n thuy tế ủ ạ ừ ả ưở ế ủ ệ ỏ ầ ế  
minh nói trên, báo cáo tài chính đã ph n ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ngả ự ợ ạ ọ  
y u ...”ế
Ho c:ặ
“... Trong báo cáo tài chính, giá tr  TSCĐ là XXX  VNĐ; kho n vay công ty B là XY VNĐ đãị ả  
không ph n ánh trong s  k  toán và không có ch ng t  k  toán xác minh...ả ổ ế ứ ừ ế

Theo ý ki n c a chúng tôi, vì nh h ng tr ng y u c a nh ng v n đ  nói trên, báo cáoế ủ ả ưở ọ ế ủ ữ ấ ề  
tài chính đã ph n ánh không trung th c và không h p lý trên các khía c nh tr ng y u...”ả ự ợ ạ ọ ế

Ph  l c Báo cáo ki m toán:ụ ụ ể
 Trong m t s  tr ng h p th y c n thi t ph i b  sung thêm thông tin v  k t qu  c aộ ố ườ ợ ấ ầ ế ả ổ ề ế ả ủ  

cu c ki m toán đ• đ c trình bày trên báo cáo ki m toán, ki m toán viên đ c phép l p thêmộ ể ượ ể ể ượ ậ  
ph n Ph  l c đính kèm báo cáo ki m toán, nh : Ph n trình bày rõ thêm các thông tin v  y u tầ ụ ụ ể ư ầ ề ế ố 
ngo i tr , b ng tính s  li u chi ti t, các ki n ngh  c a ki m toán viên,...ạ ừ ả ố ệ ế ế ị ủ ể

Th  qu n lý: ư ả
Đ  giúp đ n v  ch n ch nh công tác qu n lý tài chính, k  toán, xây d ng và hoàn thi nể ơ ị ấ ỉ ả ế ự ệ  

h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b , ki m toán viên và công ty ki m toán đ cệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ể ể ượ  
phép l u hành Th  qu n lý.ư ư ả

Th  qu n lý mô t  v  t ng s  ki n c  th , g m: Hi n tr ng th c t , kh  năng r i ro,ư ả ả ề ừ ự ệ ụ ể ồ ệ ạ ự ế ả ủ  
ki n ngh  c a ki m toán viên và ý ki n c a ng i qu n lý liên quan đ n s  ki n đó. Th  qu nế ị ủ ể ế ủ ườ ả ế ự ệ ư ả  
lý đ c trình bày v  m t hay nhi u s  ki n do ki m toán viên quy t đ nh.ượ ề ộ ề ự ệ ể ế ị

Th  qu n lý là m t ph n k t qu  c a cu c ki m toán, nh ng không nh t thi t ph i đínhư ả ộ ầ ế ả ủ ộ ể ư ấ ế ả  
kèm báo cáo ki m toán.ể

4.3.2 Các s  ki n phát sinh sau ngày ký báo cáo ki m toán ự ệ ể
Các s  ki n phát sinh sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính: Là nh ng s  ki nự ệ ổ ế ậ ữ ự ệ  

có nh h ng đ n báo cáo tài chính đã phát sinh trong kho ng th i gian t  sau ngày khoá s  kả ưở ế ả ờ ừ ổ ế 
toán l p báo cáo tài chính đ  ki m toán đ n ngày ký báo báo cáo ki m toán; và nh ng s  ki nậ ể ể ế ể ữ ự ệ  
đ c phát hi n sau ngày ký báo cáo ki m toán. ượ ệ ể
Có 2 lo i s  ki n x y ra sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính: ạ ự ệ ẩ ổ ế ậ
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a) Nh ng s  ki n cung c p thêm b ng ch ng v  các s  vi c đã t n t i vào ngày khoáữ ự ệ ấ ằ ứ ề ự ệ ồ ạ  
s  k  toán l p báo cáo tài chính;    ổ ế ậ

b) Nh ng s  ki n cung c p d u hi u v  các s  vi c đã phát sinh ti p sau ngày khoá sữ ự ệ ấ ấ ệ ề ự ệ ế ổ 
k  toán l p Báo cáo tài chính. ế ậ

Các s  ki n phát sinh sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính liên quan đ n tráchự ệ ổ ế ậ ế  
nhi m c a ki m toán viên và công ty ki m toán g m 3 giai đo n:ệ ủ ể ể ồ ạ
- Các s  ki n phát sinh đ n ngày ký báo cáo ki m toán;ự ệ ế ể
- Các s  ki n đ c phát hi n sau ngày ký báo cáo ki m toán nh ng tr c ngày công bự ệ ượ ệ ể ư ướ ố 
báo cáo tài chính;
- Các s  ki n đ c phát hi n sau ngày công b  báo cáo tài chính.ự ệ ượ ệ ố

4.3.2.1 Các s  ki n phát sinh đ n ngày ký báo cáo ki m toánự ệ ế ể
Ki m toán viên ph i xây d ng và th c hi n các th  t c ki m toán nh m thu th p đ yể ả ự ự ệ ủ ụ ể ằ ậ ầ  

đ  b ng ch ng ki m toán thích h p đ  xác đ nh t t c  nh ng s  ki n đ• phát sinh đ n ngày kýủ ằ ứ ể ợ ể ị ấ ả ữ ự ệ ế  
báo cáo ki m toán xét th y có th  nh h ng đ n báo cáo tài chính, và ph i yêu c u đ n vể ấ ể ả ưở ế ả ầ ơ ị 
đi u ch nh ho c thuy t minh trong báo cáo tài chính. Các th  t c này b  sung cho các th  t cề ỉ ặ ế ủ ụ ổ ủ ụ  
thông th ng đ c áp d ng cho các s  ki n đ c bi t x y ra sau ngày khoá s  k  toán l p báoườ ượ ụ ự ệ ặ ệ ả ổ ế ậ  
cáo tài chính nh m thu th p thêm b ng ch ng ki m toán v  s  d  c a các tài kho n vào th iằ ậ ằ ứ ể ề ố ư ủ ả ờ  
đi m l p báo cáo tài chính. Tuy nhiên, ki m toán viên không b t bu c ph i xem xét t t c  cácể ậ ể ắ ộ ả ấ ả  
v n đ  mà nh ng th  t c ki m toán trong năm đ• đ a ra k t lu n tho  đáng. Ví d : Ki m traấ ề ữ ủ ụ ể ư ế ậ ả ụ ể  
nghi p v  bán hàng t n kho và thanh toán công n  sau ngày khoá s  k  toán cung c p b ngệ ụ ồ ợ ổ ế ấ ằ  
ch ng v  giá tr  hàng t n kho trong báo cáo tài chính. ứ ề ị ồ

Th  t c nh m xác nh n s  ki n có th  d n đ n yêu c u đ n v  đ c ki m toán ph iủ ụ ằ ậ ự ệ ể ẫ ế ầ ơ ị ượ ể ả  
đi u ch nh ho c ph i thuy t minh trong báo cáo tài chính c n ph i đ c ti n hành vào th iề ỉ ặ ả ế ầ ả ượ ế ờ  
đi m g n ngày ký báo cáo ki m toán nh t và th ng g m nh ng b c sau:ể ầ ể ấ ườ ồ ữ ướ
• Xem xét l i các th  t c do đ n v  quy đ nh áp d ng nh m b o đ m m i s  ki n x y raạ ủ ụ ơ ị ị ụ ằ ả ả ọ ự ệ ả  
sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính đ u đ c xác đ nh.ổ ế ậ ề ượ ị
• Xem xét các biên b n Đ i h i c  đông, h p H i đ ng qu n tr , h p Ban ki m soát, h pả ạ ộ ổ ọ ộ ồ ả ị ọ ể ọ  
Ban Giám đ c sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính, k  c  nh ng v n đ  đã đ cố ổ ế ậ ể ả ữ ấ ề ượ  
th o lu n trong các cu c h p này nh ng ch a đ c ghi trong biên b n.ả ậ ộ ọ ư ư ượ ả
• Xem xét báo cáo tài chính kỳ g n nh t c a đ n v  và k  ho ch tài chính cũng nh  cácầ ấ ủ ơ ị ế ạ ư  
báo cáo qu n lý khác c a Giám đ c.ả ủ ố
• Yêu c u đ n v  ho c lu t s  c a đ n v  cung c p thêm thông tin v  các v  ki n t ng,ầ ơ ị ặ ậ ư ủ ơ ị ấ ề ụ ệ ụ  
tranh ch p đã cung c p tr c đó, ho c v  các v  ki n t ng, tranh ch p khác (n u có).ấ ấ ướ ặ ề ụ ệ ụ ấ ế
• Trao đ i v i Giám đ c đ n v  đ  xác đ nh nh ng s  ki n đã x y ra sau ngày khoá s  kổ ớ ố ơ ị ể ị ữ ự ệ ả ổ ế 
toán l p báo cáo tài chính nh ng có kh  năng nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính, nh : ậ ư ả ả ưở ọ ế ế ư
-  Nh ng s  li u t m tính ho c ch a đ c xác nh n;ữ ố ệ ạ ặ ư ượ ậ
-  Nh ng cam k t, kho n vay hay b o lãnh m i đ c ký k t;ữ ế ả ả ớ ượ ế
-  Bán hay d  ki n bán tài s n;ự ế ả
-  Nh ng c  phi u hay trái phi u m i phát hành; ữ ổ ế ế ớ
-  Tho  thu n sáp nh p hay gi i th  đã đ c ký k t hay d  ki n;ả ậ ậ ả ể ượ ế ự ế
-  Nh ng tài s n b  tr ng d ng hay b  phá hu  do ho  ho n hay l t bão,...ữ ả ị ư ụ ị ỷ ả ạ ụ
-  Nh ng r i ro hay s  ki n có th  x y ra;ữ ủ ự ệ ể ả
-  Nh ng đi u ch nh k  toán b t th ng đã th c hi n hay d  đ nh th c hi n;ữ ề ỉ ế ấ ườ ự ệ ự ị ự ệ
-  Nh ng s  ki n đã x y ra ho c có kh  năng x y ra làm cho các chính sách k  toán đã đ c sữ ự ệ ả ặ ả ả ế ượ ử 
d ng đ  l p báo cáo tài chính không còn phù h p. Ví d : Phát sinh s  ki n n  ph i thu khó đòiụ ể ậ ợ ụ ự ệ ợ ả  
làm cho gi  thi t v  tính liên t c ho t đ ng kinh doanh không còn hi u l c.ả ế ề ụ ạ ộ ệ ự

Tr ng h p m t đ n v  c p d i (chi nhánh trong công ty, công ty trong t ng công ty)ườ ợ ộ ơ ị ấ ướ ổ  
đ c công ty ki m toán đ c l p khác th c hi n ki m toán thì ki m toán viên ki m toán đ n vượ ể ộ ậ ự ệ ể ể ể ơ ị 
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c p trên ph i xem xét các th  t c mà ki m toán viên c a công ty ki m toán kia đã áp d ng liênấ ả ủ ụ ể ủ ể ụ  
quan đ n nh ng s  ki n x y ra sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính và xem có c nế ữ ự ệ ả ổ ế ậ ầ  
ph i thông báo cho công ty ki m toán kia v  ngày d  ki n ký báo cáo ki m toán c a mìnhả ể ề ự ế ể ủ  
không.

Khi nh n th y các s  ki n x y ra sau ngày khoá s  k  toán l p báo cáo tài chính có nhậ ấ ự ệ ả ổ ế ậ ả  
h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính thì ki m toán viên ph i xác đ nh xem các s  ki n này cóưở ọ ế ế ể ả ị ự ệ  
đ c tính toán đúng đ n và trình bày thích h p trong báo cáo tài chính đã đ c ki m toán hayượ ắ ợ ượ ể  
không.
4.3.2.2 Các s  ki n đ c phát hi n sau ngày ký báo cáo ki m toán nh ng tr c ngày côngự ệ ượ ệ ể ư ướ  
b  báo cáo tài chínhố

Ki m toán viên không b t bu c ph i áp d ng các th  t c ho c ph i xem xét nh ng v nể ắ ộ ả ụ ủ ụ ặ ả ữ ấ  
đ  có liên quan đ n báo cáo tài chính sau ngày ký báo cáo ki m toán. Tuy nhiên, Giám đ c c aề ế ể ố ủ  
đ n v  đ c ki m toán có trách nhi m thông báo cho ki m toán viên ho c công ty ki m toánơ ị ượ ể ệ ể ặ ể  
bi t v  các s  ki n đã x y ra trong kho ng th i gian t  ngày ký báo cáo ki m toán đ n ngàyế ề ự ệ ả ả ờ ừ ể ế  
công b  báo cáo tài chính có th  nh h ng đ n báo cáo tài chính đã đ c ki m toán.ố ể ả ưở ế ượ ể

Tr ng h p ki m toán viên bi t đ c có s  ki n có kh  năng nh h ng tr ng y uườ ợ ể ế ượ ự ệ ả ả ưở ọ ế  
đ n báo cáo tài chính phát sinh sau ngày ký báo cáo ki m toán nh ng tr c ngày công b  báoế ể ư ướ ố  
cáo tài chính, thì ki m toán viên ph i cân nh c xem có nên s a l i báo cáo tài chính và báo cáoể ả ắ ử ạ  
ki m toán hay không và ph i th o lu n v n đ  này v i Giám đ c c a đ n v  đ c ki m toánể ả ả ậ ấ ề ớ ố ủ ơ ị ượ ể  
đ  có nh ng bi n pháp phù h p trong t ng tr ng h p c  th .ể ữ ệ ợ ừ ườ ợ ụ ể

Tr ng h p Ki m toán viên yêu c u và Giám đ c đ n v  đ c ki m toán ch p nh nườ ợ ể ầ ố ơ ị ượ ể ấ ậ  
s a đ i báo cáo tài chính thì ki m toán viên s  th c hi n nh ng th  t c c n thi t, phù h p v iử ổ ể ẽ ự ệ ữ ủ ụ ầ ế ợ ớ  
tình hình th c t  và s  cung c p cho đ n v  đ c ki m toán m t báo cáo ki m toán m i d aự ế ẽ ấ ơ ị ượ ể ộ ể ớ ự  
trên báo cáo tài chính đã đ c s a đ i. Báo cáo ki m toán m i này ph i đ c ký cùng ngày,ượ ử ổ ể ớ ả ượ  
tháng ho c ngay sau ngày, tháng ký báo cáo tài chính đã s a đ i. Tr ng h p này ki m toánặ ử ổ ườ ợ ể  
viên ph i th c hi n các th  t c ki m toán quy đ nh cho đ n ngày ký báo cáo ki m toán đã s aả ự ệ ủ ụ ể ị ế ể ử  
đ i.ổ

Tr ng h p Ki m toán viên yêu c u nh ng Giám đ c đ n v  đ c ki m toán khôngườ ợ ể ầ ư ố ơ ị ượ ể  
ch p nh n s a đ i báo cáo tài chính, và báo cáo ki m toán ch a đ c g i đ n đ n v  đ cấ ậ ử ổ ể ư ượ ử ế ơ ị ượ  
ki m toán thì ki m toán viên và công ty ki m toán s  l p l i báo cáo ki m toán v i ý ki n ch pể ể ể ẽ ậ ạ ể ớ ế ấ  
nh n t ng ph n ho c ý ki n không ch p nh n.ậ ừ ầ ặ ế ấ ậ

Tr ng h p báo cáo ki m toán đã đ c g i đ n đ n v  đ c ki m toán m i phát hi nườ ợ ể ượ ử ế ơ ị ượ ể ớ ệ  
có s  ki n nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính, thì ki m toán viên ph i yêu c u ng iự ệ ả ưở ọ ế ế ể ả ầ ườ  
đ ng đ u đ n v  đ c ki m toán không công b  báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán cho bênứ ầ ơ ị ượ ể ố ể  
th  ba. N u đ n v  v n quy t đ nh công b  các báo cáo này, thì ki m toán viên ph i áp d ngứ ế ơ ị ẫ ế ị ố ể ả ụ  
nh ng bi n pháp thích h p đ  ngăn ch n các bên th  ba s  d ng báo cáo ki m toán c a mình.ữ ệ ợ ể ặ ứ ử ụ ể ủ  
Các bi n pháp ngăn ch n đ c th c hi n tùy thu c vào quy n h n và nghĩa v  pháp lý c aệ ặ ượ ự ệ ộ ề ạ ụ ủ  
ki m toán viên cũng nh  nh ng khuy n ngh  c a lu t s  c a ki m toán viên.ể ư ữ ế ị ủ ậ ư ủ ể
4.3.2.3.Các s  ki n đ c phát hi n sau ngày công b  báo cáo tài chínhự ệ ượ ệ ố

Sau ngày công b  báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán, ki m toán viên không b t bu cố ể ể ắ ộ  
ph i xem xét, ki m tra b t c  s  li u hay s  ki n nào có liên quan đ n báo cáo tài chính đãả ể ấ ứ ố ệ ự ệ ế  
đ c ki m toán.ượ ể

Sau ngày công b  báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán n u ki m toán viên nh n th yố ể ế ể ậ ấ  
v n còn s  ki n x y ra đ n ngày ký báo cáo ki m toán c n ph i s a đ i báo cáo ki m toán, thìẫ ự ệ ẩ ế ể ầ ả ử ổ ể  
ki m toán viên ph i cân nh c xem có nên s a l i báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán hayể ả ắ ử ạ ể  
không; ph i th o lu n v n đ  này v i Giám đ c đ n v  đ c ki m toán và có nh ng bi n phápả ả ậ ấ ề ớ ố ơ ị ượ ể ữ ệ  
thích h p tuỳ theo t ng tr ng h p c  th . ợ ừ ườ ợ ụ ể

Tr ng h p Giám đ c đ n v  đ c ki m toán ch p nh n s a đ i báo cáo tài chính thìườ ợ ố ơ ị ượ ể ấ ậ ử ổ  
ki m toán viên ph i th c hi n nh ng th  t c c n thi t, phù h p và ph i ki m tra các bi n phápể ả ự ệ ữ ủ ụ ầ ế ợ ả ể ệ  
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mà đ n v  đ c ki m toán áp d ng nh m b o đ m v n đ  này đã đ c thông báo đ n các bênơ ị ượ ể ụ ằ ả ả ấ ề ượ ế  
nh n báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán đã công b , đ ng th i ki m toán viên và công tyậ ể ố ồ ờ ể  
ki m toán ph i công b  m t báo cáo ki m toán m i căn c  trên báo cáo tài chính đã s a đ i. ể ả ố ộ ể ớ ứ ử ổ

Trong báo cáo ki m toán m i ph i có đo n gi i thích nguyên nhân ph i s a đ i báo cáoể ớ ả ạ ả ả ử ổ  
tài chính và báo cáo ki m toán đã đ c công b . Báo cáo ki m toán m i này đ c ký cùngể ượ ố ể ớ ượ  
ngày, tháng ho c ngay sau ngày, tháng ký báo cáo tài chính đã s a đ i. Tr ng h p này ki mặ ử ổ ườ ợ ể  
toán viên ph i th c hi n các th  t c ki m toán cho đ n ngày ký báo cáo ki m toán đã s a đ i. ả ự ệ ủ ụ ể ế ể ử ổ

Tr ng h p Giám đ c đ n v  đ c ki m toán không thông báo đ n các bên đã nh nườ ợ ố ơ ị ượ ể ế ậ  
đ c báo cáo tài chính và báo cáo ki m toán đã công b  tr c đó và cũng không s a đ i báo cáoượ ể ố ướ ử ổ  
tài chính theo yêu c u c a ki m toán viên thì ki m toán viên và công ty ki m toán ph i thôngầ ủ ể ể ể ả  
báo cho Giám đ c đ n v  đ c ki m toán bi t v  nh ng bi n pháp mà ki m toán viên s  ápố ơ ị ượ ể ế ề ữ ệ ể ẽ  
d ng đ  ngăn ch n vi c các bên th  ba s  d ng báo cáo ki m toán. Các bi n pháp ngăn ch nụ ể ặ ệ ứ ử ụ ể ệ ặ  
đ c th c hi n tùy thu c vào quy n h n và nghĩa v  pháp lý c a ki m toán viên cũng nhượ ự ệ ộ ề ạ ụ ủ ể ư 
khuy n ngh  c a lu t s  c a ki m toán viên.ế ị ủ ậ ư ủ ể

Tr ng h p báo cáo tài chính c a năm tài chính ti p theo đang đ c công ty ki m toánườ ợ ủ ế ượ ể  
ti p t c ki m toán và s p đ c công b  thì có th  không c n ph i s a đ i báo cáo tài chính vàế ụ ể ắ ượ ố ể ầ ả ử ổ  
báo cáo ki m toán cho năm tài chính tr c v i đi u ki n là ph i trình bày rõ trong ph n thuy tể ướ ớ ề ệ ả ầ ế  
minh báo cáo tài chính c a năm tài chính ti p theo.ủ ế

Tr ng h p đ n v  đ c ki m toán phát hành ch ng khoánườ ợ ơ ị ượ ể ứ
Tr ng h p đ n v  đ c ki m toán phát hành ch ng khoán trên th  tr ng thì ki m toánườ ợ ơ ị ượ ể ứ ị ườ ể  

viên ph i xem xét đ n các quy đ nh pháp lý liên quan đ n vi c phát hành ch ng khoán. Ví d :ả ế ị ế ệ ứ ụ  
Ki m toán viên có th  ph i th c hi n nh ng th  t c ki m toán b  sung khác cho đ n th iể ể ả ự ệ ữ ủ ụ ể ổ ế ờ  
đi m đ n v  đ c ki m toán niêm y t thông tin v  phát hành ch ng khoán. Nh ng th  t c nàyể ơ ị ượ ể ế ề ứ ữ ủ ụ  
th ng g m các bi n pháp đ c quy đ nh đ n th i đi m niêm y t thông tin và xem xét tài li uườ ồ ệ ượ ị ế ờ ể ế ệ  
v  các thông tin niêm y t đ  đ m b o các thông tin niêm y t nh t quán v i các thông tin tàiề ế ể ả ả ế ấ ớ  
chính mà ki m toán viên đã xác nh n./.ể ậ

4.3.3. H  s  ki m toánồ ơ ể
Là nh ng d n ch ng b ng tài li u v  quá trình làm vi c c a Ki m toán viên, v  cácữ ẫ ứ ằ ệ ề ệ ủ ể ề  

b ng ch ng thu th p đ c đ  h  tr  cho quá trình ki m toán và làm c  s  cho ý ki nằ ứ ậ ượ ể ỗ ợ ể ơ ở ế  
c a Ki m toán viên  trong báo cáo ki m toán.ủ ể ể

 M c đích: ch ng minh công vi c ki m toánđã đ c ti n hành phù h p v i các nguyênụ ứ ệ ể ượ ế ợ ớ  
t c c  b n, các chu n m c ki m toán.ắ ơ ả ẩ ự ể
4.3.3.1. Ghi chép ki m toánể
Ki m toán viên ph i ghi chép nh ng v n đ  quan tr ng c n nghiên c u, xét đoán, k tể ả ữ ấ ề ọ ầ ứ ế  
lu n đ  l u gi  trong h  s  ki m toán.ậ ể ư ữ ồ ơ ể
Tác d ngụ : Tr  giúp l p k  ho ch và th c hi n h p đ ng ki m toán.ợ ậ ế ạ ự ệ ợ ồ ể

       Giúp giám sát, ki m tra công vi c ki m toán.ể ệ ể
      Cung c p b ng ch ng cho quá trình ki m toán, ch ng minh ý ki n c a Ki mấ ằ ứ ể ứ ế ủ ể  

toán viên.
      Là tài li u nghiên c u cho các Ki m toán viên khác, là căn c  xem xét b n ch tệ ứ ể ứ ả ấ  

kinh doanh c a khách hàng, HTKSNB thay đ i qua các năm.ủ ổ
4.3.3.2  .Các lo i h  s  ki m toánạ ồ ơ ể

H  s  ki m toán: Là các tài li u do ki m toán viên l p, thu th p, phân lo i, s  d ng vàồ ơ ể ệ ể ậ ậ ạ ử ụ  
l u tr . Tài li u trong h  s  ki m toán đ c th  hi n trên gi y, trên phim, nh, trên ph ngư ữ ệ ồ ơ ể ượ ể ệ ấ ả ươ  
ti n tin h c hay b t kỳ ph ng ti n l u tr  nào khác theo qui đ nh c a pháp lu t hi n hành.ệ ọ ấ ươ ệ ư ữ ị ủ ậ ệ
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Trong quá trình ki m toán, ki m toán viên ph i l p h  s  ki m toán đ y đ  và chi ti tể ể ả ậ ồ ơ ể ầ ủ ế  
sao cho ki m toán viên khác ho c ng i có trách nhi m ki m tra (soát xét) đ c s  hi u đ cể ặ ườ ệ ể ọ ẽ ể ượ  
toàn b  v  cu c ki m toán.ộ ề ộ ể

Ki m toán viên ph i ghi chép và l u gi  trong h  s  ki m toán c a mình t t c  các tàiể ả ư ữ ồ ơ ể ủ ấ ả  
li u và thông tin liên quan đ n:ệ ế
a- K  ho ch ki m toán;ế ạ ể
b- Vi c th c hi n cu c ki m toán: N i dung, ch ng trình và ph m vi c a các th  t c đ•ệ ự ệ ộ ể ộ ươ ạ ủ ủ ụ  
đ c th c hi n;ượ ự ệ
c- K t qu  c a các th  t c đã th c hi n;  ế ả ủ ủ ụ ự ệ
d- Nh ng k t lu n mà ki m toán viên rút ra t  nh ng b ng ch ng ki m toán thu th pữ ế ậ ể ừ ữ ằ ứ ể ậ  
đ c.ượ

H  s  ki m toán ph i ghi l i t t c  nh ng suy lu n c a ki m toán viên v  nh ng v nồ ơ ể ả ạ ấ ả ữ ậ ủ ể ề ữ ấ  
đ  c n xét đoán chuyên môn và các k t lu n liên quan. Đ i v i nh ng v n đ  khó x  lý về ầ ế ậ ố ớ ữ ấ ề ử ề 
nguyên t c hay khó xét đoán chuyên môn, ngoài vi c đ a ra k t lu n, ki m toán viên còn ph iắ ệ ư ế ậ ể ả  
l u gi  nh ng thông tin có th c, c n thi t đ• thu th p đ c. H  s  ki m toán ph i l u gi  k tư ữ ữ ự ầ ế ậ ượ ồ ơ ể ả ư ữ ế  
qu  ki m tra, soát xét ch t l ng ki m toán c a t ng c p có th m quy n theo qui đ nh c aả ể ấ ượ ể ủ ừ ấ ẩ ề ị ủ  
công ty ki m toán.ể

H  s  ki m toán không th  và không ph i thu th p t t c  m i tài li u, thông tin liênồ ơ ể ể ả ậ ấ ả ọ ệ  
quan đ n cu c ki m toán. Ph m vi và n i dung m i h  s  ki m toán đ c l p tuỳ thu c vào sế ộ ể ạ ộ ỗ ồ ơ ể ượ ậ ộ ự 
đánh giá c a ki m toán viên. H  s  ki m toán ph i đ m b o đ y đ  c  s  cho ki m toán viênủ ể ồ ơ ể ả ả ả ầ ủ ơ ở ể  
đ a ra ý ki n nh n xét c a mình và đ m b o cho ki m toán viên khác không tham gia vào cu cư ế ậ ủ ả ả ể ộ  
ki m toán và ng i ki m tra, soát xét hi u đ c công vi c ki m toán và c  s  ý ki n c a ki mể ườ ể ể ượ ệ ể ơ ở ế ủ ể  
toán viên. Ki m toán viên khác ch  th u hi u chi ti t cu c ki m toán sau khi trao đ i v i ki mể ỉ ấ ể ế ộ ể ổ ớ ể  
toán viên l p h  s  ki m toán đó.ậ ồ ơ ể

H  s  ki m toán đ c l p theo m u bi u và qui trình ki m toán do công ty ki m toánồ ơ ể ượ ậ ẫ ể ể ể  
quy đ nh. Ki m toán viên đ c phép s  d ng các m u bi u, gi y t  làm vi c, các b ng phânị ể ượ ử ụ ẫ ể ấ ờ ệ ả  
tích và các tài li u khác c a khách hàng, nh ng ph i b o đ m r ng các tài li u đã đ c l pệ ủ ư ả ả ả ằ ệ ượ ậ  
m t cách đúng đ n.ộ ắ

H  s  ki m toán đ c l p và s p x p phù h p v i t ng khách hàng và cho t ng h pồ ơ ể ượ ậ ắ ế ợ ớ ừ ừ ợ  
đ ng ki m toán tuỳ theo đi u ki n và yêu c u c a ki m toán viên và công ty ki m toán. Vi cồ ể ề ệ ầ ủ ể ể ệ  
s  d ng các tài li u theo m u quy đ nh (b n câu h i, m u th , c u trúc h  s  m u,..) giúpử ụ ệ ẫ ị ả ỏ ẫ ư ấ ồ ơ ẫ  
ki m toán viên nâng cao hi u qu  trong vi c l p và ki m tra h  s , t o đi u ki n cho vi cể ệ ả ệ ậ ể ồ ơ ạ ề ệ ệ  
phân công công vi c và ki m tra ch t l ng ki m toán.ệ ể ấ ượ ể

M i h  s  ki m toán đ c l p và l u tr  thành hai (2) lo i: ỗ ồ ơ ể ượ ậ ư ữ ạ
.  H  s  ki m toán chung;ồ ơ ể

. H  s  ki m toán năm.ồ ơ ể
a. H  s  ki m toán chungồ ơ ể

H  s  ki m toán chung: Là h  s  ki m toán ch a đ ng các thông tin chung v  kháchồ ơ ể ồ ơ ể ứ ự ề  
hàng liên quan t i hai hay nhi u cu c ki m toán trong nhi u năm tài chính c a m t khách hàng.ớ ề ộ ể ề ủ ộ

H  s  ki m toán chung th ng g m:ồ ơ ể ườ ồ
+ Tên và s  hi u h  s ; ngày, tháng l p và ngày, tháng l u tr ;ố ệ ồ ơ ậ ư ữ
+ Các thông tin chung v  khách hàng:ề
Các ghi chép ho c b n sao các tài li u pháp lý, tho  thu n và biên b n quan tr ng:ặ ả ệ ả ậ ả ọ  

Quy t đ nh thành l p, Đi u l  công ty, Gi y phép thành l p (Gi y phép đ u t ; H p đ ng liênế ị ậ ề ệ ấ ậ ấ ầ ư ợ ồ  
doanh), đăng ký kinh doanh, b  cáo, biên b n h p H i đ ng qu n tr , h p Ban Giám đ c...(Tên,ố ả ọ ộ ồ ả ị ọ ố  
đ a ch , ch c năng và ph m vi ho t đ ng, c  c u t  ch c...);ị ỉ ứ ạ ạ ộ ơ ấ ổ ứ

Các thông tin liên quan đ n môi tr ng kinh doanh, môi tr ng pháp lu t có nh h ngế ườ ườ ậ ả ưở  
đ n ho t đ ng kinh doanh c a khách hàng; quá trình phát tri n c a khách hàng;ế ạ ộ ủ ể ủ
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+ Các tài li u v  thu : Các văn b n, ch  đ  thu  riêng trong lĩnh v c ho t đ ng c aệ ề ế ả ế ộ ế ự ạ ộ ủ  
khách hàng đ c c  quan thu  cho phép, các tài li u v  th c hi n nghĩa v  thu  hàng năm;ượ ơ ế ệ ề ự ệ ụ ế

+ Các tài li u v  nhân s : Các tho  c lao đ ng, các qui đ nh riêng c a khách hàng vệ ề ự ả ướ ộ ị ủ ề 
nhân s ; Qui đ nh v  qu n lý và s  d ng qũi l ng; ...ự ị ề ả ử ụ ươ

+ Các tài li u v  k  toán:ệ ề ế
. Văn b n ch p thu n ch  đ  k  toán đ c áp d ng (n u có);ả ấ ậ ế ộ ế ượ ụ ế
. Các nguyên t c k  toán áp d ng: Ph ng pháp xác đ nh giá tr  hàng t n kho, ph ngắ ế ụ ươ ị ị ồ ươ  

pháp tính d  phòng,...;ự
+ Các h p đ ng ho c tho  thu n v i bên th  ba (3) có hi u l c trong th i gian dài (ítợ ồ ặ ả ậ ớ ứ ệ ự ờ  

nh t cho hai (2) năm tài chính): H p đ ng ki m toán, h p đ ng cho thuê, h p đ ng b o hi m,ấ ợ ồ ể ợ ồ ợ ồ ả ể  
tho  thu n vay...;ả ậ

+ Các tài li u khác.ệ
H  s  ki m toán chung đ c c p nh t hàng năm khi có s  thay đ i liên quan đ n các tài li uồ ơ ể ượ ậ ậ ự ổ ế ệ  
đ  c p trên đây.ề ậ
b. H  s  ki m toán nămồ ơ ể

H  s  ki m toán năm: Là h  s  ki m toán ch a đ ng các thông tin v  khách hàng chồ ơ ể ồ ơ ể ứ ự ề ỉ 
liên quan t i cu c ki m toán m t năm tài chính. ớ ộ ể ộ

H  s  ki m toán năm, th ng g m:ồ ơ ể ườ ồ
+ Các thông tin v  ng i l p, ng i ki m tra (soát xét) h  s  ki m toán:ề ườ ậ ườ ể ồ ơ ể
  . H  tên ki m toán viên, tr  lý ki m toán viên th c hi n ki m toán và   ọ ể ợ ể ự ệ ể
    l p h  s  ki m toán;ậ ồ ơ ể
  . H  tên ng i ki m tra (soát xét), ngày tháng ki m tra;ọ ườ ể ể
  . H  tên ng i xét duy t, ngày tháng xét duy t.ọ ườ ệ ệ
+ Các văn b n v  tài chính, k  toán, thu ,...c a c  quan Nhà n c và c p trên liên quan đ nả ề ế ế ủ ơ ướ ấ ế  
năm tài chính;
+ Báo cáo ki m toán, th  qu n lý, báo cáo tài chính và các báo cáo khác,..(b n d  th o và b nể ư ả ả ự ả ả  
chính th c);ứ
+ H p đ ng ki m toán, th  h n ki m toán, ph  l c h p đ ng (n u có) và b n thanh lý h pợ ồ ể ư ẹ ể ụ ụ ợ ồ ế ả ợ  
đ ng;ồ
  + Nh ng b ng ch ng v  k  ho ch chi n l c, k  ho ch ki m toán chi ti t, ch ng trình làmữ ằ ứ ề ế ạ ế ượ ế ạ ể ế ươ  
vi c và nh ng thay đ i c a k  ho ch đó;ệ ữ ổ ủ ế ạ
+ Nh ng b ng ch ng v  thay đ i h  th ng k  toán và h  th ng ki m soát n i b  c a kháchữ ằ ứ ề ổ ệ ố ế ệ ố ể ộ ộ ủ  
hàng;
+ Nh ng b ng ch ng và k t lu n trong vi c đánh giá r i ro ti m tàng, r i ro ki m soát vàữ ằ ứ ế ậ ệ ủ ề ủ ể  
nh ng đánh giá khác;ữ
+ Nh ng b ng ch ng đánh giá c a ki m toán viên v  nh ng công vi c và k t lu n c a ki mữ ằ ứ ủ ể ề ữ ệ ế ậ ủ ể  
toán viên n i b ;ộ ộ
  + Các s  ki n phát sinh sau khi k t thúc niên đ ;ự ệ ế ộ
   + Nh ng ghi chép v  n i dung, ch ng trình và ph m vi c a nh ng th  t c ki m toán đ cữ ề ộ ươ ạ ủ ữ ủ ụ ể ượ  
th c hi n và k t qu  thu đ c;ự ệ ế ả ượ
  + Nh ng phân tích c a ki m toán viên v  các nghi p v  kinh t  phát sinh và s  d  các tàiữ ủ ể ề ệ ụ ế ố ư  
kho n;ả
  + Nh ng phân tích v  các t  l , xu h ng quan tr ng đ i v i tình hình ho t đ ng c a kháchữ ề ỷ ệ ướ ọ ố ớ ạ ộ ủ  
hàng;
+ Nh ng b ng ch ng v  vi c ki m tra và soát xét c a ki m toán viên và ng i có th m quy nữ ằ ứ ề ệ ể ủ ể ườ ẩ ề  
đ i v i nh ng công vi c do ki m toán viên, tr  lý ki m toán viên ho c chuyên gia khác th cố ớ ữ ệ ể ợ ể ặ ự  
hi n;ệ
+ Các chi ti t v  nh ng th  t c ki m toán mà ki m toán viên khác th c hi n  khi ki m toán báoế ề ữ ủ ụ ể ể ự ệ ể  
cáo tài chính c a đ n v  c p d i;ủ ơ ị ấ ướ
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+ Các th  t  liên l c v i các ki m toán viên khác, các chuyên gia khác và các bên h u quan;ư ừ ạ ớ ể ữ
+ Các văn b n ho c nh ng chú gi i v  nh ng v n đ  đ• trao đ i v i khách hàng, k  c  cácả ặ ữ ả ề ữ ấ ề ổ ớ ể ả  
đi u kho n c a h p đ ng ki m toán; ề ả ủ ợ ồ ể
+ B n gi i trình c a Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) đ n v  đ c ki m toánả ả ủ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ượ ể
+ B n xác nh n do khách hàng ho c ng i th  ba g i t i;ả ậ ặ ườ ứ ử ớ
+ Các k t lu n c a ki m toán viên v  nh ng v n đ  tr ng y u c a cu c ki m toán, bao g mế ậ ủ ể ề ữ ấ ề ọ ế ủ ộ ể ồ  
c   nh ng v n đ  b t th ng (n u có) cùng v i các th  t c mà ki m toán viên đ• th c hi n đả ữ ấ ề ấ ườ ế ớ ủ ụ ể ự ệ ể 
gi i quy t các v n đ  đó;ả ế ấ ề
+ Các tài li u liên quan khác.ệ

Tr ng h p có t  hai (2) công ty ki m toán tr  lên cùng th c hi n m t cu c ki m toánườ ợ ừ ể ở ự ệ ộ ộ ể  
thì h  s  ki m toán đ c l p theo s  phân công công vi c c a t ng bên. Đ  t o thành các bồ ơ ể ượ ậ ự ệ ủ ừ ể ạ ộ 
h  s  hoàn ch nh làm c  s  soát xét, phát hành báo cáo ki m toán và l u tr  h  s , khi chu n bồ ơ ỉ ơ ở ể ư ữ ồ ơ ẩ ị 
k t thúc cu c ki m toán, m i bên ph i copy cho nhau các h  s  thu c ph n công vi c c a côngế ộ ể ỗ ả ồ ơ ộ ầ ệ ủ  
ty mình.
          4 .3.3.3  Tính bí m t, an toàn, l u gi  và s  h u h  s  ki m toánậ ư ữ ở ữ ồ ơ ể

Ki m toán viên và công ty ki m toán ph i gi  bí m t và b o đ m an toàn h  s  ki mể ể ả ữ ậ ả ả ồ ơ ể  
toán.

H  s  ki m toán ph i l u tr  trong m t kho ng th i gian đ  đ  đáp ng yêu c u hànhồ ơ ể ả ư ữ ộ ả ờ ủ ể ứ ầ  
ngh  và phù h p v i qui đ nh chung c a pháp lu t v  b o qu n, l u tr  h  s  tài li u do Nhàề ợ ớ ị ủ ậ ề ả ả ư ữ ồ ơ ệ  
n c quy đ nh và quy đ nh riêng c a t  ch c ngh  nghi p và c a t ng công ty ki m toán. ướ ị ị ủ ổ ứ ề ệ ủ ừ ể

H  s  ki m toán đ c s p x p, l u gi   m t cách thu n l i, khoa h c  theo m t tr t tồ ơ ể ượ ắ ế ư ữ ộ ậ ợ ọ ộ ậ ự 
d  tìm, d  l y, d  tra c u và đ c l u gi , qu n lý t p trung t i n i l u gi  h  s  c a công ty.ễ ễ ấ ễ ứ ượ ư ữ ả ậ ạ ơ ư ữ ồ ơ ủ  
Tr ng h p công ty có các chi nhánh, h  s  ki m toán đ c l u t i n i đóng d u báo cáo ki mườ ợ ồ ơ ể ượ ư ạ ơ ấ ể  
toán.

 H  s  ki m toán thu c quy n s  h u và là tài s n c a công ty ki m toán. Khách hàngồ ơ ể ộ ề ở ữ ả ủ ể  
hay bên th  ba có quy n xem xét, s  d ng m t ph n ho c toàn b  tài li u này khi đ c sứ ề ử ụ ộ ầ ặ ộ ệ ượ ự 
đ ng ý c a Giám đ c (ho c ng i đ ng đ u) công ty ki m toán ho c theo quy đ nh c a Nhàồ ủ ố ặ ườ ứ ầ ể ặ ị ủ  
n c và t  ch c ngh  nghi p. Ki m toán viên đ c phép cung c p m t ph n ho c toàn b  tàiướ ổ ứ ề ệ ể ượ ấ ộ ầ ặ ộ  
li u làm vi c trong h  s  ki m toán c a mình cho khách hàng tuỳ theo t ng tr ng h p c  thệ ệ ồ ơ ể ủ ừ ườ ợ ụ ể 
do công ty ki m toán quy t đ nh. Trong m i tr ng h p, tài li u làm vi c c a ki m toán viênể ế ị ọ ườ ợ ệ ệ ủ ể  
không th  thay th  ch ng t  k  toán, báo cáo tài chính c a khách hàng./.ể ế ứ ừ ế ủ
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 Chư ng 5:ơ  T  ch c công tác ki m toánổ ứ ể
5.1. Ki m toán viên ể
5.1.1.  Tiêu chu n ki m toán viên ẩ ể
Theo Ngh  đ nh Sị ị ố 105/2004/NĐ-CP

1.1. Ng i Vi t Nam và ng i n c ngoài đ c phép c  trú t i Vi t Nam có đ  các tiêuườ ệ ườ ướ ượ ư ạ ệ ủ  
chu n sau đây th  đ c công nh n là ki m toán viên:ẩ ỡ ượ ậ ể

a) Có ph m ch t đ o đ c ngh  nghi p, trung th c, liêm khi t, có ý th c ch p hành ph pẩ ấ ạ ứ ề ệ ự ế ứ ấ ỏ  
lu t;  kh ng thu c đ i  t ng quy đ nh t i  kho n 3,  4,  5,  6 và 7 Đi u 15 c a Ngh  đ nh sậ ụ ộ ố ượ ị ạ ả ề ủ ị ị ố 
105/2004/NĐ-CP;

b) Cú b ng c  nhân chuyên ngành Kinh t  - Tài chính - Ngân hàng ho c chuyên ngành Kằ ử ế ặ ế 
toán - Ki m toán c a Vi t Nam ho c n c ngoài đ c B  Tài chính th a nh n và th i gian côngể ủ ệ ặ ướ ượ ộ ừ ậ ờ  
tác th c t  v  tài chính, k  toán t  5 năm tr  lên ho c th i gian th c t  làm tr  lý ki m to n ự ế ề ế ừ ở ặ ờ ự ế ợ ể ỏ ở 
doanh nghi p ki m toán t  4 năm tr  lên.ệ ể ừ ở

Tr ng h p có b ng c  nhân các chuyên ngành khác v i chuyên ngành Kinh t  - Tài chính -ườ ợ ằ ử ớ ế  
Ngân hàng ho c chuyên ngành K  toán - Ki m toán th  ph i cú b ng c  nhõn th  hai v  c cặ ế ể ỡ ả ằ ử ứ ề ỏ  
chuy n ngành tr n sau 3 năm ho c sau 2 năm đ i v i tr  lý ki m toán viên và t ng th i gian côngờ ờ ặ ố ớ ợ ể ổ ờ  
tác th c t  v  tài chính, k  toán ph i đ  5 năm ho c làm tr  lý ki m toán  các doanh nghi pự ế ề ế ả ủ ặ ợ ể ở ệ  
ki m toán đ  4 năm tr  l n.ể ủ ở ờ

c) Có kh  năng s  d ng m t trong năm th  ti ng thông d ng: Anh, Nga, Pháp, Trung vàả ử ụ ộ ứ ế ụ  
Đ c và s  d ng thành th o máy vi tính;ứ ử ụ ạ

d) Đ t kỳ thi tuy n ki m toán viên do B  Tài chính t  ch c và đ c B  tr ng B  Tài chínhạ ể ể ộ ổ ứ ượ ộ ưở ộ  
c p Ch ng ch  ki m toán viên.ấ ứ ỉ ể

1.2. Ng i Vi t Nam và ng i n c ngoài đ c phép c  trú t i Vi t Nam có ch ng chườ ệ ườ ướ ượ ư ạ ệ ứ ỉ  
chuyên gia k  toán, ch ng ch  k  toán, ki m toán do t  ch c n c ngoài ho c t  ch c qu c t  vế ứ ỉ ế ể ổ ứ ướ ặ ổ ứ ố ế ề 
k  toán, ki m toán c p, đ c B  Tài chính th a nh n th  ph i đ t kỳ thi sát h ch v  pháp lu tế ể ấ ượ ộ ừ ậ ỡ ả ạ ạ ề ậ  
kinh t , tài chính, k  toán, ki m toán Vi t Nam do B  Tài chính t  ch c th  đ c B  tr ng Bế ế ể ệ ộ ổ ứ ỡ ượ ộ ưở ộ 
Tài chính c p Ch ng ch  ki m toán viên.ấ ứ ỉ ể

5.1.2. Quy n h n và trách nhi m c a ki m toán viên ề ạ ệ ủ ể

5.1.2.1. Quy n c a ki m toán viên:ề ủ ể

Theo Ngh  đ nh Sị ị ố 105/2004/NĐ-CP

Đi u 16. ề Quy n c a ki m toán viên hành nghề ủ ể ề

1. Đ c l p v  chuyên môn nghi p v .ộ ậ ề ệ ụ

2. Đ c th c hi n ki m toán báo cáo tài chính và cácd ch v  c a doanh nghi p ki m toánượ ự ệ ể ị ụ ủ ệ ể  
quy đ nh t i Đi u 22 c a Ngh  đ nh này.ị ạ ề ủ ị ị

3. Yêu c u đ n v  đ c k  toán cung c p đ y đ ,k p th i tài li u k  toán và các tài li u,ầ ơ ị ượ ế ấ ầ ủ ị ờ ệ ế ệ  
thông tin khác có liên quan đ nh p đ ng d ch v .ế ợ ồ ị ụ
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4. Ki m tra, xác nh n các thông tin kinh t , tài chính cóliên quan đ n đ n v  đ c ki mể ậ ế ế ơ ị ượ ể  
toán  trong và ngoài đ n v . Đ  ngh các đ n v , cá nhân có th m quy n giám đ nh vở ơ ị ề ị ơ ị ẩ ề ị ề 
m t chuyên môn ho c làm t  v n khi c n thi t.ặ ặ ư ấ ầ ế

5.1.2.2. Trách nhi m c a ki m toán viên ệ ủ ể
Theo Ngh  đ nh Sị ị ố 105/2004/NĐ-CP
Đi u 17. ề Trách nhi m c a ki m tóan viên hành nghệ ủ ể ề
1. Ch p hành các nguyên t c ho t đ ng ki m toán đ cl p quy đ nh t i Đi u 4 c a Nghấ ắ ạ ộ ể ộ ậ ị ạ ề ủ ị 
đ nh này.ị
2. Trong qu  tr nh th c hi n d ch v , ki m to n vi nkh ng đ c can thi p vào côngỏ ỡ ự ệ ị ụ ể ỏ ờ ụ ượ ệ  
vi c c a đ n v  đang đ c ki m toán.ệ ủ ơ ị ượ ể
3. Ký báo cáo ki m toán và ch u trách nhi m v  ho t đ ng ngh  nghi p c a mìnhể ị ệ ề ạ ộ ề ệ ủ
4. T  ch i làm ki m toán cho khách hàng n u xét th ykhông đ  năng l c chuyên môn,ừ ố ể ế ấ ủ ự  
không đ  đi u ki n ho c khách hàng vi ph mquy đ nh c a Ngh  đ nh này.ủ ề ệ ặ ạ ị ủ ị ị
5. Th ng xuyên trau d i ki n th c chuyên môn và kinhnghi m ngh  nghi p. Th c hi nườ ồ ế ứ ệ ề ệ ự ệ  
ch ng tr nh c p nh t ki n th c hàng năm theoquy đ nh c a B  Tài chính.ươ ỡ ậ ậ ế ứ ị ủ ộ
6. Ki m toán viên hành ngh  vi ph m Đi u 15, 17, 18, 19c a doanh nghi p này, th  tuỳể ề ạ ề ủ ệ ỡ  
theo t nh ch t và m c đ  vi ph m s  b  t mđ nh ch nh, c m vĩnh vi n đăng ký hànhớ ấ ứ ộ ạ ẽ ị ạ ỡ ỉ ấ ễ  
ngh  ki m toán ho c ph i ch utrách nhi m theo quy đ nh c a pháp lu t. ề ể ặ ả ị ệ ị ủ ậ
7. Các trách nhi m khác theo quy đ nh c a pháp lu t. ệ ị ủ ậ
5.2. Nguyên t c t  ch c công tác ki m toán  ắ ổ ứ ể

1. Ph i xây d ng đ i ngũ ki m toán viên đ  v  s  lả ự ộ ể ủ ề ố ng và b o đ m yêu c u ch t lợ ả ả ầ ấ ngợ  
phù h p v i t ng b  máy ki m toán.ợ ớ ừ ộ ể

Rõ ràng, ki m toán viên là y u t  c  b n c u thành b  máy ki m toán. S  t n t i cũngể ế ố ơ ả ấ ộ ể ự ồ ạ  
nh ch t lấ ng ho t đ ng c a b  máy ki m toán đợ ạ ộ ủ ộ ể c quy t đ nh trợ ế ị c h t b i s  lớ ế ở ố ng và ch t lợ ấ -

ng đ i ngũ ki m toán viên. Đó cũng là nguyên lý chung cho vi c t  ch c m i h  th ng bợ ộ ể ệ ổ ứ ọ ệ ố ộ 
máy. H n n a, ho t đ ng ki m toán l i có ch c năng đ c bi t nên càng đòi h i cao v i ki mơ ữ ạ ộ ể ạ ứ ặ ệ ỏ ớ ể  
toán viên c  v  chuyên môn l n ph m h nh đ o đ c. Vì v y, b t c   đâu, cho dù trong ph mả ề ẫ ẩ ạ ạ ứ ậ ấ ứ ở ạ  
vi qu c gia hay qu c t , và b t c  lúc nào - cho dù khi m i xây d ng hay trong bố ố ế ấ ứ ớ ự c đớ ng phátờ  
tri n - các t  ch c ki m toán đ u coi tr ng vi c xây d ng đ i ngũ ki m toán viên.ể ổ ứ ể ề ọ ệ ự ộ ể

M t khác, ki m toán l i bao g m nhi u lo i hình v i nh ng b  máy t  ch c c  th  cũngặ ể ạ ồ ề ạ ớ ữ ộ ổ ứ ụ ể  
có nh ng đi m khác nhau v  n i dung và phữ ể ề ộ ng pháp ki m toán c  th  và t  đó c  v  t  ch cơ ể ụ ể ừ ả ề ổ ứ  
ki m toán. Vì v y, xây d ng đ i ngũ ki m toán viên cũng đòi h i nh ng yêu c u c  th  riêngể ậ ự ộ ể ỏ ữ ầ ụ ể  
bi t thích ng v i t ng lo i hình, t ng b  máy ki m toán.ệ ứ ớ ừ ạ ừ ộ ể

T t nhiên, g n v i đ i ngũ ki m toán viên là trang thi t b  c  th  cho ki m toán: đó làấ ắ ớ ộ ể ế ị ụ ể ể  
nh ng máy móc, thi t b , phữ ế ị ng ti n thích ng v i k  thu t ki m toán (c  ph n c ng và ph nơ ệ ứ ớ ỹ ậ ể ả ầ ứ ầ  
m m n u có) và hình thành c  ch  ho t đ ng th ng nh t đang th c hi n ch c năng ki m toán.ề ế ơ ế ạ ộ ố ấ ự ệ ứ ể

2. H  thông b  láy ki m toán ph i bao g m các phân h  ch a đ ng các m i liên h  trongệ ộ ể ả ồ ệ ứ ự ố ệ  
- ngoài khác nhau phù h p v i nguyên t c chung c a lý thuy t t  ch c là phù h p v i quy lu tợ ớ ắ ủ ế ổ ứ ợ ớ ậ  
c a phép bi n ch ng v  liên h .ủ ệ ứ ề ệ

Th t v y m c tiêu c a t  ch c là t o ra m i liên h  theo m t tr t t  xác đ nh. Trongậ ậ ụ ủ ổ ứ ạ ố ệ ộ ậ ự ị  
ki m toán tr t t  này để ậ ự c xác đ nh khác nhau do quan h  gi a các m c tiêu ki m toán khácợ ị ệ ữ ụ ể  
nhau v i các khách th  ki m toán khác nhau. M i khách th , m i ch  th  này l i có nhi u m iớ ể ể ỗ ể ỗ ủ ể ạ ề ố  
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liên h  khác ngoài ki m toán. Trong vi c x  lý hàng lo t m i liên h  ph c t p này c n ph i cóệ ể ệ ử ạ ố ệ ứ ạ ầ ả  
ph ng pháp lu n bi n ch ng gi a các s  v t, hi n tơ ậ ệ ứ ữ ự ậ ệ ng, gi a cái chung và cái riêng, gi a cáiợ ữ ữ  
m i và cái cũ.ớ

3. T  ch c b  máy ki m toán ph i quán tri t nguyên t c chung c a m i h  th ng t  ch cổ ứ ộ ể ả ệ ắ ủ ọ ệ ố ổ ứ  
b  máy: t p trung dân ch  thích ng v i t ng b  ph n ki m toán.ộ ậ ủ ứ ớ ừ ộ ậ ể

Nguyên t c t p trung - dân ch  do Lê nin đ  xắ ậ ủ ề ng trong vi c xây d ng Đ ng C ng s nớ ệ ự ả ộ ả  
và đ c phát tri n ng d ng trong m i quan h  gi a khách th  - ch  th  - môi trợ ể ứ ụ ố ệ ữ ể ủ ể ng ki m toán.ờ ể  

 t ng phân h  ki m toán trong t ng th i kỳ phát tri n m i liên h  ch  th  - khách th  cóở ừ ệ ể ừ ờ ể ố ệ ủ ể ể  
nh ng đi m khác nhau song đ u đữ ể ề c t  ch c và ho t đ ng trong m iợ ổ ứ ạ ộ ỗ

Nhà n c c  th  v i m t nguyên t c t  ch c c  th : Nhà nớ ụ ể ớ ộ ắ ổ ứ ụ ể c c a dân, do dân và vì dân.ớ ủ

5.3. Nội dung t  ch c công tác ki m toán ổ ứ ể
5.3.1. T  ch c ki m toán đ c l p ổ ứ ể ộ ậ
5.3.1.1. Ki m toán viênể

Ki m toán viên đ c l pể ộ ậ  là nh ng ngữ i hành ngh  ki m toán. Đ  hành ngh , h  ph i cóờ ề ể ể ề ọ ả  
đ  các đi u ki n đ  hành ngh  nhủ ề ệ ể ề :

+ V  nghi p v  chuyên môn: Ph i có b ng (ch ng ch ) k  toán viên công ch ng (CPA).ề ệ ụ ả ằ ứ ỉ ế ứ

+ V  ph m h nh: Ph i là ngề ẩ ạ ả i không có ti n án ti n s . ờ ề ề ự

+ V  pháp lý: ph i đăng ký hành ngh  (t i B  tề ả ề ạ ộ  pháp - riêng  Vi t Nam t i B  Tàiở ệ ạ ộ  
chính).

+ V  xã h i: Không có chung l i ích, không có quan h  ru t th t (thề ộ ợ ệ ộ ị ng là 3 đ i) v iờ ờ ớ  
khách th  ki m toán. ể ể

Ki m toán viên đ c l p thể ộ ậ ư ng có hai ch c danh:ờ ứ

1.  Ki m toán viên:ể  th ng là đã t t nghi p đ i h c và sau hai năm làm thờ ố ệ ạ ọ  ký (ho c tr  lý)ặ ợ  
ki m toán và t t nghi p kỳ thi tuy n ki m toán viên (qu c gia ho c qu c tê) đ  l y b ngể ố ệ ể ể ố ặ ố ể ấ ằ  
(ch ng ch ) ki m toán viên (CPA). Trên th c t , ph i có kh  năng đ c l p th c hi n công vi cứ ỉ ể ự ế ả ả ộ ậ ự ệ ệ  
ki m toán c  thể ụ ể

2. Ki m toán viên chính:ể  là ng i đã t ng qua ki m toán viên (thờ ừ ể ư ng t  3-5 năm) và quaờ ừ  
kỳ thi nâng b c. V  chuyên môn h  ph i có kh  năng t  ch c m t nhóm ki m toán viên ti nậ ề ọ ả ả ổ ứ ộ ể ế  
hành nh ng công vi c ki m toán có qui mô l n.ữ ệ ể ớ

Nh ng ki m toán viên đ c l p đữ ể ộ ậ c hành ngh  trong m t t  ch c (công ty) ho c v i vănượ ề ộ ổ ứ ặ ớ  
phòng  tùy đi u ki n c  th  do pháp lu t qui đ nh. Ki m toán toán viên nhà n c (là nh ngề ệ ụ ể ậ ị ể ướ ữ  
công ch c (viên ch c nhà nứ ứ c) làm ngh  ki m toán. Do đó, h  đớ ề ể ọ c tuy n ch n và ho t đ ngượ ể ọ ạ ộ  
do t  ch c ki m toán nhà nổ ứ ể c phân công. Đ ng th i, h  đớ ồ ờ ọ c x p vào các ngành b c chungượ ế ậ  
c a công ch c (theo tiêu chu n c  th  c a t ng nủ ứ ẩ ụ ể ủ ừ c trong t ng th i kỳ):ớ ừ ờ

- Ki m toán viên .ể

- Ki m toán viên chính.ể

- Ki m toán viên cao c p.ể ấ

Ch c năng và quy n h n c  th  c a t ng ngành b c cũng đứ ề ạ ụ ể ủ ừ ậ c quy đ nh c  th  tuỳ theoợ ị ụ ể  
t ng nừ c song nói chung cũng có s  g n gũi gi a các qu c gia và có các m i quan h  tớ ự ầ ữ ố ố ệ ng ngơ ứ  
v i các ch c danh c a ki m toán viên đ c l p. Riêng ki m toán viên cao c p thớ ứ ủ ể ộ ậ ể ấ ng gi  cờ ữ ng vơ ị 
lãnh đ o c  quan ki m toán nhà nạ ơ ể c ho c là nh ng chuyên gia cao c p có ch c năng và quớ ặ ữ ấ ứ y nề  
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h n trong ki m toán, trongạ ể  t  v n (k  c  so n th o lu t pháp) th m chí trong phán x  (như ấ ể ả ạ ả ậ ậ ử ư 
m t quan toà)... tuỳ quy đ nh c  th  c a t ng nộ ị ụ ể ủ ừ c.ướ

5.3.1.2. Hi p h i ki m toán viênệ ộ ể

Hi p h i ki m toán viên đ c l p (CPA) là hình th c phát tri n không ch  trong ph m vìệ ộ ể ộ ậ ứ ể ỉ ạ  
qu c gia mà c  qu c t . Có nh ng hi p h i đã có l ch s  hàng th  k  nhố ả ố ế ữ ệ ộ ị ử ế ỷ  Hi p h i k  toán viênệ ộ ế  
công ch ng c a Anh và x  Wales (The Institute of Chactered Accountants in England and Wales)ứ ủ ứ  
thành l p t  ngày 1 1/5/1880 song ph n l n các hi p h i ki m toán viên ho c hi p h i ki mậ ừ ầ ớ ệ ộ ể ặ ệ ộ ể  
toán viên nói chung  các nở c đớ c thành l p vào th  k  XX này. T  năm 1977, cùng v i s  raợ ậ ế ỷ ừ ớ ự  
đ i c a IFAC, U  ban th c hành ki m toán qu c t  (lnternational Auditing Practices Commiteesờ ủ ỷ ự ể ố ế  
- IAPC) đã ra đ i và công b  các văn b n ch  đ o ki m toán qu c t  (102) làm c  s  cho vi cờ ố ả ỉ ạ ể ố ế ơ ở ệ  
so n th o chu n m c và th c hành ki m toán.ạ ả ẩ ự ự ể

5.3.1.3. T  ch c b  máy ki m toán đ c l pổ ứ ộ ể ộ ậ
B  máy ki m toán đ c l p là t  ch c c a các ki m toán viên chuyên nghi p kinh doanhộ ể ộ ậ ổ ứ ủ ể ệ  

d ch v  ki m toán và các d ch v  khác có liên quan. Là t  ch c kinh doanh, m t đ n v  ki mị ụ ể ị ụ ổ ứ ộ ơ ị ể  
toán đ c l p ph i th c hi n các nghĩa v  và có quy n l i nhộ ậ ả ự ệ ụ ề ợ  các t  ch c kinh doanh khác H nổ ứ ơ  
n a, kinh doanh d ch v  ki m toán là kinh doanh m t ngh  chuyên sâu nên ph i có ki m toánữ ị ụ ể ộ ề ả ể  
viên đ  đi u ki n hành ngh  (ủ ề ệ ề 5.2). Do đó ch  có nh ng ngỉ ữ i có ch ng ch  ki m toán viên và đờ ứ ỉ ể ủ 
đi u ki n hành ngh  khác nhau m i đề ệ ề ớ c phép t  ch c các đ n v  kinh doanh d ch v  này.ợ ổ ứ ơ ị ị ụ  
Thông th ng cùng v i d ch v  ki m toán, b  máy này có th  th c hi n các d ch v  khác có liênờ ớ ị ụ ể ộ ể ự ệ ị ụ  
quan nh k  toán, thu , tế ế  v n, tài chính, tin h c... Đ  th c hi n các lo i d ch v  này, các tư ấ ọ ể ự ệ ạ ị ụ ổ 
ch c ki m toán đ c l p có quan h  v i khách hàng t  nguy n ho c b t bu c theo qui đ nh c aứ ể ộ ậ ệ ớ ự ệ ặ ắ ộ ị ủ  
pháp lu t (4. 1 ) .ậ

B  máy ki m toán đ c l p có hai mô hình c  b n là văn phòng ki m toán tộ ể ộ ậ ơ ả ề  và công tyư  
ki m toán. ể

Văn phòng ki m toán tể  đ c hình thành b i m t ho c vài ki m toán viên đ c l p (k  toánợ ở ộ ặ ể ộ ậ ế  
viên công ch ng - CPA) đ  kinh doanh d ch v  ki m toán và các d ch v  khác liên quan. T tứ ể ị ụ ể ị ụ ấ  
nhiên, các văn phòng t này đ c thành l p theo các qui đ nh chung cho các vãn phòng ta'. Đ ngợ ậ ị ồ  
th i, ngờ i l p văn phòng ph i có b ng (ch ng ch ) ki m toán viên đ c l p và có đ  các đi uờ ậ ả ằ ứ ỉ ể ộ ậ ủ ề  
ki n hành ngh  khác. Mô hình này đệ ề c phát tri n r t ph  bi n  C ng hoà Pháp (2500 vănợ ể ấ ổ ế ở ộ  
phòng) và  các nở c Tây âu. Ngay  M  cũng có t i 95% công ty nh  t  1-25 ngớ ở ỹ ớ ỏ ừ i,  Trungờ ở  
Qu c có t i 600 văn phòng ki m toán nh  (3-5 ngố ớ ể ỏ i).ờ

Các văn phòng t (k  c  công ty nh ) để ả ỏ c t  ch c theo phợ ổ ứ ng th c tr c tuy n và lo i hìnhơ ứ ự ế ạ  
t p trung.ậ

 vi t c  b n c a lo i hình này là phát huy tính năng đ ng cao c a b  máy ki m toán,Ư ệ ơ ả ủ ạ ộ ủ ộ ể  
r t thích ng v i nhu c u ki m toán và tấ ứ ớ ầ ể  v n c a các doanh nghi p v a và nh  cũng nhấ ủ ệ ừ ỏ  nhu 
c u đ i lý thu  (thu nh p) cho nhà nầ ạ ế ậ c.ớ

Tuy nhiên,  mô hình này, các văn phòng ch  th c hi n gi i h n các d ch v  và s c c nhở ỉ ự ệ ớ ạ ị ụ ứ ạ  
tranh c a m i t  ch c ki m toán cũng h n ch .ủ ỗ ổ ứ ể ạ ế

Bên c nh đó, s  h p tác, t  b i dạ ự ợ ự ồ ng kinh nghi m nghi p v  gi a các ki m toán viênỡ ệ ệ ụ ữ ể  
cũng h n ch . Do đó, khi thành l p văn phòng, ki m toán viên đ c l p ph i có năng l c kháạ ế ậ ể ộ ậ ả ự  
toàn di n và có trình đ  chuyên môn v ng. Đ n khi s  lệ ộ ữ ế ố ng các văn phòng và công ty nh  nhi uợ ỏ ề  
đòi h i ph i tăng cỏ ả ng ho t đ ng c a Hi p h i ki m toán viên đ c l p.ờ ạ ộ ủ ệ ộ ể ộ ậ

Công ty ki m toánể  (qui mô l n) là b  máy t  ch c ki m toán đ c l p v i s  lớ ộ ổ ứ ể ộ ậ ớ ố ng l n cácợ ớ  
ki m toán viên đ c l p ( hàng ch c ngàn ki m toán viên trong m t công ty). Đây là nh ng côngể ộ ậ ụ ể ộ ữ  
ty qu c gia ho c qu c t  (xem 3.2.2).ố ặ ố ế

Các công ty ki m toán này th c hi n nhi u lo i d ch v  trên đ a bàn r ng l n (có th  hàngể ự ệ ề ạ ị ụ ị ộ ớ ể  
trăm d ch v  c  th ). Do đó chúng đị ụ ụ ể c t  ch c theo lo i hình phân tán và đi u hành theo phợ ổ ứ ạ ề ngơ  
th c ch c năng ho c k t h p. C  th  m i công ty thứ ứ ặ ế ợ ụ ể ỗ ng có nhi u văn phòng b  trí  nhi uờ ề ố ở ề  
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vùng trong n c (công ty qu c gia) ho c nhi u văn phòng  nhi u nớ ố ặ ề ở ề c khác nhau (công ty qu cớ ố  
t ). Trong các công ty này (đ c bi t là các công ty ki m toán qu c tê) t ng văn phòng c  thế ặ ệ ể ố ừ ụ ể 
ho c văn phòng khu v c có th  có quy n t  ch  nhặ ự ể ề ự ủ  m t công ty con và có th  độ ể c h ch toánợ ạ  
đ c l p. M i văn phòng riêng ho c văn phòng khu v c cũng kinh doanh nhi u lo i d ch v  vàộ ậ ỗ ặ ự ề ạ ị ụ  
có th  để c t  ch c thành các b  ph n ch c năng riêng bi t.ợ ổ ứ ộ ậ ứ ệ

Do qui mô l n phân tán và c  c u t  ch c ph c t p nên các công ty l n đòi h i trình đ  tớ ơ ấ ổ ứ ứ ạ ớ ỏ ộ ổ 
ch c ph i h p cao c a các nhà qu n lý, đòi h i kh  năng chuyên môn cao và toàn di n c aứ ố ợ ủ ả ỏ ả ệ ủ  
ki m toán viên và lãnh đ o công ty, đòi h i đ u tể ạ ỏ ầ  l n c  v  chuyên gia, kinh nghi m và ti nớ ả ề ệ ề  
v n...ố

Tuy nhiên cũng do v y mà m i công ty này khi đã hình thành và t n t i. luôn luôn có ti mậ ỗ ồ ạ ề  
năng l n, đ ng hoàn t t nhi u lo i d ch v  có qui mô l n trong kho ng th i gian ngán và có s cớ ặ ấ ề ạ ị ụ ớ ả ờ ứ  
c nh tranh l n trên th  trạ ớ ị ng.ờ

 Vi t Nam hi n nay đã có khá nhi u công ty ki m toán đở ệ ệ ề ể c thành l p v i kho ng 35 trợ ậ ớ ả ụ 
s  văn phòng ho t đ ng trên toàn qu c: 5 công ty đ u tở ạ ộ ố ầ  100% v n nố c ngoài (Ernst & Young,ớ  
KPMG Peat Marwick, Price Waterhouse and Coopers, Arthur Andersen, Grand Thornton; 2 công 
ty  liên  doanh:  Công  ty  VACO  -  DTTI  (Deloitte  Touche  Tomatsu  International)  và  công  ty 
Coopers & Lybrand - AISC và các công ty c a Vi t Nam:ủ ệ

- Công ty ki m toán Vi t Nam (VACO)ể ệ
- Công ty ki m toán và lể  v n tài chính k  toán (AASC)ấ ế
- Công ty t v n và ki m toán (A&C)ấ ể
- Công ty ki m toán và tể  v n tài chính k  toán Sài Gòn (AFC)ấ ế
- Công ty ki m toán Đà N ng (DAC)ể ẵ
- Công ty ki m toán Hà N i (CPA Hà N i)ể ộ ộ
- Công ty ki m toán H  Long (HAACO)ể ạ
- Công ty ki m toán Sài Gòn (Sai gon Audit)ể
- Công ty ki m toán Hoàng Gia (SC~T)ể
- Công ty ki m toán BHPể
- Công ty ki m toán và tể  v n tài chính k  loàn Th y Chung...ấ ế ủ
Hi n t i chúng ta chệ ạ a cho thành l p văn phòng ki m toán tậ ể . Các công ty ki m toán c a taể ủ  

còn .ít, qui mô nh  . M c dù m i ra đ i kho ng ch c năm tr  l i đây song các công ty đã cóỏ ặ ớ ờ ả ụ ở ạ  
nh ng đóng góp đáng k  cho s  nghi p đ i m i nói chung và cho s  phát tri n ki m toán đ cữ ể ự ệ ổ ớ ự ể ể ộ  
l p nói riêng. Tuy nhiên, đ  đáp ng đ y đ  yêu c u đ i m i và h i nh p v i khu v c và qu cậ ể ứ ầ ủ ầ ổ ớ ộ ậ ớ ự ố  
t , ki m toán đ c l p c a ta ph i ph n đ u phát tri n và c ng c  v  nhi u m t k  c  s  lế ể ộ ậ ủ ả ấ ấ ể ủ ố ề ề ặ ể ả ố ngợ  
và c  c u t  ch c, s  lơ ấ ổ ứ ố ng nhân viên, k  c  v  qui mô, c  c. u và ch t lợ ể ả ề ơ ấ ấ ng d ch ~ .ợ ị ụ
5.3.2. T  ch c ki m toán Nhà nổ ứ ể cướ

  5.3.2.1. Các hi p h i ki m toán viênệ ộ ể

Đ  tăng cể ng quan h  h p tác, hờ ệ ợ ng d n và b i dớ ẫ ồ ng nghi p v  k  c  v  nh n th cỡ ệ ụ ể ả ề ậ ứ  
cũng nh kinh nghi m th c t , nh ng ngệ ự ế ữ i làm công tác k  toán và ki m toán đã l  nguy n t pờ ế ể ự ệ ậ  
h p vào các hi p h i ki m toán viên khác nhau: Hi p h i k  toán viên công ch ng, hi p h iợ ệ ộ ể ệ ộ ế ứ ệ ộ  
ki m toán viên n i b  và Hi p h i c a các t  ch c ki m toán nhà nể ộ ộ ệ ộ ủ ổ ứ ể c.ớ

Hi p h i (h c vi n) c a các t  ch c ki m toán viên nhà mr c : là t  ch c qu c t  (ho cệ ộ ọ ệ ủ ổ ứ ể ớ ổ ứ ố ế ặ  
khu v c) c a t t c  các t  ch c ki m toán nhà nự ủ ấ ả ổ ứ ể c khác nhau. T  ch c qu c t  c a các cớ ổ ứ ố ế ủ ơ 
quan ki m toán nhà nể c (INTOSAI - International Organization of Supreme Audit Institutions)ớ  
v i s  tham gia c a 175 nớ ự ủ c c  3 năm h p m t l n th o lu n nh ng v n đ  chuyên môn hi nớ ứ ọ ộ ầ ả ậ ữ ấ ề ệ  
đang quan tâm và xu t b n t p chí đ nh kỳ. Các hi p h i khu v c cũng đang đấ ả ạ ị ệ ộ ự c thành l p. M tợ ậ ộ  
trong  các  t  ch c  này  là  Hi p  h i  (Vi n)  ki m  toán  nhà  nổ ứ ệ ộ ệ ể c  Châu  á  (ASOSAI  -  Asianớ  
Organization of Supreme Audit Institutions). Ki m toán nhà nể c Vi t Nam cũng đã tham gia vàoớ ệ  
các t  ch c này.ổ ứ
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5.3.2.2. T  ch c b  máy ki m toán nhà nổ ứ ộ ể cướ

B  máy ki m toán nhà nộ ể c là h  th ng t p h p nh ng viên ch c nhà nớ ệ ố ậ ợ ữ ứ c đ  th c hi nớ ể ự ệ  
ch c năng ki m toán ngân sách và tài s n công. Nhứ ể ả  v y, trong quan h  v i h  th ng b  máyậ ệ ớ ệ ố ộ  
nhà n c, ki m toán nhà nớ ể c là m t phân h  th c hi n ch c năng ki m toán. Xét trong h  th ngớ ộ ệ ự ệ ứ ể ệ ố  
ki m toán nói chung, ki m toán nhà nể ể c l i là phân h  th c hi n ch c năng này v i m t đ i tớ ạ ệ ự ệ ứ ớ ộ ố -

ng c  th  là tài s n nhà nợ ụ ể ả c trong đó có ngân sách Nhà nớ c. Xét trong quan h  v i ki m toánớ ệ ớ ể  
viên nhà n c, ki m toán nhà nớ ể c là m t h  th ng t p h p các ki m toán viên này theo m t tr tớ ộ ệ ố ậ ợ ể ộ ậ  
t  xác đ nh... Trong hàng lo t m i liên h  ph c t p đó đã hình thành nh ng mô hình t  ch cự ị ạ ố ệ ứ ạ ữ ổ ứ  
khác nhau tùy theo ph m vi các m i liên h .ạ ố ệ

Trư c h t trong quan h  v i b  máy nhà nớ ế ệ ớ ộ c, ki m toán nhà nớ ể c có th  đ c l p v i hớ ể ộ ậ ớ ệ 
th ng l p pháp và h  th ng hành pháp ho c tr c thu c m t phía hành pháp ho c l p pháp (tr cố ậ ệ ố ặ ự ộ ộ ặ ậ ự  
thu c m t phía). ộ ộ

Mô hình t  ch c đ c l pổ ứ ộ ậ  gi a c  quan ki m toán nhà nữ ơ ể c v i các c  quan l p pháp vàớ ớ ơ ậ  
hành pháp (s  đ  9.1) đơ ồ c ng d ng  h u h t các nợ ứ ụ ở ầ ế c có n n ki m toán phát tri n, có nhà nớ ề ể ể cớ  
pháp quy n đề c xây  d ng có n n n p... (Ví d  Ki m toán nhà nt~r c CHLB Đ c, Toà Th mợ ự ề ế ụ ể ớ ứ ẩ  
k  c a C ng hoà Pháp). Nh  đó ki m toán phát huy đế ủ ộ ờ ể c đ y đ  tính đ c l p trong vi c th cợ ầ ủ ộ ậ ệ ự  
hi n các ch c năng c a mình. ệ ứ ủ

S  Đ :   ơ ồ KI M TOÁN NHÀ N C T  CH C Đ C L P V I QU C H I VÀ CHÍNHỀ ƯỚ Ổ Ứ Ộ Ậ Ớ Ố Ộ  
PHỦ

 

Mô hình t  ch c c  quan ki m toán toán thu c c  quan hành pháp: cũng không hoàn toànổ ứ ơ ể ộ ơ  
gi ng nhau gi a các nố ữ c, ch ng h n:  Trung Qu c, ki m toán nhà nớ ẳ ạ ở ố ể c đớ c t  ch c thành cợ ổ ứ ơ 
quan hành chính nh m t b  song có quy n ki m toán các b  khác c a Chính ph  (k  c  B  Tàiộ ộ ề ể ộ ủ ủ ể ả ộ  
chính);  Vi t Nam và Nh t B n, ki m toán nhà nở ệ ậ ả ể c đớ c t  ch c nhợ ổ ứ  m t c  quan chuyên mônộ ơ  
bên c nh n i các (Nh t B n, Inđônêxia) ho c Th  tạ ộ ậ ả ặ ủ ng Chính ph  (Vi t Nam). Mô hình nàyớ ủ ệ  
giúp chính ph  đi u hành nhanh nh y quá trình th c hi n ngân sách và các ho t đ ng khác.ủ ề ạ ự ệ ạ ộ
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Trong tr ng h p khác, c  quan ki m toán nhà nờ ợ ơ ể c l i tr c thu c c  quan l p pháp (Qu cớ ạ ự ộ ơ ậ ố  
h i) nhộ  M , Nga, Th y Đi n, Anh..., ch ng h n mô hình t  ch c ki m toán nhà nỹ ụ ể ẳ ạ ổ ứ ể c Canađa đớ -

c mô t  qua s  đ  ượ ả ơ ồ
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T  CH C KI M TOÁN NHÀ N C CANADAỔ Ứ Ể ƯỚ

V i mô hình này, ki m toán nhà nớ ể c tr  giúp đ c l c cho Nhà nớ ợ ắ ự c không ch   ki m traớ ỉ ở ể  
th c hi n pháp lu t mà c  trong vi c so n th o và xây d ng các s c lu t c  th .ự ệ ậ ả ệ ạ ả ự ắ ậ ụ ể

Ngoài ra  m t s  nở ộ ố c trên th  gi i ki m toán nhà nớ ế ớ ể c đớ c xây d ng theo mô hình tr cợ ự ự  
thu c ngộ i đ ng đ u Nhà nờ ứ ầ c (T ng th ng) nhớ ổ ố  Hàn Qu c... xét v  l;ên h  n i b , c  quanố ề ệ ộ ộ ơ  
ki m toán nhà nể c l i có th  liên h  theo chi u d c (liên h  d c) và theo chi u ngang (liên hớ ạ ể ệ ề ọ ệ ọ ề ệ 
ngang). 

Liên h  ngang là m i liên h  n i b  trong c  quan ki m toán cùng c p (trung ệ ố ệ ộ ộ ơ ể ấ ng hay khuơ  
v c ho c đ a phự ặ ị ng). Liên h  này có th  tr c tuy n ho c ch c năng.ơ ệ ể ự ế ặ ứ

Trong liên h  tr c tuy n t ng ki m toán trệ ự ế ố ể ng (ho c phó t ng ki m toán đở ặ ổ ể c u  nhi m)ợ ỷ ệ  
tr c ti p ch  huy các ho t đ ng c a ki m toán nhà nự ế ỉ ạ ộ ủ ể c. Ch ng h n, Đi u l  t  ch c và ho tớ ẳ ạ ề ệ ổ ứ ạ  
đ ng c a ki m toán nhà nộ ủ ể c (Vi t Nam) qui đ nh: c  c u t  ch c b  máy giúp T ng ki m toánớ ệ ị ơ ấ ổ ứ ộ ổ ể  
nhà n c th c hi n nhi m v  đớ ự ệ ệ ụ c giao g m:ợ ồ

1. Ki m toán Ngân sách Nhà nể c.ướ
2. Ki m toán Đ u tể ầ  xây d ng c  b n và các chự ơ ả ng trình d  án vay n  vi n tr  Chính ph .ơ ự ợ ệ ợ ủ
3. Ki m toán Doanh nghi p Nhà nể ệ c.ớ

81



4. Ki m toán Chể ng trình đ c bi t (an ninh, qu c phòng, d  tr  qu c gia...).ươ ặ ệ ố ự ữ ố
5. Văn phòng ki m toán nhà nể c".ướ
T ng t  nhơ ự  v y là mô hình t  ch c c a H i đ ng ki m toán Nh t B n, Singapore...ậ ổ ứ ủ ộ ồ ể ậ ả
Liên h  tr c tuy n có ệ ự ế u vi t b o đ m l nh c a T ng ki m toán trệ ả ả ệ ủ ổ ể ng đở c chuy n tr cợ ể ự  

ti p đ n các ki m toán viên, b o đ m đi u hành nhanh, nh y và thông tin ngế ế ể ả ả ề ạ c xuôi k p th i.ợ ị ờ  
Tuy nhiên, mô hình này ch  thích h p trong đi u ki n qui mô ki m toán và s  lỉ ợ ề ệ ể ố ng nhân viênợ  
ki m toán không quá lòn.ể

 Trong liên h  ch c năng quy n đi u hành công vi c đệ ứ ề ề ệ c phân thành nhi u kh i, m iợ ề ố ỗ  
kh i l i chia thành nhi u c p khác nhau. L y mô hình t  ch c ki m toán Australia làm ví dố ạ ề ấ ấ ổ ứ ể ụ 
(s  đ  9.3). Mô hình này thích h p v i b  máy ki m toán có qui mô l n.ơ ồ ợ ớ ộ ể ớ

S  đ :   Các M i quaơ ồ ố n h  trong c  quan ki m toán qu c gia AUSTRALIA ệ ơ ể ố
Liên h  d c c a t  ch c ki m toán nhà nệ ọ ủ ổ ứ ể c có th  khái quát trong hai mô hình ch  y u.ớ ể ủ ế

- Mô hình 1: C  quan ki m toán nhà nơ ể c trung ớ ng (Qu c gia) có m ng lơ ố ạ i  t t c  cácớ ở ấ ả  
đ a phị ng. Mô hình này thích h p v i các nơ ợ ớ c có quy mô l n, các đ a phớ ớ ị ng phân b  r ng vàơ ố ộ  
phân tán, kh i lố ng tài s n công  m i đ a phợ ả ở ỗ ị ng l n và quan h  ph c t p. Đ ng th i m i đ aơ ớ ệ ứ ạ ồ ờ ỗ ị  
ph ng cũng có kh i lơ ố ng công s n, tài s n tợ ả ả ng đ i đ ng đ u. Tình hình đó đòi h i ph i có tơ ố ồ ề ỏ ả ổ 
ch c ki m toán nhà nứ ể c ngay t i đ a phớ ạ ị ng.ơ

- Mô hình II: C  quan ki m toán nhà nơ ể c trung ớ ng (Qu c gia)  có m ng lơ ố ạ i ki m toán ớ ể ở 
t ng khu v c. Nh ng khu v c này trừ ự ữ ự c h t có kh i lớ ế ố ng công s n đ  l n và thợ ả ủ ớ ng  xa trungờ ở  
tâm nên đòi h i có t  ch c ki m toán nhà nỏ ổ ứ ể c t i th c đ a đ  th c hi n ch c năng c a ki mớ ạ ự ị ể ự ệ ứ ủ ể  
toán nhà n c. Mô hình này thích ng v i nh ng nớ ứ ớ ữ c có qui mô nh  song đ a bàn tớ ỏ ị ng đ i phânơ ố  
tán.  m t s  nở ộ ố c nh  và tớ ỏ ng đ i t p trung có th  không có liên h  d c; cũng có trơ ố ậ ể ệ ọ ng h p,ờ ợ  
liên h  d c này l i th c hi n ngay trong liên h  ngang b ng cách b  trí ki m toán m t vài khuệ ọ ạ ự ệ ệ ằ ố ể ộ  
v c nào đó thành m t b  ph n trong các b  ph n chuyên môn. Mô hình t  ch c ki m toán c aự ộ ộ ậ ộ ậ ổ ứ ể ủ  
Nh t b n là m t ví d  cho trậ ả ộ ụ ng h p này: Trong 5 b  ph n c a H i đ ng ki m toán qu c gia,ờ ợ ộ ậ ủ ộ ồ ể ố  
b  ph n th  III v a ph  trách ki m toán các lĩnh v c giao thông, v n t i và xây d ng, v a phộ ậ ứ ừ ụ ể ự ậ ả ự ừ ụ 
trách các vùng Hokkaido, v a ph  trách đ t công.ừ ụ ấ

Ki m toán nhà nể c Vi t Nam cũng đã tri n khai và thi t l p đớ ệ ể ế ậ c m ng lợ ạ i ki m toán nhàớ ể  
n c khu v c r ng kh p toàn qu c, phù h p v i đ a bàn tớ ự ộ ắ ố ợ ớ ị ng đ i phân tán và đ c đi m qu n lýơ ố ặ ể ả  
c a Vi t Nam, bao g m: Ki m toán nhà nủ ệ ồ ể c khu v c phía B c, Ki m toán nhà nớ ự ắ ể c khu v cớ ự  
B c Trung b , Ki m toán nhà nắ ộ ể c khu v c mi n Trung, Ki m toán nhà nớ ự ề ể c khu v c phía Nam,ớ ự  
Ki m toán nhà nể c khu v c Tây Nam b  và Đông Nam b ...ớ ự ộ ộ

Ngoài m i liên h  trong b  máy, liên h  gi a vi c th c hi n các ch c năng ki m toán v iố ệ ộ ệ ữ ệ ự ệ ứ ể ớ  
b  máy ki m toán cũng hình thành nh ng mô hình t  ch c ki m toán nhà nộ ể ữ ổ ứ ể c khác nhau. Trongớ  
vi c th c hi n ch c năng xác minh, thông thệ ự ệ ứ ng ki m toán nhà nờ ể c ch  th c hi n xác minh báoớ ỉ ự ệ  
cáo tài chính và nghi p v  c a các thu c khu v c công c ng. Công vi c xác minh các v  vi cệ ụ ủ ộ ự ộ ệ ụ ệ  
c  th  do khi u t  ho c phát giác b t thụ ể ế ố ặ ấ ng, thông thờ ng do các t  ch c thanh tra đ m nh n.ờ ổ ứ ả ậ  
Tuy nhiên,  m t s  nở ộ ố c c  nh ng công vi c thanh tra này cũng đớ ả ữ ệ c th ng nh t trong l  ch cợ ố ấ ổ ứ  
ki m toán nhà nể c. Xu hớ ng hoà nh p hai ho t đ ng này không ch   Tây âu mà c   Đôngớ ậ ạ ộ ỉ ở ả ở  
Nam á nh Hàn qu c ch ng h n. Trong vi c bày t  ý ki n, thông l  ph  bi n là các c  quanố ẳ ạ ệ ỏ ế ệ ổ ế ơ  
ki m toán nhà nể c ch  th c hi n ch c năng tớ ỉ ự ệ ứ  v n k  c  ki n ngh  gi i quy t th c tr ng tàiấ ể ả ế ị ả ế ự ạ  
chính, pháp lý, th m chí c  kh i th o và tham gia xây d ng lu t pháp (B c M  và m t s  nậ ả ở ả ự ậ ắ ỹ ộ ố cớ  
khác  khu v c Châu á). Tuy nhiên,  mô hình Toà th m k  (th m k  vi n)  các nở ự ở ẩ ế ẩ ế ệ ở c Tây âu,ớ  
ki m toán nhà nể c còn th c hi n c  ch c năng phán x  c a toà kinh t  nh m g n xác minh v iớ ự ệ ả ứ ử ủ ế ằ ắ ớ  
x  ly các vi ph m phát hi n qua ki m toán. ử ạ ệ ể

 Ở  vi t Nam, Ki m toán nhà nệ ể c ra đ i và ho t đ ng trên c  s  Ngh  đ nh s  70/CP ngàyớ ờ ạ ộ ơ ở ị ị ố  
1 1 tháng 7 năm 1 994, Lu t Ngân sách nhà nậ c đớ c Qu c h i thông qua ngày 20 tháng 3 nămợ ố ộ  
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1996 có đ  c p v  Ki m toán nhà nề ậ ề ể c. Tuy nhiên  th i đi m hi n t i đ a v  pháp lý c a Ki mớ ở ờ ể ệ ạ ị ị ủ ể  
toán nhà n c còn chớ a cao do Ki m toán nhà nể c chớ a có v  trí trong lu t g c (Hi n pháp) và chị ậ ố ế a 
có lu t hay pháp l nh v  Ki m toán nhà nậ ệ ề ể c. Đi u này đã gây tr  ng i không nh  cho t  ch cớ ề ở ạ ỏ ổ ứ  
và ho t đ ng c a c  quan Ki m toán nhà nạ ộ ủ ơ ể c hi n nay: m t m t, t  ch c b  máy c a Ki mớ ệ ộ ặ ổ ứ ộ ủ ể  
toán nhà n c không đ m đớ ả ng đơ c h t ch c năng ki m tra n n tài chính công, m t khác l i cóợ ế ứ ể ề ặ ạ  
s  ch ng chéo, trùng l p gi a các c  quan nhà nự ồ ắ ữ ơ c trong vi c thanh tra, ki m tra các đ n vớ ệ ể ơ ị 
kinh t  c  s .ế ơ ở

 Vi c s a đ i và b  sung Hi n pháp năm 1992 cũng nhệ ử ổ ổ ế  vi c ban hành Lu t Ki m toán nhàệ ậ ể  
n c v  lâu dài s  t o đi u ki n pháp lý đ  ki n toàn b  máy t  ch c và ho t đ ng c a Ki mớ ề ẽ ạ ề ệ ể ệ ộ ổ ứ ạ ộ ủ ể  
toán nhà n c Vi t Nam. ớ ệ

Như v y, c  quan ki m toán nhà nậ ơ ể c ch a đ ng r t nhi u m i liên h  v  t  ch c thu cớ ứ ự ấ ề ố ệ ề ổ ứ ộ  
vào đ c đi m c a đ i tặ ể ủ ố ng, c a ph m vi, c a khách th  ki m toán, tuỳ thu c vào đ c đi m tợ ủ ạ ủ ể ể ộ ặ ể ổ 
ch c b  máy nhà nứ ộ c và hàng lo t quan h  khác bên trong và bên ngoài h  th ng ki m toán. ớ ạ ệ ệ ố ể
5.3.3. T  ch c ki m toán n i b  ổ ứ ể ộ ộ

5.3.3.1. Ki m toán viênể

 Ki m toán viên n i bể ộ ộ th ng là nh ng ngờ ữ i làm ngh  ki m toán không chuyên nghi p,ờ ề ể ệ  
h  có th  là nh ng k  toán viên gi i, nh ng nhà qu n lý có kinh nghi m,'nh ng k  thu t viênọ ể ữ ế ỏ ữ ả ệ ữ ỹ ậ  
có hi u bi t v  nh ng lĩnh v c có liên quan đ n ki m toán đ c bi t là các lo i hình công ngh ,ể ế ề ữ ự ế ể ặ ệ ạ ệ  
các quy trình k  thu t, các đ nh m c... Tuy nhiên nh ng ngỹ ậ ị ứ ữ i này cũng c n có trình đ  nghi pờ ầ ộ ệ  
v  tụ ng x ng, có th  đơ ứ ể c đào t o qua trợ ạ ng (nhờ  đào t o ki m toán viên n i b  c a M  IIAạ ể ộ ộ ủ ỹ  
ch ng h n). H n n a, trong nhi u trẳ ạ ơ ữ ề ng h p, ki m toán viên n i b  cũng có th  là ki m toánờ ợ ể ộ ộ ể ể  
viên chuyên nghi p nhệ  nh ng giám đ nh viên trong h  th ng ki m toán  Tây âu, các ki m soátữ ị ệ ố ể ở ể  
viên chuyên nghi p trong các doanh nghi p nhà nệ ệ c và các đ n v  công c ng (có qui mô l n)ớ ơ ị ộ ớ  
ho c các chuyên gia đặ c các h i đ ng qu n tr  s  d ng trong u  b n ki m toán (9.3). ợ ộ ồ ả ị ử ụ ỷ ả ể

5.3.3.2. Các hi p h i ki m toán viênệ ộ ể

Hi p h i ki m toán viên n i b  l n đ u tiên đệ ộ ể ộ ộ ầ ầ c l p ra  Pháp t  1965 và sau đó trợ ậ ở ừ ở 
thành Vi n nghiên c u c a ki m toán viên và ki m toán viên n i b  c a Pháp (LFAC) vào nămệ ứ ủ ể ể ộ ộ ủ  
1973. Ph  bi n  các nổ ế ở c, vi c trao đ i kinh nghi m và b i dớ ệ ổ ệ ồ ng nghi p v  ki m toán n i bỡ ệ ụ ể ộ ộ 
đã đ c th c hi n  các hi p h i k  toán viên. Tuy nhiên, trong đi u ki n ki m toán n i b  phátợ ự ệ ở ệ ộ ế ề ệ ể ộ ộ  
tri n sang các lĩnh v c m i: ki m toán qui t c, hi u năng, hi u qu ... và đ i ngũ ki m toán viênể ự ớ ể ắ ệ ệ ả ộ ể  
n i b  cũng phát tri n đ n c  nh ng nhà qu n lý, các nhà k  thu t... thì yêu c u b i dộ ộ ể ế ả ữ ả ỹ ậ ầ ồ ng nàyỡ  
c n đầ c tăng cợ ng và làm phong phú, đa d ng cho phù h p v i yêu c u và đi u ki n c  th .ờ ạ ợ ớ ầ ề ệ ụ ể

5.3.3.3. T  ch c b  máy ki m toán n i bổ ứ ộ ể ộ ộ

B  máy ki m toán n i b  là h  th ng t  ch c c a các ki m toán viên do đ n v  t  l p raộ ể ộ ộ ệ ố ổ ứ ủ ể ơ ị ự ậ  
theo yêu c u qu n tr  n i b  và th c hi n n n n p, k  cầ ả ị ộ ộ ự ệ ề ế ỷ ng qu n lý. ơ ả

Đ  t  ch c và qu n lý ho t đ ng ki m toán n i b  trong b  máy lãnh đ o cao nh t c aể ổ ứ ả ạ ộ ể ộ ộ ộ ạ ấ ủ  
đ n v  ph i c  ra nh ng ngơ ị ả ử ữ i ph  trách công vi c này. Theo yêu c u đó, thông thờ ụ ệ ầ ng m t uờ ộ ỷ 
ban ki m toán để c l p ra do m t t p th  thợ ậ ộ ậ ể ng bao g m 3 thành viên h i đ ng qu n tr  phờ ồ ộ ồ ả ị ụ 
trách. Trong tr ng h p c n thi t, h i đ ng qu n tr  có th  quy t đ nh thuê các chuyên gia ki mờ ợ ầ ế ộ ồ ả ị ể ế ị ể  
toán tham gia ho c tặ  v n cho u  ban. ấ ỷ

U  ban ki m toán, v a có trách nhi m trong t  ch c ho t đ ng ki m toán n i b  (n iỷ ể ừ ệ ổ ứ ạ ộ ể ộ ộ ộ  
ki m), v a có trách nhi m t o l p m i quan h  v i ch  th  ki m toán tài chính t  bên ngoàiể ừ ệ ạ ậ ố ệ ớ ủ ể ể ừ  
(ngo i ki m). Trong trạ ể ng h p không có h i đ ng qu n tr , ch  đ u tờ ợ ộ ồ ả ị ủ ầ  ho c ngặ i đờ c u  quy nợ ỷ ề  
ph  trách s  ch  đ o công tác ki m toán. T t nhiên, u  ban ki m toán ho c ngụ ẽ ỉ ạ ể ấ ỷ ể ặ i ph  trách chờ ụ ỉ 
có ch c năng t  ch c, ch  đ o công vi c ki m toán. Ngứ ổ ứ ỉ ạ ệ ể i th c hi n ki m toán n i b  là nh ngờ ự ệ ể ộ ộ ữ  
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ki m toán viên trong đ n v  ho c chuyên gia (giám đ nh viên k  toán) t  bên ngoài . T  đó cóể ơ ị ặ ị ế ừ ừ  
th  có hai mô hình c  b n là h i đ ng hay b  ph n ki m toán n i b  và giám đ nh viên k  toánể ơ ả ộ ồ ộ ậ ể ộ ộ ị ế  
(ho c giám sát viên nhà nặ c).ớ

H i đ ng hay b  ph n ki m toán n i b  (Internal Auditing Department) là mô hình phộ ồ ộ ậ ể ộ ộ ổ 
bi n đ c bi t  các nế ặ ệ ở c B c M . Thành viên c a b  ph n này là các ki m toán viên n i bớ ắ ỹ ủ ộ ậ ể ộ ộ 
(9.2). S  lố ng và c  c u các thành viên tuỳ thu c vào qui mô c a đ n v , vào nhi m v  ki mợ ơ ấ ộ ủ ơ ị ệ ụ ể  
toán n i b  c  th  trong t ng th i kỳ. H i đ ng có nhi m v  th c hi n t t c  các công vi c doộ ộ ụ ể ừ ờ ộ ồ ệ ụ ự ệ ấ ả ệ  
u  b n ki m toán giao cho k  c  vi c xây d ng ho c hoàn thi n qui ch  ki m toán n i bỷ ả ể ể ả ệ ự ặ ệ ế ể ộ ộ 
(n u có), t  ch c th c hi n đ u đ n và có hi u l c qui ch  đã ban hành và c  công vi c đ tế ổ ứ ự ệ ề ặ ệ ự ế ả ệ ộ  
xu t khác.ấ

Mô hình này có nhi u ề u  đi m và r t thích h p v i các doanh nghi p có qui mô l n. Tuyư ể ấ ợ ớ ệ ớ  
nhiên, đi u ki n tiên quy t đ  phát huy ề ệ ế ể u vi t này là ch t lệ ấ ng đ i ngũ ki m toán viên n i b . ợ ộ ể ộ ộ

Giám đ nh viên k  toán  ị ế (ho c giám sát viên nhà nặ c) là mô hình ng d ng ph  bi n  cácớ ứ ụ ổ ế ở  
xí nghi p nhà nệ c và các doanh nghi p có qui mô nh . Trong trớ ệ ỏ ng h p này, ngờ ợ i th c hi nờ ự ệ  
công vi c ki m toán có th  là ki m toán viên chuyên nghi p (hành ngh ) th m chí  m t s  nệ ể ể ể ệ ề ậ ở ộ ố -

c trong các xí nghi p công và doanh nghi p nhà nớ ệ ệ c đướ c biên ch  trong b  máy ki m toánợ ế ộ ể  
nhà n c. ớ

Mô hình này r t thích h p v i các xí nghi p công, các doanh nghi p có qui mô nh  khôngấ ợ ớ ệ ệ ỏ  
c n biên ch  ki m toán viên n i b . Nó phát huy đầ ế ể ộ ộ c th  m nh ngh  nghi p c a các chuyênợ ế ạ ề ệ ủ  
gia gi i. Tuy nhiên trong trỏ ng h p này chi phí ki m toán thờ ợ ể ng cao do ph i thuê nhân viên. M tờ ả ặ  
khác, do công vi c ki m toán n i b  cũng do s  ít chuyên gia có trình đ  cao đ m nhi m nênệ ể ộ ộ ố ộ ả ệ  
c n chú tr ng đ m b o tính khách quan trung th c c a ki m toán viên b ng các phầ ọ ả ả ự ủ ể ằ ng pháp bơ ổ 
sung nh ki m tra chéo, đ nh kỳ thay đ i n i làm vi c c a các ki m toán viên tăng cể ị ổ ơ ệ ủ ể ng tráchờ  
nhi m c a ki m tra bên ngoài...ệ ủ ể

 Vi t  Nam, theo Quy ch  qu n lý tài  chính và h ch toán kinh doanh đ i  v i  doanhở ệ ế ả ạ ố ớ  
nghi p Nhà nệ c, ban hành kèm theo Ngh  đ nh 59/CP ngày3/1O/1996 c a Chính ph  (đớ ị ị ủ ủ c s aợ ử  
đ i, b  sung m t s  đi u t i Ngh  đ nh 27/CP-1999) báo cáo tài chính hàng năm c a doanhổ ổ ộ ố ề ạ ị ị ủ  
nghi p nhà nệ c ph i đớ ả c ki m tra, xác nh n c a ki m toán đ c l p ho c ki m toán n i b .ợ ể ậ ủ ể ộ ậ ặ ể ộ ộ  
Nh v y qui đ nh này đã bậ ị c đ u t o hành lang pháp lý cho vi c t  ch c và ho t đ ng c a ki mớ ầ ạ ệ ổ ứ ạ ộ ủ ể  
toán n i b . Đ n ngày 28/10/1997 B  trộ ộ ế ộ ng B  Tài chính ký Quy t đ nh s  832/TC/QĐ/CĐKTở ộ ế ị ố  
ban hành Quy ch  ki m toán n i b  và ti p đó là Thông tế ể ộ ộ ế  s  52/1998/TT-BTC ngày 16/4/1998ố  
H ng d n t  ch c b  máy ki m toán n i b  t i doanh nghi p nhà nớ ẫ ổ ứ ộ ể ộ ộ ạ ệ c. Do m t s  qui đ nhớ ộ ố ị  
trong Thông t s  52/1998/TT-BTC tố ng đ i c ng nh c, gây khó khăn lúng túng cho các doanhơ ố ứ ắ  
nghi p trong t  ch c b  máy ki m toán n i b  và th c hi n Qui ch  ki m toán n i b , ngàyệ ổ ứ ộ ể ộ ộ ự ệ ế ể ộ ộ  
22- 12- 1998 B  Tài chính ban hành Thông tộ  s  171/1998/TC-BTC hố ng d n th c hi n ki mớ ẫ ự ệ ế  
toán n i b  t i doanh nghi p nhà nộ ộ ạ ệ c.ớ

Nh v y, theo các qui đ nh hi n hành " 1.1 Phòng ki m toán n i b  T ng công ty ph i đậ ị ệ ể ộ ộ ổ ả cợ  
t  ch c đ c l p v i các phòng ban ch c năng khác c a T ng công ty và ch u s  ch  đ o, lãnhổ ứ ộ ậ ớ ứ ủ ổ ị ự ỉ ạ  
đ o tr c ti p c a T ng giám đ c. Biên ch  c a phòng t  3-5 ngạ ự ế ủ ổ ố ế ủ ừ i" (Thông tờ  s  52/1998/TT-ố
BTC). Ngoài ra, ti t 3 đi u 1 c a Thông tế ề ủ  171/1998/TC-BTC qui đ nh: "Tùy thu c vào quy môị ộ  
s n xu t kinh doanh, đ a bàn ho t đ ng t p trung hay phân tán, đi u ki n c  th  và trình đả ấ ị ạ ộ ậ ề ệ ụ ể ộ 
năng l c c a đ i ngũ k  toán... Doanh nghi p có th  l a ch n hình th c t  ch c b  máy ki mự ủ ộ ế ệ ể ự ọ ứ ổ ứ ộ ể  
toán n i b  cho phù h p và có hi u qu  thi t th c. Vi c t  ch c b  máy ki m toán n i bộ ộ ợ ệ ả ế ự ệ ổ ứ ộ ể ộ ộ 
không b t bu c đ i v i các doanh nghi p". Tóm l i,  Vi t Nam hi n nay, v n đ  ki m toánắ ộ ố ớ ệ ạ ở ệ ệ ấ ề ể  
n i b  còn khá m i m  nên c n quan tâm trộ ộ ớ ẻ ầ c h t đ n vi c xây d ng đ i ngũ ki m toán viênớ ế ế ệ ự ộ ể  
n i b , đ c bi t trong quá trình đ i m i qu n lý doanh nghi p nhà nộ ộ ặ ệ ổ ớ ả ệ c và c  ph n hoá cácớ ổ ầ  
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doanh nghi p nhà nệ c. Ngay  các đ n v  qu c doanh cũng ph i tách bi t ch c năng ki m toánớ ở ơ ị ố ả ệ ứ ể  
ra kh i ch c năng t  ch c công vi c lài chính, k  toán c a k  toán trỏ ứ ổ ứ ệ ế ủ ế ư ng. ở
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BÀI THI Đ T ĐI M CAO NẠ Ể ĂM 2006

 Đ  THI S  01Ề Ố

Câu h i 1: ỏ Tính đ c l p là m t nguyên t c hành ngh  c  b n c a ki m toán viên.ộ ậ ộ ắ ề ơ ả ủ ể  
Tính đ c l p có th  b  nh h ng do các nguy c  do t  l i, t  ki m tra, s  bào ch a,ộ ậ ể ị ả ưở ơ ư ợ ự ể ự ữ  
quan h  ru t th t, quan h  khác và s  đe do .ệ ộ ị ệ ự ạ

Yêu c u:ầ  Gi i thích khái ni m nguy c  do t  l i. Nêu b n tr ng h p c  th  nguyả ệ ơ ư ợ ố ườ ợ ụ ể  
c  do t  l i có th  nh h ng đ n tính đ c l p c a ki m toán viên và cho thí d .ơ ư ợ ể ả ưở ế ộ ậ ủ ể ụ

Bài làm:Tính đ c l p là m t nguyên t c hành ngh  c  b n c a ki m toán viên.ộ ậ ộ ắ ề ơ ả ủ ể  
Tính đ c l p có th  b  nh h ng b i các nguy c  t  l i. Nguy c  do t   l i là nguy cộ ậ ể ị ả ưở ở ơ ư ợ ơ ư ợ ơ 
tính đ c l p c a ki m toán không đ c đ m b o do quy n l i cá nhân.ộ ậ ủ ể ượ ả ả ề ợ “Nguy c  do tơ ư  
l i”ợ  di n ra khi công ty ki m toán ho c m t thành viên nhóm ki m toán có th  thu đ cễ ể ặ ộ ể ể ượ  
l i ích tài chính ho c các xung đ t l i ích cá nhân khác v i khách hàng s  d ng d ch vợ ặ ộ ợ ớ ử ụ ị ụ 
b o đ m.ả ả

4 tr ng h p có th  d n đ n "Nguy c  do t  l i":ườ ợ ể ẫ ế ơ ư ợ

a) L i ích tài chính tr c ti p ho c l i ích tài chính gián ti p có tính ch t tr ng y uợ ự ế ặ ợ ế ấ ọ ế  
t i khách hàng s  d ng d ch v  đ m b o, ví d : KTV có tham gia ho t đ ng s n xu t,ạ ử ụ ị ụ ả ả ụ ạ ộ ả ấ  
kinh doanh c a đ n v  đ c ki m toán ho c KTV là ch  s  h u, đ ng ch  s  h u, thànhủ ơ ị ượ ể ặ ủ ở ữ ồ ủ ở ữ  
viên c a H i đ ng qu n tr , có c  ph n trong đ n v  đ c ki m toánủ ộ ồ ả ị ổ ầ ơ ị ượ ể

b)  M t kho n n , kho n b o lãnh ho c quà t ng nh n t  khách hàng s  d ngộ ả ợ ả ả ặ ặ ậ ừ ử ụ  
d ch v  đ m b o ho c t  giám đ c hay nhân viên c a h .ị ụ ả ả ặ ừ ố ủ ọ

c)  Quá ph  thu c vào phí d ch v  c a khách hàng s  d ng d ch v  đ m b o. ụ ộ ị ụ ủ ử ụ ị ụ ả ả

d) Có kh  năng tr  thành nhân viên c a khách hàng s  d ng d ch v  b o đ mả ở ủ ử ụ ị ụ ả ả  
trong t ng lai;ươ

Trong các tr ng h p trên, KTV có th  vì l i ích cá nhân mà không th c hi n t tườ ợ ể ợ ự ệ ố  
đ o đ c ngh  nghi p, trách nhi m c a KTV cũng nh  không th c hi n t t các th  t cạ ứ ề ệ ệ ủ ư ự ệ ố ủ ụ  
trong quá trình ki m toán c a mình. Ví d :ể ủ ụ

(i) Khi KTV đ ng th i là thành viên trong Ban giám đ c c a đ n v  đ c ki mồ ờ ố ủ ơ ị ượ ể  
toán, KTV này s  có th  che d u cho đ n v  đ c ki m toán các gian l n, sai sót mà Banẽ ể ấ ơ ị ượ ể ậ  
giám đ c ph i ch u trách nhi m, hay đ ng ý cho ghi kh ng doanh thu đ  đ t l i nhu nố ả ị ệ ồ ố ể ạ ợ ậ  
cao 

(ii) KTV là c  đông c a công ty: có th  s  đ ng ý v i các bút toán sai l ch đổ ủ ể ẽ ồ ớ ệ ể 
nh m tăng l i nhu n và tăng c  t c đ c chia cho c  đông.ằ ợ ậ ổ ứ ượ ổ

(iii) KTV là ch  n  c a doanh nghi p đ c ki m toán: KTV có th  s  đ ng ý c uủ ợ ủ ệ ượ ể ể ẽ ồ ấ  
k t v i doanh nghi p đ  che d u tình tr ng n  c a doanh nghi p, nh m m c đích x  lýế ớ ệ ể ấ ạ ợ ủ ệ ằ ụ ử  
n  c a mình tr c khi doanh nghi p lâm vào tình tr ng phá s n.ợ ủ ướ ệ ạ ả

Câu h i 2:ỏ  Trong quá trình ki m toán báo cáo tài chính c a công ty Ng c Khánhể ủ ọ  
cho năm tài chính k t thúc ngày 31.12.2005, ki m toán viên đ  ngh  g i th  xác nh nế ể ề ị ử ư ậ  
nh ng Giám đ c doanh nghi p t  ch i không đ ng ý g i th  đ n 5 khách hàng trong sư ố ệ ừ ố ồ ử ư ế ố 
60 khách hàng đ  ngh  xác nh n.ề ị ậ
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Yêu c u:ầ  Theo Anh/Ch , ki m toán viên c n làm gì trong tr ng h p này.ị ể ầ ườ ợ

Bài làm: N u đ n v  đ c ki m toán t  ch i g i th  xác nh n đ n 5 khách hàngế ơ ị ượ ể ừ ố ử ư ậ ế  
trong s  60 khách hàng đ  ngh  xác nh n, KTV c n th c hi n các th  t c sau:ố ề ị ậ ầ ự ệ ủ ụ

+ Tr ng h p ban giám đ c đ n v  đ c ki m toán yêu c u KTV không g i thườ ợ ố ơ ị ượ ể ầ ử ư 
yêu c u xác nh n đ n m t s  khách n  thì KTV ph i xem xét yêu c u này có chính đángầ ậ ế ộ ố ợ ả ầ  
hay không.

+ Tr c khi ch p thu n yêu c u này, KTV ph i xem xét nh ng b ng ch ng ch ngướ ấ ậ ầ ả ữ ằ ứ ứ  
minh cho gi i thích c a ban giám đ cả ủ ố .

+ Tr ng h p ch p nh n quy t đ nh c a Ban giám đ c, KTV ph i xác đ nh n uườ ợ ấ ậ ế ị ủ ố ả ị ế  
các kho n ph i thu c a 5 khách hàng trên là tr ng y u trong báo cáo tài chính thì c n ápả ả ủ ọ ế ầ  
d ng các th  t c thay th  đ i v i s  d  c a nh ng kho n ph i thu không đ c g i thụ ủ ụ ế ố ớ ố ư ủ ữ ả ả ượ ử ư 
xác nh n, nh :ậ ư

- Ki m tra các các ch ng t , b ng ch ng ch ng t  tính đã x y ra, giá tr  h p lý,ể ứ ừ ằ ứ ứ ỏ ả ị ợ  
quy n c a doanh nghi p đ i v i giao d ch bán hàng và kho n ph i thu đ i v i các kháchề ủ ệ ố ớ ị ả ả ố ớ  
hàng này.

- Ki m tra các kho n thanh toán c a khách hàng sau ngày l p b ng cân đ i kể ả ủ ậ ả ố ế 
toán.

- Qua các thông tin bên ngoài, tham kh o s  t n t i hi n h u và tình tr ng tài chínhả ự ồ ạ ệ ữ ạ  
c a các khách hàng này.ủ

+ N u KTV không ch p nh n quy t đ nh c a Ban giám đ c đ n v  đ c ki mế ấ ậ ế ị ủ ố ơ ị ượ ể  
toán và b  c n tr  trong vi c g i th  xác nh n làm phát sinh các h n ch  v  ph m viị ả ở ệ ử ư ậ ạ ế ề ạ  
ki m toán, khi đó c n xem xét nh h ng c a các h n ch  đó đ n báo cáo ki m toán.ể ầ ả ưở ủ ạ ế ế ể  
KTV c n đánh giá m c đ  tr ng y u c a các kho n ph i thu liên quan đ n các kháchầ ứ ộ ọ ế ủ ả ả ế  
hàng này so v i toàn b  s  d  tài kho n ph i thu khách hàng đ  quy t đ nh li u có ph iớ ộ ố ư ả ả ể ế ị ệ ả  
đ a ra ý ki n ki m toán ch p nh n t ng ph n hay không. ư ế ể ấ ậ ừ ầ

Câu h i 3:ỏ  Toàn là m t tr  lý ki m toán viên c a Anh/Ch  trong h p đ ng soát xétộ ợ ể ủ ị ợ ồ  
báo cáo tài chính c a công ty An Thái cho năm tài chính k t thúc ngày 31.12.2005. M c dùủ ế ặ  
đã có kinh nghi m m t năm nh ng đây là l n đ u Toàn tham gia th c hi n m t h p đ ngệ ộ ư ầ ầ ự ệ ộ ợ ồ  
soát xét.

Yêu c u:ầ  Anh/Ch  hãy gi i thích cho Toàn v  s  khác bi t c a m c đ  đ m b oị ả ề ự ệ ủ ứ ộ ả ả  
c a công tác soát xét báo cáo tài chính v i m c đ  đ m b o c a m t cu c ki m toán báoủ ớ ứ ộ ả ả ủ ộ ộ ể  
cáo tài chính. Đ ng th i nêu nh ng đ c đi m c a báo cáo soát xét và các lo i ý ki n c aồ ờ ữ ặ ể ủ ạ ế ủ  
ki m toán viên.ể

Bài làm: Công tác soát xét Báo cáo tài chính (BCTC) không đ a ra s  đ m b o h pư ự ả ả ợ  
lý nh  m t cu c ki m toán BCTC. Công tác soát xét BCTC ch  cung c p m c đ  đ mư ộ ộ ể ỉ ấ ứ ộ ả  
b o v a ph i r ng các thông tin đã soát xét không ch a đ ng nh ng sai sót tr ng y uả ừ ả ằ ứ ự ữ ọ ế  
trong các BCTC đã đ c l p mà thôi. Vì v y m c đ  đ m b o c a công tác soát xétượ ậ ậ ứ ộ ả ả ủ  
BCTC th p h n m t cu c ki m toán BCTC.ấ ơ ộ ộ ể

Đ  có đ c ý ki n v  s  đ m b o v a ph i trong báo cáo k t qu  công vi c soátể ượ ế ề ự ả ả ừ ả ế ả ệ  
xét Báo cáo tài chính, KTV ph i thu th p đ y đ  b ng ch ng thích h p b ng cách đi uả ậ ầ ủ ằ ứ ợ ằ ề  
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tra, thu th p thông tin và  th c hi n các th  t c phân tích, nh m có đ c căn c  cho ýậ ự ệ ủ ụ ằ ượ ứ  
ki n c a mình. Ví d : Khi th c hi n ki m toán kho n m c ti n, KTV nh t đ nh ph i g iế ủ ụ ự ệ ể ả ụ ề ấ ị ả ử  
th  xác đ nh t i ngân hàng đ  ki m tra s  d  các tài kho n là các thông tin có liên quanư ị ớ ể ể ố ư ả  
nh  tài s n th  ch p, tài kho n b  gi i h n, s  d  vay Ngân hàng…ư ả ế ấ ả ị ớ ạ ố ư

Khi th c hi n soát xét BCTC đ i v i kho n m c ti n, KTV có th  không ph i g iự ệ ố ớ ả ụ ề ể ả ử  
th  xác nh n t i ngân hàng. Thay vào đó, đ  ki n tra các s  d  tài kho n, có th  đ iư ậ ớ ể ể ố ư ả ể ố  
chi u vào các Thông báo s  d  c a Ngân hàng. Đ  ki m tra các tài kho n b  gi i h n hayế ố ư ủ ể ể ả ị ớ ạ  
các thông tin c a tài s n th  ch p, có th  d a vào gi i trình c a Ban giám đ c và ki m traủ ả ế ấ ể ự ả ủ ố ể  
chéo v i nghi p v  k  toán  các tài kho n khác. Đ  ki m tra s  d  các kho n vay, cóớ ệ ụ ế ở ả ể ể ố ư ả  
th  ch  ki m tra vào h p đ ng vay v n và ghi chép c a đ n v . ể ỉ ể ợ ồ ố ủ ơ ị

Nh ng đ c đi m c a Báo cáo soát xét:ữ ặ ể ủ

Báo cáo soát xét ph i ghi rõ tiêu đ  là báo cáo k t qu  công tác soát xét Báo cáo tàiả ề ế ả  
chính, tham chi u đ n chu n m c v  soát xét và nêu rõ r ng công tác soát xét ch  gi i h nế ế ẩ ự ề ằ ỉ ớ ạ  

 vi c đi u tra và áp d ng th  t c phân tích, công tác soát xét không ph i là ki m toánở ệ ề ụ ủ ụ ả ể  
nên các th  t c th c hi n ch  cung c p m t m c đ  đ m b o v a ph i th p h n so v iủ ụ ự ệ ỉ ấ ộ ứ ộ ả ả ừ ả ấ ơ ớ  
m t cu c ki m toán và không đ a ra b t kỳ ý ki n ki m toán nào. ộ ộ ể ư ấ ế ể

Các lo i ý ki n c a KTV trên báo cáo soát xét:ạ ế ủ

 Báo cáo k t qu  công tác soát xét ph iế ả ả :

- Đ a ra s  đ m b o v a ph i trong đó nêu rõ r ng khi th c hi n công tác soát xétư ự ả ả ừ ả ằ ự ệ  
BCTC, KTV đã không phát hi n ra nh ng s  ki n nào khi n cho KTV cho r ng báo cáoệ ữ ự ệ ế ằ  
tài chính không ph n ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u phù h p v iả ự ợ ạ ọ ế ợ ớ  
chu n m c k  toán Vi t Nam ho c đ c Vi t Nam ch p nh n; ho cẩ ự ế ệ ặ ượ ệ ấ ậ ặ

- N u đã phát hi n ra nh ng s  ki n làm cho KTV cho r ng BCTC không ph n ánhế ệ ữ ự ệ ằ ả  
trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u phù h p v i chu n m c k  toán Vi tự ợ ạ ọ ế ợ ớ ẩ ự ế ệ  
Nam ho c đ c Vi t Nam ch p nh n thì KTV c n mô t  các s  ki n này và n u có th ,ặ ượ ệ ấ ậ ầ ả ự ệ ế ể  
đ nh l ng các nh h ng t i BCTC, và:ị ượ ả ưở ớ

+ Đ a ra ý ki n ngo i tr  cho s  đ m b o v a ph i; ho cư ế ạ ừ ự ả ả ừ ả ặ

+ Trong tr ng h p các s  ki n trên là tr ng y u đ i v i báo cáo tài chính và liênườ ợ ự ệ ọ ế ố ớ  
quan đ n m t s  l ng l n các kho n m c đ n m c mà KTV k t lu n r ng ý ki nế ộ ố ượ ớ ả ụ ế ứ ế ậ ằ ế  
ngo i tr  là ch a đ  đ  th  hi n tính không đ y đ  và sai l ch c a báo cáo tài chính, thìạ ừ ư ủ ể ể ệ ầ ủ ệ ủ  
KTV đ a ra k t lu n không ch p nh n, trong đó nêu rõ r ng báo cáo tài chính không ph nư ế ậ ấ ậ ằ ả  
ánh trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u phù h p v i chu n m c k  toánự ợ ạ ọ ế ợ ớ ẩ ự ế  
Vi t Nam ho c đ c Vi t Nam ch p nh n;ệ ặ ượ ệ ấ ậ

- N u có t n t i gi i h n tr ng y u trong ph m vi công tác soát xét, thì KTV c nế ồ ạ ớ ạ ọ ế ạ ầ  
mô t  gi i h n này và:ả ớ ạ

+ Đ a ra ý ki n ngo i tr  cho s  đ m b o v a ph i đ i v i nh ng kho n đi uư ế ạ ừ ự ả ả ừ ả ố ớ ữ ả ề  
ch nh có th  có n u không b  gi i h n trong công vi c soát xét; ho cỉ ể ế ị ớ ạ ệ ặ

+ N u nh h ng có th  c a các gi i h n trong công vi c soát xét là tr ng y u vàế ả ưở ể ủ ớ ạ ệ ọ ế  
liên quan đ n nhi u kho n m c đ n m c mà KTV k t lu n r ng không th  đ a ra b t kỳế ề ả ụ ế ứ ế ậ ằ ể ư ấ  
s  đ m b o nào, thì đ a ra ý ki n không ch p nh n.ự ả ả ư ế ấ ậ
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Câu h i 4:ỏ  Trong quá trình ki m tra v  hàng t n kho và các kho n m c liên quanể ề ồ ả ụ  
c a Công ty đi n t  Tân Phú, m t nhà s n xu t và phân ph i các s n ph m đi n t  dânủ ệ ử ộ ả ấ ố ả ẩ ệ ử  
d ng, ki m toán viên ghi nh n nh ng tình hu ng sau:ụ ể ậ ữ ố

(a) Trong lúc ch ng ki n ki m kê, KTV ghi nh n có ba xe t i ch a đ y s n ph mứ ế ể ậ ả ứ ầ ả ẩ  
đã đ c b c x p xong chu n b  ch  đi giao hàng, KTV tìm hi u và bi t s  hàng nàyượ ố ế ẩ ị ở ể ế ố  
không đ c tính vào hàng t n kho c a công ty.ượ ồ ủ

(b) Cũng trong quá trình ki m kê, KTV ghi nh n m t s  khá l n s n ph m mà baoể ậ ộ ố ớ ả ẩ  
bì đã cũ và ph  đ y b i b m. Khi đ c ph ng v n, giám đ c nhà máy cho bi t các s nủ ầ ụ ặ ượ ỏ ấ ố ế ả  
ph m này ch c ch n bán đ c, ch  c n gi m giá m t ít mà thôi.ẩ ắ ắ ượ ỉ ầ ả ộ

(c) Qua trao đ i v i Giám đ c nhà máy, KTV đ c bi t đây là l n đ u tiên t  khiổ ớ ố ượ ế ầ ầ ừ  
thành l p, s n l ng s n xu t th p h n đáng k  so v i m c công su t bình th ng.ậ ả ượ ả ấ ấ ơ ể ớ ứ ấ ườ  
Đi u này đ c gi i thích do tình hình c nh tranh và b ng ch ng là dù đã gi m s n l ng,ề ượ ả ạ ằ ứ ả ả ượ  
s  s n ph m s n xu t trong kỳ cũng ch  tiêu th  đ c kho ng 50%.ố ả ẩ ả ấ ỉ ụ ượ ả

(d) S  li u ki m kê th c t  và s  li u trên s  chi ti t hàng t n kho có chênh l chố ệ ể ự ế ố ệ ổ ế ồ ệ  
đáng k . Đ c bi t trong năm, đ n v  đã cài đ t m t ph n m m theo dõi k  toán hàngể ượ ế ơ ị ặ ộ ầ ề ế  
t n kho m i.ồ ớ

Yêu c u:ầ  Anh/Ch  hãy trình bày các th  t c ki m toán b  sung mà ki m toán viênị ủ ụ ể ổ ể  
c n th c hi n đ  thu th p đ y đ  b ng ch ng thích h p cho m i tr ng h p trên.ầ ự ệ ể ậ ầ ủ ằ ứ ợ ỗ ườ ợ

Bài làm: Các th  t c ki m toán nên c n b  sung đ  thu th p đ y đ  b ng ch ngủ ụ ể ầ ổ ể ậ ầ ủ ằ ứ  
thích h p trong t ng tr ng h p nh  sau:ợ ừ ườ ợ ư

(a) Trong lúc ch ng ki n ki m kê, KTV ghi nh n ba xe t i ch a đ y s n ph m đãứ ế ể ậ ả ứ ầ ả ẩ  
đ c b c x p xong, chu n b  ch  đi giao hàng, KTV còn hi u và bi t đ c s  hàng nàyượ ố ế ẩ ị ở ể ế ượ ố  
không đ c tính vào hàng t n kho c a công ty.ượ ồ ủ

- Tr ng h p này, KTV c n ki m tra vi c khoá s  đ i v i nghi p v  bán hàng,ườ ợ ầ ể ệ ổ ố ớ ệ ụ  
vi c ghi nh n doanh thu và n  ph i thu, KTV c n quan sát cách th c s p x p hàng t nệ ậ ợ ả ầ ứ ắ ế ồ  
kho trong quá trình ki m kê xem hàng trong kho và hàng chu n b  ch  đi giao cho kháchể ẩ ị ở  
hàng có đ c tách bi t hay không, có đ  x y ra tình tr ng nh p, xu t t  kho ra xe chượ ệ ể ả ạ ậ ấ ừ ở 
hàng trong quá trình ki m kê không. Th c t  n u không có s  tách bi t này thì KTV c nể ự ế ế ự ệ ầ  
xem xét đó là do ch a đ c thi t k  trong h  th ng ki m soát n i b  ho c d c thi t kư ượ ế ế ệ ố ể ộ ộ ặ ượ ế ế 
nh ng không th c hi n đ  đánh giá r i ro ki m toán. ư ự ệ ể ủ ể

- KTV c n thu th p h p đ ng, hoá đ n và phi u xu t kho cho lô hàng trên. Cácầ ậ ợ ồ ơ ế ấ  
thông tin trên h p đ ng, hoá đ n ph i phù h p v i th c t  lô hàng xu t bán, ph i có n iợ ồ ơ ả ợ ớ ự ế ấ ả ộ  
dung h p pháp và h p lý. Phi u xu t kho ghi đúng th i đi m xu t hàng và s  l ng hàngợ ợ ế ấ ờ ể ấ ố ượ  
th c t , đ ng th i KTV ph i ki m tra ph ng th c bán hàng ghi trong h p đ ng và th cự ế ồ ờ ả ể ươ ứ ợ ồ ự  
t  th c hi n đ  xem xét đã có s  chuy n giao ph n l n r i ro và l i ích kinh t  t  ng iế ự ệ ể ự ể ầ ớ ủ ợ ế ừ ườ  
bán sang ng i mua, có s  chuy n giao quy n qu n lý g n v i quy n ki m soát vàườ ự ể ề ả ắ ớ ề ể  
quy n s  h u t  ng i bán sang ng i mua. ề ở ữ ừ ườ ườ

- KTV c n thu th p biên b n ki m kê đ c công ty hoàn thi n ngay sau khi ki mầ ậ ả ể ượ ệ ể  
kê xong, KTV ph i đ m b o đã ki m tra m u trên k t qu  ki m kê này và lô hàng nóiả ả ả ể ẫ ế ả ể  
trên không đ c bao g m trong k t qu  ki m kê này.ượ ồ ế ả ể

- KTV c n ki m tra b ng đ i chi u gi a s  li u s  sách và k t qu  ki m kê đãầ ể ả ố ế ữ ố ệ ổ ế ả ể  
thu th p và b o đ m là b ng đ i chi u này đã đ c đi u ch nh, x  lý h p lý.ậ ả ả ả ố ế ượ ề ỉ ử ợ
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N u các đi u ki n ghi nh n doanh thu  đã thoã mãn, KTV c n ki m tra s  chi ti tế ề ệ ậ ầ ể ổ ế  
doanh thu bán hàng (TK511)và ph i thu khách hàng đ  đ m b o giao d ch bán lô hàng trênả ể ả ả ị  
đ c ph n ánh phù h p trên các tài kho n liên quan. N u c n thi t, KTV g i th  xácượ ả ợ ả ế ầ ế ử ư  
nh n đ n khách hàng.ậ ế

N u đi u ki n ghi nh n doanh thu ch a tho  mãn, đ n v  ph i tính s  hàng hoáế ề ệ ậ ư ả ơ ị ả ố  
này vào hàng t n kho c a doanh nghi p đ ng th i không ch p nh n vi c ghi nh n doanhồ ủ ệ ồ ờ ấ ậ ệ ậ  
thu và n  ph i thu.ợ ả

(b) Trong quá trình ki m kê, KTV  ghi nh n m t s  khá l n s n ph m mà bao bì đãể ậ ộ ố ớ ả ẩ  
cũ và ph  đ y b i b m. Khi đ c ph ng v n, giám đ c nhà máy cho bi t “các s n ph mủ ầ ụ ặ ượ ỏ ấ ố ế ả ẩ  
này ch c ch n bán đ c, ch  c n gi m giá m t ít mà thôi”.ắ ắ ượ ỉ ầ ả ộ

Đ i v i các s n ph m này KTV c n ki m tra xem có c n ph i l p d  phòng gi mố ớ ả ẩ ầ ể ầ ả ậ ự ả  
giá hàng t n kho không.KTV c n yêu c u xem S  (ho c th ) kho theo dõi nh p, xu t t nồ ầ ầ ổ ặ ẻ ậ ấ ồ  
c a th  kho và ki m tra bao bì c a s  hàng trên đ  xem xét ngày nh p kho nh m xác đ nhủ ủ ể ủ ố ể ậ ằ ị  
th i gian t n kho. So sánh th i gian l u kho c a lô hàng này v i th i gian l u kho trungờ ồ ờ ư ủ ớ ờ ư  
bình c a các s n ph m t ng t  c a công ty cũng nh  so sánh v i s n ph m t ng tủ ả ẩ ươ ự ủ ư ớ ả ẩ ươ ự 
trên th   tr ng xem s  ngày t n kho đó có quá dài hay không. N u là các s n ph m cóị ườ ố ồ ế ả ẩ  
th i h n s  d ng thì so sánh ngay v i th i h n s  d ng quy đ nh đ  xem lô hàng này cóờ ạ ử ụ ớ ờ ạ ử ụ ị ể  
còn th i h n và giá tr  s  d ng không.Đ ng th i KTV c n xem xét tình tr ng và ph mờ ạ ị ử ụ ồ ờ ầ ạ ẩ  
ch t hàng t n kho thông qua ki m tra v t ch t. KTV ph i xem xét catolôg v  giá bán, xemấ ồ ể ậ ấ ả ề  
xét vi c tiêu th  các s n ph m này sau ngày k t thúc niên đ . N u th c t  ki m tra th yệ ụ ả ẩ ế ộ ế ự ế ể ấ  
hàng đã b  h ng ho c b  rách, đ  v , v.v… thì c n trao đ i ngay v i cán b  k  thu t vàị ỏ ặ ị ổ ỡ ầ ổ ớ ộ ỹ ậ  
cán b  có liên quan đ  đánh giá m c đ  h ng hóc, kh  năng thanh lý và giá bán c tínhộ ể ứ ộ ỏ ả ướ  
có th  thu h i đ c c a s n ph m n u thanh lý. ể ồ ượ ủ ả ẩ ế

KTV c n trao đ i các b ng ch ng mà mình thu th p đ c v i ban giám đ c nhàầ ổ ằ ứ ậ ượ ớ ố  
máy. Đ ng th i KTV ph i xác đ nh đ c giá tr  thu n có th  th c hi n đ c c a lô hàngồ ờ ả ị ượ ị ầ ể ự ệ ượ ủ  
nói trên, bao g m giá bán c tính và chi phí c tính tiêu th  chúng  đ  làm căn c  tríchồ ướ ướ ụ ể ứ  
l p d  phòng.ậ ự

(c) Qua trao đ i v i giám đ c nhà máy, KTV đ c bi t đây là l n đ u tiên t  khiổ ớ ố ượ ế ầ ầ ừ  
thành l p, s n l ng s n xu t th p h n đáng k  so v i m c công su t bình th ng.ậ ả ượ ả ấ ấ ơ ể ớ ứ ấ ườ  
Đi u này đ c gi i thích do tình hình c nh tranh và b ng ch ng là dù đã gi m s n l ng,ề ượ ả ạ ằ ứ ả ả ượ  
s  s n ph m s n xu t trong kỳ cũng ch  tiêu th  đ c kho ng 50%.ố ả ẩ ả ấ ỉ ụ ượ ả

KTV c n so sánh s n l ng s n xu t trong năm v i các năm tr c cũng nh  soầ ả ượ ả ấ ớ ướ ư  
sánh s n l ng s n xu t trong năm  v i công su t bình th ng c a nhà máy. N u đúng làả ượ ả ấ ớ ấ ườ ủ ế  
s n l ng th c t  s n xu t th p h n m c công su t bình th ng, KTV c n th c hi nả ượ ự ế ả ấ ấ ơ ứ ấ ườ ầ ự ệ  
các th  t c sau:ủ ụ

+ Xem xét ph ng pháp đánh giá hàng t n kho c a công ty,do s n l ng th c t  s nươ ồ ủ ả ượ ự ế ả  
xu t  th p h n m c công su t bình th ng nên KTV c n l u ý là ph n chi phí s n xu tấ ấ ơ ứ ấ ườ ầ ư ầ ả ấ  
chung c  đ nh ch a đ c phân b  ph i đ c ghi nh n vào giá v n hàng bán trong kỳ.ố ị ư ượ ổ ả ượ ậ ố

(i) N u đánh giá d a trên ph ng pháp giá thành tiêu chu n (giá thành d a trênế ự ươ ẩ ự  
công su t bình th ng), KTV c n ki m tra tài kho n, S  k  toán ghi chép toàn b  chênhấ ườ ầ ể ả ổ ế ộ  
l ch gi a giá thành tiêu chu n và chi phí s n xu t th c t  c a s n ph m s n xu t trongệ ữ ẩ ả ấ ự ế ủ ả ẩ ả ấ  
kỳ . N u nhà máy có s n l ng s n xu t th c t  th p h n m c công su t bình th ng thìế ả ượ ả ấ ự ế ấ ơ ứ ấ ườ  
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s  chênh l ch này ph i ghi nh n  vào giá v n hàng bán trong kỳ đ  ph n ánh vào báo cáoố ệ ả ậ ố ể ả  
k t qu  ho t đ ng kinh doanh.ế ả ạ ộ

(ii) N u đánh giá d a trên ph ng pháp giá thành th c t  thì KTV c n đ  ngh  đ nế ự ươ ự ế ầ ề ị ơ  
v  tính toán gía thành s n ph m d a trên công su t bình th ng và ph n ánh  s  chênhị ả ẩ ự ấ ườ ả ố  
l ch gi a giá thành tiêu chu n và giá thành th c t  c a s n ph m s n xu t trong kỳ  vàoệ ữ ẩ ự ế ủ ả ẩ ả ấ  
giá v n hàng bán đ  ph n ánh vào báo cáo k t  qu  ho t đ ng kinh doanh. ố ể ả ế ả ạ ộ

+ KTV cũng c n l u ý v  kh  năng tiêu th   s  s n ph m này đ  l p d  phòngầ ư ề ả ụ ố ả ẩ ể ậ ự  
gi m giá hàng t n kho. KTV ph i thu th p, xem xét giá c tính có th  bán đ c và chiả ồ ả ậ ướ ể ượ  
phí tiêu th  c tính c a các s n ph m này, n u giá tr  ghi s  c a các s n ph m này nhụ ướ ủ ả ẩ ế ị ổ ủ ả ẩ ỏ 
h n giá tr  thu n có th  th c hi n đ c mà đ n v  ch a l p d  phòng gi m giá hàng t nơ ị ầ ể ự ệ ượ ơ ị ư ậ ự ả ồ  
kho thì KTV yêu c u đ n v  l p d  phòng gi m giá hàng t n kho. ầ ơ ị ậ ự ả ồ

(d) S  li u ki m kê th c t  và s  li u trên s  chi ti t hàng t n kho có chênh l chố ệ ể ự ế ố ệ ổ ế ồ ệ  
đáng k . Đ c bi t trong năm, đ n v  đã cài đ t m t ph n m m theo dõi k  toán hàngể ượ ế ơ ị ặ ộ ầ ề ế  
t n kho m i.ồ ớ

Trong tình hu ng này, sai sót có th  t n t i trong s  li u k  toán chi ti t do ápố ể ồ ạ ố ệ ế ế  
d ng ph n m n m i ho c do chính công tác ki m kê gây ra ho c do c  hai gây ra. Cácụ ầ ề ớ ặ ể ặ ả  
th  t c ki m toán b  sung mà KTV c n th c hi n là:ủ ụ ể ổ ầ ự ệ

- KTV c n n m đ c h ng gi i quy t c a đ n v  cũng nh  nh ng nguyên nhânầ ắ ượ ướ ả ế ủ ơ ị ư ữ  
gi i thích do chênh l ch hàng t n kho này. KTV c n thu th p b ng ch ng đ  đánh giáả ệ ồ ầ ậ ằ ứ ể  
tính h p lý các gi i trình c a đ n v .ợ ả ủ ơ ị

- KTV ph i tham gia quan sát đ y đ  quá trình ki m kê và thu th p đ y đ  các tàiả ầ ủ ể ậ ầ ủ  
li u v  k t qu  ki m kê, đ m b o k t qu  ki m tra thu th p đ c đã đ c ki m tra h pệ ề ế ả ể ả ả ế ả ể ậ ượ ượ ể ợ  
lý b i KTV.ở

- Rà soát b ng theo dõi nh p, xu t, t n c a hàng t n kho mà ph n m m k  toánả ậ ấ ồ ủ ồ ầ ề ế  
th c hi n v i S  (th ) kho do th  kho l u tr , xem và phát hi n các chênh l ch đáng kự ệ ớ ổ ẻ ủ ư ữ ệ ệ ể 
(n u có) v  s  d  đ u kỳ, t ng s  l ng nh p và xu t trong kỳ.ế ề ố ư ầ ổ ố ượ ậ ấ

- Ki m tra xem trong năm đ n v  đó th c hi n ki m kê đ u đ n không (hàng thángể ơ ị ự ệ ể ề ặ  
ho c hàng quý) và xem các chênh l ch l n t ng t  có x y ra không. Cách x  lý c a cácặ ệ ớ ươ ự ả ử ủ  
k t qu  ki m kê đó nh  th  nào. Các chênh l ch có đ c gi i thích tho  đáng không.ế ả ể ư ế ệ ượ ả ả

- N u t t c  các nguyên nhân đ u đ c gi i thích là do l i c a ph n m m máyế ấ ả ề ượ ả ỗ ủ ầ ề  
tính, KTV c n đ i chi u v i k t qu  rà soát h  th ng thông tin qu n lý c a doanh nghi pầ ố ế ớ ế ả ệ ố ả ủ ệ  
(mà có th  nhóm ki m toán đã th c hi n  ph n vi c ki m tra h  th ng và th  t c ki mể ể ự ệ ở ầ ệ ể ệ ố ủ ụ ể  
tra, ki m soát  đ t ki m toán gi a kỳ) đ  xác nh n các l i nghiêm tr ng mà ph n m mể ở ợ ể ữ ể ậ ỗ ọ ầ ề  
k  toán đang có so v i các phát hi n c a KTV.ế ớ ệ ủ

Ngoài ra c n l u ý v  y u kém c a h  th ng ki m soát n i b  có nh h ng đ nầ ư ề ế ủ ệ ố ể ộ ộ ả ưở ế  
các b ng ch ng ki m toán khác cũng nh  n i dung c n đ c đ a vào th  qu n lý.ằ ứ ể ư ộ ầ ượ ư ư ả

Câu h i 5:ỏ  Anh/Ch  đang th c hi n ki m toán báo cáo tài chính c a công ty Saoị ự ệ ể ủ  
Sáng, m t doanh nghi p d ch v  công ngh  cao v a niêm y t trên th  tr ng ch ng khoánộ ệ ị ụ ệ ừ ế ị ườ ứ  
TP.HCM. Trong quá trình tìm hi u tình hình kinh doanh c a công ty và áp d ng quy trìnhể ủ ụ  
phân tích, các ki m toán viên ghi nh n nh ng thông tin sau:ể ậ ữ
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- T  s  n  ph i tr  trên t ng tài s n c a Công ty Sao Sáng đã tăng đáng k  so v iỷ ố ợ ả ả ổ ả ủ ể ớ  
đ u năm (t  30% lên 70%).ầ ừ

- T  s  l i nhu n trên doanh thu tăng lên 20% so v i năm tr c, ch  y u nh  vàoỷ ố ợ ậ ớ ướ ủ ế ờ  
l i nhu n phát sinh trong quý cu i c a niên đ : Doanh thu tăng 30% so v i quý tr c, tợ ậ ố ủ ộ ớ ướ ỷ 
l  lãi g p trên doanh thu cũng tăng lên. K  toán tr ng Công ty Sao Sáng gi i thích đó làệ ộ ế ưở ả  
nh  vi c áp d ng ph ng pháp t  l  hoàn thành khi xác đ nh doanh thu d ch v  c a m tờ ệ ụ ươ ỷ ệ ị ị ụ ủ ộ  
h p đ ng đánh giá và đ  ra bi n pháp gi i quy t tình tr ng ô nhi m môi tr ng cho m tợ ồ ề ệ ả ế ạ ễ ườ ộ  
khu công nghi p l n.ệ ớ

- Vi c tìm hi u v  ki m soát n i b  cho th y công ty Sao Sáng thi t l p có quyệ ể ề ể ộ ộ ấ ế ậ  
đ nh các th  t c xét duy t các nghi p v  r t rõ ràng, tuy nhiên do quy mô nh  nên ph nị ủ ụ ệ ệ ụ ấ ỏ ầ  
l n các nhân viên đ u ph i kiêm nhi m nhi u công vi c. Ban giám đ c công ty t  ra căngớ ề ả ệ ề ệ ố ỏ  
th ng v  m c tiêu l i nhu n nên t p trung vào công tác ti p th , không có th i gian chú ýẳ ề ụ ợ ậ ậ ế ị ờ  
v  ki m soát n i b .ề ể ộ ộ

Yêu c u:ầ  Anh/Ch  hãy nêu nh h ng c a các thông tin trên đ n đánh giá c aị ả ưở ủ ế ủ  
ki m toán viên v  r i ro ki m toán ch p nh n đ c c a cu c ki m toán và các thànhể ề ủ ể ấ ậ ượ ủ ộ ể  
ph n c a r i ro ki m toán (r i ro ti m tàng, r i ro ki m soát và r i ro phát hi n).ầ ủ ủ ể ủ ề ủ ể ủ ệ

Bài làm: nh h ng c a các thông tin đã cung c p đ n đánh giá c a ki m toán nênẢ ưở ủ ấ ế ủ ể  
v  r i ro ki m toán ch p nh n đ c c a cu c ki m toán và các thành ph n c a r i roề ủ ể ấ ậ ượ ủ ộ ể ầ ủ ủ  
ki m toán đ c xác đ nh nh  sau:ể ượ ị ư

1. M c r i ro ki m toán ch p nh n đ c c a h p đ ng ph i gi m xu ng so v iứ ủ ể ấ ậ ượ ủ ợ ồ ả ả ố ớ  
bình th ng vì 2 lý do:ườ

- S  ng i  s  d ng báo các tài chính tăng lên bao g m các c  đông (do công tyố ườ ử ụ ồ ổ  
Sao sáng v a niêm y t trên th  tr ng ch ng khoán TP. H  chí minh) và các ch  n  (do từ ế ị ườ ứ ồ ủ ợ ỷ 
s  n  tăng lên) ố ợ

- Kh  năng phá s n c a công ty tăng lên  do t  s  n  khá cao.ả ả ủ ỷ ố ợ

C  th :ụ ể

Trên toàn BCTC, r i ro do t  s  n  ph i tr  trên t ng tài s n c a công ty tăng đángủ ỷ ố ợ ả ả ổ ả ủ  
k  so v i đ u năm (t  30% -> 70%), công ty l i kinh doanh d ch v  công ngh  cao là lĩnhể ớ ầ ừ ạ ị ụ ệ  
v c có tính c nh tranh cao và có nhi u r i ro làm cho nguy c  v  kh  năng thanh toán nự ạ ề ủ ơ ề ả ợ  
c a công ty gi m xu ng, kh  năng ho t đ ng liên t c (Gi  đ nh l p Báo cáo tài chính) bủ ả ố ả ạ ộ ụ ả ị ậ ị 
sút gi m, doanh nghi p có th  lâm vào tình tr ng phá s n trong th i gian t i.H  s  nả ệ ể ạ ả ờ ớ ệ ố ợ 
cao cũng có th  th  hi n doanh nghi p đang phát tri n quá nóng, và nguy c  không trể ể ệ ệ ể ơ ả 
đ c n  cũng cao h n.ượ ợ ơ

2. R i ro ti m tàng c n đ c đánh giá là tăng lên vì các lý do sau:ủ ề ầ ượ

- Ban giám đ c quan tâm nhi u đ n vi c l p báo cáo l i nhu n.ố ề ế ệ ậ ợ ậ

- Doanh thu c a d ch v  trong kỳ đ c xác đ nh theo ph ng pháp t  l  hoàn thànhủ ị ụ ượ ị ươ ỷ ệ  
c a h p đ ng v i khách hàng  là m t c tính k  toán có kh  năng có sai sót cao.ủ ợ ồ ớ ộ ướ ế ả

C  th : Ban giám đ c công ty t  ra căng th ng v  m c tiêu l i nhu n và ph ngụ ể ố ỏ ẳ ề ụ ợ ậ ươ  
pháp xác đ nh doanh thu mà doanh nghi p m i áp d ng nên kh  năng hi u sai chu n m cị ệ ớ ụ ả ể ẩ ự  
k  toán s  14, đ c bi t là ph ng pháp xác đ nh doanh thu c a h p đ ng d ch v  liênế ố ặ ệ ươ ị ủ ợ ồ ị ụ  
quan đ n nhi u kỳ. Cán b  k  toán ch a hi u đúng đ  th c hi n xác đ nh ph n công vi cế ề ộ ế ư ể ể ự ệ ị ầ ệ  
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hoàn thành làm căn c  xác đ nh doanh thu, ho c các nguyên t c liên quan đ n xác đ nhứ ị ặ ắ ế ị  
doanh thu nh  nguyên t c phù h p, c  s  d n tích, nguyên t c nh t quán. Hai nguyênư ắ ợ ơ ở ồ ắ ấ  
nhân này d n đ n tăng r i ro ti m tàng đ i v i:ẫ ế ủ ề ố ớ

+ Trên toàn b  BCTC: L i nhu n c a c  năm b  đánh giá quá cao so v i th c t  vàộ ợ ậ ủ ả ị ớ ự ế  
kh  năng Ban giám đ c công ty c  tình đ y cao doanh thu so v i th c t  đ  đ t l i nhu nả ố ố ẩ ớ ự ế ể ạ ợ ậ  
đ c giao.ượ

+ Trên góc đ  Tài kho n chi ti t: TK  b  ph n ánh sai (quá cao so v i th c t ).ộ ả ế ị ả ớ ự ế

+ Trên góc đ  kho n m c BCTC chi ti t, h  s  n  cao trong khi Ban giám đ cộ ả ụ ế ệ ố ợ ố  
quan tâm nhi u đ n vi c l p báo cáo l i nhu n làm tăng nguy c  r i ro ph n ánh sai chiề ế ệ ậ ợ ậ ơ ủ ả  
phí lãi vay (đ i v i kho n m c chi phí lãi vay), ph n ánh thi u s  d  n  (đ  c  tình làmố ớ ả ụ ả ế ố ư ợ ể ố  
gi m h  s  n  ph i tr  so v i t ng tài s n), ho c ph n ánh th a s  d  n  do k  toánả ệ ố ợ ả ả ớ ổ ả ặ ả ừ ố ư ợ ế  
nh m l n khi s  h p đ ng vay quá nhi u, kh  năng không ph n ánh h t các nghĩa v  liênầ ẫ ố ợ ồ ề ả ả ế ụ  
quan trong h p đ ng vay trên các tài kho n ph n ánh n  ph i tr  cũng nh  trên BCTC ,ợ ồ ả ả ợ ả ả ư  
kh  năng phân lo i sai tính ch t c a các kho n vay (gi a n  ng n h n, n  trung h n, nả ạ ấ ủ ả ữ ợ ắ ạ ợ ạ ợ 
dài h n, thuê tài chính v.v…).ạ

3. R i ro ki m soát đ c đánh giá là r t cao do:ủ ể ượ ấ

- Ban giám đ c không quan tâm đ n h  th ng ki m soát n i b ;ố ế ệ ố ể ộ ộ

- Thi u s  phân chia trách nhi m.ế ự ệ

C  th :ụ ể

Quy mô c a công ty nh  khi n cho ph n l n các nhân viên ph i kiêm nhi m nhi uủ ỏ ế ầ ớ ả ệ ề  
công vi c nên thi u s  phân chia trách nhi m là tăng nguy c  không phát hi n đ c saiệ ế ự ệ ơ ệ ượ  
sót c a h  th ng ki m soát n i b  c a công ty. Đi u này làm tăng r i ro ki m soát, vì khiủ ệ ố ể ộ ộ ủ ề ủ ể  
nguyên t c b t kiêm nhi m không đ c đ m b o thì các quy đ nh v  th  t c ki m soátắ ấ ệ ượ ả ả ị ề ủ ụ ể  
và xét duy t đã đ c đ  ra s  không phù h p và khi tri n khai th c hi n không tránh kh iệ ượ ề ẽ ợ ể ự ệ ỏ  
nh ng sai sót có th  x y ra, không còn ý nghĩa ki m soát gi a ng i này v i ng i khácữ ể ả ể ữ ườ ớ ườ  
n a.ữ

Ban giám đ c công ty t  ra căng th ng v  m c tiêu l i nhu n nên t p trung vàoố ỏ ẳ ề ụ ợ ậ ậ  
công tác ti p th , không có th i gian chú ý v  ki m soát n i b . Th c t  này d n đ n:ế ị ờ ề ể ộ ộ ự ế ẫ ế

(i) H  th ng ki m soát n i b  c a công ty không th  đánh giá là ho t đ ng có hi uệ ố ể ộ ộ ủ ể ạ ộ ệ  
qu . R i ro ki m soát có th  đánh giá là r t cao.ả ủ ể ể ấ

D a vào các phân tích trên đây có th  th y r i ro ti m tàng và đ c bi t là r i roự ể ấ ủ ề ặ ệ ủ  
ki m soát đ c đánh giá là cao. Vì v y r i ro ki m toán ch p nh n đ c là th p và do đóể ượ ậ ủ ể ấ ậ ượ ấ  
m c r i ro phát hi n ch p nh n đ c là r t th p. Có nghĩa là KTV ph i xây d ng vàứ ủ ệ ấ ậ ượ ấ ấ ả ự  
th c hi n m t ch ng trình ki m toán h p lý nh t, v i nhi u th  t c ki m toán h n đự ệ ộ ươ ể ợ ấ ớ ề ủ ụ ể ơ ể 
đ t đ c m c đ  r i ro phát hi n ch p nh n đ c là r t th p.ạ ượ ứ ộ ủ ệ ấ ậ ượ ấ ấ

Câu h i 6:ỏ  Công ty Ki m toán Hòa Bình đang th c hi n vi c ki m tra báo cáo tàiể ự ệ ệ ể  
chính c a công ty Nam Vi t, m t công ty c  ph n niêm y t đ  công b  cho các c  đông.ủ ệ ộ ổ ầ ế ể ố ổ  
Trong quá trình ki m tra, ki m toán viên ghi nh n m t nghi p v  nh  sau: Công ty Namể ể ậ ộ ệ ụ ư  
Vi t mua m t thi t b  tr  giá 5.000 tri u c a công ty S n Lâm, m t công ty mà trong đóệ ộ ế ị ị ệ ủ ơ ộ  
Nam Vi t n m 45% quy n ki m soát. K t qu  ki m tra ch ng t  cho th y thi t b  đãệ ắ ề ể ế ả ể ứ ừ ấ ế ị  
nh n v  và công ty Nam Vi t đã thanh toán ti n. Giám đ c công ty Nam Vi t không đ ngậ ề ệ ề ố ệ ồ  
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ý trình bày thông tin này trong thuy t minh báo cáo tài chính theo yêu c u c a ki m toánế ầ ủ ể  
viên.

Gi  s  ngoài v n đ  nêu trên, không có v n đ  b t th ng hay c n ph i l u ý nàoả ử ấ ề ấ ề ấ ườ ầ ả ư  
khác.

Yêu c u:ầ  Anh/Ch  hãy l p báo cáo ki m toán đ  trình bày ý ki n c a mình v  báoị ậ ể ể ế ủ ề  
cáo tài chính c a công ty Nam Vi t.ủ ệ

Bài làm: L p Báo cáo ki m toán đ  trình bày ý ki n c a ki m toán nêu v  BCTCậ ể ể ế ủ ể ề  
c a công ty Nam Vi t.ủ ệ

CÔNG TY KI M TOÁN HỂ ÒA BÌNH

Đ a ch , đi n tho i, fax...ị ỉ ệ ạ

S  :..............ố
BÁO CÁO KI M TOÁNỂ

V  BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM C A CÔNG TY  NAM VI TỀ Ủ Ệ

Kính g i: Các c  đông c a Công ty NAM VI Tử ổ ủ Ệ

Chúng tôi đã ki m toán báo cáo tài chính g m: B ng cân đ i k  toán t i ngàyể ồ ả ố ế ạ  
31/12/X, Báo cáo k t qu  kinh doanh, Báo cáo l u chuy n ti n t  và Thuy t minh báo cáoế ả ư ể ề ệ ế  
tài chính năm tài chính k t thúc ngày 31/12/X  đ c l p ngày ... c a Công ty Nam vi t  tế ượ ậ ủ ệ ừ 
trang ... đ n trang ... kèm theo. ế

Vi c l p và trình bày báo cáo tài chính này thu c trách nhi m c a Giám đ c côngệ ậ ộ ệ ủ ố  
ty.  Trách nhi m c a chúng tôi là đ a ra ý ki n v  các báo cáo này căn c  trên k t quệ ủ ư ế ề ứ ế ả 
ki m toán c a chúng tôi.ể ủ

C  s  ý ki n:ơ ở ế

Chúng tôi đã th c hi n công vi c ki m toán theo các chu n m c ki m toán Vi tự ệ ệ ể ẩ ự ể ệ  
Nam. Các chu n m c này yêu c u công vi c ki m toán l p k  ho ch và th c hi n đ  cóẩ ự ầ ệ ể ậ ế ạ ự ệ ể  
s  đ m b o h p lý r ng các báo cáo tài chính không còn ch a đ ng các sai sót tr ng y u.ự ả ả ợ ằ ứ ự ọ ế  
Chúng tôi đã th c hi n vi c ki m tra theo ph ng pháp ch n m u và áp d ng các thự ệ ệ ể ươ ọ ẫ ụ ử 
nghi m c n thi t, các b ng ch ng xác minh nh ng thông tin trong báo cáo tài chính; đánhệ ầ ế ằ ứ ữ  
giá vi c tuân th  các chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành (ho c đ c ch p nh n),ệ ủ ẩ ự ế ộ ế ệ ặ ượ ấ ậ  
các nguyên t c và ph ng pháp k  toán đ c áp d ng, các c tính và xét đoán quanắ ươ ế ượ ụ ướ  
tr ng c a Giám đ c cũng nh  cách trình bày t ng quát các báo cáo tài chính. Chúng tôi choọ ủ ố ư ổ  
r ng công vi c ki m toán c a chúng tôi đã đ a ra nh ng c  s  h p lý đ  làm căn c  choằ ệ ể ủ ư ữ ơ ở ợ ể ứ  
ý ki n c a chúng tôi.ế ủ

Ý ki n c a ki m toán viên:ế ủ ể

Trong năm tài chính hi n hành, Công ty dã mua m t thi t b  tr  giá 5.000 tri u đ ngệ ộ ế ị ị ệ ồ  
t  m t bên liên quan và nghi p v  này không đ c trình bày trong thuy t minh báo cáo tàiừ ộ ệ ụ ượ ế  
chính. Giá tr  còn l i c a thi t b  này đ c bao g m trên b ng cân đ i k  toán là xxxị ạ ủ ế ị ượ ồ ả ố ế  
đ ng và chi phí kh u hao trên báo cáo k t qu  ho t đ ng kinh doanh là yyy đ ngồ ấ ế ả ạ ộ ồ .

Theo ý ki n c a chúng tôi, ngo i tr  vi c trình bày thi u trên,  báo cáo tài chính đãế ủ ạ ừ ệ ế  
ph n ánh  trung th c và h p lý trên các khía c nh tr ng y u tình hình tài chính c a công tyả ự ợ ạ ọ ế ủ  
NAM VI T t i ngày 31/12/X, cũng nh  k t qu  kinh doanh và các lu ng l u chuy n ti nỆ ạ ư ế ả ồ ư ể ề  
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t  trong năm tài chính k t thúc t i ngày 31/12/X, phù h p v i chu n m c và ch  đ  kệ ế ạ ợ ớ ẩ ự ế ộ ế 
toán Vi t Nam hi n hành và các quy đ nh pháp lý có liên quan.ệ ệ ị

Hà N i, ngày... tháng... năm ...ộ  
CÔNG TY KI M TOÁN  HOÀ BÌNHỂ

Giám đ cố Ki m toán viênể

(H  và tên, ch  ký, đóng d u)ọ ữ ấ (H  và tên, ch  ký)ọ ữ

S  đăng ký hành ngh ...ố ề S  đăng ký hành ngh ...ố ề

 Đ  THI S  03Ề Ố

Câu h i 1:ỏ  Anh (Ch ) gi i thích đi u ki n và trách nhi m c a ki m toán viên hànhị ả ề ệ ệ ủ ể  
ngh ?ề

Bài làm:

a) Đi u ki n c a KTV hành nghề ệ ủ ề

- Mu n là KTV (KTV) hành ngh  tr c h t ph i có đ  tiêu chu n KTV theo quiố ề ướ ế ả ủ ẩ  
đ nh:ị

+ Có ph m ch t đ o đ c ngh  nghi p, trung th c, liêm khi t, có ý th c ch p hànhẩ ấ ạ ứ ề ệ ự ế ứ ấ  
pháp lu t ậ

+ Có b ng c  nhân chuyên ngành kinh t  - tài chính - ngân hàng ho c k  toán -ằ ử ế ặ ế  
ki m toán, có th i gian công tác th c t  trong lĩnh v c tài chính, k  toán t  5 năm tr  lênể ờ ự ế ự ế ừ ở  
ho c đã làm tr  lý ki m toán trong m t doanh nghi p ki m toán t  4 năm tr  lên.ặ ợ ể ộ ệ ể ừ ở

+ Có kh  năng s  d ng ti ng n c ngoài thông d ng và s  d ng thành th o máyả ử ụ ế ướ ụ ử ụ ạ  
vi tính.

+ Có ch ng ch  KTV do B  Tài chính c p.ứ ỉ ộ ấ

Ng i có ch ng ch  chuyên gia k  toán ho c ch ng ch  k  toán, ki m toán do tườ ứ ỉ ế ặ ứ ỉ ế ể ổ 
ch c n c ngoài ho c t  ch c qu c t  v  k  toán, ki m toán đ c Vi t nam th a nh nứ ướ ặ ổ ứ ố ế ề ế ể ượ ệ ừ ậ  
c p thì ph i đ t kỳ thi sát h ch v  pháp lu t kinh t , tài chính, k  toán, ki m toán Vi tấ ả ạ ạ ề ậ ế ế ể ệ  
Nam do B  Tài chính t  ch c.ộ ổ ứ

- Ph i có h p đ ng lao đ ng làm vi c trong  m t doanh nghi p ki m toán đ cả ợ ồ ộ ệ ộ ệ ể ượ  
thành l p và ho t đ ng h p pháp  Vi t nam. Riêng đ i v i ng i n c ngoài thì ph iậ ạ ộ ợ ở ệ ố ớ ườ ướ ả  
đ c phép c  trú t i Vi t Nam t  1 năm tr  lên.ượ ư ạ ệ ừ ở

- Các đi u ki n khác: ề ệ

+ T i m t th i đi m nh t đ nh, KTV ch  đ c đăng ký và hành ngh  t i m tạ ộ ờ ể ấ ị ỉ ượ ề ạ ộ  
doanh nghi p ki m toán;ệ ể

+ Ng i đăng ký hành ngh  ki m toán t  năm th  hai tr  đi ph i có thêm đi uườ ề ể ừ ứ ở ả ề  
ki n tham gia đ y đ  ch ng trình c p nh t ki n th c hàng năm theo qui đ nh.ệ ầ ủ ươ ậ ậ ế ứ ị

b) Trách nhi m c a KTV hành nghệ ủ ề

- Ch p hành các nguyên t c ho t đ ng ki m toán đ c l p quy đ nhấ ắ ạ ộ ể ộ ậ ị  (bao g m: Tuânồ  
th  pháp lu t, chu n m c ki m toán Vi t Nam, ch u trách nhi m tr c pháp lu t v  ho tủ ậ ẩ ự ể ệ ị ệ ướ ậ ề ạ  

95



đ ng ngh  nghi p và k t qu  ki m toán, tuân th  đ o đ c ngh  nghi p ki m toán, b oộ ề ệ ế ả ể ủ ạ ứ ề ệ ể ả  
đ m tính đ c l p v  chuyên môn, nghi p v , l i ích và tính trung th c, đúng pháp lu t,ả ộ ậ ề ệ ụ ợ ự ậ  
khách quan c a ho t đ ng ki m toán đ c l p, b o m t các thông tin c a đ n v  đ củ ạ ộ ể ộ ậ ả ậ ủ ơ ị ượ  
ki m toán, tr  tr ng h p đ n v  đ c ki m toán đ ng ý ho c pháp lu t có quy đ nhể ừ ườ ợ ơ ị ượ ể ồ ặ ậ ị  
khác).

- Trong quá trình th c hi n d ch v , KTV không đ c can thi p vào công vi c c aự ệ ị ụ ượ ệ ệ ủ  
đ n v  đang đ c ki m toán.ơ ị ượ ể

- Ký báo cáo ki m toán và ch u trách nhi m v  ho t đ ng ngh  nghi p c a mình.ể ị ệ ề ạ ộ ề ệ ủ

- T  ch i làm ki m toán cho khách hàng n u xét th y không đ  năng l c chuyênừ ố ể ế ấ ủ ự  
môn, không đ  đi u ki n ho c khách hàng vi ph m các quy đ nh c a Ngh  đ nh v  ki mủ ề ệ ặ ạ ị ủ ị ị ề ể  
toán đ c l p.ộ ậ

- Th ng xuyên trau d i ki n th c chuyên môn và kinh nghi m ngh  nghi p. Th cườ ồ ế ứ ệ ề ệ ự  
hi n ch ng trình c p nh t ki n th c hàng năm theo quy đ nh c a B  Tài chính.ệ ươ ậ ậ ế ứ ị ủ ộ

- KTV hành ngh  vi ph m các qui đ nh liên quan đ n hành ngh  ki m toán, tráchề ạ ị ế ề ể  
nhi m c a KTV hành ngh , các tr ng h p không đ c làm ki m toán, các hành việ ủ ề ườ ợ ượ ể  
nghiêm c m đ i v i KTV hành ngh  thì tuỳ theo tính ch t và m c đ  vi ph m s  b  t mấ ố ớ ề ấ ứ ộ ạ ẽ ị ạ  
đình ch , c m vĩnh vi n đăng ký hành ngh  ki m toán ho c ph i ch u trách nhi m theoỉ ấ ễ ề ể ặ ả ị ệ  
quy đ nh c a pháp lu t.ị ủ ậ

- Các trách nhi m khác theo quy đ nh c a pháp lu t.ệ ị ủ ậ

Câu h i 2:ỏ  Anh (Ch ) trình bày trách nhi m c a ki m toán viên đ i v i gian l n vàị ệ ủ ể ố ớ ậ  
sai sót c a đ n v  đ c ki m toán? Khi phát hi n gian l n và sai sót thì ki m toán viênủ ơ ị ượ ể ệ ậ ể  
ph i làm gì?ả

Bài làm:

a) Trách nhi m c a KTV đ i v i gian l n và sai sóệ ủ ố ớ ậ t: Trong quá trình ki m toán,ể  
KTV có trách nhi m giúp đ n v  phát hi n, x  lý và ngăn ng a gian l n và sai sót, nh ngệ ơ ị ệ ử ừ ậ ư  
KTV không ph i ch u trách nhi m tr c ti p trong vi c ngăn ng a các gian l n và sai sót ả ị ệ ự ế ệ ừ ậ ở 
đ n v  mà h  ki m toán.ơ ị ọ ể

 Khi l p k  ho ch và khi th c hi n ki m toán, KTV ph i đánh giá r i ro v  nh ngậ ế ạ ự ệ ể ả ủ ề ữ  
gian l n và sai sót có th  có, làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính và ph i traoậ ể ả ưở ọ ế ế ả  
đ i v i Giám đ c (ho c ng i đ ng d u) đ n v  v  m i gian l n ho c sai sót quan tr ngổ ớ ố ặ ườ ứ ầ ơ ị ề ọ ậ ặ ọ  
phát hi n đ cệ ượ .

 Trên c  s  đánh giá r i ro, KTV ph i thi t l p các th  t c ki m toán thích h pơ ở ủ ả ế ậ ủ ụ ể ợ  
nh m đ m b o các gian l n và sai sót có nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính đ uằ ả ả ậ ả ưở ọ ế ế ề  
đ c phát hi n.ượ ệ

KTV ph i thu th p đ y đ  b ng ch ng ki m toán thích h p đ  ch ng minh làả ậ ầ ủ ằ ứ ể ợ ể ứ  
không có gian l n ho c sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính; ho c n uậ ặ ả ưở ọ ế ế ặ ế  
có gian l n, sai sót thì đã đ c phát hi n, đ c s a ch a ho c đã trình bày trong báo cáoậ ượ ệ ượ ử ữ ặ  
tài chính, và KTV ph i ch  ra nh h ng c a gian l n và sai sót đ n báo cáo tài chính. ả ỉ ả ưở ủ ậ ế

Do nh ng h n ch  v n có c a ki m toán, nên dù đã tuân th  các nguyên t c và thữ ạ ế ố ủ ể ủ ắ ủ 
t c ki m toán thì r i ro do không phát hi n h t các gian l n và sai sót c a KTV làm nhụ ể ủ ệ ế ậ ủ ả  
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h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính v n có th  x y ra. Khi x y ra r i ro do không phátưở ọ ế ế ẫ ể ả ả ủ  
hi n h t các gian l n và sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính đã đ cệ ế ậ ả ưở ọ ế ế ượ  
ki m toán thì ph i xem xét vi c ch p hành đ y đ  nguyên t c và th  t c ki m toán trongể ả ệ ấ ầ ủ ắ ủ ụ ể  
t ng hoàn c nh c  th  và tính thích h p c a các k t lu n trong báo cáo ki m toán d aừ ả ụ ể ợ ủ ế ậ ể ự  
trên k t qu  c a các th  t c ki m toán đã th c hi n.ế ả ủ ủ ụ ể ự ệ

R i ro không phát hi n h t các sai ph m tr ng y u do gian l n cao h n r i roủ ệ ế ạ ọ ế ậ ơ ủ  
không phát hi n h t các sai ph m tr ng y u do sai sót, vì gian l n th ng đi kèm v i cácệ ế ạ ọ ế ậ ườ ớ  
hành vi c  ý che d u gian l n. KTV có quy n ch p nh n nh ng gi i trình, các ghi chép vàố ấ ậ ề ấ ậ ữ ả  
tài li u c a khách hàng khi có b ng ch ng v  vi c không có gian l n và sai sót. ệ ủ ằ ứ ề ệ ậ Tuy v y,ậ  
KTV ph i có thái đ  hoài nghi mang tính ngh  nghi p trong quá trình l p k  ho ch vàả ộ ề ệ ậ ế ạ  
th c hi n ki m toán và ph i luôn ý th c đ cự ệ ể ả ứ ượ  r ng có th  t n t i nh ng tình hu ng ho cằ ể ồ ạ ữ ố ặ  
s  ki n d n đ n nh ng sai sót tr ng y u trong báo cáo tài chính.ự ệ ẫ ế ữ ọ ế  

Nh  v y trong quá trình ki m toán, KTV có trách nhi m giúp đ  đ n v  đ cư ậ ể ệ ỡ ơ ị ượ  
ki m toán trong vi c phát hi n, ngăn ng a và x  lý các gian l n và sai sót, nh ng KTVể ệ ệ ừ ử ậ ư  
không ph i ch u trách nhi m tr c ti p trong vi c ngăn ng a các gian l n và sai sót  đ nả ị ệ ự ế ệ ừ ậ ở ơ  
v  mà mình ki m toán khi l p k  ho ch và khi th c hi n ki m toán. KTV ph i đánh giáị ể ậ ế ạ ự ệ ể ả  
r i ro v  các có giân l n và sai sót có th  có, làm nh h ng tr ng y u đ n Báo cáo tàiủ ề ậ ể ả ưở ọ ế ế  
chính và ph i thi t l p các th  t c ki m toán thích h p nh m đ m b o các gian l n và saiả ế ậ ủ ụ ể ợ ằ ả ả ậ  
sót có nh h ng t t y u đ n BCTC đ u đ c phát hi n.ả ưở ấ ế ế ề ượ ệ

b) Khi phát hi n gian l n và sai sót, KTV ph iệ ậ ả : 

- Thông báo cho giám đ c ho c ng i đ ng đ u: KTV ố ặ ườ ứ ầ ph i thông báo k p th iả ị ờ  
nh ng phát hi n c a mình cho Giám đ c đ n v  đ c ki m toán trong th i h n nhanhữ ệ ủ ố ơ ị ượ ể ờ ạ  
nh t tr c ngày phát hành BCTC, ho c tr c ngày phát hành Báo cáo ki m toán, khi:ấ ướ ặ ướ ể

+ KTV nghi ng  có gian l n, m c dù ch a đánh giá đ c nh h ng c a gian l nờ ậ ặ ư ượ ả ưở ủ ậ  
này t i báo cáo tài chính;ớ

+ Có gian l n ho c có sai sót tr ng y u.ậ ặ ọ ế

Khi nghi ng  có gian l n, ho c phát hi n ra gian l n ho c sai sót tr ng y u đãờ ậ ặ ệ ậ ặ ọ ế  
x y ra ho c có th  x y ra, KTV ph i cân nh c t t c  các tình hu ng xem c n thôngả ặ ể ả ả ắ ấ ả ố ầ  
báo cho c p nào. Tr ng h p có gian l n, KTV ph i đánh giá kh  năng gian l n nàyấ ườ ợ ậ ả ả ậ  
liên quan đ n c p qu n lý nào. Trong h u h t các tr ng h p x y ra gian l n, KTVế ấ ả ầ ế ườ ợ ả ậ  
ph i thông báo cho c p qu n lý cao h n c p c a nh ng ng i có dính líu đ n gian l nả ấ ả ơ ấ ủ ữ ườ ế ậ  
đó. Khi nghi ng  gian l n có liên quan đ n ng i Lãnh đ o cao nh t trong đ n vờ ậ ế ườ ạ ấ ơ ị 
đ c ki m toán thì thông th ng KTV ph i tham kh o ý ki n c a chuyên gia t  v nượ ể ườ ả ả ế ủ ư ấ  
pháp lu t đ  xác đ nh các th  t c c n ti n hành.ậ ể ị ủ ụ ầ ế

- Thông báo cho ng i s  d ng báo cáo ki m toán:  ườ ử ụ ể N u KTV k t lu n r ng cóế ế ậ ằ  
gian l n ho c sai sót làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính nh ng gian l n ho cậ ặ ả ưở ọ ế ế ư ậ ặ  
sai sót này không đ c đ n v  s a ch a ho c không đ c ph n nh đ y đ  trong báo cáoượ ơ ị ử ữ ặ ượ ả ả ầ ủ  
tài chính, thì KTV ph i đ a ra ý  ả ư ki n ch p nh n t ng ph nế ấ ậ ừ ầ  ho c  ặ ý ki n không ch pế ấ  
nh nậ .

Tr ng h p có gian l n ho c sai sót có th  làm nh h ng tr ng y u đ n báo cáoườ ợ ậ ặ ể ả ưở ọ ế ế  
tài chính m c dù đã ph n ánh đ y đ  trong báo cáo tài chính nh ng KTV v n ph i ch  rõ raặ ả ầ ủ ư ẫ ả ỉ  
trong Báo cáo ki m toán.ể
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N u đ n v  không cho phép KTV thu th p đ y đ  các b ng ch ng ki m toán thíchế ơ ị ậ ầ ủ ằ ứ ể  
h p đ  đánh giá gian l n ho c sai sót đã x y ra ho c có th  x y ra làm nh h ng tr ngợ ể ậ ặ ả ặ ể ả ả ưở ọ  
y u đ n báo cáo tài chính thì KTV ph i đ a ra ế ế ả ư ý ki n ch p nh n t ng ph nế ấ ậ ừ ầ  ho c ặ ý ki nế  
t  ch iừ ố  vì ph m vi ki m toán b  gi i h n.ạ ể ị ớ ạ

N u không th  xác đ nh đ c đ y đ  gian l n ho c sai sót đã x y ra do h n chế ể ị ượ ầ ủ ậ ặ ả ạ ế 
khách quan t  bên ngoài ho c do ch  quan trong đ n v  đ c ki m toán thì KTV ph i xétừ ặ ủ ơ ị ượ ể ả  
t i nh h ng c a gian l n ho c sai sót này t i Báo cáo ki m toán.ớ ả ưở ủ ậ ặ ớ ể

- Thông báo cho c  quan ch c năng có liên quan:ơ ứ

KTV có trách nhi m b o m t các thông tin, s  li u c a khách hàng, tr  tr ng h pệ ả ậ ố ệ ủ ừ ườ ợ  
đ n v  đ c ki m toán có gian l n ho c sai sót mà theo qui đ nh c a pháp lu t, KTV ph iơ ị ượ ể ậ ặ ị ủ ậ ả  
thông báo hành vi gian l n ho c sai sót đó cho c  quan ch c năng có liên quan. Tr ngậ ặ ơ ứ ườ  
h p này, KTV đ c phép trao đ i tr c v i chuyên gia t  v n pháp lu t.ợ ượ ổ ướ ớ ư ấ ậ

KTV đ c phép ch m d t h p đ ng ki m toán khi xét th y đ n v  đ c ki mượ ấ ứ ợ ồ ể ấ ơ ị ượ ể  
toán không có bi n pháp c n thi t đ  x  lý đ i v i gian l n mà KTV cho là c n thi tệ ầ ế ể ử ố ớ ậ ầ ế  
trong hoàn c nh c  th , k  c  các gian l n không nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tàiả ụ ể ể ả ậ ả ưở ọ ế ế  
chính. 

Tr ng h p rút kh i h p đ ng ki m toán, n u KTV khác đ c thay th  yêu c uườ ợ ỏ ợ ồ ể ế ượ ế ầ  
cung c p thông tin v  khách hàng thì KTV hi n t i ph i thông báo rõ lý do chuyên mônấ ề ệ ạ ả  
d n t i bu c ph i ch m d t h p đ ngẫ ớ ộ ả ấ ứ ợ ồ . KTV hi n t i có th  th o lu n và thông báo v iệ ạ ể ả ậ ớ  
KTV khác đ c thay th  v  các thông tin c a khách hàng phù h p v i lu t pháp, yêu c uượ ế ề ủ ợ ớ ậ ầ  
v  đ o đ c ngh  nghi p ki m toán có liên quan và ph m vi cho phép c a khách hàng.ề ạ ứ ề ệ ể ạ ủ  
N u khách hàng không cho phép th o lu n v  công vi c c a h  thì KTV hi n t i cũngế ả ậ ề ệ ủ ọ ệ ạ  
ph i thông báo v  vi c không cho phép này cho KTV đ c thay th .ả ề ệ ượ ế

Câu h i 3: ỏ Khi thu th p b ng ch ng ki m toán đ i v i kho n m c “N  ph i thuậ ằ ứ ể ố ớ ả ụ ợ ả  
c a khách hàng” c n ph i tho  mãn nh ng c  s  d n li u nào? Ki m toán viên th ngủ ầ ả ả ữ ơ ở ẫ ệ ể ườ  
quan tâm và chú ý h n đ n nh ng c  s  d n li u nào, vì sao? Trình bày khái quát các thơ ế ữ ơ ở ẫ ệ ủ 
t c ki m toán c n áp d ng đ i v i ki m toán kho m m c “N  ph i thu khách hàng”.ụ ể ầ ụ ố ớ ể ả ụ ợ ả

Bài làm:

* Khi thu th p b ng ch ng ki m toán đ i v i kho n m c “N  ph i thu c a kháchậ ằ ứ ể ố ớ ả ụ ợ ả ủ  
hàng”, c n ph i tho  mãn các c  s  d n li u:ầ ả ả ơ ở ẫ ệ

- Hi n h u và quy n: T t c  các kho n n  ph i thu c a khách hàng ph n ánh trênệ ữ ề ấ ả ả ợ ả ủ ả  
BCTC là có th t và thu c quy n s  h u c a đ n vậ ộ ề ở ữ ủ ơ ị

- Đ y đ : T t c  các kho n n  ph i thu đã phát sinh có liên quan đ n báo cáo tàiầ ủ ấ ả ả ợ ả ế  
chính ph i đ c ghi chép, ph n ánh đ y đ  .ả ượ ả ầ ủ

- Đánh giá và chính xác: Các kho n n  ph i thu đ c đánh giá và tính toán trên cả ợ ả ượ ơ 
s  chu n m c k  toán, ch  đ  k  toán hi n hành, các kho n ph i thu phát sinh ph iở ẩ ự ế ế ộ ế ệ ả ả ả  
đ c ghi chép ph n ánh đúng và vi c t ng h p tính toán s  li u là chính xác.ượ ả ệ ổ ợ ố ệ

- Trình bày và công b : Các kho n n  ph i thu đ c phân lo i, trình bày và côngố ả ợ ả ượ ạ  
b  phù h p v i chu n m c và ch  đ  k  toán hi n hành.ố ợ ớ ẩ ự ế ộ ế ệ
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* KTV th ng quan tâm và chú ý h n đ n các c  s  d n li u là s  hi n h u vàườ ơ ế ơ ở ẫ ệ ự ệ ữ  
đánh giá vì các kho n n  ph i thu khách hàng th ng b  khai báo cao h n th c t  và vi cả ợ ả ườ ị ơ ự ế ệ  
l p d  phòng các kho n n  ph i thu theo giá tr  có th  thu h i là m t c tính k  toán vàậ ự ả ợ ả ị ể ồ ộ ướ ế  
có th  nh h ng tr ng y u đ n báo cáo tài chính.ể ả ưở ọ ế ế

* Khái quát các th  t c ki m toán c n áp d ng đ i v i ki m toán n  ph i thuủ ụ ể ầ ụ ố ớ ể ợ ả  
khách hàng:

- Các th  t c ki m soát đ  tìm hi u và đánh giá h  th ng ki m soát n i b  đ i v iủ ụ ể ể ể ệ ố ể ộ ộ ố ớ  
chu trình bán hàng và thu ti nề :

+ Ti p nh n đ n đ t hàng và xét duy t h n m c bán ch u: Ki m tra danh sáchế ậ ơ ạ ệ ạ ứ ị ể  
khách hàng, các thông tin liên quan v  xét duy t bán ch u, c n ch n m u ch ng t  vàề ệ ị ầ ọ ẫ ứ ừ  
ki m tra s  phân tách trách nhi m gi a ph n ti p nh n và phê duy t tính liên t c c a hoáể ự ệ ữ ầ ế ậ ệ ụ ủ  
đ n v i phi u g i hàng, ch n m u ki m tra các l nh bán hàng... ơ ớ ế ử ọ ẫ ể ệ

+ G i hàng và l p hoá đ n: Ch n m u hoá đ n đ  ki m tra s  phù h p gi a sử ậ ơ ọ ẫ ơ ể ể ự ợ ữ ố 
l ng, đ n giá trên hoá đ n so v i phi u giao hàng, l nh bán hàng, đ n đ t hàng. Ch nượ ơ ơ ớ ế ệ ơ ặ ọ  
m u hoá đ n  ki m tra chi ti t s  l ng, đ n giá, chi t kh u, vi c thanh toán đ i chi uẫ ơ ể ế ố ượ ơ ế ấ ệ ố ế  
s  chi ti t doanh thu, n  ph i thu... l u ý đánh s  liên t c c a hoá đ n và phi u g i hàng.ổ ế ợ ả ư ố ụ ủ ơ ế ử  
Ki m tra đ  phát hi n các hàng hoá đã có phi u g i hàng mà ch a l p hoá đ n. Ch nể ể ệ ế ử ư ậ ơ ọ  
m u ch ng t  ki m tra s  phù h p gi a s  l ng, đ n giá trên hoá đ n so v i phi u giaoẫ ứ ừ ể ự ợ ữ ố ượ ơ ơ ớ ế  
hàng, l nh bán hàngệ

+ K  toán n  ph i thu: Ch n m u ki m tra ch ng t  m t s  khách hàng, ki m traế ợ ả ọ ẫ ể ứ ừ ộ ố ể  
đ i chi u chi ti t v i t ng h p, vi c g i thông báo n  đ nh kỳ, xem xét s  h p lý c aố ế ế ớ ổ ợ ệ ử ợ ị ự ợ ủ  
vi c xét duy t x  lý xoá s  n  khó đòi. C  th :ệ ệ ử ổ ợ ụ ể

- S  phân tách trách nhi m gi a ng i theo dõi, ghi s  và ng i ki m tra, l p gi yự ệ ữ ườ ổ ườ ể ậ ấ  
đòi nợ

-  S  phù h p gi a s  t ng h p và chi ti t n  ph i thu c a khách hàngự ợ ữ ổ ổ ợ ế ợ ả ủ

- Vi c theo dõi các kho n n  quá h n, n  khó đòiệ ả ợ ạ ợ

- S  phê duy t phù h p cho vi c xoá s  n  ph i thu.ự ệ ợ ệ ổ ợ ả

- Các th  nghi m c  b n ch  y u:ử ệ ơ ả ủ ế

+ Quy trình phân tích:

. Phân tích s  d  n  ph i thu, phân tích theo tu i n  cu i kỳ và đ u kỳ đ  nh nố ư ợ ả ổ ợ ố ầ ể ậ  
bi t các thay đ i b t th ngế ổ ấ ườ

. Tính vòng quay n  ph i thu và so sánh v i kỳ tr c, v i trung bình ngành… đợ ả ớ ướ ớ ể 
phát hi n các kho n n  quá h n b t th ng.ệ ả ợ ạ ấ ườ

. Tính t  l  d  phòng n  ph i thu khó đòi trên doanh thu, tính t  l  d  phòng  nỷ ệ ự ợ ả ỷ ệ ự ợ 
ph i thu khó đòi trên t ng n  ph i thu cu i kỳ so v i kỳ tr c, xem xét s  h p lý c aả ổ ợ ả ố ớ ướ ự ợ ủ  
vi c xoá s  n  khó đòi.ệ ổ ợ

+ G i th  xác nh nử ư ậ

. G i th  xác nh n là th  t c ki m toán r t hi u qu  đ  kh ng đ nh tính hi n h uử ư ậ ủ ụ ể ấ ệ ả ể ẳ ị ệ ữ  
c a N  ph i thu. Th i đi m g i th  xác nh n t t nh t ngay sau th i đi m k t thúc niênủ ợ ả ờ ể ử ư ậ ố ấ ờ ể ế  
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đ  ho c tr c khi k t thúc niên đ  tuỳ t ng tr ng h p th  và ki m tra nh ng nghi p vộ ặ ướ ế ộ ừ ườ ợ ể ể ữ ệ ụ 
phát sinh gi a th i gian xác nh n v i th i đi m k t thúc niên đ .ữ ờ ậ ớ ờ ể ế ộ

KTV ph i g i th  xác nh n n u xét th y có kh  năng khách n  s  phúc đáp.ả ử ư ậ ế ấ ả ợ ẽ

N u xét th y có kh  năng khách n  không phúc đáp th  xác nh n, KTV ph i thi tế ấ ả ợ ư ậ ả ế  
k  các th  t c thay th , ví d  nh : Ki m tra các tài li u t o thành s  d  n  ph i thu vàế ủ ụ ế ụ ư ể ệ ạ ố ư ợ ả  
xem xét vi c thanh toán các kho n n  ph i thu phát sinh sau ngày k t thúc niên đ .ệ ả ợ ả ế ộ

. Th  xác nh n có th  th c hi n theo 2 d ng: D ng A ghi rõ s  n  ph i thu và yêuư ậ ể ự ệ ạ ạ ố ợ ả  
c u khách n  xác nh n là đúng ho c b ng bao nhiêu ho c d ng B không ghi rõ s  nầ ợ ậ ặ ằ ặ ạ ố ợ 
ph i thu mà yêu c u khách n  ghi rõ s  n  ph i thu ho c có ý ki n khác.Ch n m u g iả ầ ợ ố ợ ả ặ ế ọ ẫ ử  
th  xác nh n.ư ậ

. Ki m tra, xem xét th  tr  l i.N u th  tr  l i là không đ ng ý ho c có ý ki nể ư ả ờ ế ư ả ờ ồ ặ ế  
khác thì ph i tìm hi u nguyên nhân và có các th  t c ki m toán b  sung c n thi t. KTVả ể ủ ụ ể ổ ầ ế  
c n chú ý các tr ng h p không nh n đ c th  tr  l i thì g i xác nh n thêm.ầ ườ ợ ậ ượ ư ả ờ ử ậ

KTV ph i theo dõi, ki m tra và đánh giá k t qu  xác nh n t t c  th  xác nh n đãả ể ế ả ậ ấ ả ư ậ  
g i và đã nh n đ  đ m b o t t c  th  xác nh n đ u đ c ghi nh n và đánh giá. ử ậ ể ả ả ấ ả ư ậ ề ượ ậ

+ Ki m tra l p d  phòng n  ph i thu khó đòi: Ngoài qui trình phân tích, KTV ph iể ậ ự ợ ả ả  
ti n hành các th  nghi m chi ti t, c  th :ế ử ệ ế ụ ể

. Xem xét h  s , trao đ i v i nh ng ng i có liên quan đ  ki m tra các c  s  dùngồ ơ ổ ớ ữ ườ ể ể ơ ở  
đ  l p d  phòng c a đ n v  có đ y đ  không, xem xét s  phù h p v i chu n m c, chể ậ ự ủ ơ ị ầ ủ ự ợ ớ ẩ ự ế 
đ  k  toán. ộ ế

. Xem xét các kho n n  ph i thu quá h n, có tranh ch p, các v  ki n t ng phápả ợ ả ạ ấ ụ ệ ụ  
lý… đ  xem xét đánh giá kh  năng l p d  phòng n  ph i thu khó đòi. KTV ph i xem xétể ả ậ ự ợ ả ả  
vi c thanh toán các kho n n  ph i thu sau ngày k t thúc niên đ  k  toán.ệ ả ợ ả ế ộ ế

. Ki m tra c  s  và s  phê duy t cho vi c xoá s  các kho n ph i thu khó đòi trongể ơ ở ự ệ ệ ổ ả ả  
năm.

+ Ki m tra vi c khoá s  nghi p v  bán hàng: ể ệ ổ ệ ụ

. Khi ki m kê ghi nh n s  hi u và n i dung các ch ng t  g i hàng cu i cùng để ậ ố ệ ộ ứ ừ ử ố ể 
đ i chi u sau này.ố ế

. Ki m tra các phi u giao hàng xung quanh ngày khoá s , đ i chi u v i d  li uể ế ổ ố ế ớ ữ ệ  
ki m kê đ  xác đ nh th i đi m ghi nh n doanh thu và n  ph i thu.ể ể ị ờ ể ậ ợ ả

. Rà soát các nghi p v  bán hàng g n th i đi m cu i kỳ có giá tr  l n...ệ ụ ầ ờ ể ố ị ớ

+ Ki m tra s  phù h p gi a s  t ng h p và s  chi ti t bán hàng và n  ph i thu.ể ự ợ ữ ổ ổ ợ ổ ế ợ ả

Câu h i 4:ỏ  Doanh nghi p TOHADICO bán m t thi t b  tr  góp v i t ng s  ti nệ ộ ế ị ả ớ ổ ố ề  
theo giá tr  góp (ch a tính thu  GTGT) là 500 tri u đ ng, giá bán thu ti n ngay là 380ả ư ế ệ ồ ề  
tri u đ ng, thu  GTGT ph i n p là 38 tri u đ ng. Vi c bán hàng đ c th c hi n vàoệ ồ ế ả ộ ệ ồ ệ ượ ự ệ  
ngày 31/12/2005. S  ti n này đ c thanh toán trong vòng 5 năm k  t  ngày mua hàng, số ề ượ ể ừ ố 
ti n này đ c tr  cu i m i năm là 100 tri u đ ng. Lãi su t chi t kh u hàng năm làề ượ ả ố ỗ ệ ồ ấ ế ấ  
10%/năm. K  toán doanh nghi p đã tính toán và ghi nh n riêng bút toán cho năm 2005 nhế ệ ậ ư 
sau:

100



N  TK 131 ợ - Ph i thu khách hàng ả 538 trđ

Có TK 511 - Doanh thu bán hàng hóa và d chvị ụ 450 trđ

Có TK 515 - Doanh thu ho t đ ng tài chínhạ ộ   50 trđ

Có TK 3331 - Thu  GTGT ph i n pế ả ộ     38 trđ

(Đ ng th i ghi nh n giá v n c a ho t đ ng trên là 300 tri u đ ng)ồ ờ ậ ố ủ ạ ộ ệ ồ

Bi t r ng:ế ằ  Thu  su t thu  TNDN là 28%.ế ấ ế

Câu h i:ỏ  H ch toán nh  v y đúng hay sai, n u sai thì nh h ng đ n Báo cáo k tạ ư ậ ế ả ưở ế ế  
qu  ho t đ ng kinh doanh và B ng cân đ i k  toán năm 2005 nh  th  nào?ả ạ ộ ả ố ế ư ế

Bài làm: Gi  s  s  ti n tr  cu i năm 100 tri u t c là cu i m i năm k  t  ngàyả ử ố ề ả ố ệ ứ ố ỗ ể ừ  
mua hàng (31/12/2006 tr  đi).ở

Gi  s  vi c ghi nh n giá v n thi t b  c a công ty là đúng.ả ử ệ ậ ố ế ị ủ

Bút toán ghi nhân doanh thu bán tr  góp thi t b  đã ghi c a doanh nghi p là sai. Bútả ế ị ủ ệ  
toán đúng ph i ghi là:ả

N  TK 131 - Ph i thu khách hàng ợ ả 538 tri uệ

Có TK 511 - Doanh thu bán hàng 380 tri uệ

Có TK 3387 - Doanh thu ch a th c hi nư ự ệ 120 tri uệ

Có TK 3331 - Thu  GTGT ph i n pế ả ộ     38 tri uệ

Toàn b  kho n chênh l ch gi a giá bán tr  góp - giá bán tr  ti n ngay ch a đ cộ ả ệ ữ ả ả ề ư ượ  
ghi nh n là doanh thu trong năm 2005 (t  2006 m i thu).ậ ừ ớ

Vi c h ch toán sai c a doanh nghi p nh h ng đ n Báo cáo tài chính:ệ ạ ủ ệ ả ưở ế

* Báo cáo k t qu  ho t đ ng kinh doanh b  nh h ng:ế ả ạ ộ ị ả ưở
+ Doanh thu bán hàng và cung c p d ch v  tăng 450 - 380 ấ ị ụ =    70 tri uệ
+ L i nhu n g p v  bán hàng và cung c p d ch v  tăngợ ậ ộ ề ấ ị ụ =    70 tri uệ
+ Doanh thu ho t đ ng tài chính tăngạ ộ =    50 tri uệ
+ L i nhu n g p t  ho t đ ng kinh doanh tăngợ ậ ộ ừ ạ ộ =  120 tri uệ
+ T ng l i nhu n tr c thu  TNDN tăngổ ợ ậ ướ ế =  120 tri uệ
+ Chi phí thu  TNDN (thu  TNDN ph i n p) tăng 120 x 28% = 33,6 tri uế ế ả ộ ệ
+ L i nhu n sau thu  TNDN tăngợ ậ ế = 86,4 tri uệ

B ng cân đ i k  toán b  nh h ng:ả ố ế ị ả ưở
+ Thu  và các kho n ph i n p Nhà n c tăng lênế ả ả ộ ướ      33,6 tri uệ
+ Doanh thu ch a th c hi n gi m điư ự ệ ả  120,0 tri uệ
+ L i nhu n ch a phân ph i tăng lênợ ậ ư ố      86,4 tri uệ

T ng tài s n và t ng ngu n v n không thay đ iổ ả ổ ồ ố ổ

Câu h i 5:ỏ  Vào đ u năm 2005, Công ty HADICO mua m t ph n m m m i đầ ộ ầ ề ớ ể 
thay th  cho m t ph n m m đi u khi n m t h  th ng máy c p li u t  đ ng cho nhà máyế ộ ầ ề ề ể ộ ệ ố ấ ệ ự ộ  
s n xu t có ho t đ ng ph c t p (ph n m m cũ đã trang b  t  năm 2003 cùng h  th ngả ấ ạ ộ ứ ạ ầ ề ị ừ ệ ố  
máy c p li u t  đ ng). Ph n m m m i này tr  giá 200 tri u đ ng ch a bao g m thuấ ệ ự ộ ầ ề ớ ị ệ ồ ư ồ ế 
GTGT, c tính s  ph i thay th  sau 5 năm s  d ng, giá tr  thanh lý c tính b ng 0. Hướ ẽ ả ế ử ụ ị ướ ằ ệ  
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th ng máy c p li u t  đ ng và ph n m m đi u khi n cũ đ c mua t  năm 2003, có th iố ấ ệ ự ộ ầ ề ề ể ượ ừ ờ  
gian s  d ng c tính là 6 năm. Khi nh n ph n m m m i này, k  toán doanh nghi p đãử ụ ướ ậ ầ ề ớ ế ệ  
tính toán và ghi nh n tài s n này trong năm 2005 nh  sau:ậ ả ư

Nguyên giá TSCĐ đ c ghi nh n t i năm 2005:ượ ậ ạ

N  TK 213 - Tài s n c  đ nh vô hìnhợ ả ố ị 200 trđ

N  TK 133 - Thu  GTGT đ c kh u trợ ế ượ ấ ừ   20 trđ

Có TK liên quan (111, 112, 331...) 220 trđ

Kh u hao năm 2005:ấ

N  TK 6274 - Chi phí kh u hao SXCợ ấ 40 trđ

Có TK 2143 - Kh u hao tài s n c  đ nh vô hìnhấ ả ố ị 40 trđ

Bi t r ng: Thu  su t thu  GTGT là 10%; Thu  suế ằ ế ấ ế ế t thu  TNDN là 28%.ấ ế

Câu h i:ỏ  Hãy ch  ra nh ng sai sót trong vi c h ch toán các nghi p v  trên và phânỉ ữ ệ ạ ệ ụ  
tích s  nh h ng c a chúng t i các Báo cáo tài chính nh  th  nào?ự ả ưở ủ ớ ư ế

Bài làm: Vi c ghi nh n ph n m m là tài s n c  đ nh vô hình và tính kh u haoệ ậ ầ ề ả ố ị ấ  
ph n m m là sai vì trong tr ng h p này ph n m m đ c ch a đ ng trong m t th c thầ ề ườ ợ ầ ề ượ ứ ự ộ ự ể 
v t ch t là h  th ng máy c p li u t  đ ng. Ph n m m này là m t b  ph n không thậ ấ ệ ố ấ ệ ự ộ ầ ề ộ ộ ậ ể 
tách r i v i h  th ng máy c p li u t  đ ng đ  h  th ng máy c p li u t  đ ng có thờ ớ ệ ố ấ ệ ự ộ ể ệ ố ấ ệ ự ộ ể 
ho t đ ng đ c. Do đó theo Chu n m c k  toán s  04 “TSCĐ vô hình”, ph n m m đó làạ ộ ượ ẩ ự ế ố ầ ề  
m t b  ph n c a TSCĐ h u hình, vì v y ph n m m ph i đ c ghi nh n là TSCĐ h uộ ộ ậ ủ ữ ậ ầ ề ả ượ ậ ữ  
hình và tính kh u hao cùng v i h  th ng máy c p li u t  đ ng.ấ ớ ệ ố ấ ệ ự ộ

 -Vi c tính và h ch toán kh u hao ph n m m sai c  s  ti n và tài kho n, ph iệ ạ ấ ầ ề ả ố ề ả ả  
h ch toán kh u hao vào TK2141.ạ ấ

+ Giá tr  ph i kh u hao c a ph n m m là 200 tri u đ ng.ị ả ấ ủ ầ ề ệ ồ

+ Th i gian kh u hao là 4 năm vì theo nguyên t c th n tr ng, th i gian s  d ngờ ấ ắ ậ ọ ờ ử ụ  
c tính c a ph n m m là 4 năm, chính b ng th i gian s  d ng c tính còn l i c a hướ ủ ầ ề ằ ờ ử ụ ướ ạ ủ ệ 

th ng máy c p li u t  đ ng là 4 năm.ố ấ ệ ự ộ    

M c kh u hao hàng năm c a ph n m m ph i trích là: 200 x 1/4 = 50 tri uứ ấ ủ ầ ề ả ệ

M c kh u hao đã trích: 200 x 1/5 ứ ấ    = 40 tri uệ

Chênh l ch:ệ    = 10 tri uệ

nh h ng c a sai sót:Ả ưở ủ

Vi c ghi nh n chi phí kh u hao ít h n m c ph i ghi nh n 10 tri u đã nh h ngệ ậ ấ ơ ứ ả ậ ệ ả ưở  
đ n:ế

* Báo cáo k t qu  ho t đ ng kinh doanh năm 2005:ế ả ạ ộ
+ Giá v n hàng bánố gi m 10 tri uả ệ
+ L i nhu n g p t  ho t đ ng kinh doanh ợ ậ ộ ừ ạ ộ tăng 10 tri uệ
+ T ng l i nhu n k  toán tr c thu  TNDN ổ ợ ậ ế ướ ế tăng 10 tri uệ
+ Chi phí thu  TNDN(thu  TNDN ph i n p)ế ế ả ộ tăng 2,8 tri uệ
+ L i nhu n sau thu  TNDNợ ậ ế tăng 7,2 tri uệ
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* B ng cân đ i k  toán năm 2005:ả ố ế
+ TSCĐ h u hình ữ gi m 200 tri uả ệ  
+ TSCĐ vô hình                                              tăng 200 tri uệ

+ Hao mòn lu  k  TSCĐ vô hình ỹ ế gi m 10 tri uả ệ
+ Thu  và các kho n ph i n p Nhà n c ế ả ả ộ ướ tăng 2,8 tri uệ
+ L i nhu n ch a phân ph i năm nay ợ ậ ư ố tăng 7,2 tri uệ

T ng tài s n tăng 10 tri u đ ng và t ng ngu n v n tăng 10 tri u  đ ng. ổ ả ệ ồ ổ ồ ố ệ ồ

Câu  h i  6:ỏ  T i  m t đ n v  đ c ki m toán cho năm tài  chính k t  thúc ngàyạ ộ ơ ị ượ ể ế  
31/12/2005, có m t s  nghi p v  chênh l ch t  giá ngo i t  (liên quan đ n các ho t đ ngộ ố ệ ụ ệ ỷ ạ ệ ế ạ ộ  
s n xu t kinh doanh trong n c) nh  sau:ả ấ ướ ư

1) Kho n chênh l ch t  giá t  nghi p v  thanh toán m t kho n n  ph i tr  g cả ệ ỷ ừ ệ ụ ộ ả ợ ả ả ố  
ngo i t  (USD) nh  sau: S  ti n ghi nh n ph i tr  ban đ u (trong năm 2005) b ng đ ngạ ệ ư ố ề ậ ả ả ầ ằ ồ  
Vi t Nam là 150 tri u đ ng. Do t  giá tăng d n trong năm nên khi thanh toán kho n nệ ệ ồ ỷ ầ ả ợ 
này s  ti n b ng đ ng Vi t Nam đã tr  là 160 tri u đ ng.ố ề ằ ồ ệ ả ệ ồ

2) Kho n chênh l ch t  giá do thu h i m t kho n n  ph i thu g c ngo i t  (USD)ả ệ ỷ ồ ộ ả ợ ả ố ạ ệ  
nh  sau: S  ti n ghi nh n ph i thu ban đ u là 300 tri u VNĐ. Do t  giá tăng, khi thanhư ố ề ậ ả ầ ệ ỷ  
toán th c t  s  ti n b ng đ ng Vi t Nam thu đ c là 320 tri u đ ng.ự ế ố ề ằ ồ ệ ượ ệ ồ

3) T i 31/12/2005, doanh nghi p th c hi n đánh giá l i m t s  kho n n  vay dàiạ ệ ự ệ ạ ộ ố ả ợ  
h n ph i tr  g c ngo i t  (USD) và phát sinh chênh l ch t  giá nh  sau: S  n  ph i trạ ả ả ố ạ ệ ệ ỷ ư ố ợ ả ả 
đ c ghi nh n ban đ u b ng đ ng Vi t Nam là 1.500 tri u đ ng. Cu i năm khi đánh giáượ ậ ầ ằ ồ ệ ệ ồ ố  
l i s  d  này, kho n ph i tr  đ c ghi nh n là 1.600 tri u đ ng.ạ ố ư ả ả ả ượ ậ ệ ồ

K  toán đ n v  đã h ch toán 10 tri u đ ng (nghi p v  1) vào chi phí ho t đ ng tàiế ơ ị ạ ệ ồ ệ ụ ạ ộ  
chính; 20 tri u đ ng (nghi p v  2) vào thu nh p ho t đ ng tài chính và 100 tri u đ ngệ ồ ệ ụ ậ ạ ộ ệ ồ  
(nghi p v  3) treo l i trên s  d  N  tài kho n 4131 “Chênh l ch t  giá h i đoái đánh giáệ ụ ạ ố ư ợ ả ệ ỷ ố  
l i cu i năm tài chính”.ạ ố

Câu h i:ỏ  Theo Anh (Ch ) đ n v  h ch toán nh  v y đúng hay sai? N u sai thì nhị ơ ị ạ ư ậ ế ả  
h ng đ n nh ng ch  tiêu nào trên các Báo cáo tài chính?ưở ế ữ ỉ

Bài làm:

* Nguyên t c h ch toán chênh l ch t  giá h i đoái đ i v i các nghi p v  ph i thu,ắ ạ ệ ỷ ố ố ớ ệ ụ ả  
ph i tr  có g c ngo i t  liên quan đ n ho t đ ng s n xu t, kinh doanh:ả ả ố ạ ệ ế ạ ộ ả ấ

- Phát sinh bên có các TK ph i tr , bên N  các TK ph i thu ghi theo t  giá t i ngàyả ả ợ ả ỷ ạ  
giao d ch là t  giá th c t  ho c t  giá giao d ch BQ liên ngân hàng. .ị ỷ ự ế ặ ỷ ị

- Khi thanh toán các kho n N  ph i tr  và khi  thu h i các kho n N  ph i thu, thìả ợ ả ả ồ ả ợ ả  
bên n  các TK ph i tr , bên có c a các TK ph i thu ghi theo t  giá ghi s  (nh p tr c,ợ ả ả ủ ả ỷ ổ ậ ướ  
xu t tr c, bình quân gia quy n…).ấ ướ ề

- Chênh l ch t  giá đ c h ch toán ngay vào “Chi phí tài chính” (l  t  giá) ghi Nệ ỷ ượ ạ ỗ ỷ ợ 
TK 635 ho c “Doanh thu ho t đ ng tài chính” (lãi t  giá) ghi Có TK 515.ặ ạ ộ ỷ

Vì v y vi c h ch toán các nghi p v  (1) và (2) là đúng và không nh h ng đ nậ ệ ạ ệ ụ ả ưở ế  
Báo cáo tài chính.
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* Khi đánh giá l i s  d  các kho n m c ti n t  có g c ngo i t  vào th i đi mạ ố ư ả ụ ề ệ ố ạ ệ ở ể  
cu i năm tài chính, kho n chênh l ch t  giá h i đoái phát sinh do đánh giá l i đ c h chố ả ệ ỷ ố ạ ượ ạ  
toán vào tài kho n 4131. Sau đó, k t chuy n toàn b  kho n chênh l ch t  giá h i đoáiả ế ể ộ ả ệ ỷ ố  
phát sinh do đánh giá l i (theo s  thu n sau khi bù tr  s  phát sinh bên N  và bên Có c aạ ố ầ ừ ố ợ ủ  
TK 4131) vào bên N  TK 635 (n u l  t  giá), ho c bên Có TK 515 (n u lãi t  giá).ợ ế ỗ ỷ ặ ế ỷ

Vì v y nghi p v  (3) đ n v  h ch toán sai (m i ch  d ng  TK 4131).ậ ệ ụ ơ ị ạ ớ ỉ ừ ở

Vi c h ch toán nh  trên đã nh h ng đ n Báo cáo tài chính:ệ ạ ư ả ưở ế

* Đ i v i Báo cáo k t qu  ho t đ ng kinh doanh:ố ớ ế ả ạ ộ

Vi c không k t chuy n chênh l ch t  giá c a nghi p v  (3) vào TK 635 “Chi phíệ ế ể ệ ỷ ủ ệ ụ  
tài chính”, đã làm cho:

+ Chi phí tài chính gi m  100 tri uả ệ

+ L i nhu n thu n t  ho t đ ng kinh doanh tăng  ợ ậ ầ ừ ạ ộ 100 tri uệ

+ T ng l i nhu n tr c thu  TNDN tăng  ổ ợ ậ ướ ế 100 tri uệ

+ L i nhu n sau thu  TNDN tăngợ ậ ế 100 tri uệ

* Đ i v i B ng cân đ i k  toán:ố ớ ả ố ế

Vi c không x  lý s  d  cu i kỳ TK 4131 và các bút toán có liên quan đã làm cho: ệ ử ố ư ố

+ L i nhu n ch a phân ph i năm nay tăng  ợ ậ ư ố 100 tri uệ

+ Chênh l ch t  giá h i đoái (l  lu  k ) tăng ệ ỷ ố ỗ ỹ ế 100 tri uệ

VIII. H  TH NG VĂN B N PHÁP LU T V  KI M TOÁNỆ Ố Ả Ậ Ề Ể

1. 38 chu n m c ki m toán Vi t Nam đã đ c B  Tài chính ban hành và côngẩ ự ể ệ ượ ộ  
b :ố

Cho t i nay, B  Tài chính Vi t Nam đã ban hành và công b  7 đ t v i 38 CMKTớ ộ ệ ố ợ ớ  
sau:

- Chu n m c s  200 - M c tiêu và nguyên t c c  b n chi ph i ki m toán BCTCẩ ự ố ụ ắ ơ ả ố ể

- Chu n m c s  210 - H p đ ng ki m toánẩ ự ố ợ ồ ể

- Chu n m c s  220 - Ki m soát ch t l ng ho t đ ng ki m toánẩ ự ố ể ấ ượ ạ ộ ể

- Chu n m c s  230 - H  s  ki m toánẩ ự ố ồ ơ ể

- Chu n m c s  240 - Gian l n và sai sótẩ ự ố ậ

- Chu n m c s  250 - Xem xét tính tuân th  pháp lu t và các quy đ nh trong ki mẩ ự ố ủ ậ ị ể  
toán BCTC

- Chu n m c s  260 - Trao đ i các v n đ  quan tr ng phát sinh khi ki m toán v iẩ ự ố ổ ấ ề ọ ể ớ  
lãnh đ o đ n v  đ c ki m toánạ ơ ị ượ ể

- Chu n m c s  300 - L p k  ho ch ki m toánẩ ự ố ậ ế ạ ể

- Chu n m c s  310 - Hi u bi t v  tình hình kinh doanhẩ ự ố ể ế ề

- Chu n m c s  320 - Tính tr ng y u trong ki m toánẩ ự ố ọ ế ể
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- Chu n m c s  330 - Th  t c ki m toán trên c  s  đánh giá r i roẩ ự ố ủ ụ ể ơ ở ủ

- Chu n m c s  400 - Đánh giá r i ro và ki m soát n i bẩ ự ố ủ ể ộ ộ

- Chu n m c s  401 - Th c hi n ki m toán trong môi tr ng tin h cẩ ự ố ự ệ ể ườ ọ

- Chu n m c s  402 - Các y u t  c n xem xét khi ki m toán đ n v  có s  d ngẩ ự ố ế ố ầ ể ơ ị ử ụ  
d ch v  bên ngoàiị ụ

- Chu n m c s  500 - B ng ch ng ki m toánẩ ự ố ằ ứ ể

- Chu n m c s  501 - B ng ch ng ki m soát b  sung đ i v i các kho n m c vàẩ ự ố ằ ứ ể ổ ố ớ ả ụ  
s  ki n đ c bi tự ệ ặ ệ

- Chu n m c s  505 - Thông tin xác nh n bên ngoàiẩ ự ố ậ

- Chu n m c s  510 - Ki m toán năm đ u tiên - S  d  đ u năm tài chínhẩ ự ố ể ầ ố ư ầ

- Chu n m c s  520 - Quy trình phân tíchẩ ự ố

- Chu n m c s  530 - L y m u ki m toán và các th  t c l a ch n khácẩ ự ố ấ ẫ ể ủ ụ ự ọ

- Chu n m c s  540 - Ki m toán các c tính k  toánẩ ự ố ể ướ ế

- Chu n m c s  545 - Ki m toán vi c xác đ nh và trình bày giá tr  h p lýẩ ự ố ể ệ ị ị ợ

- Chu n m c s  550 - Các bên liên quanẩ ự ố

- Chu n m c s  560 - Các s  ki n phát sinh sau ngày khoá s  k  toán l p BCTCẩ ự ố ự ệ ổ ế ậ

- Chu n m c s  570 - Ho t đ ng liên t cẩ ự ố ạ ộ ụ

- Chu n m c s  580 - Gi i trình c a Giám đ cẩ ự ố ả ủ ố

- Chu n m c s  600 - S  d ng t  li u c a KTV khácẩ ự ố ử ụ ư ệ ủ

- Chu n m c s  610 - S  d ng t  li u c a ki m toán n i bẩ ự ố ử ụ ư ệ ủ ể ộ ộ

- Chu n m c s  620 - S  d ng t  li u c a chuyên giaẩ ự ố ử ụ ư ệ ủ

- Chu n m c s  700 - Báo cáo ki m toán v  BCTCẩ ự ố ể ề

- Chu n m c s  710 - Thông tin có tính so sánhẩ ự ố

- Chu n m c s  720 - Nh ng thông tin khác trong tài li u có BCTC đã ki m toánẩ ự ố ữ ệ ể

- Chu n m c s  800 - Báo cáo ki m toán và nh ng công vi c ki m toán đ c bi tẩ ự ố ể ữ ệ ể ặ ệ

- Chu n m c s  910 - Công tác soát xét BCTCẩ ự ố

- Chu n m c s  920 - Ki m tra thông tin tài chính trên c  s  các th  t c thoẩ ự ố ể ơ ở ủ ụ ả 
thu n tr cậ ướ

- Chu n m c s  930 - D ch v  t ng h p thông tin tài chínhẩ ự ố ị ụ ổ ợ

- Chu n m c s  1000 - Ki m toán báo cáo quy t toán v n đ u t  hoàn thànhẩ ự ố ể ế ố ầ ư

- Chu n m c đ o đ c ngh  nghi p k  toán, ki m toán Vi t Nam.ẩ ự ạ ứ ề ệ ế ể ệ

2. Danh m c h  th ng văn b n pháp lu t v  ki m toánụ ệ ố ả ậ ề ể

- Ngh  đ nh s  105/2004/NĐ-CP ngày 30/3/2004 c a Chính ph  v  ị ị ố ủ ủ ề ki m toán đ cể ộ  
l p.ậ
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- Ngh  đ nh s  133/2005/NĐ-CP ngày 31/10/2005 c a Chính ph  v  s a đ i, bị ị ố ủ ủ ề ử ổ ổ 
sung m t s  đi u c a Ngh  đ nh s  105/2004/NĐ-CP.ộ ố ề ủ ị ị ố

- Quy t đ nh s  120/1999/QĐ-BTC ngày 20/9/1999 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  4 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 1).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  219/2000/QĐ-BTC ngày 29/12/2000 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  6 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 2).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  143/2001/QĐ-BTC ngày 21/12/2001 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  6 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 3).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  28/2003/QĐ-BTC ngày 14/3/2003 c a B  tr ng B  Tài chính vế ị ố ủ ộ ưở ộ ề 
vi c ban hành và công b  5 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 4).ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  195/2003/QĐ-BTC ngày 28/11/2003 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  6 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 5).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  03/2005/QĐ-BTC ngày 18/01/2005 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  06 chu n m c ki m toán Vi t Nam (Đ t 6).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  47/2005/QĐ-BTC ngày 14/7/2005 c a B  tr ng B  Tài chính vế ị ố ủ ộ ưở ộ ề 
vi c chuy n giao cho H i ngh  nghi p th c hi n m t s  n i dung công vi c qu n lýệ ể ộ ề ệ ự ệ ộ ố ộ ệ ả  
hành ngh  k  toán, ki m toán.ề ế ể

- Quy t đ nh s  87/2005/QĐ-BTC ngày 01/12/2005 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  chu n m c đ o đ c ngh  nghi p k  toán, ki m toán Vi tề ệ ố ẩ ự ạ ứ ề ệ ế ể ệ  
Nam.

- Quy t đ nh s  101/2005/QĐ-BTC ngày 29/12/2005 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  vi c ban hành và công b  04 chu n m c ki m toán Vi t Nam (đ t 7).ề ệ ố ẩ ự ể ệ ợ

- Quy t đ nh s  32/2007/QĐ-BTC ngày 15/5/2007 c a B  tr ng B  Tài chính vế ị ố ủ ộ ưở ộ ề 
ban hành "Quy ch  ki m soát ch t l ng d ch v  k  toán, ki m toán".ế ể ấ ượ ị ụ ế ể

- Quy t đ nh s  89/2007/QĐ-BTC ngày 24/10/2007 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
v  l a ch n doanh nghi p ki m toán đ c ch p thu n ki m toán cho t  ch c phát hành,ề ự ọ ệ ể ượ ấ ậ ể ổ ứ  
t  ch c niêm y t và t  ch c kinh doanh ch ng khoán.ổ ứ ế ổ ứ ứ

- Quy t đ nh s  94/2007/QĐ-BTC  ngày 16/11/2007 c a B  tr ng B  Tài chínhế ị ố ủ ộ ưở ộ  
ban hành Quy ch  thi và c p Ch ng ch  KTV và Ch ng ch  hành ngh  k  toán.ế ấ ứ ỉ ứ ỉ ề ế

- Thông t  s  64/2004/TT-BTC ngày 29/6/2004 c a B  Tài chính h ng d n th cư ố ủ ộ ướ ẫ ự  
hi n m t s  đi u c a Ngh  đ nh s  105/2004/NĐ-CP ngày 30/3/2004 c a Chính ph  vệ ộ ố ề ủ ị ị ố ủ ủ ề 
ki m toán đ c l p.ể ộ ậ

- Thông t  s  60/2006/TT-BTC ngày 28/6/2006 c a B  Tài chính h ng d n tiêuư ố ủ ộ ướ ẫ  
chu n, đi u ki n thành l p và ho t đ ng đ i v i doanh nghi p ki m toán.ẩ ề ệ ậ ạ ộ ố ớ ệ ể

- Thông t  s  72/2007/TT-BTC ngày 27/6/2007 c a B  Tài chính h ng d n vi cư ố ủ ộ ướ ẫ ệ  
đăng ký và qu n lý hành ngh  k  toán.ả ề ế

*
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