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Qua   nghiên   c u ,   h c   t p ,   v   đ i u   l   Đ ng   b n   thân   tô iứ ọ ậ ề ề ệ ả ả  

nh n  th c  đ c  nh ng nôi  dung sau:  ậ ứ ượ ữ
1.   Đ ng   ch í   cho   bi t   v   t r í ,   va i   t rò   c a   Đi u   l   Đ ng   C ngồ ế ị ủ ề ệ ả ộ  

s n  Vi t  Nam?ả ệ
Đ ng   C ng   s n   Vi t   Nam   do   Ch   t ch   H   Ch í   Minh   sángả ộ ả ệ ủ ị ồ  

l p   và   rèn   luy n,   đã   lãnh   đ o   nhân   dân   t i n   hành   Cách   m ngậ ệ ạ ế ạ  
Tháng   Tám   thành   công,   l p   nên   n c   Vi t   Nam   Dân   ch   c ngậ ướ ệ ủ ộ  
hoà   (nay   là   n c   C ng   hoà   xã   h i   ch   ngh ĩa   Vi t   Nam),   đánhướ ộ ộ ủ ệ  
th ng   các   cu c   chi n   t ranh   x âm   l c ,   xoá   b   ch   đ   th c   dân,ắ ộ ế ượ ỏ ế ộ ự  
phong   ki n ,   hoàn   thành   s   nghi p   g i i   phóng   dân   t c ,   th ngế ự ệ ả ộ ố  
nh t   đ t   n c ,   t i n   hành   công   cu c   đ i   m i ,   xây   d ng   chấ ấ ướ ế ộ ổ ớ ự ủ 
nghĩa  xã  h i  và  b o v  v ng ch c  n n đ c   l p  c a  T  qu c.ộ ả ệ ữ ắ ề ộ ậ ủ ổ ố

Đ ng   C ng   s n   Vi t   Nam   l à   đ i   t i ên   phong   c a   g ia i   c pả ộ ả ệ ộ ủ ấ  
công   nhân,   th i   l à   đ i   t i ên   phong   c a   nhân   dân   lao   đ ng   và   c aờ ộ ủ ộ ủ  
dân   t c  Vi t  Nam;  đ i  b i u   t rung  thành  l i   ích  c a  g ia i  c p  côngộ ệ ạ ể ợ ủ ấ  
nhân,  c a  nhân dân  lao  đ ng và  c a  dân  t c .ủ ộ ủ ộ

Đ ng   l y   ch   ngh ĩa   Mác   ­   Lênin   và   t   t ng   H   Chí   Minhả ấ ủ ư ưở ồ  
l àm   n n   t ng   t   t ng ,   k im   ch   nam   cho   h ành   đ ng,   phát   huyề ả ư ưở ỉ ộ  
t ruy n   th ng   t t   đ p   c a   dân   t c ,   t i p   thu   t inh   hoa   t r í   tu   c aề ố ố ẹ ủ ộ ế ệ ủ  
nhân   lo i ,   n m   v ng   quy   lu t   kh ách   quan,   xu   th   th i   đ i ,   th cạ ắ ữ ậ ế ờ ạ ự  
t i n   c a  đ t   n c   đ  đ   ra  C ng   l ĩnh   ch ính   t r ,   đ ng   l i   cáchễ ủ ấ ướ ể ề ươ ị ườ ố  
m ng   đúng   đ n,   phù   h p   v i   nguy n   v ng   c a   nh ân   dân.   Đ ngạ ắ ợ ớ ệ ọ ủ ả  
C ng   s n   Vi t   Nam   l à   đ ng   c m   quy n,   t ôn   t r ng   và   phát   huyộ ả ệ ả ầ ề ọ  
quy n   làm ch  c a  nhân  dân,   ch u   s  g i ám sá t   c a  nhân  dân;  d aề ủ ủ ị ự ủ ự  
vào   nhân   dân   đ   xây   d ng   Đ ng;   đoàn   k t   và   lãnh   đ o   nhân   dânể ự ả ế ạ  
t i n   hành   s   nghi p   cách   m ng.   Đ ng   lãnh   đ o   h   th ng   ch ínhế ự ệ ạ ả ạ ệ ố  
t r ,   đ ng   th i   l à   m t   b   ph n   c a   h   th ng   y .   Đ ng   lãnh   đ o,ị ồ ờ ộ ộ ậ ủ ệ ố ấ ả ạ  
tôn   t r ng   và   phát   huy   vai   t rò   c a   Nhà   n c ,   M t   t r n   T   qu cọ ủ ướ ặ ậ ổ ố  
Vi t  Nam và  các  đoàn  th  ch ính   t r   ­  xã  h i .ệ ể ị ộ

Đ ng k t  h p  ch  ngh ĩa  yêu  n c  chân  ch ính  v i   ch  ngh ĩaả ế ợ ủ ướ ớ ủ  
qu c   t   t rong   sáng   c a   g ia i   c p   công   nhân,   góp   ph n   t ích   c cố ế ủ ấ ầ ự  
vào   s   nghi p   hoà   b ình,   đ c   l p   dân   t c ,   dân   ch   và   t i n   b   xãự ệ ộ ậ ộ ủ ế ộ  
h i  c a  nhân dân  th  g i i .ộ ủ ế ớ



Vai   t rò :   Trong   Ch ng   t r ình   tóm   t t   c a   Đ ng   đ c   thôngươ ắ ủ ả ượ  
qua   t i   H i   ngh   thành   l p   Đ ng   đã   kh ng   đ nh:   ' 'Đ ng   là   đ iạ ộ ị ậ ả ẳ ị ả ộ  
t i ên   phong   lãnh   đ o   c a   đ i   quân   vô   s n   g m   m t   s   l n   g ia iạ ủ ộ ả ồ ộ ố ớ  
c p   công   nhân   và   làm   cho   h   có   đ   năng   l c   l ãnh   đ o   qu nấ ọ ủ ự ạ ầ  
chúng ' ' .   Sách   l c   v n   t t   v i t :   “Đ ng   là   đ i   t i ên   phong   c a   vôượ ắ ắ ế ả ộ ủ  
s n   g ia i   c p ,   ph i   thu   ph c   cho   đ c   đ i   b   ph n   gia i   c pả ấ ả ụ ượ ạ ộ ậ ấ  
mình,  ph i   l àm cho gia i  c p  mình  lãnh đ o đ c  qu n chúng”.ả ấ ạ ượ ầ

Xác   đ nh   rõ   b n   ch t   g ia i   c p   công   nhân   c a   Đ ng,   xu tị ả ấ ấ ủ ả ấ  
phát   t   nh n   th c   khoa   h c   v   vai   t r ò   và   s   m nh   l ch   s   c aừ ậ ứ ọ ề ứ ệ ị ử ủ  
g ia i   c p   công  nhân.  Gia i   c p   công  nhân  có  h   t   t ng  khoa  h cấ ấ ệ ư ưở ọ  
và   cách   m ng   h ng   d n,   đó   là   ch   nghĩa   Mác   –   Lênin .   Là   g ia iạ ướ ẫ ủ  
c p   lao  đ ng  b  bóc   l t   nên  g ia i   c p   công  nhân  có  đ i u  k i n   l i ênấ ộ ị ộ ấ ề ệ  
minh   v i   g ia i   c p   n ông   dân   và   qu n   chúng   lao   đ ng   đ   xoá   bớ ấ ầ ộ ể ỏ 
ch  nghĩa   t  b n ,  xây d ng xã  h i  m i ,  không có  áp  b c ,  bóc   l tủ ư ả ự ộ ớ ứ ộ  
l à  ch  nghĩa  xã  h i  và  ch  nghĩa  c ng s n .ủ ộ ủ ộ ả

Ngày   nay,   t rong   n n   s n   xu t   h i n   đ i ,   d i   t ác   đ ngề ả ấ ệ ạ ướ ộ  
m nh   m   c a   cu c   cách   m ng   khoa   h c   và   công   ngh ,   g ia i   c pạ ẽ ủ ộ ạ ọ ệ ấ  
công   nhân   th   g i i   đang   có   nh ng   bi n   đ i   to   l n   v   quy   mô,ế ớ ữ ế ổ ớ ề  
t r ình   đ   k i n   th c ,   c   c u   ngh   nghi p ,   m c   s ng. . .   Đ ng   taộ ế ứ ơ ấ ề ệ ứ ố ả  
ngay  t  khi   ra  đ i  đã  gi ng cao ng n c  đ c   l p  dân  t c  và  chừ ờ ươ ọ ờ ộ ậ ộ ủ 
nghĩa   xã   h i ,   th   h i n   quan   h   g n   bó   g i a   g ia i   c p   và   dân   t c .ộ ể ệ ệ ắ ữ ấ ộ  
S   ra   đ i   c a   Đ ng   t   ba   ngu n   g c   l à   phong   t r ào   yêu   n c ,ự ờ ủ ả ừ ồ ố ướ  
ch  nghĩa  Mác  ­  Lênin  và  phong  t r ào  công nhân. .ủ

Đ ng   C ng   s n   Vi t   Nam   l à   Đ ng   c m   quy n,   đ c   toànả ộ ả ệ ả ầ ề ượ  
dân   th a   nh n   l à   đ i   t i ên   phong   l ãnh   đ o   nhân   dân.   V   v n   đừ ậ ộ ạ ề ấ ề 
l i   í ch ,   Đ ng   không   có   l i   ích   nào   khác   ngoài   m c   đích   ph c   vợ ả ợ ụ ụ ụ 
nhân dân,  ph c  v  dân  t c .ụ ụ ộ

Đ i  h i  X  đã  kh ng   đ nh:   ' 'Đ ng  C ng  s n  Vi t  Nam  l à  đ iạ ộ ẳ ị ả ộ ả ệ ộ  
t i ên   phong   c a   g ia i   c p   c ông   nhân,   đ ng   th i   l à   đ i   t i ên   phongủ ấ ồ ờ ộ  
c   nhân   dân   lao   đ ng   và   c a   dân   t c   Vi t   Nam;   đ i   b i u   t rungả ộ ủ ộ ệ ạ ể  
thành   l i   ích   c a   g ia i   c p   công   nhân,   c   nhân   dân   lao   đ ng   vàợ ủ ấ ả ộ  
c a  dân   t c ' ' .ủ ộ

Đ   gi   v ng   và   tăng   c ng   b n   ch t   gia i   c p   c ông   nhânể ữ ữ ườ ả ấ ấ  
c a   Đ ng   t rong   t ình   h ình   m i ,   Đi u   l   Đ ng   và   các   văn   ki nủ ả ớ ề ệ ả ệ  
Đ i   h i   c a   Đ ng   đã   ch   rõ   m c   t i êu ,   nhi m   v   c a   m i   đ ngạ ộ ủ ả ỉ ụ ệ ụ ủ ỗ ả  
v iên  c a  Đ ng  là :ủ ả

Kiên   đ nh   và   v n   d ng   sáng   t o ,   góp   ph n   phát   t r i n   chị ậ ụ ạ ầ ể ủ 
nghĩa   Mác   ­   Lênin ,   t   t ng   H   Ch í   Minh.   Xu t   phát   t   th cư ưở ồ ấ ừ ự  
t i n   c   th   c a   n c   ta   đ   đ   ra   đ ng   l i ,   ch   t r ng   và   cácễ ụ ể ủ ướ ể ề ườ ố ủ ươ  
ch ính sách đúng đ n.ắ

Đ u   t ranh   kiên   quy t ,   k p   th i   ch ng   l i   m i   b i u   hi n   cấ ế ị ờ ố ạ ọ ể ệ ơ 
h i ,   h u   khuynh,   g i áo   đ i u ,   b o   th ;   phê   phán   nh ng   lu n   đ i uộ ữ ề ả ủ ữ ậ ệ  



và   th   đo n   c a   các   th   l c   thù   đ ch   đ   k ích ,   ph   nh n,   xuyênủ ạ ủ ế ụ ị ả ủ ậ  
t c  ch  ngh ĩa  Mác  ­  Lênin  và   t   t ng  H  Chí  Minh.  ạ ủ ư ưở ồ

Gi   v ng   nguyên   t c   t p   t rung   dân   ch   t rong   t   ch c   vàữ ữ ắ ậ ủ ổ ứ  
s inh   ho t   đ ng,   nguyên   t c   t p   th   l ãnh   đ o,   cá   nhân   ph   t rách.ạ ả ắ ậ ể ạ ụ  
Th ng   xuyên   t   phê   b ình   và   phê   b ình,   g i   g ìn   s   đoàn   k tườ ự ữ ự ế  
th ng nh t   t rong Đ ng.ố ấ ả

K t   h p   ch t   ch   ch   ngh ĩa   yêu   n c   chân   ch ính   v i   chế ợ ặ ẽ ủ ướ ớ ủ 
nghĩa   qu c   t   t rong   sáng   c a   gia i   c p   công   nhân.   K t   h p   s cố ế ủ ấ ế ợ ứ  
m nh   dân   t c   v i   s c   m nh   c a   th i   đ i ,   t o   nên   s c   m nhạ ộ ớ ứ ạ ủ ờ ạ ạ ứ ạ  
t ng  h p c a  cách m ng.ổ ợ ủ ạ

2.   Đ ng   ch í   hãy   nêu   khái   quát   nh ng   n i   dung   c   b n   c aồ ữ ộ ơ ả ủ  
Đi u   l  Đ ng C ng s n  Vi t  Nam?ề ệ ả ộ ả ệ

Đi u   l   Đ ng   là   văn   b n   pháp   lý   c   b n   c a   Đ ng,   xácề ệ ả ả ơ ả ủ ả  
đ nh   tôn   ch ,   m c   đích ,   h   t   t ng ,   các   nguyên   t c   v   t   ch c ,ị ỉ ụ ệ ư ưở ắ ề ổ ứ  
ho t   đ ng,   c   c u   b   máy   c a   Đ ng;   quy   đ nh   t rách   nhi m,ạ ộ ơ ấ ộ ủ ả ị ệ  
nghĩa   v ,   quy n   h n   c a   đ ng   viên   và   c a   t   ch c   đ ng   cácụ ề ạ ủ ả ủ ổ ứ ả  
c p .ấ

Đi u   l   Đ ng   do   Đ i   h i   đ i   b i u   toàn   qu c   c a   Đ ngề ệ ả ạ ộ ạ ể ố ủ ả  
thông   qua  và  ban   hành.  M i   t   ch c   đ ng   và   đ ng   viên   đ u  ph iọ ổ ứ ả ả ề ả  
ch p hành Đi u   l  Đ ng.ấ ề ệ ả

V   b n   ch t   c a   Đ ng,   Đi u   l   ghi :   “Đ ng   C ng   s n   Vi tề ả ấ ủ ả ề ệ ả ộ ả ệ  
Nam   là   đ i   t i ên   phong   c a   g ia i   c p   công   nhân,   đ ng   th i   l à   đ iộ ủ ấ ồ ờ ộ  
t i ên   phong   c a   nhân   dân   lao   đ ng   và   c a   dân   t c   Vi t   Nam;   đ iủ ộ ủ ộ ệ ạ  
b i u   t rung   thành   l i   ích   c a   g ia i   c p   công   nhân,   c a   nhân   dânể ợ ủ ấ ủ  
l ao  đ ng và  c a  dân  t c” .ộ ủ ộ

V   m c   t i êu   c a   Đ ng,   Đi u   l   nói   rõ :   ' 'M c   đích   c aề ụ ủ ả ề ệ ụ ủ  
Đ ng   là   xây   d ng   n c   Vi t   Nam   đ c   l p ,   dân   ch ,   g iàu   m nh,ả ự ướ ệ ộ ậ ủ ạ  
xã   h i   công   b ng,   văn   minh,   không   còn   ng i   bóc   l t   ng i ,ộ ằ ườ ộ ườ  
th c  h i n   thành  công  ch  ngh ĩa  xã  h i  và  cu i   cùng   là  ch  ngh ĩaự ệ ủ ộ ố ủ  
c ng s n ' ' .ộ ả

V   t   ch c   và   nguyên   t c   c   b n   ho t   đ ng   c a   Đ ng,ề ổ ứ ắ ơ ả ạ ộ ủ ả  
Đi u   l   quy   đ nh:   ' 'Đ ng   là   m t   t   ch c   ch t   ch ,   th ng   nh t   ýề ệ ị ả ộ ổ ứ ặ ẽ ố ấ  
ch í   và   hành   đ ng,   l y   t p   t rung   dân   ch   làm   nguyên   t c   t   ch cộ ấ ậ ủ ắ ổ ứ  
c   b n ,   th c   h i n   t p   th   l ãnh   đ o,   cá   nhân   ph   t r ách,   th ngơ ả ự ệ ậ ể ạ ụ ươ  
yêu   đ ng   ch í ,   k   lu t   nghiêm   minh,   đ ng   th i   th c   hi n   cácồ ỷ ậ ồ ờ ự ệ  
nguyên   t c :   t   phê   b ình   và   phê   b ình,   đoàn   k t   t r ên   c   s   C ngắ ự ế ơ ở ươ  
l ĩnh   ch ính   t r   và   Đi u   l   Đ ng,   g i   m i   quan   h   m t   th i t   v iị ề ệ ả ữ ố ệ ậ ế ớ  
nhân   dân,   Đ ng   ho t   đ ng   t rong   khuôn   kh   Hi n   pháp   và   phápả ạ ộ ổ ế  
lu t” .ậ

V   vai   t rò   c a   Đ ng   t rong   h   th ng   ch ính   t r ,   Đi u   l   xácề ủ ả ệ ố ị ề ệ  
đ nh:   “Đ ng   C ng   s n   Vi t   Nam   l à   Đ ng   c m   quy n,   t ôn   t r ngị ả ộ ả ệ ả ầ ề ọ  
và   phát   huy   quy n   l àm   ch   c a   nhân   dân,   ch u   s   g i ám   sá t   c aề ủ ủ ị ự ủ  
nhân   dân;   d a   vào   nhân  dân   đ   xây  d ng   Đ ng,   đoàn   k t  và   lãnhự ể ự ả ế  



đ o   nhân   dân   t i n   hành   s   nghi p   cách   m ng.   Phát   huy   vai   t r òạ ế ự ệ ạ  
c a   Nhà   n c ,   M t   t r n   T   qu c   Vi t   Nam   v à   các   đoàn   thủ ướ ặ ậ ổ ố ệ ể 
ch ính  t r   ­  xã  h i” .ị ộ

V  công   tác  xây  d ng   Đ ng,  Đi u   l  xác  đ nh:   ' 'Đ ng  C ngề ự ả ề ệ ị ả ộ  
s n   Vi t   Nam   đ c   xây   d ng   v ng   m nh   v   ch ính   t r ,   t   t ngả ệ ượ ự ữ ạ ề ị ư ưở  
và   t  ch c ,   th ng xuyên   t  đ i  m i ,   t  ch nh đ n,  không ng ngổ ứ ườ ự ổ ớ ự ỉ ố ừ  
nâng   cao   ch t   l ng   đ i   ngũ   cán   b ,   đ ng   viên ,   s c   chi n   đ uấ ượ ộ ộ ả ứ ế ấ  
và  năng   l c   l ãnh  đ o cách  m ng c a  Đ ng”.ự ạ ạ ủ ả

Nh ng   n i   dung   t r ên   th   h i n   m t   cách   đúng   đ n   và   sángữ ộ ể ệ ộ ắ  
t o   nh ng   nguyên   lý   c   b n   c a   ch   nghĩa   Mác   ­   Lênin   và   tạ ữ ơ ả ủ ủ ư 
t ng   H   Chí   Minh   v   t i êu   ch í   m t   đ ng   ki u   m i   c a   g ia i   c pưở ồ ề ộ ả ể ớ ủ ấ  
công   nhân,   phù   h p   v i   t ình   h ình   và   nhi m   v   c a   Đ ng   t rongợ ớ ệ ụ ủ ả  
th i   k   quá   đ   lên   ch   ngh ĩa   xã   h i     n c   ta   nh   C ng   l ĩnhờ ỳ ộ ủ ộ ở ướ ư ươ  
ch ính  t r  c a  Đ ng đã  v ch  ra .ị ủ ả ạ

3.   Đ ng   ch í   đã   làm   gì   đ   th c   h i n   t t   nhi m   v ,   quy nồ ể ự ệ ố ệ ụ ề  
h n  c a  Đ ng viên  nêu  t rong Đi u   l  Đ ng C ng s n  Vi t  Nam?ạ ủ ả ề ệ ả ộ ả ệ

Đi u   l   Đ ng   quy   đ nh   t iêu   chu n   nhi m   v   và   quy n   h nề ệ ả ị ẩ ệ ụ ề ạ  
c a  ng i  Đ ng viên  nh  sau:ủ ườ ả ư

Su t   đ i   ph n   đ u   cho   m c   đích ,   lý   t ng   c a   Đ ng,đ tố ờ ấ ấ ụ ưở ủ ả ặ  
l i   í ch   c a   T   qu c,   c a   g ia i   c p   c ông   nhân   và   nhân   dân   laoợ ủ ổ ố ủ ấ  
đ ng   lên   t rên   l i   ích   cá   nhân;   ch p   hành   nghiêm   ch nh   C ngộ ợ ấ ỉ ươ  
l ĩnh   ch ính   t r ,   Đi u   l   Đ ng,   các   ngh   quy t   c a   Đ ng   và   phápị ề ệ ả ị ế ủ ả  
lu t  c a  Nhà n c;  hoàn  thành   t t  nhi m v   đ c  g iao;  có  ph mậ ủ ướ ố ệ ụ ượ ẩ  
ch t   đ o   đ c   và   l i   s ng   l ành   m nh;   g n   bó   m t   th i t   v i   nhânấ ạ ứ ố ố ạ ắ ậ ế ớ  
dân;   ph c   tùng   t   ch c ,   k   lu t   c a   Đ ng,   g i   g ìn   đoàn   k tụ ổ ứ ỷ ậ ủ ả ữ ế  
th ng nh t   t rong Đ ng.ố ấ ả

Không   ng ng   h c   t p ,   r èn   luy n,   nâng   cao   t r ình   đ   k i nừ ọ ậ ệ ộ ế  
th c ,   năng   l c   công   tác ,   ph m   ch t   ch ính   t r ,   đ o   đ c   cáchứ ự ẩ ấ ị ạ ứ  
m ng,   có   l i   s ng   l ành   m nh;   đ u   t ranh   ch ng   ch   ngh ĩa   cáạ ố ố ạ ấ ố ủ  
nhân,   c  h i ,   c c  b  quan   l i êu ,   tham nhũng,   l ãng  ph í  và   các  b i uơ ộ ụ ộ ể  
h i n   t i êu  c c  khác .ệ ự

Liên h  ch t   ch  v i  nhân  dân,   tôn   t r ng  và  phát  huy  quy nệ ặ ẽ ớ ọ ề  
l àm   ch   c a   nhân   dân;chăm   lo   đ i   s ng   v t   ch t ,   t inh   th n   v àủ ủ ờ ố ậ ấ ầ  
b o   v   quy n   l i   ch ính   đáng   c a   nhân   dân;   t ích   c c   tham   giaả ệ ề ợ ủ ự  
công   tác   qu n   chúng,   công   tác   xã   h i   n i   l àm   vi c   và   n i   ;ầ ộ ơ ệ ơ ở  
tuyên   t ruy n   v n   đ ng   gia   đ ình   và   nhân   dân   th c   h i n   đ ngề ậ ộ ự ệ ườ  
l i ,   ch ính sách  c a  Đ ng,  pháp  lu t  c a  nhà  n c .ố ủ ả ậ ủ ướ

Ph i   h i u   rõ   c   h i   l n   đ   đ t   n c   phát   t r i n   nhanh,   s mả ể ơ ộ ớ ể ấ ướ ể ớ  
đ a   n c   ta   ra   kh i   t ình   t r ng   kém   phát   t r i n ,   ph n   đ u   đ nư ướ ỏ ạ ể ấ ấ ế  
năm   2020   n c   ta   c   b n   t r   th ành   n c   công   nghi p   theoướ ơ ả ở ướ ệ  
h ng hi n  đ i  đ  v n  d ng vào nhi m v  c a  mình.  ướ ệ ạ ể ậ ụ ệ ụ ủ

M i   Đ ng   viên   ph i   ra   s c   r èn   luy n   ph m   ch t   đ o   đ cỗ ả ả ứ ệ ẩ ấ ạ ứ  
cách   m ng,   nêu   g ng   c n ,   k i m,   l i êm,   ch ính,   t r í   công,   vô   t ;ạ ươ ầ ệ ư  



đ ng  th i  k iên  quy t  đ u   t ranh ch ng  tham nh ũng,   l ãng ph í ,  quanồ ờ ế ấ ố  
l i êu   t rong   c   quan   c a   Đ ng,   nhà   n c   và   các   t i êu   c c ,   t   n nơ ủ ả ướ ự ệ ạ  
t rong   xã   h i ;   c nh   giác   và   k iên   quy t   ch ng   m i   âm   m u   và   thộ ả ế ố ọ ư ủ 
đo n   “di n   b i n   hoà   b ình”,   gây   b o   lo n   l t   đ   c a   các   th   l cạ ễ ế ạ ạ ậ ổ ủ ế ự  
thù  đ ch.ị

Đ t   n c   ta   đã   chuy n   sang   th i   k   phát   t r i n   m i   v iấ ướ ể ờ ỳ ể ớ ớ  
nhi m v   t rung   t âm  là  xây  d ng  phát   t r i n  k inh   t ,   đò i  h i  Đ ngệ ụ ự ể ế ỏ ả  
v iên   ph i   nâng   cao   t r ình   đ   k i n   th c   và   năng   l c   công   tác ,ả ộ ế ứ ự  
ph m   ch t   ch ính   t r ,   đ o   đ c   cách   m ng,   th c   h i n   vai   t r ò   t iênẩ ấ ị ạ ứ ạ ự ệ  
phong,   g ng   m u.   V ì   v y ,   nhi m   v   h c   t p   càng   t r   nên   đ cươ ẫ ậ ệ ụ ọ ậ ở ặ  
b i t  quan  t r ng .  H c   t p   l à  nghĩa  v  b t  bu c  đ i  v i  m i  Đ ngệ ọ ọ ậ ụ ắ ộ ố ớ ọ ả  
v iên .

Tu   theo   đ i u   k i n   và   hoàn   c nh   c   th   mà   t   ch c   Đ ngỳ ề ệ ả ụ ể ổ ứ ả  
và   m i   Đ ng   viên   ph i   có   k   ho ch,   ch   đ   h c   t p   rèn   luy nỗ ả ả ế ạ ế ộ ọ ậ ệ  
phù h p.ợ

Trong   đi u   k i n   Đ ng   c m   quy n,   Đ ng   d   quan   l i êu ,   xaề ệ ả ầ ề ả ễ  
r i   nhân   dân.   Đây   là   m t   nguy   c   l n   đ i   v i   s   t n   vong   c aờ ộ ơ ớ ố ớ ự ồ ủ  
ch  đ  xã  h i  ch  ngh ĩa .  ế ộ ộ ủ

M i   Đ ng   viên   ph i   th ng   xuyên   l iên   h   m t   th i t   v iọ ả ả ườ ệ ậ ế ớ  
qu n   chúng,   tôn   t r ng   và   phát   huy   quy n   l àm   ch   c a   nhân   dân,ầ ọ ề ủ ủ  
l ng   nghe   t âm   t ,   nguy n   v ng   c a   nh ân   dân   ph n   ánh   v iắ ư ệ ọ ủ ả ớ  
Đ ng,   đ ng   th i   t ích   c c   tham   gia   tuyên   t ruy n   v n   đ ng   nhânả ồ ờ ự ề ậ ộ  
dân   và   g ia   đ ình   mình   th c   h i n   đ ng   l i   c a   Đ ng,   pháp   lu tự ệ ườ ố ủ ả ậ  
c a  nhà  n c .  ủ ướ

V  quy n h n c a  Đ ng viên:ề ề ạ ủ ả
Đ c   thông   t in   và   th o   lu n   các   v n   đ   v   C ng   l ĩnhượ ả ậ ấ ề ề ươ  

ch ính   t r ,   Đi u   l   Đ ng,   đ ng   l i ,   ch   t r ng ,   ch ính   sách   c aị ề ệ ả ườ ố ủ ươ ủ  
Đ ng;   b i u   quy t   công   vi c   c a   Đ ng.­   ng   c ,   đ   c   và   b uả ể ế ệ ủ ả Ứ ử ề ử ầ  
c   c   quan   l ãnh   đ o   các   c p   c a   Đ ng   theo   quy   đ nh   c a   banử ơ ạ ấ ủ ả ị ủ  
ch p hành  t rung  ng.ấ ươ

Trình   bày   ý   k i n   khi   t   ch c   Đ ng   nh n   xét ,   quy t   đ nhế ổ ứ ả ậ ế ị  
công  tác  ho c  th i  hành k   lu t  đ i  v i  mình.ặ ỷ ậ ố ớ

Đ ng   viên   d   b   có   các   quy n   t r ên   đây,   t r   quy n   bi uả ự ị ề ừ ề ể  
quy t ,   ng   c   và   b u   c   c   quan   l ãnh   đ o   c a   Đ ng.Các   quy nế ứ ử ầ ử ơ ạ ủ ả ề  
c a  Đ ng  viên  nêu   t rong   đ i u   l   Đ ng  nh m  b o   đ m  cho   Đ ngủ ả ề ệ ả ằ ả ả ả  
v iên   th c   h i n   đ y   đ   quy n   làm   ch   v   m t   ch ính   t r   t   ch cự ệ ầ ủ ề ủ ề ặ ị ổ ứ  
và  s inh  ho t  Đ ng.  ạ ả

4.   Đ ng   ch í   làm   gì   đ   th c   hi n   t t   Quy   đ nh   v   nh ngồ ể ự ệ ố ị ề ữ  
đ i u  Đ ng viên  không đ c   làm?ề ả ượ

Th c   hi n   nhi m   v   xây   d ng,   ch nh   đ n   Đ ng   theo   t inhự ệ ệ ụ ự ỉ ố ả  
th n   Ngh   quy t   Trung   ng   VI   l n   I I ,   ng ày   12­5­1999,   Bầ ị ế ươ ầ ộ 
Chính   t r   khóa   VII I   ban   hành   Quy   đ nh   s   55­QĐ/TW   v   nh ngị ị ố ề ữ  
đ i u   đ ng   viên   không   đ c   làm.   H i   ngh   Trung   ng   IV   kh óaề ả ượ ộ ị ươ  



IX   kh ng   đ nh   s   đúng   đ n,   c n   th i t   c a   quy   đ nh   và   b   sung,ẳ ị ự ắ ầ ế ủ ị ổ  
s a   đ i .   Trên   c   s   đó ,   B   Chính   t r   khóa   IX   đã   ban   hành   Quyử ổ ơ ở ộ ị  
đ nh   s   19   thay   th   Quy   đ nh   s   55   t r c   đây.   Ngày   7­12­2007,ị ố ế ị ố ướ  
B   Chính   t r   khóa   X   t i p   t c   ban   hành   Quy   đ nh   s   115­QĐ/TWộ ị ế ụ ị ố  
v  nh ng đ i u  đ ng viên  không đ c   làm.ề ữ ề ả ượ

Ngày   1­11­2011,   T ng   B í   th   Nguy n   Phú   Tr ng   đã   ký   banổ ư ễ ọ  
hành   Quy   đ nh   s   47­QĐ/TW   c a   Ban   Ch p   hành   Trung   ng,ị ố ủ ấ ươ  
quy   đ nh   v   nh ng   đ i u   đ ng   viên   không   đ c   làm.   N i   dungị ề ữ ề ả ượ ộ  
Quy   đ nh   s   47­QĐ/TW   là   s   k   th a   và   phát   t r i n   các   quy   đ nhị ố ự ế ừ ể ị  
c a   Đ ng   v   nh ng   đ i u   đ ng   viên   không   đ c   làm   c a   cácủ ả ề ữ ề ả ượ ủ  
nhi m k   t r c .ệ ỳ ướ

V   th m   quy n,   Quy   đ nh   s   47­QĐ/T   là   c a   Ban   Ch pề ẩ ề ị ố Ư ủ ấ  
hành   Trung   ng   Đ ng,   còn   các   quy   đ nh   v   nh ng   đ i u   đ ngươ ả ị ề ữ ề ả  
v iên   không   đ c   làm   c a   các   nhi m   k   t r c   l à   c a   B   Chínhượ ủ ệ ỳ ướ ủ ộ  
t r .  ị

V   n i   dung,   Quy   đ nh   s   47­QĐ/T   v i   các   đ i u   kho nề ộ ị ố Ư ớ ề ả  
ch t   ch   h n,   phù   h p   v i   vai   t rò   lãnh   đ o   c a   Đ ng   và   nhi mặ ẽ ơ ợ ớ ạ ủ ả ệ  
v  c a  đ ng viên   t rong gia i  đo n cách  m ng m i .ụ ủ ả ạ ạ ớ

M   đ u   Quy   đ nh   nêu   rõ:   “Đ ng   viên   Đ ng   C ng   s n   Vi tở ầ ị ả ả ộ ả ệ  
Nam   là   chi n   s ĩ   cách   m ng   t rong   đ i   t i ên   phong   c a   g ia i   c pế ạ ộ ủ ấ  
công   nhân,   nhân   dân   lao   đ ng   và   dân   t c   Vi t   Nam;   cùng   v iộ ộ ệ ớ  
v i c   g ng   m u   ch p   hành   C ng   l ĩnh   ch ính   t r ,   Đi u   l   Đ ng,ệ ươ ẫ ấ ươ ị ề ệ ả  
các  ngh  quy t ,   ch   th  c a   Đ ng và  pháp   lu t   c a  Nhà  n c ,   cácị ế ỉ ị ủ ả ậ ủ ướ  
quy   đ nh   c a   M t   t r n   T   qu c,   c ác   t   ch c   ch ính   t r   ­   xã   h iị ủ ặ ậ ổ ố ổ ứ ị ộ  
mà   mình   là   thành   viên ,   ph i   ch p   hành   nghiêm   ch nh   nh ng   quyả ấ ỉ ữ  
đ nh   c   th   c a   Đ ng   v   nh ng   đ i u   đ ng   viên   không   đ cị ụ ể ủ ả ề ữ ề ả ượ  
l àm”.

Nh ng   năm   g n   đây,   nh ng   t i êu   c c   c a   c   ch   th   t r ngữ ầ ữ ự ủ ơ ế ị ườ  
đã   tác   đ ng   không   í t   đ n   t   t ng   và   l i   s ng   c a   cán   b ,   đ ngộ ế ư ưở ố ố ủ ộ ả  
v iên ,  nh t   l à  nh ng  đ ng viên .Vì  v y,   cùng  v i  v i c   đ  cao  v i cấ ữ ả ậ ớ ệ ề ệ  
t   tu   d ng,   r èn   luy n,   Ban   Ch p   h ành   Trung   ng   Đ ng   khóaự ưỡ ệ ấ ươ ả  
XI   đã   ban   hành   Quy   đ nh   s   47­QĐ/TW   v i   nh ng   đ i u   kho nị ố ớ ữ ề ả  
h t   s c   ch t   ch   yêu   c u   t t   c   đ ng   viên   th c   h i n ,   nh   Đi uế ứ ặ ẽ ầ ấ ả ả ự ệ ư ề  
8 :   “Quan   l i êu ,   thi u   t r ách   nhi m,   bao   che ,   báo   cáo   sa i   s   th t ,ế ệ ự ậ  
l m   quy n,   nhũng   nhi u   khi   th c   h i n   nhi m   v .   Thi u   t r áchạ ề ễ ự ệ ệ ụ ế  
nhi m   đ   c   quan,   đ n   v ,   đ a   ph ng   do   mình   t r c   t i p   phệ ể ơ ơ ị ị ươ ự ế ụ 
t rách  x y   ra   t ình   t r ng  m t   đoàn  k t ,   tham nhũng,  buôn   l u ,   l ãngả ạ ấ ế ậ  
ph í ,   th t   thoát   tà i   s n   và   các   t iêu   c c   khác…”;   Đi u   12   ­   Khôngấ ả ự ề  
đ c   “Đ a,   nh n,   môi   g i i   h i   l ;   môi   g i i   l àm   th   t c   hànhượ ư ậ ớ ố ộ ớ ủ ụ  
ch ính   ho c   l i   d ng   v   t r í   công   tác   đ   môi   g i i   h ng   thù   laoặ ợ ụ ị ể ớ ưở  
d i   m i   h ình   th c   t r á i   quy   đ nh;   đ a   nh n   hoa   h ng   ho c   môiướ ọ ứ ị ư ậ ồ ặ  
g i i   đ a   nh n,   hoa   h ng   t r á i   quy   đ nh”;   Đi u   15   quy   đ nh:ớ ư ậ ồ ị ề ị  
Không   đ c   “Dùng   công   qu   đ   thăm   vi ng,   t i p   khách,   t ngượ ỹ ể ế ế ặ  



quà,   xây   d ng   công   t r ình ,   mua   s m   t rang   th i t   b ,   ph ng   t i nự ắ ế ị ươ ệ  
l àm   vi c ,   đi   l i ,   thông   t in   l i ên   l c   v t   quá   t iêu   chu n,   đ nhệ ạ ạ ượ ẩ ị  
m c ho c  t r á i  quy đ nh…”.ứ ặ ị

Quy   đ nh   s   47­QĐ/T   là   s   c   th   hóa   Đi u   l   Đ ng,ị ố Ư ự ụ ể ề ệ ả  
chu n   m c   đ   đ ng   viên   th c   h i n ;   l à   t i êu   ch í   đ   đ ng   viênẩ ự ể ả ự ệ ể ả  
ph n   đ u   rèn   luy n,   tu   d ng   đ   tăng   c ng   k   c ng,   k   lu tấ ấ ệ ưỡ ể ườ ỷ ươ ỷ ậ  
c a   Đ ng   và   g i   g ìn   ph m   ch t   ch ính   t r ,   đ o   đ c   cách   m ng,ủ ả ữ ẩ ấ ị ạ ứ ạ  
t ính   t i ên   phong   g ng   m u   c a   đ ng   viên ,   nâng   cao   năng   l cươ ẫ ủ ả ự  
l ãnh   đ o   và   s c   chi n   đ u   c a   t   ch c   đ ng;   l à   c   s   đ   qu nạ ứ ế ấ ủ ổ ứ ả ơ ở ể ầ  
chúng   giám   sá t ,   ki m   t ra ,   góp   ph n   xây   d ng,   ch nh   đ n   Đ ngể ầ ự ỉ ố ả  
ngày  càng   t rong   s ch ,  v ng  m nh;   l à  căn  c  đ  xem xét ,  x   lý  viạ ữ ạ ứ ể ử  
ph m   c a   đ ng   viên .   Quy   đ nh   còn   giúp   các   t   ch c   đ ng   tháoạ ủ ả ị ổ ứ ả  
g   nh ng   v ng   m c   khi   x   l ý   các   t ình   hu ng     c   s ,   h n   chỡ ữ ướ ắ ử ố ở ơ ở ạ ế 
nh ng bi u  h i n   t i êu  c c . . .ữ ể ệ ự

Th c   t   cho   th y ,   v i c   th c   h i n   quy   đ nh   v   nh ng   đ i uự ế ấ ệ ự ệ ị ề ữ ề  
đ ng   viên   không   đ c   làm   đã   góp   ph n   rèn   luy n   đ i   ngũ   cánả ượ ầ ệ ộ  
b ,   đ ng   viên ,   g i   nghiêm   k   lu t ,   k   c ng   c a   Đ ng,   xâyộ ả ữ ỷ ậ ỷ ươ ủ ả  
d ng Đ ng ngày càng  t rong s ch ,  v ng m nh.ự ả ạ ữ ạ

Trong   t   phê   b ình   và   phê   b ình   đòi   h i   t ính   t   g iác   cao   c aự ỏ ự ủ  
t ng   đ ng   viên ,   và   đ ng   viên   kh c   ph c,   s a   ch a   k p   th iừ ả ả ắ ụ ử ữ ị ờ  
nh ng y u kém,  khuy t  đ i m.ữ ế ế ể

Qua   nghiên   c u   h c   t p   b i   d ng   l   Đ ng,   b n   thân   đãứ ọ ậ ồ ưỡ ệ ả ả  
nh n   th c   đúng   đ n   v   m c   đích ,   ý   nghĩa   c a   quy   đ nh   và   đãậ ứ ắ ề ụ ủ ị  
đ a   vào   th c   h i n ,   nh t   l à   n i   dung   t   phê   bình   và   phê   b ình,   vàư ự ệ ấ ộ ự  
l àm   căn   c   đánh   giá   ch t   l ng   đ ng   viên   và   t   c   s   Đ ngứ ấ ượ ả ổ ơ ở ả  
ch c  đ ng h ng năm./ .ứ ả ằ

Ng i  v i t  bà i   thu  ho chườ ế ạ


